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الخطة الفصلية 
الصف: الأول ثانوي أكاديمي 
                                           الفصل الدراسي الأول لعام 2025 / 2026

    
   
             المبحث:
الفيزياء

الوحدة الأولى: الشغل والطاقة                         عدد الصفحات: 40                       18 وحدة                           الفترة الزمنية: 18 /8/ 2025 الى 17 / 10 / 2025
	النتاجات
	المواد والتجهيزات

(مصادر التعلم)
	إستراتيجيات التدريس
	التقويم
	أنشطة مرافقة
	التأمل الذاتي حول الوحدة

	
	
	
	الإستراتيجية
	الأدوات
	
	

	1.  يميز الفرق بين مفهومي الشغل والقدرة، ويعبر عنهما رياضياً.
2.  يوضح الشغل الذي تبذل قوة ثابتة والذي تبذله قوة متغيرة.

3.  يحسب الشغل الذي تبذله قوة الجاذبية عند تحقيق إزاحة للجسم.

4.  يوضح مفهوم القدرة وأهميته في وصف الآلات.

5.  يحسب قدرة آلة معبرا عنها بعادلة رياضية

6.  يطبق العلاقات الخاصة في الشغل والقدرة في حل مسائل حسابية.

7.  يوضح مفهوم كل من: الطاقة، الطاقة الحركية،
8.  مبرهنة (الشغل-الطاقة الحركية)، طاقة الوضع الناشئة من الجاذبية.

9. يتوصل للعلاقة بين الشغل الكلي المبذول على جسم والتغير في طاقته الحركية.
10.  بعبر عن حفظ الطاقة الميكانيكية بمعادلة رياضية.

11.  يعبر عن شغل القوى المحافظة وشغل القوى غير المحافظة بمعادلات رياضية.

12.  يستخدم العلاقات الرياضية والقوانين الواردة في حل مسائل على الشغل والطاقة الميكانيكية
	- الكتاب 

المدرسي 

- المختبر المدرسي 

- البيئة المحيطة

 - 

 
	- التدريس المباشر 

- العمل خلال المجموعات 

- استقصاء وحلّ المشكلات 
- التعلّم من خلال النشاط 
- التفكير الناقد 


	· التقويم المعتمد على الأداء 

· التواصل 


	- قائمة الرصد 

- سلّم التقدير

- سلّم التقدير اللفظي 


	أنشطة الكتاب
تنفيذ أوراق العمل

واجبات بيتية
	أشعر بالرضا عن: 
أداء الطلبة
التحديات:

الفروقات الفردية
مقترحات التحسين:
خطة علاجية
مشاركة الطلبة




الخطة الفصلية
الصف: الأول ثانوي أكاديمي 
                                           الفصل الدراسي الأول لعام 2025 / 2026

    
   
            المبحث:
الفيزياء

الوحدة الثانية: الديناميكا الحرارية                      عدد الصفحات: 45            16 وحدة                         الفترة الزمنية من: 10/ 10 / 2025   إلى: 17/12/2025  
	النتاجات
	المواد والتجهيزات

(مصادر التعلم)
	إستراتيجيات التدريس
	التقويم
	أنشطة مرافقة
	التأمل الذاتي حول الوحدة

	
	
	
	الإستراتيجية
	الأدوات
	
	

	1) توضح الفرق بين المفاهيم التالية: الحرارة درجة الحرارة الطاقة الحرارية
2) توضح المقصود بما يلي: الحرارة النوعية السعة الحرارية الحرارة الكامنة للانصهار الحرارة الكامنة للتصعيد
3) تصف انتقال الحرارة من الجسم واليه في تغيير درجة حرارته او حالته الفيزيائية 
4) تحل مسائل حسابية على كمية الطاقة المكتسبة او المفقودة والحرارة النوعية والحرارة الكامنة للتصعيد والانصهار 
5) تعرف معامل التمدد الحراري الطولي وتعبر عنه بمعادلة رياضية 
6) تستقصي العوامل التي تغير من مقدار الزيادة في طول ساق فلزية عند تسحينها 
7) تصمم ثرموستات يتحكم في درجة حرارة سخان كهربائي
8) تشرح شذوذ الماء ودوره في لقاء الكائنات البحرية على قيد الحياة تحت الجليد في البحيرات المتجمدة
	· الكتاب المدرسي
· السبورة وأقلام اللوح
· المختبر
· وسيلة                       تعليمية
· اوراق عمل
· الإنترنت

	العرض العملي، أسئلة وأجوبة
المناقشة ضمن فريق
التعلم القائم على النشاط:
التدريس المباشر حلقة بحث
التعلم القائم على النشاط
التدريس المباشر
التدريس المباشر/ التدريبات والتمارين،
العمل الجماعي
التدريس المباشر/اسئلة واجوبة
العمل الجماعي

	· التقويم المعتمد على الأداء

· الملاحظة

· التواصل
	سلم تقدير

قائمة رصد
	· تصميم وسائل
· أنشطة في مختبر العلوم
	أشعر بالرضا عن: 
أداء الطلبة
التحديات:
الفروقات الفردية
مقترحات التحسين:
خطة علاجية
مشاركة الطلبة




تحليل المحتوى
الصف: الأول ثانوي أكاديمي 
                                           الفصل الدراسي الأول لعام 2025 / 2026

    
   
            المبحث:
الفيزياء
                                     
	الوحدة
	المفردات والمفاهيم والمصطلحات
	الحقائق والتعليمات
	المهارات
	الاسئلة والانشطة والتدريبات
	القيم والاتجاهات

	الأولى: الشغل والطاقة
 
	· الشغل 
· الجول
·  القدرة
·  الواط
· الطاقة
· الطاقة الحركية

· مبرهنة الشغل الطاقة الحركية

· طاقة الوضع الناشئة عن الجاذبية

· الطاقة الميكانيكية  
· حفظ الطاقة الميكانيكية

· القوة المحافظة

· القوة غير المحافظة

·   
	- الشغل هو مفهوم فيزيائي يعبر عن إحداث إزاحة للجسم المتأثر بقوة اتجاهها غير متعامد مع اتجاه الإزاحة المتحققة للجسم.

- يقاس الشغل بوحدة جول (J).
- المساحة المحصورة بين منحنى (القوة-الإزاحة) ومحور الإزاحة تساوي عددياً الشغل الذي تبذله القوة خلال فترة تأثيرها.

-  القدرة هي المعدل الزمني للشغل المبذول 

وتقاس بوحدة:(واطW) في النظام العالمي للوحات المعتمدة (حيث: واط = جول/ ثانية)

- يمكن قياس القدرة بوحدة تسمى الحصان (hp) 

والحصان يساوي ( 746 W )

- من أشكال الطاقة: الطاقة الحركية وطاقة الوضع.

- مبرهنة الشغل - الطاقة الحركية :الشغل الكلي المبذول على جسم يساوي التغير في طاقته الحركية .

- من أشكال الطاقة الكامنة: طاقة وضع في مجال الجاذبية الأرضية، طاقة وضع كهربائية، طاقة وضع مرونية، طاقة وضع كيميائية.
-  شغل قوة الجاذبية يساوي دائما سالب التغير في طاقة الوضع الناشئة عن الجاذبية.

- الطاقة الميكانيكية تساوي مجموع الطاقة الحركية وطاقة الوضع

- القوى تُصنف إلى قوى محافظة وقوى غير محافظة.

- تتميز القوة المحافظة:
1- شغل القوة المحافظة لا يعتمد على المسار الذي يسلكه الجسم.

2- شغل القوة المحافظة عبر مسار مغلق يساوي صفر
	- تجربة استهلالية:
(حساب الشغل)

- مهارة تقصي العلاقة بين المتغيرات كالقوة والإزاحة. 

- التجربة (1):
مبرهنة 

(الشغل-الطاقة الحركية)

-  مهارة تفسير الرسوم البيانية والجداول واستخلاص النتائج منها.
	توضح المقصود بجميع المفاهيم الواردة في الوحدة 
استخدام الحاسوب والإنترنت في البحث العلمي 
تنفيذ الانشطة الواردة في الكتاب

	تقدر دور علم الفيزياء في تصميم الطرق. 

أهمية ترك مسافة أمان بين كل سيارة والسيارة التي أمامها لتحقيق السلامة على الطرق.
نبذ الغش والتلاعب بنتائج التجارب.

الموضوعية واحترام البرهان والانصياع له

الميل للعلم والتعلم واكتساب المعرفة حيثما وجدت

تقدير العلماء وجهودهم ودورها في خدمة البشرية



تحليل المحتوى
الصف: الأول ثانوي أكاديمي 
                                           الفصل الدراسي الأول لعام 2025 / 2026

    
   
            المبحث:
الفيزياء
                                     
	الوحدة
	المفردات والمفاهيم والمصطلحات
	الحقائق والتعليمات
	الافكار
	المهارات
	الاسئلة والانشطة والتدريبات
	القيم والاتجاهات

	الثانية: الديناميكا الحرارية
	· الطاقة الحرارية 
· الحرارة 
· الاتزان الحراري
· السعة الحرارية النوعية
· درجة الانصهار 
· الحرارة الكامنة للانصهار 
· درجة الغليان
· الحرارة النوعية الكامنة للتصعيد
· معامل التمدد الطولي 
· شذوذ الماء 

	· الحرارة شكل من اشكال الطاقة 
· درجة الحرارة خاصية في المادة 
· تثبت درجة الحرارة اثناء الانصهار لمدة زمنية لان الحرارة المكتسبة تستخدم لكسر الروابط بين الجزيئات
· يتمدد الماء عند درجة حرارة (0°C) 
	· تختلف الحرارة عن درجة الحرارة في المعنىى
· تتغير الحالة الفيزيائية للمادة عند اكتسابها أو فقدانها مقدارا محددا من الطاقة 
· يعتمد مبدا عمل الكثير من الاجهزة مثل الثلاجة والمكيف وآلات الاحتراق الداخلي على قوانين الديناميكا الحرارية 
· للتمدد الحراري للمواد بحالاتها الثلاث اهمية في حياتنا وفي التطبيقات التكنولوجية 
· تتمدد المواد الصلبة تمدد طولي وسطحي وحجمي
· عندما يتمدد الماء على درجة حرارة (0 °C) يسبب ذلك نقصان في كثافة الجليد بالنسبة لكثافة الماء فيطفو على السطح
	مهارات استخدام الانترنت 
مهارات الرسم 
تطبيق حل المعادلات والمسائل الحسابية من ضرب وقسمة

	توضح المقصود بجميع المفاهيم الواردة في الوحدة 
استخدام الحاسوب والإنترنت في البحث العلمي 
تنفيذ الانشطة الواردة في الكتاب

	# الميل للعلم والتعلم واكتساب المعرفة حيثما وجدت
# الموضوعية واحترام البرهان والانصياع له
# تقدير العلماء وجهودهم ودورها في خدمة البشرية
# الوعي والالتزام بقواعد السلامة في 
# الاستخدام الواعي والمسؤول للحاسوب والإنترنت أثناء البحث والتعلم.
# الميل للتعلم الفردي 
 باستخدام الوسائل المتاحة.
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