	وزارة التربية والتعليم

	العام الدراسي  

	مديرية التربية والتعليم للواء الجامعة

	الفصل الدراسي الأول 
مجتمع تعلم رقم (1)



خطة مجتمع تعلم

النتاج العام لمجتمع التعلم: 
قراءة نتائج الدراسة التّشخصيّة / الاختبار التّشخيصيّ ومناقشتها وبناء الخطط العلاجيّة أو الإثرائية في ضوء النتائج.

وصف موجز للأنشطة والخطة الزمنية للتنفيذ: 
· سحب النتائج والاحتفاظ بها في ملف خاص (الأسبوع الأول من أيلول).
· اجتماع مدير المدرسة مع معلمي مَبحثي اللغة العربية والرياضيات لقراءة النتائج ومناقشتها (الأسبوع الثاني من أيلول).
· اجتماع معلمي اللغة العربية لتحليل النتائج لبناء الخطط العلاجية أو الإثرائية في ضَوء التحليل. (ألأسبوع الثّالث).
· تنفيذ الخطط ومتابعة التنفيذ [طوال العام].

آلية قياس مدى التقدم نحو تحقيق النتائج المتوقعة: 
· متابعة سجل الاجتماعات الرسمي. 
· متابعة نتائج الطلبة وعقد المقارنات .

الفريق المشارك في مجتمع التعلم والأدوار
· مدير المدرسة: الاجتماع مع الفريق وتوزيع الأدوار والمتابعة.
· معلمو اللغة العربية: قراءة النتائج، بناء الخطط، والتنفيذ.
· المشرف التربوي: المتابعة والتقييم.

مدير المدرسة:							المشرف التربوي:

	
وزارة التربية والتعليم

	العام الدراسي 
 / 

	مديرية التربية والتعليم للواء الجامعة

	الفصل الدراسي الأول 
مجتمع تعلم رقم (2)



خطة مجتمع تعلم

النتاج العام لمجتمع التعلم: 
تحسن  تنفيذ برنامج التعليم العلاجي استنادًا إلى الخطة الوطنية للتعليم العلاجي.


وصف موجز للأنشطة والخطة الزمنية للتنفيذ: 
· اختيار معلم اللغة العربية لحصتين وتثبيتهما على جدول الدروس (الأسبوع من بداية العام الدّراسيّ)
· استلام أمين العهدة لملازم المادة العلاجية وتسليمها في الوقت المحدد. [في أيلول] .
· اجتماع المعلمين لبناء الخطط  (بداية الفصل الدراسي).
· البدء بتنفيذ التعليم العلاجي وفق الخطة. (طوال الفصل).

آلية قياس مدى التقدم نحو تحقيق النتائج المتوقعة: 
· برنامج الدروس الأسبوعي 
· متابعة استلام جميع طلبة الصفوف (4 -9 ) أوراق العمل الداعمة.
· متابعة خطط المادة العلاجية الفصلية واليومية.

الفريق المشارك في مجتمع التعلم والأدوار
· مدير المدرسة/ المساعد: تثبيت حصتين في الجدول الأسبوعي. 
· أمين العهدة: استلام الملازم وتسليمها.
· معلمو اللغة العربية: بناء الخطط.

مدير المدرسة:							المشرف التربوي:
	وزارة التربية والتعليم

	العام الدراسي /  

	مديرية التربية والتعليم للواء الجامعة

	الفصل الدراسي الأول 
مجتمع تعلم رقم (3)



خطة مجتمع تعلم

النتاج العام لمجتمع التعلم: 
· تمكين المعلّمين من تحقيق نتاجات أوراق العمل الداعمة بتوظيف إستراتيجيات التدريس المناسبة.

وصف موجز للأنشطة والخطة الزمنية للتنفيذ: 
· عقد ورشة عمل حول إستراتيجيات التدريس (التعلم النشط). (خلال شهر أيلول /تشرين الأوّل)
· تفعيل تبادل الزيارات بين المعلمین . (طوال العام ) 
· تعزيز قصص النجاح ونشر الممارسات الفضلى (طوال العام).

آلية قياس مدى التقدم نحو تحقيق النتائج المتوقعة: 
· حضور حصص صفية من قبل المدير والمشرف 
· الاطلاع على سجل تبادل الزيارات.
· الاطلاع على نتائج الطلبة ورصد تقدمهم.

الفريق المشارك في مجتمع التعلم والأدوار:
- المشرف التّربويّ: دعم ورش العمل.
-  معلمو اللغة العربية: عقد ورشة العمل، وتنفيذ تبادل الزيارات. 
- مدير المدرسة:  تعزيز قصص النجاح ونشر الممارسات الفضلى.


مدير المدرسة:							المشرف التربوي:

	
وزارة التربية والتعليم

	العام الدراسي /  

	مديرية التربية والتعليم للواء الجامعة

	الفصل الدراسي الأول 
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خطة مجتمع تعلم

النتاج العام لمجتمع التعلم: 
ارتفاع مستوى متابعة المعلّمين لتقدم الطلبة في مهارات اللغة العربية. 

وصف موجز للأنشطة والخطة الزمنية للتنفيذ: 
· عقد ورشات عمل وفق حاجات المعلمين كالآتي:
· الاختبار التشخيصي، تقديم التغذية الراجعة، أدوات التقويم الواقعي، التعليم المتمايز. [ طوال العام ]
آلية قياس مدى التقدم نحو تحقيق النتائج المتوقعة: 
متابعة سجلات العلامات، وأدوات التقويم، وكتاب التمارين، وأوراق العمل الداعمة.

الفريق المشارك في مجتمع التعلم والأدوار:
مدير المدرسة: تقديم تسهيلات لتنفيذ الورشات.
معلمو اللغة العربية: تنفيذ الورشات . 
المشرف التربوي: المتابعة والتقييم.


مدير المدرسة:							المشرف التربوي:


	وزارة التربية والتعليم

	العام الدراسي  / 

	مديرية التربية والتعليم للواء الجامعة

	الفصل الدراسي الأول 
مجتمع تعلم رقم (5)



خطة مجتمع تعلم

النتاج العام لمجتمع التعلم: 
· تمكين المعلمين من بناء الخطط العلاجية الفردية في ضوء تشخيصهم وملاحظاتهم.

وصف موجز للأنشطة والخطة الزمنية للتنفيذ: 
· ورشة عمل حول الخطط العلاجية الفردية " لمعلمي اللغة العربية " (تشرين الثّاني/ الفصل الأوّل) 
· بناء الخطط ومناقشتها وتقديم التغذية الرّاجعة من قبل الزملاء (تشرين الثّاني) (نيسان)
· تنفيذ الخطط (العامّ الدّراسي كاملا)
· التواصل مع أولياء الأمور 

آلية قياس مدى التقدم نحو تحقيق النتائج المتوقعة: 
· الاطلاع على الخطط العلاجية ومتابعة تنفيذها. 
· متابعة نتائج الطلبة ومقارنتها.

الفريق المشارك في مجتمع التعلم والأدوار:
· مدير المدرسة: تقديم التسهيلات لتنفيذ الورشة.
· معلمو اللغة العربية: تنفيذ الورشة وبناء الخطط العلاجيّة، ومتابعة تحسّن أداء الطّلبة.
· المرشد التربوي: التواصل مع أولياء الأمور 
· أولياء الأمور: متابعة  تقدم تحصيل أبنائهم

مدير المدرسة:							المشرف التربوي:


