
ِٓ اٌشدٍُ حبسُ الله اٌش

ٚصاسة اٌتربٍت ٚاٌتعًٍٍّ 

  اٌتعًٍٍّالإٌّاِْٛلع 

 

دٚسٍت ِعٍّين جذد 

 المٕٙاج اٌجذٌذ
دٍث اْ جٍّع  تُ اٌتٕسٍك ٚإعادة اٌصٍاغت في ِٛلع الإٌّاْ اٌتعًٍٍّ

 اٌتربٍت ةبٛصاس )المعٍِٛاث اٌٛاسدة في ٘زٖ اٌذٚسٍٗ ِٓ ٍِفاث اٌذٚسة اٌخاصت 

ٚصاسة  ِتطٛعين  في ِلان ِششفين تشبٌٛينباٌتشاسن ِع عذة  (ٚاٌتعٍٍُ 

ٚاٌٙذف ِٓ رٌه اخز المعٍِٛاث ٚإٌماط المّٙت  ٚالأساسٍت اٌتربٍت ٚاٌتعًٍٍّ 

 .في المٍفاث 
ِٛلع الإٌّاْ اٌتعًٍٍّ  

سٍٍّاْ اٌعًٍ رٌب اٌذٛسأً  

  



 : 1ِلادظت  

ًٚ٘ ِٚجأٍت  (  www.alemancenter.com )٘زا اٌعًّ ِتاح عٍى ِٛلع الإٌّاْ اٌتعًٍٍّ 

ٌجٍّع صٚاس المٛلع  ٚفي داي ششائٙا ِٓ اي ِىتبت اٚ ِىتب خذِاث في إٔذاء الأسدْ تذسب فمط 

.  إٌشش ِع روش المصذس  بإعادةتىٍفت اٌٛسق ٌٚسّخ لأي ِٛلع تعًٍٍّ اخش في الأسدْ 

 
: 2ِلادظت  

اٌشجاء عذَ اعتّاد اٌترلُ  المتٛاجذ في ِٕتصف اٌٛسلٗ ٚاعتّاد اٌترلُ المتٛاجذ عٍى ٌساس اٌٛسلٗ في 

. الاسفً 

 

 

 

ِٛلع الاٌّاْ اٌتعًٍٍّ 
المٛلع اٌشئٍس 

www.alemancenter.com 

 

صفذتٕا عٍى اٌفٍس بٛن  

https://www.facebook.com/centeraleman 

 

http://www.alemancenter.com/
http://www.alemancenter.com/
http://www.alemancenter.com/
http://www.alemancenter.com/
https://www.facebook.com/centeraleman
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 (1/1/1) نشرة رقم

 ببرنامج التنمية المهنية العامةورقة تعريفية 
 بالاستناد إلى المعايير العامة لتنمية المعلمين والمعلمات 

 في التخصصات المختلفة مستوى المعلم المساعد

 رقم المساق عناوين المساق عدد ساعات المساق

 المساق الأول النظام التمبوي في الأرين  اعات 22

الثانيالمساق  النظام المدر ي  اعات 5  

 المساق الثالث الف سفل الشخصيل وأخلاقيات المةنل  اعات 22

 المساق الماإع نظميات التا م والتا يم  اعات 22

والنتاجات والمفاهيم الحمجل الإطار الاام ل منةاج  اعات 22  المساق الخاس  

(2الإيارة الصفيل م )  اعات 22  المساق السايس 

 المساق الساإع التخطيع ل تا م  اعل 25

 المساق الثاس  ا تماتيجيات التدري   اعل 42 

(2القياس والتقويم م )  اعل 32  المساق التا ع 

 المساق الااشم سصاير التا م وأيوات التحول المقمي  اعل 35

 المساق الحايي عشم الدعم نف  اجتماعي  اعات 22

 المساق الثاني عشم تدري  التفكلم  اعات 22

 المساق الثالث عشم نموذج النمو المةني  اعات 22

 المساق الماإع عشم التا م ل حياة  اعات 5
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(1/1/0) نشرة رقم  
 منهجية تةييم برنامج التنمية المهنية العام والتخصصي

 
وفق  ،والما ماتالتنميل المةنيل الاام إاى تناي  لم المااالم الااسل لتنميل الما مل  تاتبم المشاركل في بمناسج 

التنميل المةنيل إاى تناي  لم المااالم التخصصيل وبمناسج  سستوى الما م المساعد في التخصصات المخت فل
ستط باً  لزاسياً  ،وإنةاء ستط باتةما وفق سستوى الما م المساعد التخصصات المخت فللما مي وسا مات 

والدرجل المستحقل وفق نظام رتب الما مل  في وزارة التمبيل  ،والالاوة ،ل حصول ع م الشةاية الماتمدة
 والتا يم.

 
والمةارات التي اتناولةا بمناسج التنميل المةنيل لإعداي  ،الماارف :يشمل تقليم أياء الما مل  والما مات

 حلث ى ياتمد ع م قياس الماارف فقع س  خلال .الما مل  والما مات الجدي إفمعيه الاام والتخصصي
اىختبارات، بل امكز أيأاً ع م قياس الأياء س  خلال سةمات الأياء والملاحظل. ول قيام بذلك، تم تصميم 
أيوات تقليم تشمل اىختبار المحو ب لقياس الماارف، وقوائم الشطب و لالم التقدام ال فظي المنا بل لطبيال 

حلث اتم تقليم ساارف   م التقويم الختاسلسةمات التقويم الماتمد ع م الأياء. وتاتمد سنةجيل التقليم ع 
حلث  .الما مل  والما مات إاد  تماسةم البمناسج س  خلال اختبار سحو ب، إالإضافل  لم التقويم التكويني

 لنفذ الما مون والما مات سةمات التقويم الماتمد ع م الأياء ع م سدار الاام الدرا ي الأول إاد  تماسةم 
 اسج التخصصي كل ع م حدة.البمناسج الاام والبمن

 
يشتمط ىجتياز الما م/ةل البمناسج التدريبي والتأهل لتقديم اىختبار )وفق اعتماي سزويي الخدسل والبماسج 

( س  %92تقل نسبل حأور البمناسج ع  ) أى( 0202( لسنل 1والمدربل  في وزارة التمبيل والتا يم رقم )
 عدي الساعات الك ي ل بمناسج.

 
  يم أياء الما م/ةل في البمناسج إفمعيه الاام والتخصصي كا تي:ويتم تقل

 ( توضع س  قِبل سدام المدر ل والمشمف التمبوي كما يمك  تك يف الما م %02المشاركل ويُحسب لةا ،)
 الداعم س  قِبل المشمف التمبوي ل قيام بذلك.

 ( ويُحسب له )(.%62التقويم الماتمد ع م الأياء )سةمات التطبلق الام ي 
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 ( س  الالاسل الك يل، ويكون اىختبار في الماية النظميل الخاصل %02اختبار سحو ب ويُحسب له )
إالتدريب المباشم في البمناسج الاام والتخصصي وسةمات القماءة الذاتيل. ويشتمط حصول الما م/ةل ع م 

 ( ىجتياز اىختبار.%72نسبل )
 

( ع م أن انج  كل سا م/ةل في كل س  اىختبار %65حماز نسبل )ىجتياز البمناسج بنجاح ع م الما م/ةل  
 %52( وسةمات التقويم الماتمد ع م الأياء والمشاركل بنسبل ى تقل ع  )%02س   %24المحو ب بنسبل )

 (.%82س  
 

( 5(  ةةاعل وتاةةايل )05( سةة  عةةدي  ةةاعات البمنةاسج الك ةةي أي )%12)الةة ى يجةوز أن تتجةةاوز نسةةبل ال يةةاا 
تدريبيل؛ وكل س  اتادّى هةذ  النسةبل يُاةدّ غلةم سسةتكمل ل بمنةاسج ع ةم أن توضةع له/ةةةا علاسةات سشةاركل أيام 

 وعلاسل المةام الام يل.
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 ( 1/3نشرة رقم )
 النظام التعليمي في فنلندا.

الفن نةةدي إأنةةةا تمت ةةك أفأةةل نظةةام تا يمةةي فةةي الاةةالم، وأظةةةمت النتةةائج الأوليةةل أكةةدت المقارنةةات الدوليةةل الةةزعم 
أن فن نةدا  ،ع ةم ط بةل سة  أرباةل  يولةل فةي الاةالم ،ل درا ل التي أجماها البمناسج الدولي ل تقلةيم الطلابةي )بيسةا(
م التطبيقيةةل )التقنيةةل والا ةةوم إمةةا فلةةةا الا ةةو  ،والقةةماءة ،أتةة  ع ةةم رأس الةةدول سةة  حلةةث تةةدري  سةةاية المياضةةيات

 .والمةنيل(

وتجمي )بيسا( يرا تةا كل ثلاث  نوات بل  نظةم التا ةيم فةي الةدول المتقدسةل سنةذ خمسةل عشةم عاسةاً، وتمولةةا 
ولكةةي نقتةةما سةة  هةةذا الإنجةةاز الةةذي لفةة  أنظةةار خبةةماء ، سنظمةةل التاةةاون والتنميةةل اىقتصةةاييل ل ةةدول الأوروبيةةل

م، ولنتأسل تاريخ هذ  النةأل التا يميل اىقتصاييل و مها، وف سةفل نظةام التا ةيم، نظم التا يم المتقدسل في الاال
  . وطميقل الامل، والمملزات والنتائج والمؤى، والةند ل والصناعل

ورفع . الفمص ل جميع في كل سستويات التا يم في كل سناطق فن ندا  تاحل :أهم أ   نةأل التا يموظةم أن 
سةة  الفن نةةدال  أنةةةوا  %11، وكانةة  نتيجةةل ذلةةك أن «تا ةةيم بةةلا نةايةةل»وتحةة  شةةاار « طفةةلاً  لةة  ننسةةم»شةةاار 

سنةم اتجةةون  لةم التا ةيم سةا إاةد الجةاساي  %12و الثانوي سنةم التا يم  %15وأنةم  ،التا يم الأولي الإلزاسي
تج سجتماًةةا وسجةةاني بةةدعم سةة  القطةةاع الحكةةوسي، فةةأنستةةاح ل جميةةع فةةالتا يم أو المااهةةد المةنيةةل المتخصصةةل، 

إاة  المةدارس  أن هنالةكيتخةذ  غايةل ى و ةل ل ل حصةول ع ةم وظيفةل.  ضةافل  لةم يسةام  لةم الا ةم والةتا م و 
الأه يل التي ى تشجع ع لةا الحكوسل وى تاطي التماخيص لفتحةا إسةولل، والقانون ى يسةم  لةةا بتسة م سقابةل 

لحكوسةةل سسةةاعدة ساليةةل سث ةةةا سثةةل المةةدارس الحكوسيةةل. سةةايي ل درا ةةل فلةةةا سةة  قبةةل الم تحقةةل  بةةةا، وتقةةدم لةةةا ا
وتتبع نفة  النظةام، وى توجةد سةدارس أه يةل كثلةمة، وأغ ةب هةذ  المةدارس الأه يةل هةي سة  سخ فةات نظةام التا ةيم 

 . القديم في فتمة السبالنات وسا قب ةا

أن سة  سا الذي  يمك  يولل صهلمة سثةل فن نةدا (: »Tula Hatanin) توى هاتانل  تقول وزيمة التا يم الفن ندي
تنةةاف  سةةع يول اىقتصةةايات تتحقةةق أجةةوراً عاليةةل واقتصةةاياً ياتمةةد ع ةةم الكفايةةات الااليةةل وهةةي ى تسةةتطيع أن 

وتقةةةول:  ن التا ةةةيم «. ا  ةةلويل؟  نةةةةا سسةةةألل إقةةاء ولةةةي  لةةةةا سةة   ةةةبلل غلةةةم اى ةةتثمار فةةةي التا ةةةيم والتةةدريب
اتوجةب ع لنةا سواصة ل  لذاسا نحتاج  لم سةارات جدادة ل قوى الااس ل  وظائف جدادة ويائماً والتدريب يستكشف 

هذا التوجه إأن أصب  اقتصاي فن ندا ستقدساً وأصةبح  فن نةدا شةااراً لثقافةل ولقد ظةم أثم ونتاج هذا اى تثمار. 
 ر.اىبتكا
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 فلسفة التعليم في فنلندا
ى  حلةةةثلعبةةةل الةةةةوكي. وهةةةذ  الف سةةةفل تشةةةبه والةةةتا م. الط بةةةل المشةةةاركل  تاحةةةل الفمصةةةل لجميةةةع  تكمةةة  فةةةي  ةةةم

إاةد  تاحةل الفمصةل ل جميةع اةتم أن ا اةب،  ع ةم الجميةع يجةببةل يختارون ىعبي الةةوكي المةةمة فقةع لل ابةوا؛ 
التا ةيم ويقارن أحد الكتاا الأسميكان ف سفل  ، والذي او ع قاعدة المةمة والمبدعل .المتفوق والبارع التامف  لم

 ن التا يم في فن ندا غايل فةي ذاتةه ولةي  و ةل ل لسةوق الامةل وى "في فن ندا إما هو سوجوي في أسميكا،  يقول: 
 ."يحكمه  وق الامل. وهذا في حد ذاته أحد أهم سا يجب اىلتفات  ليه لم  اميد النمو والتطور

اسسل س  الامةم ويحأةمون اوسةاً كةاسلًا، أسةا إاىلتحاق إالمدارس في    الخ الط بلساظم يول الاالم ابدأ  في
اىلتحةةاق إالمدر ةةل فةةي  ةة  السةةاإال سةة  الامةةم، ويحأةةمون نصةةف اةةوم فقةةع، وتسةةتمم  الط بةةلفةةي فن نةةدا فلبةةدأ 

فتةةمات عطةةل كثلةةمة وتصةةل سةةدة  لطالةةب الفن نةةديالمةةدة  ةةتل عشةةم عاسةةاً وتسةةمم إممح ةةل التا ةةيم الإلزاسةةي. هةةذ  
ع م الجانب الأ ةمي الةذي رجةع إرثةار  يجابيةل ع ةم عم يةل  هنا  تأكلد أ ابيع لك الاط ل الصيفيل  لم عشمة 

سمةا اتا م القماءة والكتاإل س  أه ه أكثم سمةا اتا مةةا سة  المدر ةل،  فالطالبوالمجتمع الفن ندي.  التا يم والثقافل
ةم. لقد أيى هةذا إا إةاء  لةم سع أبنائةم وأنفس الأهالي ع م المزيد س  القماءة وحب الكتب واىنشهال بةا يحفز

أصةةةبح  القةةةماءة والةةةتا م ف يور المكتبةةةات الااسةةةل كثلةةةماً. الط بةةةل والةةةذي عةةةزززراعةةةل حةةةب الكتةةةاا والقةةةماءة لةةةدى 
 . إالتدري  التخمج واىلتحاقفي  المماهقل  الأسل زرع  في نفوس الط بلفأل ل وسزيل 

اىختيةار ويسةتمتاون إالحميةل فةي التا ةيم  المتال فييساهم الما مون في اختيار سا  يا مونه لطلابةم  يجدون 
وكل سا في الأسم أنةم يحافظون ويتأكدون س   ميان المعيار الحكوسي ع م سناهجةم،  نةم امفأون المةنةج 
المكتوا وأصبح  نقاإل المدر ل  التي تتو ع اوساً إاد اةوم حجةم عثةمة أسةام أي توجةه يسةام لتقنةل  المنةاهج 

 يفأ ون الدرا ل التي تتسم ( أ ابيع، 7) التي تستهمق سوضوع ل درا ل،  المدر ون  ،  يختاراوتم يمةا وكتابتة
ويفأةة ون التجميةةةب الام ةةةي وتةةوفلم المةةةواي اللازسةةةل ل درا ةةل سةةة  الطبياةةةل التةةي حةةةولةم فةةةي  ،الامق والشةةةموليلإةة

نتةةةةائج والبحةةةةث ل طةةةةلاا والمدر ةةةةل  ل تجميةةةةب واى تكشةةةةاف وجمةةةةع ال الجةةةةوار. ويفةةةةت  المجةةةةال ع ةةةةم سصةةةةماعيه
 الط بةةلواى ةةتاانل إالمو ةةوعات الورقيةةل والإلكتمونيةةل وكةةل السةةبل المااصةةمة. وتنتةةةي السةةبال أ ةةابيع، ويخةةمج 

سدر ةو هةذ  الممح ةل يجةب  ول ا ةم أن إخبمة هم أنتجوها كاس ل ع  سوضوع ير و  إكل ستال وعنايل والمدر ل 
 الوظيفل. أن يكون لداةم شةاية ساجستلم حتم يأمنوا 

(  ةةنوات فةةي 5( أو )4(  ةةنوات فةةي ك يةةل الما مةةل  أو )3بمنةةاسج تأهلةةل سكونةةاً سةة  )هةةذا ويخأةةع المدر ةةون ل
وتحظةم نسةبل ق ل ةل فقةع إقبةول ، ا قةون الثقةل واىحتةمام الاةالي فةي المجتمةع الفن نةدي حلةثيرا ل البكالوريوس. 

ع سمةا يسةاهم فةي تقةديم سسةتوى ستطةور اىنأمام  لم شميحل التدري  كل عام ليشك وا نخبل النخبل في المجتم
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لةةي  هنةةا  اختبةةارات عاسةةل ل طةةلاا خةةلال التسةةع السةةنوات الأولةةم، ولكةة  يقوسةةون بتقلةةيم  سةة  التا ةةيم والتةةدريب
 . س  كل شميحل عمميل وتجمى اىختبارات وتحتفظ المدارس إالنتائج إكل  ميل %22الأياء بناء ع م اختيار 

نيةةاً بوضةةع يرجةةات ل طةةلاا وى يسةةم  إالمقارنةةل بلةةنةم. المدر ةةون يأةةاون إاةةد السةةنل الخاسسةةل ى يسةةم  قانو 
اختبةةاراتةم الخاصةةل وى يأخةةذونةا سةة  س  سةةات خةةارج المدر ةةل. وى تقةةارن المةةدارس سةةع إاأةةةا وتبقةةم النتةةائج 

ةني،  ميل حتم يط بةا سج   التا يم الوطني لهمض تحسل  التا يم. نتائج اىختبارات في التا يم الثانوي والم
( في النسبل الدنيا، والقطاع الذي بلنةما هو المتو ع، وتستخدم هذ  النتائج لدخول %5( ستفوقون و)%5أن )

التمكلةةز فةةي ان لقةةد كةة الجاساةات، وع لةةةا يحةةدي يخةةول الطةلاا فةةي تخصصةةات الا ةةوم الطبيعيةةل أو اىجتماعيةل
الطةةلاا ل ةةةتمك  سةة  سةةةواي يرا ةةيل، والتقةةةدم التا ةةيم الفن نةةدي، ع ةةةم عم يةةل الةةةتا م بةةدىً عةةة  اىهتمةةام بتحأةةةلم 

لقةةد ا ةةتهمق سةةنةم كةةل ذلةةك عقةةداً سةة  الةةزس  وحسةةب، لتةةدريب المدر ةةل  ووضةةع الأسةةوال  .للاختبةةارات والنجةةاح
والوقةة  لإعةةاية هيك ةةل كةةل شةةيء لتاةةوي ع ةةلةم إالنتةةائج المأسولةةل، ثةةم توالةة  الخطةةم تتقةةدم فةةي خةةع تصةةاعدي 

سدهشةل تتط ةع لةةا الحكوسةات لتسةتفلد سة  هةذ  التجمبةل المائةدة والفميةدة.  ستسارع شكل ركلزة اقتصاييل وسام يةل
 .  ن رأ مال فن ندا كان المواط ، س  حلث تا يمه وتدريبه وقيمل ساارفه وسةاراته

 المرجع:
 ( .تجةةةةارا رائةةةةدة فةةةةي التا ةةةةيم والتةةةةدريب، تجمبةةةةل فن نةةةةدا. سج ةةةةل حقةةةةائق 0222الاسةةةةكم، هةةةةلال بةةةة  سحمةةةةد .)

 .42-32(. 4واىجتماعيل. سج د )الدرا ات النفسيل 
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 (1/4) نشرة رقم
 والمعلمات الأدوار والمهام المهنية للمعلمين

 المجالات الفنية
 .يط ع ع م سحتوى المنةاج الذي يقوم بتدريسه وع م أهدافه 
  ا فةةي ذلةك الأهةداف والو ةةائل والأيوات سماعيًة بتدريسةةا،ياةد الخطةل الفصة يل أو السةةنويل ل مباحةث التةي يقةةوم

 والتقويم والتوزيع الزسني.
  بتدريسةاا تزم إالتحألم اللوسي ل حصص الصفيل التي يقوم. 
  يامةةل ع ةةم  يارة الصةةف سةة  خةةلال ضةةبع النظةةام وجةةذا انتبةةا  الط بةةل وإيارة سجميةةات أحةةداث التا ةةيم وحةةل

 .الط بلالمشكلات والفصل في المنازعات بل  
  ًدر ةةةا سةة  واي التةةي االمةةأهةةداف ويقةةوم إكةةل سةةا اتط بةةه تحقلةةق  اةةدرس النصةةاا المقةةمر سةة  الحصةةص كةةاسلا

 وتحألم وطمق تدري .  عداي
 اوفم الو ائل التا يميل المنا بل ويستخدسةا في الحصل الصفيل 
 يامل ع م تفالل الأنشطل التا يميل ياخل الهمفل الصفيل حسب طبيال الماية 
 ياد جدول سواصفات اىستحان ل مواي التي يقوم بتدريسةا. 
  ويقةةوم بتصةةحيحةا ويمصةةد الالاسةةات اةةدويًا وإلكتمونيًةةا ويح ةةل النتةةائج سةةع ياةةد اىستحانةةات اللوسيةةل والفصةة يل

 تمبيل والتا يم.ة الل والم وا الماتمدة س  قبل وزار سماعاة أ   النجاح والإكما
 .يأع الخطع الالاجيل لماالجل الأاف في تحصلل الط بل بناء ع م تح لل نتائج اىستحان 
 م إما اتنا ب سع المبحث والممح ل.يك ف الط بل إإعداي الأإحاث والتقاري 
 .اتاإع تادال المناهج والتااسيم الوارية س  قبل وزارة التمبيل والتا يم وسداميل التمبيل والتا يم 
  ًوتطويم أ اللب التدري  واى تفاية س  التقنيات الحداثل. وسةنياً  يسام لتنميل ذاته ع ميا 
  الإشماف التمبوي ل ما مل .يط ع ع م النشمات التمبويل الوارية س  قبل 
  ،اتسةة م لةةوازم المبحةةث الةةذي يقةةوم بتدريسةةه وأيواتةةه وسةةواي   ن وجةةدت وحسةةب تخصصةةه سثةةل: غمفةةل المياضةةل

غمفل سصةاير و سشهل التمبيل الفنيل، و سشهل التمبيل المةنيل والحديقل المدر يل والبل  البلا تيكي  ن وجد، و 
 التا م.
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 ال الإداري المج
 أةةةور واىنصةةةماف وحأةةةور الطةةةابور الصةةةباحي ويحةةةافظ ع ةةةم أوقةةةات الحصةةةص والةةةدوام اتقلةةةد إمواعلةةةد الح

 الم مي انتظام الدرا ل.
  الدرا لتحقلق انتظام جل أحصص الفماك س    شهالالمدر ل إاىلتزام ببمناسج   يارةاتااون سع. 
  ويحفةةةز الط بةةةل ع ةةةم يشةةةار  فةةةي النشةةةاطات المدر ةةةيل الممافقةةةل، والمجةةةال  التةةةي اةةةتم تشةةةكل ةا فةةةي المدر ةةةل

 المشاركل فلةا.
  ا تزم إحأور الدورات التمبويل وورش الامل التي تنظم سة  قبةل سداميةل التمبيةل والتا ةيم أو المشةمف التمبةوي

 المختص.
 .يشار  في اىجتماعات التي تاقد ع م سستوى المدر ل والمجال  المشار  فلةا 

 المناوبة
  والمهايرة إاد انتةاء الدوام المدر ي.ا تزم إالحأور المبكم ل مدر ل 
  يشمف ع م اصطفاف الط بل في الطابور الصباحي ورفةع الا ةم والتمةاري  الصةباحيل والإشةماف ع ةم يخةول

 .الط بل ل همف الصفيل والمحافظل ع م الةدوء والنظام
 .يأبع أوقات قمع الجمس خلال أوقات الدوام الم مي 
  حفظ النظام والأثاث المدر ي في أثناء اى تماحات.اتااون سع الزسلاء المناوبل  ع م 
  اتاإع التزام الما مل  إالحصص الصفيل ويب غ ع  الصةفوف التةي تحتةاج  لةم  شةهال فةماك فةي حالةل ال يةاا

 أو التأخلم س  قبل أحد الما مل .
 .اتأكد س  سهايرة الط بل ل صفوف والبناء المدر ي إاد انتةاء الدوام الم مي 
 اللوسي ل مناوبل ويقدسه لمدام المدر ل. ياد التقميم 

 مربي الصف
 اتس م س فات الط بل ويدققةا وينظمةا وينقل الما وسات ع م  جل الحأور وال ياا. 
 انظم ط بل الصف في لجان ستخصصل. 
 .يشكل سج   الأ م الصفيل ياخل الصف 
 .اتاإع ويشمف ع م تشكلل سج   الط بل في الصف 
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 (1/5نشرة رقم )
 المعايير الوطنية لتنمية المعلمين مهنياا 

تها الفرعية:  يمثل الجدول الآتي المجالات الرئيسة السبعة للمعايير الوطنية لتنمية المعلمين مهنياا، ومجالا
 المجالات الفرعية المجال الرئيس الرقم

 رؤيل وزارة التمبيل والتا يم ور التةا  في الأرينالتمبيل والتا يم  الأول
 التشمياات التمبويل 
  اتجاهات التطويم التمبوي 

 رؤيل الما م ور الته  الف سفل الشخصيل وأخلاقيات المةنل الثاني
 القيم واىتجاهات والس و  المةني 

المامفل الأكاييميل والتمبويل  الثالث
 )البلداغوجيل(

 نظميات التا م والتا يم 
 المامفل الأكاييميل 
 الإطار الاام ل منةاج 

 التخطيع ل تاّ م  التا م والتا يم الرابع
 تنفلذ عم يات التا م والتا يم 
 تقويم التاّ م 

 الأوعيل المام يل  بلئل التا م الخامس
 الدعم نف  اجتماعي 
  والإبداعاىبتكار 

 سنةجيل التنميل المةنيل  التنميل المةنيل المستداسل السادس
 توظيف التنميل المةنيل 
 ا تداسل التنميل المةنيل 

 البحث الا مي  التا م ل حياة السابع
 المةارات الحياتيل 
 سس وليل التاّ م 

 الممجع
 .ًيارة الإشماف والتدريب التمبوي، المااالم الوطنيل لتنميل الما مل  سةنيا  

https://www.moe.gov.jo/sites/default/files/almaeer_alwatanea.pdf 
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(1/7/1نشرة رقم )  
نسان والتعليم  حةوق الإ

تُاةةمّف حقةةوق الإنسةةان ع ةةم أنّةةةا جميةةع الحاجةةات الأ ا ةةيل لجميةةع البشةةم التةةي ى يمكةة  العةةيش بةةدونةا، ولكةةل 
شخص الحق في هذ  الحقوق يون تمللز ويون النّظم  لم الاةمق أو الجةن  أو الجنسةيل أو ال هةل أو الةدا  أو 

والحميةل، التحةمُر سة  الابوييةل والتاةذاب، وحميةل الةمأي  ،الحةق فةي الحيةاة :وتأُم هةذ  الحقةوق أي وضع آخم، 
 والتابلم، والحق في التا يم والامل، وغلمها الكثلم.

نسان  علقة التربية بحةوق الإ
 :لي  لةا علاقةل إمةا نامفةه "اىختبةار" فةةو تا ةيم امكةز ع ةم كيةف نتصةمف ويتأةم  الإنسان نّ تا يم حقوق 
تح لةةل المواقةةف سةة   وسثةةال ذلةةك: ،وسةةةارة الةةدعوة والامةةل، يةةل التأةةاس وتنم ،وا ةةتبدال المواقةةف ،توضةةي  القةةيم

التمبويةةل فةةي  مبةةايقل  توضةةي سنا ةةبل لمواجةةةل الظ ةةم، و يمةةا ا ةةي  تا ةةتماتيجياووضةةع  ،خةةلال حقةةوق الإنسةةان
 وكيفيل يسج التا م المامفي والتا م الوجداني: ،سجال حقوق الإنسان

 وسشاك ه.  ،وخبماته ،واهتماساته ،البدء في الواقع: امكز التا يم ع م احتياجات المتا م 
  :سشةةاعمهم ن و المتا مةةوالمناقشةةل، فلتشةةار   ،سةة  خةةلال الحةةوار: أن يكةةون التا ةةيم سبنةةي ع ةةم النشةةاطالنشةةاط

 سع ضمورة التمكلز ع م اىحتمام المتبايل. ،همءوآرا
  إطميقل حا مل وجاية.  ،والأفاال ،والأشخاص ،تطويم القدرة ع م التقليم: س  خلال تقليم الأفكار 
 وا ةةةتخدام سنةجيةةةل تةةةدريب تنا ةةةب قةةةيم وسشةةةاعم  ،عةةة  المشةةةاعم: سةةة  خةةةلال ف ةةةةم سشةةةاعم ا خةةةمي  التابلةةةم

 المتا مل . 
 بم س  أفأل الطمق ل تاُ م. تات ،تازيز المشاركل: المشاركل في اتخاذ القمارات والمساهمل في وضاةا 

نسان في التربية والتعليم  شرح مفهوم حةوق الإ
تاتبم الصور س  الو ائل القويل في خ ق ساان  جدادة أو و ل ل ل كشف وإخفاء حقةائق ستاةدية، إالتةالي يمكة  

اتةي  لنةا عةمض أن تكون أياة تمبويل سةمل جداً في تا يم حقوق الإنسان، فا تخدام فل م ياخل الفصل الدرا ةي 
وافتماضةيات حةول هةذ  القأةيل، فتُتةي   ،وتصةورات ،قأيل سالنل وإشما  الطلاا فلةا س  خلال عمض صور

 سخت فل.ل طالب فمصل اىنهماس إشكل س ق  في بلئل ثقا يل 
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حتةم والتا يم عم يّل تماكميّةل، تاتمةد كةلّ سمح ةل فلةةا ع ةم  ةاإقتةا، ولةذلك يجةب أن يكةون أ ةاس التا ةيم قويّةاً  
نسان في التعليم الآتي: تشمل. فاّاللً تكون النتائج التا يميّل   حةوق الإ

  .ّالحق في التا يم اىبتدائي الإلزاسي والمجاني 
  .الحق في التا يم الثانوي المُتاح ل جميع 
 .المُساواة في ت قّي الما وسل يون أيّ تمللز 
  جلل جداد س  الطلاا المُثقّفل .أن يكون التا يم ذا نوعيّل جلّدة، قايراً ع م تخميج 
  وغلمهمةا سة  الأ ةاللب الحداثةل التةي الةتا م عة  إاةد الإلكتمونةيّ، أوالحقّ في التا يم المُملَّز، سثل: التا ةيم ،

وذلةك لأنّ التا ةةيم لةةي  لنلةل الشةةةايات فقةع، وى يقتصةةم تةةأثلم  عةةيش  يةه الط بةةل يتتماشةم سةةع الاصةم الةةذي 
،  نّما يشمل حقوقاً أع م سستوىً س  الحةقّ المُجةمَّي، فانةدسا تكةون أ ةاللب التا ةيم ع م الدرجل الا ميّل وحدها

 .سملَّزةً وحداثلً، فإنّةا تكفل خ ق جلل س  المبتكمي  والمبدعل 

 المرجع:
 اتفاقيّل حقوق الطفل "" ،unicef. 

 The Goals of Human Rights Education, www.hrlibrary.umn.edu, 
Retrieved 1-3-2021 
 Nasser, Amany.  (0222 ) . The Difference between Girls and Boys in Learning. 

Monterey, California, United States. 
 Smyth, Emer. (2014). Gender and Education. In R. Teese, S. Lamb, M. Duru-

Bellat, & S. Helme (Eds.), International Studies in Educational Inequality. 
Theory and Policy (135-153). Dordrecht: Springer. 
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 (1/7/0نشرة رقم )
 المفاهيم الأساسية للنوع الاجتماعي

 النوع الاجتماعي
بلنمةا هةو فةي  .إةأن النةوع اىجتمةاعي يخةتص إالنسةاء وسسةائ ة  ،فةةم خطةأفقد يُ  تحداد المصط   وتاميفهعند 

سةع الا ةم أن قأةايا النةوع  ،تحتمةل التبةايل التةي المشتمكلوأيوارهما ، والمجال سااً  ،الحقيقل يشار إه  لم النساء
 وقأايا . الإنسانوهي قديمل إقدم ، جذورها التاريخيلا يل لةا كقأايا اجتماعيل ثق ،اىجتماعي

 ،والقيم التي يحةديها المجتمةع ،والأيوار اىجتماعيل ،سصط   النوع اىجتماعي )الجندر( يط ق ع م الالاقات
تتهلم وفقاً لتهلةم المكةان والزسةان، وذلةك  ،والقيم ،والالاقات ،وهذ  الأيوارلكل س  الجنسل  )المجال والنساء(. 

 الطبقل اىجتماعيل والامق.، سثل: داخ ةا وتشاإكةا سع الالاقات اىجتماعيل الأخمى لت
فةةي وصةةف الخصةةائص التةةي يحم ةةةا كةةل سةة   يسةةاعدأن النةةوع اىجتمةةاعي  ،سنظمةةل الصةةحل الاالميةةل وتوضةة 

 إاىختلافات البلولوجيل.كصفات سمكبل اجتماعياً ى علاقل لةا  ،المجل والممأة 
 ، كجنسةةل  سخت فةةل ،( هةةي علاقةةات قائمةةل بةةل  المجةةال والنسةةاءرإةةالنوع اىجتمةةاعي )الجنةةد والالاقةةات الممتبطةةل

وتحةةدي القةةيم المتا قةةل بةةةا. وقةةد تكةةون علاقةةات ياعمةةل  ار والمسةة وليات المتبايلةةل بلنةمةةا،تنشةةأ ستمتبةةل ع ةةم الأيو 
 ل تااون والتواصل والمساواة.

 
 النوع الاجتماعي والنوع البيولوجي:

  النةةوع اىجتمةةاعي )الجنةةدر( والنةةوع البلولةةوجي )الجةةن (، فةةالنوع البلولةةوجي يصةةف اىختلافةةات هنالةةك فةةمق بةةل
أي سةا  نةوع،أسا النوع اىجتماعي )الجنةدر( فإنةه يصةف الأيوار اىجتماعيةل لكةل  .بل  الممأة والمجلالبلولوجيل 

تتهلةم سةع  ،سةائيل والذكوريةلهو ستصور وستوقع إخصوص طبيال الممأة أو المجل، سةع سلاحظةل أن الأيوار الن
 ياخل الثقافات.تخت ف كثلماً  أنةاسمور الوق ، كما 

 
 الأدوار الاجتماعية

الدور اىجتماعي: هو نموذج   و  الفةمي فةي المجتمةع حلةث اةمتبع الةدور اىجتمةاعي، بتوقاةات المجتمةع سة  
إالةةذكور، وأخةةمى إالإنةةاث. فةةالمجتمع الأفةةماي. وتبنةةم هةةذ  التوقاةةات ع ةةم أ ةةاس الجةةن . فةنالةةك أيوار خاصةةل 

 يقيّم كل س  النساء والمجال وفقاً لنجاحةم في تأييل الأيوار التي يحديها لكل سنةما.
 ، عةةاية تشةةكلل الالاقةةل بةةل  الجنسةةل  إحسةةب المبةةايق الأ ا ةةيل القائمةةل ع ةةم المسةةاواة ونسةةتخ ص سةة  ذلةةك أن 

لأن أيوار المجةةال والنسةةاء هةةي سةة  صةةنع  ،أسةةم سمكةة  ،والادالةةل اىجتماعيةةل ،وحقةةوق الإنسةةان ،والديمقماطيةةل
  .المجتمع
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 المرجع:

 Smyth E. (2007).Gender and Education. 

  مفاهيم أساسية للنوع الاجتماعي. الكويت. (. 7900)للتخطيط. المعهد العربي 

  

 لرجال والنساء هي من صنع المجتمعإن أدوار ا
 وبالتالي هي قابلة للتغيير
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 لنظام التربوي في الأردنا

 الأهداف العامة للتربية في المملكةأولاا: 
 فلسفة التربية

وسبةةايق الثةةورة الامبيةةل  ،والحأةةارة الامبيةةل الإ ةةلاسيل ،تنبثةةق ف سةةفل التمبيةةل فةةي المم كةةل سةة  الد ةةتور الأرينةةي
 :ا تيلوتتمثل هذ  الف سفل في الأ   . والتجمبل الوطنيل الأرينيل ،الكبمى 

 الأسس الفكرية
 الإيمان إال ه تاالم. 
 الإيمان إالمثل الا يا للاسل الامبيل. 
 الإ لام نظام فكمي   وكي يحتمم الإنسان ويا ي س  سكانل الاقل ويح  ع م الا م والامل والخ ق. 
  الصالحل التي تشكل ضملم الفمي والجماعل والمبايقالإ لام نظام قيمي ستكاسل اوفم القيم. 
 الالاقل بل  الإ لام والاموبل علاقل عأويل. 

نسانية  الأسس الوطنية والةومية والإ
 ط  والةةوىء فلةةةا ل ةةه ثةةم الةةو  .ونظةةام الحكةةم فلةةةا نيةةابي س كةةي وراثةةي .المم كةةل الأرينيةةل الةاشةةميل يولةةل عمبيةةل

 .والم ك
 الأرين جزء س  الوط  الامبي والشاب الأريني جزء ى اتجزأ س  الأسل الامبيل والإ لاسيل. 
  أوالاشةةائمي  أوالطةةائفي  أو الإق يمةةي أوالشةةاب الأرينةةي وحةةدة ستكاس ةةل وى سكةةان  يةةه ل تاصةةب الانصةةمي 

 .الاائ ي
 ونةأتةا، وعاسل س  عواسل وحدتةا ،ال هل الامبيل رك  أ ا ي في وجوي الأسل الامبيل. 
 والتقدم، والوحدة ،والتحمر ،للا تقلال :وتط ااتةا ،طموح الأسل الامبيل : الثورة الامبيل الكبمى تابم ع. 
  والامل ع م ا تميايها ،المهتصبل س  الوط  الامبي الأجزاءوبجميع  ،التمسك إاموبل ف سطل. 
 لأرينةةةي، والاةةةدوان الصةةةةلوني ع ةةةم ف سةةةطل  تحةةةد  يا ةةةيقأةةةيل سصةةةلميل ل شةةةاب ا، القأةةةيل الف سةةةطلنيل، 

 .والأرين إخاصل ،سل الامبيل الإ لاسيل إااسلوحأاري للأ ،وعسكمي 
 لوجويها وتقدسةا ،والوحدة الامبيل ضمورة حلويل .الأسل الامبيل حقيقل تاريخيل را خل. 
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 واىنفتةاح ع ةم الثقافةات الاالميةل  ،سة  جةةل ،والإ ةلاسيل ،والقوسيل ،الوطنيل ،التوازن بل  سقوسات الشخصيل
 .س  جةل أخمى 

 وتوفلم القدرة الذاتيل لت بيل ستط باته .التكيف سع ستهلمات الاصم. 
 المشاركل الإيجابيل في الحأارة الاالميل وتطويمها. 

 الأسس الاجتماعية
 ويتفاضة ون إمةدى عطةائةم  ،واىقتصاييل ،واىجتماعيل ،الأرينلون ستساوون في الحقوق والواجبات السيا يل

 .لمجتماةم وانتمائةم له
 احتمام حميل الفمي وكماسته. 
  وإقاسةل  ،الاةدل اىجتمةاعي :ويعائمةه الأ ا ةيل. سص حل وضمورة لكل فمي س  أفةماي  تما ك المجتمع وبقاؤ

إمةةا يحقةةق الصةةال  الاةةام وتحمةةل  ،وتاةةاون أفةةماي  وتكةةاف ةم، وحاجةةات المجتمةةع ،التةةوازن بةةل  حاجةةات الفةةمي
 .واىجتماعيلالمس وليل الفمييل 

 تقدم المجتمع ره  بتنظيم أفماي  إما يحفظ المص حل الوطنيل والقوسيل. 
 وواجب ع يه  زاء سجتماه ،المشاركل السيا يل واىجتماعيل في  طار النظام الديمقماطي حق ل فمي. 
 ع كل وفق قاب ياته وقدراته الذاتيلالتمبيل ضمورة اجتماعيل والتا يم حق ل جمي. 

 الأهداف العامة
 ،تكةوي  المةواط  المة س  إال ةه تاةالم :س  ف سفل التمبيل وتتمثةل فةي ،تنبثق الأهداف الااسل ل تمبيل في المم كل

 ،جوانةةةب الشخصةةةةيلالالنةةةةاسي فةةةي سخت ةةةةف  ،المنتمةةةي لوطنةةةةه وأستةةةه، المتح ةةةةي إالفأةةةائل والكمةةةةاىت الإنسةةةانيل
 :مع  قايراً  نةايل سماحل التا يم سواطناً  يصب  فيفالطالب اق يل والموحيل والوجدانيل واىجتماعيل الجسميل وال

  ا تخدام ال هل الامبيل في التابلم ع  الذات واىتصال سع ا خمي  بيسم و ةولل. 
  اى تيااا الواعي ل حقائق والمفاهيم والالاقةات المتصة ل إالبلئةل الطبيعيةل والجهما يةل والسةكانيل واىجتماعيةل

 .وا تخداسةا إفاع يل في الحياة الااسل سح ياً وعالمياً والثقا يل 
  ا تيااا عناصم التماث وا تخلاص الابمة لفةم الحاضم وتطويم. 
  ًوالتمثل الواعي لما  يه س  قيم واتجاهات وشميالً  ا تيااا الإ لام عقلدة. 
 اىنفتاح ع م سا في الثقافات الإنسانيل س  قيم واتجاهات حملدة. 
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  التفكلةةةم المياضةةةي وا ةةةتخدام الأنظمةةةل الادييةةةل والالاقةةةات المياضةةةيل فةةةي المجةةةاىت الا ميةةةل وشةةة ون الحيةةةاة
 .الااسل

  ساةةةةا وا ةةةتخداسةا فةةةي تفسةةةلم الظةةةواهم الكونيةةةل  والنظميةةةات والتااسةةةل والمبةةةايقا ةةةتيااا الحقةةةائق والمفةةةاهيم
 .وتسخلمها لخدسل الإنسان وحل سشكلاته وتوفلم أ باا  اايته

  اى ةةةتيااا الةةةواعي ل تكنولوجيةةةا واكتسةةةاا المةةةةارة فةةةي التااسةةةل ساةةةةا وإنتاجةةةةا وتطويمهةةةا وتسةةةخلمها لخدسةةةل
 .المجتمع

 تخداسةا في تفسلم الظواهم وتوقع اىحتماىت جمع الما وسات وتخزينةا وا تدعاؤها وساالجتةا وإنتاجةا وا 
 .المخت فل للأحداث واتخاذ القمارات في شتم المجاىت

 التفكلم النقدي الموضوعي وإتباع الأ  وا الا مي في المشاهدة والبحث وحل المشكلات. 
 سواجةل ستط بات الامل واىعتماي ع م النف  إاكتساا سةارات سةنيل عاسل وأخمى ستخصصل. 
 يااا القواعد الصحيل وسمار ل الاايات المتص ل بةا والنشاط المياضي لتحقلق نمو جسمي ستوازن ا ت. 
 تذوق الجوانب الجماليل في الفنون المخت فل وفي سظاهم الحياة. 
 التمسك إحقوق المواطنل وتحمل المس وليات المتمتبل ع لةا. 
 اىعتزاز الإ لاسي والقوسي والوطني. 
  المبةةةايرةوالأوقةةةات الحةةةمة فةةةي تنميةةةل الماةةةارف وجوانةةةب الإبةةةداع واىبتكةةةار وروح  ،الخاصةةةلا ةةةتثمار القةةةدرات 

 .ءل واى تممار  يه والتموي  البمي إالام
  خةةمي  والامةةل والتقةةدم اىجتمةةاعيوا ،نحةةو الةةذات  يجابيةةلقةةيم واتجاهةةات  الإنسةةان، وتكةةوي تقةةدام  نسةةانيل  .

 .الفميي واىجتماعيمثل المبايق الديمقماطيل في الس و  توت
 وتمث ةةةةةا فةةةةي التااسةةةةل سةةةةع ا خةةةةمي   ،التكيةةةةف الشخصةةةةي واكتسةةةةاا قواعةةةةد السةةةة و  اىجتمةةةةاعي والأخلاقةةةةي

 ة.وستهلمات الحيا

 مبادئ السياسة التربوية
 :تتمثل مبادئ السياسة التربوية فيما يلي

  التوازن بلنةماتوجيه النظام التمبوي ليكون أكثم سواءسل لحاجات الفمي والمجتمع وإقاسل. 
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 وا ةةةتثمار أنمةةةاط التمبيةةةل الموازيةةةل إالتنسةةةلق سةةةع الجةةةةات  ،لتحقلةةةق سبةةةدأ التمبيةةةل المسةةةتديمل ،تةةةوفلم الفةةةمص
 .المختصل

  وتم يخ سبايق المشاركل والادالل والديمقماطيل وسمار تةا ،تأكلد أهميل التمبيل السيا يل في النظام التمبوي. 
  ًوالمبةةايرة والإبةةداعالتح لةةل والنقةةد  :يطةةور فةةي شخصةةيل المةةواط  القةةدرة ع ةةم ،توجيةةه الام يةةل التمبويةةل توجلةةةا 

 .وتازيز القيم المستمدة س  الحأارة الامبيل والإ لاسيل والإنسانيل الإيجابي،والحوار 
  ًوتطويم نظم البحث والتقويم والمتاإال ،وتقويماً  وتنفلذاً  تم يخ المنةج الا مي في النظام التمبوي تخطيطا. 
  ةةيع أنمةةاط التمبيةةل فةةي الم  سةةات التمبويةةل لتشةةمل بةةماسج التمبيةةل الخاصةةل والموهةةوبل  وذوي اىحتياجةةات تو 

 .الخاصل
 تأكلد سفةوم الخبمة الشاس ل إما في ذلك الخبمات المةنيل والتكنولوجيل. 
 التأكلد ع م أن التا يم ر الل وسةنل لةا قواعدها الخ قيل والمةنيل. 
  إما يكفل تحقلق سمكزيل التخطيع الاام والمتاإال واللاسمكزيل في الإيارة توجيه النظام التمبوي. 
 اىعتزاز إمكانل الما م الا ميل واىجتماعيل لدور  المتملز في بناء الإنسان والمجتمع. 
 تأكلد أهميل التمبيل الاسكميل والثقافل البلئيل. 

 المراحل التعليمية وأهدافها
نواع تصنف المؤسسات التعليمية من     :الآتيةحيث مراحلها إلى الأ

 سمح ل رياض الأطفال وسدتةا  نتان ع م الأكثم. 
 سمح ل التا يم الأ ا ي وسدتةا عشم  نوات. 
 سمح ل التا يم الثانوي وسدتةا  نتان. 

 :الوزيروفق تعليمات يصدرها  يجوز
  الطالةةةب المتفةةةوق سمح ةةةل التا ةةةيم تسةةميع الط بةةةل المتفةةةوقل  إاختصةةةار عةةةدي السةةةنوات الدرا ةةيل اللازسةةةل لإنةةةةاء

 .الأ ا ي إمدة ى تتجاوز  نتل  يرا لتل 
  وفةةق البةةماسج  أواختصةةار عةةدي السةةنوات الدرا ةةيل اللازسةةل لإنةةةاء سمح ةةل التا ةةيم الثةةانوي وفةةق نظةةام الفصةةول

 .سنةاتقل ع  ثلاثل فصول يرا يل وى يكون الفصل الصيفي  أىالأجنبيل ع م 

 مرحلة التعليم الأساسي
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 ا لبنةةاء الوحةةدة الوطنيةةل والقوسيةةل وتنميةةل القةةدرات والملةةول الذاتيةةل ياتبةةم التا ةةيم الأ ا ةةي قاعةةدة ل تا ةةيم وأ اً ةة
 .وتوجيه الطلاا في ضوئةا

  تةةةةدف هةةةذ  الممح ةةةل  لةةةم تحقلةةةق الأهةةةداف الااسةةةل ل تمبيةةةل وإعةةةداي المةةةواط  فةةةي سخت ةةةف جوانةةةب شخصةةةلته
 واىجتماعيل ليصب  قايراً ع م أن:الجسميل والاق يل والموحيل والوجدانيل 

 .اً وسس ك خ قاً ا م الماساً واعياً بتاريخ الإ لام وسبايئه وشاائم  وأحكاسه وقيمه ويتمث ةا ̶ 
 .اتق  المةارات الأ ا يل ل هل الامبيل إحلث اتمك  س  ا تخداسةا إسةولل ويسم̶ 
والامبيةةل والشةةاب الأرينةةي فةةي عمقةةه  ياةةمف الحقةةائق والوقةةائع الأ ا ةةيل المتا قةةل بتةةاريخ الأسةةل الإ ةةلاسيل̶ 

 .الامبي والإ لاسي بوجه خاص والإنساني بوجه عام
 .ياي الحقائق الأ ا يل المتا قل إالبلئل الطبيعيل والجهما يل الأرينيل والامبيل والاالميل̶ 
 .اتمثل قواعد الس و  اىجتماعي ويماعي تقاللد سجتماه وعاياته وقيمه الحملدة̶ 
 .ويتحمل المس وليات المتمتبل ع يه تجاهه يحب وطنه وياتز إه̶ 
 .يحب أ مته وسجتماه ويتحمل المس وليات المتمتبل ع يه تجاهةما̶ 
 .اتق  المةارات الأ ا يل ل هل أجنبيل واحدة ع م الأقل̶ 
اتااسةةةل سةةةع الأنظمةةةل الادييةةةل والام يةةةات المياضةةةيل الأ ا ةةةيل والأشةةةكال الةند ةةةيل ويسةةةتخدسةا فةةةي الحيةةةاة ̶ 

 .الام يل
يسةةةةتوعب الحقةةةةائق والتاميمةةةةات الا ميةةةةل الأ ا ةةةةيل وأ سةةةةةا التجميبيةةةةل ويسةةةةتخدسةا فةةةةي تفسةةةةلم الظةةةةواهم ̶ 

 .الطبيعيل
فةي ذلةك عم يةات المشةاهدة وجمةع البيانةات وتنظيمةةا وتح ل ةةا واى ةةتنتاج  يفكةم إأ ة وا ع مةي سسةتخدساً ̶ 

 .سنةا وبناء أحكام وقمارات سستندة  للةا
 .التكنولوجيا التي تامض له في حياته اللوسيل ويحس  ا تخداسةايستوعب الأ   الا ميل لإشكال ̶ 
 .يحمص ع م  لاسل بلئته ونظافتةا وجمالةا وثمواتةا̶ 
 .ويمارس النشاطات المياضيل الصحيل المنا بل ،ادر  أهميل لياقته البدنيل والصحيل̶ 
 .ويابم ع  سلوله الفنيل الخاصل ،اتذوق الجوانب الجماليل في الفنون المخت فل̶ 
وياةزز فةي نفسةه احتةمام الامةل  .ويسةام لتنملتةةا ،تتنا ب وقدراته وسلولةه ،يقوى ع م أياء سةارات حم يل̶ 

 .إاعتبار  ن الامل وظيفل أ ا يل في الحياة اىجتماعيل ،اللدوي 
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وتحقلةق القةدرة الذاتيةل وكسةب العةيش  الإنجةازاتمثل قيم الجةد والامةل والمثةابمة واىعتمةاي ع ةم الةنف  فةي ̶ 
 .تفاء الذاتيواىك

 .يابم ع  سواهبه وقدراته الخاصل وجوانب الإبداع لديه̶ 
 .اتقبل ذاته ويحتمم ا خمي  ويماعي سشاعمهم ويقدر سزاياهم وسنجزاتةم̶ 
 .يقدر قيمل الوق  ويحس  ا تثمار أوقاته الحمة̶ 
 .انمي نفسه ويسام ل تا م الذاتي وزياية كفااته̶ 

 ي المدارس الحكوسيلالتا يم الأ ا ي تا يم  لزاسي وسجاني ف 
  أتم السنل الساي ةل سة  عمةم  فةي نةايةل كةانون ذا  يقبل الطالب في السنل الأولم س  سمح ل التا يم الأ ا ي

 الأول س  الاام الدرا ي الذي يقبل  يه.
  ى يفصل الطالب س  التا يم قبل  تمام الساي ل عشم س  عمم  ويستثنم س  ذلك س  كان  إه حالل صحيل

 بناء ع م تقميم س  ال جنل الطبيل المختصل.خاصل 

 مرحلة التعليم الثانوي 
  التا يم الثانوي تا يم ا تحق إةه الط بةل وفةق قةدراتةم وسلةولةم ويقةوم ع ةم تقةديم خبةمات ثقا يةل وع ميةل وسةنيةل

 ستخصصل ت بي حاجات المجتمع الأريني القائمل أو المنتظمة إمستوى يسةاعد الطالةب ع ةم سواصة ل التا ةيم
 .الاالي أو اىلتحاق إمجاىت الامل

يستخدم لهته الامبيل في تازيز قدرته ع م اىتصال وتنميل ثقافته الا ميل والأيبيل وسماعةاة سقوسةات البنةاء ̶ 
 .ال هوي الصحي  ل هل وتذوق فنونةا

ل ويامةةل اتكيةةف سةةع المتهلةةمات البلئيةةل الخاصةةل بوطنةةه وأإاايهةةا الطبيعيةةل والسةةكانيل واىجتماعيةةل والثقا يةة̶ 
 .وتطويمها وتحسل   سكانياتةاع م حس  ا تثمارها وصيانتةا 

ثقا يةةل سسةةتمدة سةة  حأةةارة أستةةه فةةي الماضةةي والحاضةةم ويةةدر  ضةةمورة اىنفتةةاح الةةواعي ع ةةم  يكةةون ذاتةةاً ̶ 
 .الحأارة الاالميل والإ ةام فلةا

 .اتفاعل سع البلئل الثقا يل الخاصل إمجتماه ويامل ع م تطويمها̶ 
 .الأ مة وتما كةا ويورها في الحياة اىجتماعيلياي أهميل ̶ 
 يازز ثقته بنفسه وتقدام  لإنسانيل الإنسان واحتماسه لكماسل ا خمي  وحمياتةم̶ 
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يسةةتوعب سبةةايق الاقلةةدة الإ ةةلاسيل وأحكةةام شةةمياتةا وقيمةةةا ويتمث ةةةا فةةي  ةة وكه ويةةتفةم سةةا فةةي الأييةةان ̶ 
 .السماويل الأخمى س  قيم وساتقدات

م وطنةةةه ورفاتةةةه واىعتةةةزاز إةةةه والحةةةمص ع ةةةم المشةةةاركل فةةةي حةةةل سشةةةكلاته وتحقلةةةق أسنةةةه يسةةةام  لةةةم تقةةةد̶ 
 .وا تقمار 

 .يامف واقع أسته وقأاياها وياتز إانتمائه  للةا ويسام  لم وحدتةا وتقدسةا̶ 
 .ا يي واجباته ويتمسك إحقوقه̶ 
سةةع ا خةةمي  ويةة س   يامةةل بةةموح الفميةةق وياةةي أ ةة  الشةةورى والديمقماطيةةل وأشةةكالةا ويمار ةةةا فةةي تااس ةةه̶ 

 .إمبايق الادالل اىجتماعيل
 ياي القأايا والمشكلات الدوليل ويدر  أهميل التفاهم الدولي والسلام القائم ع م الحق والادل̶ 
 .اتق  لهل أجنبيل واحدة ع م الأقل̶ 
 .يستوعب المفاهيم والالاقات المياضيل والمنطقيل ويستخدسةا في حل المشكلات̶ 
 .الما وسات ويتق  الام يات المتص ل إجماةا وتخزينةا وساالجتةا وطمق اى تفاية سنةااتقصم سصاير ̶ 
يسةتوعب حقةةائق الا ةةم المتجةدية وتطبيقاتةةةا ويةةتمك  سة  اختبةةار صةةحتةا إةالمنةج التجميبةةي وسامفةةل يورهةةا ̶ 

 .في صنع التقدم الإنساني
 .يحافظ ع م البلئل ونظافتةا وينمي  سكانياتةا وثمواتةا̶ 
 .الما وسات والقواعد الصحيل المتا قل إالنمو الجسمي والنفسي المتوازن ويمار ةايستوعب ̶ 
 .في سستوى قدراته وإسكانياته  يجابيلاتذوق الامل الفني ويابم ع  سلوله الفنيل في  نتاج أعمال فنيل ̶ 
 .يسام  لم تحقلق ستط بات تأهل ه المةني وا تقلاله اىقتصايي وسقوسات اىكتفاء الذاتي̶ 
 .مي نفسه إالتا م الذاتي والتا يم المستمم سدى الحياةان̶ 
 .يستثمم أوقات فماغه في سمار ل هوايات نافال ويامل ع م تطويمها̶ 
 .اتمثل في   وكه القيم الامبيل والإ لاسيل والكماىت الإنسانيل̶ 
 .ستخدم الاقل في الحوار والتساس  في التااسل والأيا في اى تماعي̶ 

  هما  رئيسلوي س  سساري  التا يم الثان اتكون: 
 أوسشةتمكل وثقافةل ستخصصةل أكاييميةل سسار التا يم الثةانوي الشةاسل الةذي يقةوم ع ةم قاعةدة ثقا يةل عاسةل ̶ 

 .سةنيل
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 .والتدريب المةنيسسار التا يم الثانوي التطبيقي الذي يقوم ع م الإعداي ̶ 
  الةةوزيم بنةةاء ع ةةم الأ ةة  التةةي يقمرهةةا تحةةدي شةةموط القبةةول فةةي التا ةةيم الثةةانوي إموجةةب تا يمةةات يصةةدرها

 .المج  
 :يجوز جمع التبمعات المدر يل في الم  سات التا يميل الحكوسيل لتازيز الامةل التمبةوي  التبمعات المدر يل

 .وذلك إموجب نظام يصدر لةذ  الهايل

 التشريعات التربويةثانياً: 
التمبويةةةل، تحةةةدي سسةةة وليات الم  سةةةات  التةةةي ،تا يمةةةاتالو  والأنظمةةةلقةةةوانل  الو   ةةة والأهةةةي سجموعةةةل القواعةةةد 

إصةورة تأةم  تحقلةق أهةدافةا. وسة  هنةا تظةةم الحاجةل الماّ ةل  ،وسماقبةل نتائجةةا ،وسدخلاتةا ،وأ اللب عم ةا
اختلاف سستوياتةا بدءاً س  الد تور الأريني وسموراً إالقوانل  التي   لم وجوي التشمياات التمبويل الأرينيل ع م

 .لتمبوي، وانتةاءً إالأنظمل والتا يمات والأ   الماتمدة لدى وزارة التمبيل والتا يمالشأن ا تناول 

 أغراض التشريعات التربوية:
 ويمك   جمال أغماض التشمياات التمبويل وضمورة وجويها في النقاط ا تيل

  رفةع المسةتوى الا مةي تحقلق فااليل التا يم بةدف رفع سستوى الوعي والمامفل والكفاءة لةدى المةتا م وبالتةالي
 .والأخلاقي واىقتصايي والمعيشي ل مجتمع

  توفلم فمص ستكافئل لسويل التا يم ونوعلتةه المتاحةل لمخت ةف طبقةات المجتمةع وفئاتةه المخت فةل إهة  النظةم
 .لونةا أويياناتةا  أوع  أصولةا أو سنابتةا 

  التخصصاتتوفلم الما مل  الم ه ل  لجميع الم  سات التا يميل وفي سخت ف. 
  ل تحقةةق سةة   الكةةفء الإياري والما مةةل  وحقةةوقةم وحمايةةل ت ةةك الحقةةوق وتةةوفلم الجةةةاز  الط بةةلتحداةةد واجبةةات

 .ت ك الواجبات إكفاءة أياء

 مستويات التشريعات التربوية الأردنية:
 :تاتمد عم يل تطويم التا يم في الأرين ع م أربال سستويات س  التشميع وهي

وهةةو سجموعةةل القواعةةد الأ ا ةةيل التةةي تحةةدي شةةكل الدولةةل ونظةةام الحكةةم فلةةةا، وتبةةل   ةة طاتةا الااسةةل  الدس  تور:
بةةةا، كمةةا تقةةمر حقةةوق الفةةمي وحمياتةةه المخت فةةل وضةةمانات هةةذ  الحقةةوق وت ةةك  الأفةةمايوعلاقتةةةا بباأةةةا وعلاقةةل 

 2150مةل إةه حتةم عةام ، وا ةتمم الا2142الحميات. وقد صدر أول ي تور أرينةي فةي عةةد اى ةتقلال عةام 
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حلث صدر الد تور الحالي ل مم كل إاد وحدة الأفتل  وهو الد تور الذي ى زال ساموىً إةه حتةم ا ن، ع ةم 
                                  يما اتا ق إالتمبيل سا ا ي: 2150المغم س   يخال إا  التادالات ع يه. وأهم سا جاء بد تور 

 سكانياتةاا يم ضم  حدوي أن تكفل الدولل حق الت . 
 عطاء الحق ل جماعات بتأ ي  سدار ةا لتا يم فمايها . 
  وسجانلته. اىبتدائي لزاسيل التا يم 

يامف القانون إأنه سجموعل القواعد الااسةل التةي تةنظم علاقةات الأشةخاص فةي المجتمةع. فةةو إمثاإةل  الةوانين:
لأنه يحةدي سةا هةو سمغةوا  يةه ويجةب  .ممار ات الإنسانيلوالتحكم في ال، في المجتمع أياة ل أبع اىجتماعي

 عم ه، وسا هو سمغوا عنه ويجب اىستناع عنه. 

نظم  ة: لخ قةةي الةةذي يقةةوم والنظةةام المقصةةوي هنةةا هةةو الأ ةةاس الإياري والسيا ةةي واىجتمةةاعي واىقتصةةايي وا الأ
النظةام عةاية المخالفةات والجةزاء  أو الامل كما تم مه القوانل  الموضوعل، ويحدي فةي هةذا، ع يه ضبع الس و 

نظمل في الأرين هي س  نوع الأنظمل التنفلذيل التي تصدر بةدف تنفلةذ القةوانل ، وتوقيع الاقوبات. وساظم الأ
، ونظةةةام التبمعةةةات 2182( لسةةةنل 55وسةةة  أسث تةةةةا نظةةةام صةةةندوق   ةةةكان سةةةوظفي وزارة التمبيةةةل والتا ةةةيم رقةةةم )

 .2114( لسنل 35المدر يل رقم )

وهةي القةمارات الإياريةل الفمييةل التةي تصةدر عة  الةلئةات الإياريةل ل سة طات التنفلذيةل أو الم  سةات  عليمات:الت
الااسل تطبيقاً لأحكام القانون أو النظةام، وتصةدر وزارة التمبيةل والتا ةيم تا يمةات ستاةدية، وسة  أسث تةةا تا يمةات 

، 0228( لسةةةنل 7ت والزيةةةارات المدر ةةةيل رقةةةم )، وتا يمةةةات الةةةمحلا2114( لسةةةنل 0الكشةةةافل والممشةةةدات رقةةةم )
( لسنل 5، وتا يمات استحان شةاية الدرا ل الثانويل رقم )2118( لسنل 21المدر ي رقم ) اىنأباطوتا يمات 
( 2الم ميل رقم ) الأرينيلسا مي وزارة التمبيل والتا يم في الجاساات  لأبناء، وتا يمات الباثات الدرا يل 2118
، وتا يمةات 0222( لسنل 8، وتا يمات المجال  البملمانيل في المدارس الحكوسيل والخاصل رقم )0222لسنل 

 .0222( لسنل 5صمف علاوة التجللم ل ما مل  المجلمي  رقم )
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 مشاريع التطوير التربوي في المملكة الأردنية الهاشميةثالثاا: 
 التكنولوجيا في التعليمأولاا: مشاريع دمج 

  بمناسج الم( خصل الدوليل لقياية الحا واICDL) 
حلث كان هذا  ،المخصل الدوليل لقياية الحا وا إاعتماي بمناسج 0222في عام قاس  وزارة التمبيل والتا يم 

الدكتور خالد حلث أعتمد جزءاً س  التزاسةا الجاي والنبلل تجا  سحو الأسيل الما وساتيل ل ما مل  في الأرين، 
معيار سةم لتمقيل سا مي وسوظفي طوقان وزيم التمبيل والتا يم آنذا  المخصل الدوليل لقياية الحا وا ك

المفاهيم الأ ا يل لتقنيل  وحدات تدريبيل هي: 7ويتكوّن البمناسج التدريبي س   .التمبيل والتا يم وزارة
الج الك مات، جداول البيانات، قواعد البيانات، الم فات، سا الما وسات، ا تخدام الحا ب ا لي وإيارة
 .الاموض التقديميل، الما وسات واىتصاىت

 ( بمناسج القياية اى تماتيجيل لتوظيف التكنولوجيا في التا يمSLICT) 
 ،ليُاتبةةم هةةذا البمنةةاسج سةة  البةةماسج التدريبيةةل التةةي تُنفّةةذها وزارة التمبيةةل والتا ةةيم فةةي المم كةةل الأرينيةةل الةاشةةمي

ويُمكّةز هةذا البمنةاسج ع ةم  .بةةدف تنميةل الما مةل  والمةدامي  سةنيةاً  .إالشماكل سع المج ة  الثقةافي البميطةاني
وعةةةلةم إمجةةةاىت وفوائةةةد توظيةةةف تكنولوجيةةةا  تا يميةةةل، لزيةةةايةوأخةةةمى  ، كسةةةاا الما مةةةل  سةةةةارات حا ةةةوبيل

 الما وسات واىتصاىت في التدري  والإيارة الصفيل.

 بمناسج سنظوسل ( التا يم الإلكتمونيلEduwave) 
إإنشةةاء سنظوسةةل التا ةةيم الإلكتمونيةةل  (IBM)( وشةةمكل ITGقاسةة  وزارة التمبيةةل والتا ةةيم إالتاةةاون سةةع شةةمكل )

(Eduwave) .  ستنوعةةةةل سةةةة  الح ةةةةول التةةةةي تةةةةدعم عم يةةةةل التا ةةةةيم والةةةةتا م المنظوسةةةةل سجموعةةةةلوتُقةةةةدّم هةةةةذ ،
وإيارة ، تا يمةةةةي لإيارة المحتةةةةوى التا يمةةةةي وهةةةةو نظةةةةام .ا يميةةةةلبةةةةل  أطةةةةماف الام يةةةةل الت واىتصةةةةال والتاةةةةاون 

لإيارة  ،الإلكتمونةةي ويجمةةع النظةةام قةةدرات سا وساتيةةل ساليةةل وإياريةةل ستكاسةةل ل تا ةةيم.المةةدارس ويُشةةكّل سصةةدر 
وسماقبةل  ،ويسم  النظةام ل ما مةل  إالةدخول  لةم المةواي المنةجيةل .المدارس سع  يارة المناهج والهمف الصفيل

كما يمن  النظام فمصل لأولياء الأسور للاطلاع ع م سحتويات المناهج والما وسةات  .اء الط بل وانتظاسةمأي
 وانتظام الط بل عبم الإنتمن .  ،المتا قل إالمدر ل
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 ( سبايرة  نتل المستقبلIntelفي التا يم ) 
وتتمثةل سةمةل سبةايرة  .الطلاا تا  مبمناسج يساعد الما مل  ع م توظيف أيوات التكنولوجيا في بناء وتازيز 

 ،والتفةةاهم الاةةالمي بةةل  الشةةباا ،والفةةمص اىقتصةةاييل ،التا ةةيمفةةي تحسةةل  سخمجةةات ( Intelالمسةةتقبل ) نتةةل 
لتحقلةق نتةائج  التا يم،حلث اتا م الما مون كيفيل يسج التكنولوجيا في  س  خلال ا تخدام التقنيل والإنتمن ،

 المشةةاركل بنجةةاح فةةي اىقتصةةاي الاةةالمي المبنةةي ع ةةم :تا يميةل أفأةةل، وتسةةاعد هةةذ  المةةةارات الشةةباا فةةي
 .المامفل

 (  بمناسج ووري للنكWorld Links) 
ويةةدف هةذا البمنةاسج  0223الاةام ( في الأرين في حزيةمان سة  World Linksأط ق بمناسج ووري للنك  )

والم  سةةات التا يميةةل لةةدخول عصةةم الما وسةةات سةة  خةةلال تةةوفلم  ،والما مةةل ا  عةةداي أفأةةل ل طةةلا : لةةم
لتحسةةةل  التا يميةةةل، لتوظيةةةف أيوات تكنولوجيةةةا الما وسةةةات واىتصةةةاىت والمةةةواري  ،ح ةةةول سسةةةتداسل ل مةةةدارس

 قاير ع م المنافسل في عصم اىقتصاي القائم ع م المامفل. ،وإعداي جلل س  الشباا ،التا م

 حو بلالمناهج الم 
إالتااون سع  يارة المناهج بوزارة التمبيل والتا يم سة  خةلال لتكنولوجيا التا يم  هالابد ال سمكز الم كل رانيا قام 

، ونشةم المحتةوى الإلكتمونةيإإضةافل المنةاهج ع ةم سنظوسةل الةتا م  ،لجان سُشكّ ل لمتاإال المناهج المُحو ةبل
وإنشةاء . ت  يارة المناهج والكتب المدر يلوذلك حسب ستط با ،الإلكتموني إاد  جازته  لم الفئات المستةدفل

قواعد البيانات اللازسل لجميع الاناصم التا يميل المحو بل، وقد تم نشةم المةواي المحو ةبل ل مماحةل التا يميةل 
المخت فةةل ع ةةم النحةةو ا تةةي: ال هةةل الامبيةةل المحو ةةبل ل ممح ةةل التا يميةةل ل صةةفوف الأول  لةةم الثةةاني عشةةم، 

ال هةةةل الإنج لزيةةةل المحو ةةةبل ل ممح ةةةل التا يميةةةل سةةة  السةةةاإع  لةةةم الثةةةاني عشةةةم، والا ةةةوم المحو ةةةبل ل ممح ةةةل و 
التا يميةةةل سةةة  الأول  لةةةم الثةةةاني عشةةةم، والحا ةةةوا المُحو ةةةب ل ممح ةةةل التا يميةةةل سةةة  الأول  لةةةم الااشةةةم، 

 ةةل التا يميةةل سةة  السةةايس  لةةم والإيارة الما وساتيةةل المحو ةةبل ل صةةف الحةةايي عشةةم، والتمبيةةل الوطنيةةل ل ممح
التا ع، كما تم تحملل هذ  المواي ع ةم أجةةزة الخةوايم التاإاةل لةوزارة التمبيةل والتا ةيم إحلةث يمكة  ل ط بةل فةي 

 سدارس المم كل ستاإال هذ  المواي ع م سماح ةا المخت فل.

 هالعبد اللثانياا: مبادرات جللة الملكة رانيا 
  الأرينيلسشموع سبايرة التا يم 
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كجةزء سة  خطةل شةاس ل  ،سشةموع سبةايرة التا ةيم الأرينيةل هالابد ال ةأط ق  جلالل الم كل رانيا  0223في عام 
 وتةدف سبايرة التا يم الأرينيل  لم: .لتطويم المةمات المئيسل لوزارة التمبيل والتا يم ع م كافل المستويات

 وتطويم  ليصب  المكلزة الأولم في الام يل التنمويل.تحقلق المؤيل الوطنيل لنظام التا يم في الأرين ̶ 
 تطويم التا يم في الأرين س  خلال يعم الشماكل بل  القطاعل  الاام والخاص.̶ 
يعةةم التةةزام الحكوسةةل الأرينيةةل ىعتمةةاي المبةةايرة كنمةةوذج تطبيقةةي يمكةة  تنفلةةذ  فةةي سخت ةةف سةةدارس المم كةةل ̶ 

 .إشكل عامإشكل خاص، ونشم تجمبته في ب دان المنطقل 
 :وس  المشاريع التي قاس  بةا سبايرة التا يم الأرينيل

 الاستكشافية المدارس
بةةدف تقةديم  ،سدر ةل فةي عمةان 222التا يم الأرينيل بتنفلذ سشةموع المةدارس اى تكشةا يل فةي  سبايرةقاس  

حلةةةث قاسةةة  سبةةةايرة التا ةةةيم الأرينيةةةل بتزويةةةد هةةةذ   .التكنولوجيةةةلسةةةدارس نموذجيةةةل سةةة  حلةةةث البنةةةم التحتيةةةل 
 لةةةم غلةةةم ذلةةةك سةةة  أيوات تكنولوجيةةةا  ،وشةةةبكات الإنتمنةةة ، والألةةةواح التفاع يةةةل ،المةةةدارس إةةةأجةزة الحا ةةةوا

تُسةم فةي تحسةل  الام يةل التا يميةل التاّ ميةل فةي المةدارس، كمةا قاسة  ، التي الما وسات واىتصاىت الحداثل
وتسةتمم سبةايرة التا ةيم الأرينيةل بتقةديم البةماسج التةي المحو ةب. ل بتطبلةق بةماسج التا ةيم نيسبايرة التا يم الأري

 تدعم تقدّم هذ  المدارس سثل: بمناسج نحو اتجاهات سدر يل جدادة.
 برنامج نحو اتجاهات مدرسية جديدة

سايكمو ةوف  شةمكاء ( إالتاةاون سةع Jordan Education/JEI Initiativeقاسة  سبةايرة التا ةيم الأرينيةل )
( CADER( والكاير الامبةي لتطةويم وتحةداث التا ةيم )Microsoft Partners in Learningفي التا يم )

بتنفلةةةذ بمنةةةاسج نحةةةو اتجاهةةةات سدر ةةةيل جداةةةدة فةةةي المةةةدارس اى تكشةةةا يل فةةةي الأرين، ويتةةةألف البمنةةةاسج سةةة  
مكّةةز البمنةةاسج ع ةةم تكةةوي  اتجاهةةات جداةةدة سةةمح تل : سمح ةةل التةةدريب الم ةةمي وسمح ةةل المتاإاةةل الملدانيةةل ويُ 

لدى المشاركل  نحو الامل والتاّ م في المدر ل، وكان  نقطةل انطةلاق البمنةاسج هةو بنةاء فةمق عمةل سدر ةيل 
تمت ةك الماةارف والمةةارات المنا ةبل لقيةةاية التهللةم فةي المةدارس المشةاركل سةة  خةلال سشةاريع هايفةل لتحقلةةق 

   البمناسج  لم:رؤيل سدر يل سوحّدة، ويةدف 
جاةةل المدر ةةل تامةةل كوحةةدة واحةةدة لقيةةاية عم يةةل التا ةةيم والةةتا م فةةي المدر ةةل انطلاقةةاً سةة  رؤيةةل خاصةةل ̶ 

 .ل مدر ل تنبثق س  رؤيل وزارة التمبيل والتا يم
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تمكةةل  فميةةق التطةةويم المدر ةةي سةة  التخطةةيع لتطةةويم المدر ةةل وتحويةةل الخطةةع  لةةم  جةةماءات عم يةةل فةةي ̶ 
 .م تطبيقةا والامل في ضوء النتائجالمدر ل اتم تقلي

تحسةةل  عم يةةل التا ةةيم والةةتا م فةةي المدر ةةل وتحسةةل  الطميقةةل التةةي تامةةل بةةةا المدر ةةل إحلةةث تكةةون قةةايرة ̶ 
 .ع م اى تهلال الأسثل لجميع سواريها البشميل والماييل

 وسةات واىتصةاىت فةي تحسل  عم يل التا يم والتا م إاى تفاية س  الإسكانات التي تقدسةا تكنولوجيةا الما̶ 
 .هذا المجال إالإضافل  لم تفالل ا تخدام الأ اللب التمبويل الحداثل في المدر ل

بناء فميق عمل سدر ي يقوي المدر ل في تا م سا تحتاجه، وفي توفلم سا تحتاجه وإيجاي الح ول ل مشةاكل ̶ 
 . م نفسةا في ت بيل احتياجاتةاوساتمدة ع التي تواجةةا إحلث يجال هذا الفميق المدر ل ستجدّية يائماً 

 مبادرة مدرستي
لإشةما  القطةاعل  الاةام  ،سبةايرة "سدر ةتي هالابةد ال ةأط قة  جلالةل الم كةل رانيةا  0228في نيسان سة  الاةام 

جداةةةدة لتحةةةداث البنيةةةل التحتيةةةل ل مةةةدارس سبةةةايرة فةةةي  ،وس  سةةةات المجتمةةةع المةةةدني غلةةةم المبحيةةةل والخةةةاص،
 522فمص التا م ل ط بل في أكثم س   التمبويل وتحسل الحكوسيل، حلث تُسةم هذ  المبايرة في  غناء البلئل 

 سدر ل حول الأرين س  خلال ضمان حصول كل سدر ل ع م:
 بنيل تحتيل أ ا يل تأمّ  سستوى سقبول س  الأسان والنظافل.̶ 
 ل جذاإل تتأم  صفوف س وّنل وسلاعب رياضيل وألااا ستنوعل. بلئل سدر ي̶ 
 أيوات وو ائل تا يميل سثل سختبمات الحا وا والمكتبل وبماسج القماءة.̶ 

 جائزة المعلم المتميز
 هالابد ال إإطلاق "جائزة الم كل رانيا  هالابد ال الم كل رانيا  تفأّ   جلالل 0222 في الخاس  س  آذار لاام

ل ما م المتملز،" التي نجح  في  يجاي بلئل خصبل لتبةايل الأفكةار والخبةمات سةا بةل  التمبةويل ، كمةا تمكّنة  
سةات وطنيةل توثةّق وذلك عبةم بنةاء قاعةدة سا و  ،س  بناء قنوات التواصل بل  سخت ف أطماف الام يل التمبويل

التاميةف بةةم وتامةيم خبةماتةم وتملّةزهم إمةا وتامةل الجةائزة عة  كثةب سةع الفةائزي  ابتةداءً سة  . التملز التمبةوي 
يحقق أهداف الجائزة ونشم ر التةا ع م سةدى أو ةع يشةمل جميةع الما مةل  وصةوىً  لةم تنميةل خبةماتةم و ةد 

 الثهمات إالتااون سع جةات سخت فل.
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 جائزة المدير المتميز 
 يمانةةاً إأهميةةل يور سةةدراء المةةدارس إاعتبةةارهم قةةاية وإياريةةل  فةةي توجيةةه وتشةةجيع الما مةةل  وإعطةةائةم الةةدعم 

لتازيةز يور سةدام  ،ل مةدام المتملةز هالابةد ال ةاللازم ل مشاركل واىرتقاء، تم  طلاق سبايرة جلالةل الم كةل رانيةا 
لتا يم إأكم ةا ضم  المنظوسةل التمبويةل، إمةا اةناك  لتقدم سسلمة ا ،والقوة الدافال ،المدر ل في توفلم الحافز

  يجابياً ع م البلئل التمبويل. 
 

 جائزة المرشد المتميز:
وجةاءت هةذ  . 0220 ةنل  هالابةد ال ةبتوجيةه سة  جلالةل الم كةل رانيةا – طلاق جةائزة ل ممشةدا  التمبةويل  تم  

هميةل يور الممشةد التمبةوي فةي لأ وتنملتةةا،  يراكةاً الخطوة لتازيةز  سكانةات التطةويم وتحفلةز الخبةمات المةنيةل 
وسفكةةمي  وسنتمةةل  سنتجةةل   ع ةةم البلئةةل التمبويةةل، لتخةةميج ط بةةل ، إمةةا اةةناك   يجاإةةاً الط بةةل تنميةةل شخصةةيل

 لمجتماةم. وتم تحداد سستويات تكميم خاصل لجائزة الممشد المتملز، وتم  يراجةا كا تي:
 جائزة تملز ع م سستوى المم كل. 
  المم كل.جائزة تقدام ع م سستوى 
 شةاية تقدام ع م سستوى المداميل. 

 والشكل ا تي يمثل أنموذج جائزة الم كل رانيا الابد ال ه ل ممشد المتملز:
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 لتدريب المعلمين هالعبد اللأكاديمية الملكة رانيا 
بتةةةدريب  ،فةةةي جاساةةةل كولوسبيةةةاتقةةةوم أكاييميةةةل الم كةةةل رانيةةةا لتةةةدريب الما مةةةل  إالتاةةةاون سةةةع ك يةةةل الما مةةةل  

الما مةةل  ع ةةم أحةةدث وأهةةم أ ةةاللب وأيوات التا ةةيم، كمةةا يقةةوم خبةةماء الأكاييميةةل إالتاةةاون سةةع وزارة التمبيةةةل 
م التكنولوجيةةةةل لتنا ةةةةب احتياجةةةةات الأرين التا يميةةةةل وستط بةةةةات الاصةةةة ،والتا ةةةةيم بوضةةةةع المنةةةةاهج التدريبيةةةةل

ل تبةةايل الخبةةمات بةةل  الما مةةل  وبةةل  المةةدراء، وتامةةل الأكاييميةةل كمةةا تةةدعم الأكاييميةةل تكةةوي  شةةبك. والمةنيةةل
 .والام يلع م  عداي بمناسج خاص ل ما مل  الجدي بةدف تطويم سةاراتةم الا ميل 

 (ERFKEثالثاا: مشروع دعم التطوير التربوي نحو الاقتصاد المعرفي )
اةةةدف . ( إشةةماكل سةةع وزارة التمبيةةل والتا ةةيمUSAIDبمنةةاسج سةةدعوم سةة  قبةةل الوكالةةل الأسميكيةةل ل تنميةةل الدوليةةل )

تطةةويم التا ةةيم فةةي الأرين، واستةةدت هةةذ  فةةي البمنةةاسج  لةةم يعةةم جةةةوي وسسةةاعي وزارة التمبيةةل والتا ةةيم الأرينيةةل 
، وقد هدف المشموع  لم تحسل  كل سا اتا ق بتمبيل وتا يم الأطفةال 0221 لم عام  0223الممح ل س  عام 

 المشموع المجالل  ا تلل : وتناول  .والشباا
  المجال الأول: تحسل  التا يم في سمح ل الطفولل المبكمة 

 تحسل  البلئل الماييل في المدارس الحكوسيل.̶ 
 تحسل  وتطويم المواي التمبويل والتا يميل المستخدسل في سمح ل الطفولل المبكمة. ̶ 
  تحداث وتطويم المناهج الخاصل بةممح ل الطفولل المبكمة.̶ 
 .والأسةات والمجتمع في تمبيل وتا يم الأطفال ا إاءتطويم سشاركل ̶ 

 :التدريب المةني والتكنولوجي ل شباا المجال الثاني  
  ( ل صف الحايي عشم والثاني عشم.MISتازيز سناهج نظم الما وسات الإياريل )̶ 
  والتاّ م.سلازساً لام يل التا يم  جيا الما وسات واىتصاىتو ولنجال ا تخدام أيوات تك̶ 
 (.MISتدريب الما مل  ع م سناهج نظم الما وسات الإياريل )̶ 
 (.School to Careerتنفلذ بماسج س  المدر ل  لم المةنل )̶ 

 (ERSPرابعاا: برنامج دعم التطوير التربوي )
ويةةدف  ،( إشةماكل سةع وزارة التمبيةل والتا ةيمUSAIDبمناسج سدعوم س  قبل الوكالةل الأسميكيةل ل تنميةل الدوليةل )

البمنةاسج  لةم يعةم جةةوي وسسةاعي وزارة التمبيةل والتا ةيم الأرينيةل فةي تطةويم التا ةيم فةي الأرين وتخةميج أجيةةال 
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يةةةدف البمنةةاسج  لةةم يعةةم جةةةوي وسسةةاعي تمت ةةك المةةةارات التنافسةةيل اللازسةةل فةةي سجتمةةع اىقتصةةاي المامفةةي، و 
الأرين وتخميج أجيال تمت ك المةارات التنافسيل اللازسل في تطويم التا يم في في وزارة التمبيل والتا يم الأرينيل 
ويتكةةوّن هةةذا البمنةةاسج سةة  أرباةةل سكوّنةةات أ ا ةةيل هةةي: التنميةةل المةنيةةل، والطفولةةل  سجتمةةع اىقتصةةاي المامفةةي

م المبكةةمة، والشةةباا والتكنولوجيةةا والامةةل، وتنميةةل كفايةةات الإيارة الذاتيةةل لةةدى المةةدارس لت بيةةل احتياجاتةةةا ويسةةا
  البمناسج  لم تحقلق الأهداف ا تيل:

 . بناء نظام شاسل ل تنميل المةنيل ل ما مل  والمدامي  والمشمفل 
 .توفلم تا يم ذو نوعيل عاليل ل طفولل المبكمة 
  تزويد طلاا المماحل الدرا يل الا يا إالمةارات اللازسل ليكونوا أفماياً سشاركل  وسنتجل  ضم  القوى الااس ةل

 المامفل.في سجتمع 
 .توفلم الدعم اللازم ل مدارس والمداميات في اتخاذ القمار إطميقل تشاركيل إاى تناي  لم البيانات  

 (/ الوكالة الكندية للتنمية الدوليةSJEخامساا: برنامج دعم التعليم في الأردن )
مح ةةل الأولةةم سةة  سشةةموع الم س لةةون يوىر كنةةدي لةةدعم 02قةةدّس  الوكالةةل الكنديةةل ل تنميةةل الدوليةةل سنحةةل إقيمةةل 

الممح ةةل الأولةةم ع ةةم تحويةةل سماحةةل  حلةةث ركّةةزت (ERfKE) تطةةويم التا ةةيم سةة  أجةةل اىقتصةةاي المامفةةي
ويدعم الجانب الكندي سشاريع  المامفي،الموضل والتا يم اىبتدائي والثانوي لتواكب ستط بات سجتمع اىقتصاي 

اىجتماعيةةل وسةة  البةةماسج المنبثقةةل عةة  بمنةةاسج يعةةم  وبةةماسج ضةةم  قأةةايا الشةةباا وك يةةات المجتمةةع والتنميةةل
 التا يم في الأرين:

 )بمناسج وحدة التطويم المدر ي )أحد بماسج وزارة التمبيل والتا يم بدعم س  الوكالل الكنديل 
لجاةةل المدر ةةل و ةةل ل  (SDU) طمحةة  وزارة التمبيةةل والتا ةةيم سبةةايرة تمث ةة  إإنشةةاء وحةةدة تطةةويم المدر ةةل

لتطويم النظام التمبوي وتمكل  المدارس س  تحداد هويتةا س  حلةث ف سةفتةا وأهةدافةا وبنلتةةا وو ةائل فاع ل 
عم ةةةةا وتحداةةةد الاناصةةةم الكبةةةمى ل نةةةةوض بةةةةا إ يةةةل وضةةةاةا فةةةي  ةةةياق التنميةةةل التةةةي اتحةةةم   للةةةةا النظةةةام 

 ويةدف البمناسج  لم: التمبوي، وهذا يجال سنةا وحدة أ ا يل ل تطويم
  لتدريجي نحو اللاسمكزيل.اىنتقال ا̶ 
 توزيع المةام ع م الةلئل الااس ل في المدر ل.̶ 
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تشةةكلل فميةةق وحةةدة تطةةويم المدر ةةل الةةذي اتةةألف سةة  سةةدام المدر ةةل والمسةةاعد وأبةةمز ثلاثةةل سا مةةل  سةة  ̶ 
 (.3 – 2المباحث الا ميل والإنسانيل والصفوف س  )

سةةةدارس لكةةةل تجمّةةةع حسةةةب  22 – 5ت سةةة  سجموعةةةا  لةةةمتقسةةةيم المةةةدارس فةةةي سةةةداميات التمبيةةةل والتا ةةةيم ̶ 
إحلةةةث تكةةةون احةةةدى سةةةدارس المجموعةةةل الواحةةةدة قائةةةدة لفميةةةق المجموعةةةل  (Clusters)المنطقةةةل الجهما يةةةل 

تسةةةم فةةةي التةةةدريب والمتاإاةةةل والتقلةةةيم إحلةةةث تُقةةةدّم المةةدارس خبماتةةةةا التا يميةةةل التةةةي تتملةةةز بةةةةا  لةةةم إةةةاقي 
 ل مجموعل اتمأ ه أحد سدراء سدارس المجموعل.المجموعل، و يكون هنا  سج    يارة  أعأاء

 اتباع طميقل تدريب الأقمان إحلث اتولم سدامو المدارس تدريب زسلائةم وكذلك المساعدا  والمنسقل .̶ 

 سادساا: برنامج تنمية قدرات مراكز مصادر التعلم 
- 0222( بتنفلةةذ البمنةةاسج فةةي الفتةةمة سةةا بةةل  JICAتةم تقةةديم هةةذا البمنةةاسج بةةدعم سةة  الياإةةان وقاسةة  س  سةةل )

 ويةدف هذا البمناسج  لم: 0221
 .توفلم فمص تا يم سنا بل ل ط بل في المناطق التي تُصنّف تح  سستوى خع الفقم في الأرين 
  تطةةويم قةةدرات سا مةةي الا ةةوم فةةي توظيةةف أيوات تكنولوجيةةا الما وسةةات واىتصةةاىت والأنشةةطل المخبميةةل فةةي

 التا يم.
 سل  المصاير التا يميل وخصوصاً في سمح ل التا يم الأ ا ي.تح 
 

 المرجع
 https://www.moe.gov.jo/ar/node/21668 Retrieved 20/2/2021 
 https://www.moe.gov.jo/ar/node/15781 Retrieved 20/2/2021 
 https://www.moe.gov.jo/sites/default/files/almaeer_alwatanea.pdf Retrieved 

22/2/2021 Retrieved 20/2/2021 
 https://bit.ly/3pHUIwK Retrieved 24/10/2021 

 
 

  

30

https://www.moe.gov.jo/ar/node/21668
https://www.moe.gov.jo/ar/node/15781
https://www.moe.gov.jo/sites/default/files/almaeer_alwatanea.pdf%20Retrieved%2022/2/2021
https://www.moe.gov.jo/sites/default/files/almaeer_alwatanea.pdf%20Retrieved%2022/2/2021
https://bit.ly/3pHUIwK


26 

 

 (1/2/1نشرة )
 فلسفة التربية

وابةةامئ الثةةورة ال مبيةةا  ،والحضةةارة ال مبيةةا الإإةةلاايا ،الدإةةتور الأرمنةةي :تنبثةةق فلسةةفا التمبيةةا فةةي المملكةةا اةةن
 :تياوتتمثل هذه الفلسفا في الأإس الآ ،والتجمبا الوطنيا الأرمنيا ،الكبمى 

 الأسس الفكريةأولاا: 
  الإيمان االله ت ال. 
 الإيمان االمثل ال ليا للأاا ال مبيا. 
 ويحا عل  ال لم وال مل والخلق ،وي لي ان اكانا ال قل ،الإإلام نظام فكمي إلوكي يحتمم الإنسان. 
 الإإلام نظام  يمي اتكاال توفم ال يم والمبامئ  الصالحا التي تشكل ضمنم الفمم والجماعا. 
 ال لاقا بنن الإإلام وال موبا علاقا عضويا. 

نسانيةثانياا:   الأسس الوطنية والرومية والإ
 ونظةةةام الحكةةةم فنيةةةا نيةةةابي الكةةةي وراثةةةي والةةةو ء فنيةةةا   ثةةةم الةةةوطن  ،يةةةاالمملكةةةا الأرمنيةةةا الياشةةةميا مولةةةا عمب

 .والملك
 والش ب  الأرمني جاء   تتجاأ ان الأاا ال مبيا والإإلاايا. ،الأرمن جاء ان الوطن ال مبي 
 و  اكةةان فيةةه للت صةةب ال نصةةمي أو الإقليمةةي أو الطةةائفي أو ال شةةائمي أو  ،الشةة ب الأرمنةةي وحةةدة اتكاالةةا

 ئلي.ال ا
 وعاال ان عواال وحدتيا و نيضتيا ،اللغا ال مبيا ركن أإاإي في وجوم الأاا ال مبيا. 
 الثورة ال مبيا الكبمى ت بم عن طموح الأاا ال مبيا وتطل اتيا للاإتقلال والتحمر والوحدة والتقدم. 
   اإتممامهاالتمسك ا موبا فلسطنن وبجميع الأجااء المغتصبا ان الوطن ال مبي وال مل عل. 
  القضةةةيا الفلسةةةطننيا قضةةةيا اصةةةنميا للشةةة ب الأرمنةةةي،  وال ةةةدوان الصةةةينوني علةةة  فلسةةةطنن تحةةةد إياإةةةي

 .وعسكمي وحضاري للأاا ال مبيا الإإلاايا عااا والأرمن خاصا
 والوحدة ال مبيا ضمورة حنويا لوجومها وتقدايا ،الأاا ال مبيا ح يقا تاريخيا راإخا. 
  وا نفتةاح علة  الثقافةات ال الميةا اةن  ،الشخصيا الوطنيا والقوايا والإإلاايا اةن جيةاالتوازن بنن اقواات

 .جيا أخمى 
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 التكيف اع اتغنمات ال صم وتوفنم القدرة الذاتيا لتلبيا اتطلباته. 
 التفاهم الدولي عل  أإاس ال دل والمساواة والحميا. 
  في الحضارة ال الميا وتطويمهايجابيا الإالمشاركا. 

 الأسس الاجتماعية: ثالثاا 
  الأرمننةةون اتسةةاوون فةةي الحقةةوق والواجبةةات السياإةةيا وا جتماعيةةا وا قتصةةاميا ويتفاضةةلون امةةدى عطةةائيم

 .لمجتم يم وانتمائيم له
 . احتمام حميا الفمم وكمااته 
 ال ةدل ا جتمةاعي وإقااةا  :ومعائمةه الأإاإةيا ،تماإك المجتمع وبقاؤه اصةلحا وضةمورة لكةل فةمم اةن أفةمامه

وتحمةةةل  ،التةةةوازن بةةةنن حاجةةةات الفةةةمم وحاجةةةات المجتمةةةع وت ةةةاون أفةةةمامه وتكةةةافليم امةةةا يحقةةةق الصةةةالح ال ةةةام
 .المسؤوليا الفمميا وا جتماعيا

 تقدم المجتمع رهن بتنظيم أفمامه  اما يحفظ المصلحا الوطنيا والقوايا. 
 م الديمقماطي حق للفمم وواجب عليه ازاء اجتم ه.المشاركا السياإيا وا جتماعيا في اطار النظا 
 والت ليم حق للجميع كل وفق قابلياته وقدراته الذاتيا ،التمبيا ضمورة اجتماعيا. 
 

 مرجع النشرة
- https://moe.gov.jo/ar/node/15782 .Retrieved on 3 March.2021 
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 (1/2/2نشرة )
 النتاجات العامة للنظام التربوي 

اةالله ت ةال   ننالمةؤان طنننوتتمثل في تكوين الموا ،ال ااا للتمبيا في المملكا ان فلسفا التمبياالنتاجات تنبثق 
االفضةةةائل والكمةةةا ت الإنسةةةانيا فةةةي اختلةةةج جوانةةةب الشخصةةةيا الجسةةةميا  نالمتحلةةةن موأاةةةتي ملةةةوطني نالمنتمةةةن

 :عل  ينقامر  ننفي نيايا اماحل الت ليم اواطن لبااحنث يصبح الط ،وال قليا والموحيا والوجدانيا وا جتماعيا
 اإتخدام اللغا ال مبيا في الت بنم عن الذات وا تصال اع الآخمين بيسم وإيولا. 
  للحقائق والمفاهيم وال لاقةات المتصةلا االبنئةا الطبيعيةا والجغمافيةا والسةكانيا وا جتماعيةا ا إتي ال الواعي

 .واإتخداايا افاعليا في الحياة ال ااا ،والثقافيا احلياً وعالمياً 
 اإتي ال عناصم التماث، واإتخلاص ال بمة لفيم الحاضم وتطويمه. 
 ا فيه ان  يم واتجاهاتوالتمثل الواعي لم ،اإتي ال الإإلام عقندة وشمي ا. 
 ا نفتاح عل  اا في الثقافات الإنسانيا ان  يم واتجاهات حمندة. 
  التفكنةةةم المياضةةةي واإةةةتخدام الأنظمةةةا ال دميةةةا وال لاقةةةات المياضةةةيا فةةةي المجةةةا ت ال لميةةةا وشةةةؤون الحيةةةاة

 .ال ااا
 فةةي تفسةةنم الظةةواهم الكونيةةا واإةةتخداايا  ،اإةةتي ال الحقةةائق والمفةةاهيم والمبةةامئ والنظميةةات والت ااةةل ا يةةا

 .وتسخنمها لخداا الإنسان وحل اشكلاته وتوفنم أإبال إ امته
 وإنتاجيةةةا وتطويمهةةةا وتسةةةخنمها لخداةةةا  ،ا إةةةتي ال الةةةواعي للتكنولوجيةةةا واكتسةةةال الميةةةارة فةةةي الت ااةةةل ا يةةةا

 .المجتمع
 م الظواهم وتوقع ا حتما ت جمع الم لواات وتخاينيا واإتدعاؤها وا الجتيا وإنتاجيا واإتخداايا في تفسن

 .واتخاذ القمارات في شت  المجا ت ،المختلفا للأحداث
  الأإلول ال لمي في المشاهدة والبحث وحل المشكلاتتباع او التفكنم النقدي الموضوعي. 
 اواجيا اتطلبات ال مل وا عتمام عل  النفس ااكتسال ايارات اينيا عااا وأخمى اتخصصا. 
  الصحيا وامارإا ال امات المتصلا بيا والنشاط المياضي لتحقنق نمو جسمي اتوازن اإتي ال القواعد. 
  تذوق الجوانب الجماليا في الفنون المختلفا وفي اظاهم الحياة. 
 ا عتااز الإإلااي والقواي والوطنيو  التمسك احقوق المواطنا وتحمل المسؤوليات المتمتبا علنيا. 
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(1/4)نشرة   
 المنهاج

ج الت ليمي، ولكنيم لم تتوصلوا الة  هةذا الت ميةف، فكةل ااحةث توصةل ااهتم الخبماء بوضع ت ميف احدم للمني
 :التي كان ان أهمياو ال  وصج ا نن له ولكن ليس هناك اختلاف كبنم بنن الت ميفات التي توصلوا النيا، 

 مياضةيا والدتنيةا والبنئيةا والفنيةا التةي تينئيةا المؤإسةا هو اجموع الخبةمات التمبويةا والثقافيةا وا جتماعيةا وال
 بيدف تحقنق نموهم الشاال وت دتل إلوكيم. ؛التمبويا لتلاانذها وطلابيا ماخل المؤإسا أو خارجيا

 إةمعا الم مفةا المتااتةدة، وأهةداف المجتمةع المتااتةدة والمتجةدمة،  :هو وعاء شاال واناإب يستجنب لكةل اةن
 والمتمثل في نقل الثقافا وال يم. ،لال بيدفه طويل المدىاع اماعاة عدم الإخ

 النتاجةات وتحقةق  ،هو كافا النشاطات الصفيا واللاصفيا التي تيدف الة  اكسةال الطالةب الخبةمات التمبويةا
 .المنشومة

 ج التعليمياعناصر المنه

، و بةد اً وقوية اً وثيقة اً ارتباطةج الت ليمي ان اجموعا ان ال ناصم، هذه ال ناصةم امتبطةا بب ضةيا اتتكون المني
ج غنةم ايمكننةا الحكةم عليةه اأنةه انية اانيةج   يحتوي عل  عنصم اج، فأي انياجمي اً في كل اني تتوافمأن 

والوإةةائل  ،والأنشةةطا الت ليميةةا ،وطةةمق التةةدريس ،والمحتةةوى  ،النتاجةةاتو  ،التقةةويم :اكتمةةل، وهةةذه ال ناصةةم هةةي
 .االت ليمي

  النتاجات 
توصةنل ا لواةات ا ننةا للطلبةا  :ان المنياج الت ليمي هوالنتاج يس   ال  تحقنق أهداف ا ننا، فكل انياج 

 اطميقا ا ننا، ونقل خبمات وثقافات ليم، احنث تصبح ال مليا الت ليميا ناجحا.
  المحتوى 

اةةن  لنتةةاجاالتةةي يسةة   الةة  تح يقيةةا، فةة ذا كةةان النتاجةةات  بةةد أن يحتةةوي المنيةةاج علةة  الم لواةةات التةةي تخةةدم 
المنيةةةةاج اكسةةةةال الطلبةةةةا صةةةةفات أو ايةةةةارات ا ننةةةةا، فلابةةةةد أن تمكةةةةا المحتةةةةوى علةةةة  هةةةةذه الميةةةةارات، وطةةةةمق 

 اكتسابيا، وكيفيا اإتغلاليا.
 التقويم 
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 النتاجةةاتلأنةةه يسةةاعد فةةي الت ةةمف علةة  اةةدى نجةةاح المنيةةاج، فةةي تحقنةةق  ؛اةةن أهةةم عناصةةم المنيةةاج ال لمةةي
 إاإه الكثنم ان النتائج.المطلوبا، وهذا ال نصم ت بن  عل  أ

 طمق التدريس 
فةةي تحقنةةق أهدافةةه، حنةةث ان اإةةتخدام وإةةائل ت لةةيم حدتثةةا، و فةةي نجةةاح المنيةةاج  اً كبنةةم  اً هةةذا ال نصةةم تل ةةب مور 

تساعد عل  جذل انتبةاه الطلبةا و  تج ليةم يشة مون االملةل والضةنق، تةؤمي الة  نجةاح المنيةاج، أاةا ا عتمةام 
 إنؤمي في النيايا ال  فشل المنياج في تحقنق أهدافه.عل  الوإائل التقلنديا، 

 الوإائل الت ليميا 
ييةةةمت الكثنةةةم اةةةن الوإةةةائل الت ليميةةةا الحدتثةةةا التةةةي تسةةةاعد فةةةي نجةةةاح المنيةةةاج، وتةةةم اإةةةتخداايا فةةةي الةةةدول 

 .(2018)بوحوت،  عنيا ا إتغناء، التي   يمكن الميماوهي ان ال ناصم  الأوروبيا وحققت نجاح كبنم
 

 رق بين المنهاج والمحتوى والمرررالف
 المنهاج

لةةخ( التةةي يقةةوم .اا جتماعيةةا والثقافيةا والمياضةةيا والفنيةةا وال لميةا ..و يشةمل جميةةع الخبةةمات والأنشةطا )التمبويةةا 
ماخةةل وخةةارج المدرإةةا، واةةن هنةةا نجةةد أن المنيةةاج المدرإةةي تةةمتبط اكةةل اةةن ال لةةم  لبةةابيةةا ويت ةةمض ليةةا الط

 المحتوى  وأنه الأعم والأشمل. ع والبنئاوالتكنولوجيا والمجتم

لةذا عنةداا نتحةدث ، التمبويةاالنتاجةات وا تجاهات التةي يمكةن أن تحقةق  ،الميارات، وال يمو اجموعا الم ارف، 
نفيةةم هةةذا المحتةةوى علةة  أنةةه اجموعةةا اةةوام للت لةةيم، وإنمةةا اجموعةةا أهةةداف   يجةةب أن عةةن احتةةوى المنةةاهج، 

ويفنةةد  الطلبةةات بةةم عةةن قةةدرات وايةةارات وكفةةاءات، وكةةذلك  ةةيم وآمال السةةلوك ال ااةةا التةةي يجةةب أن يكتسةةبيا 
ه فة ن ، وعليةليةذه الخبةماتلطلبةا اوطمائةق ت لةم  الطلبةاتحدتد المحتوى في ا مفا الخبمات التي تميد أن تلم بيا 

 المحتوى جاء ان المنياج.

 مبحثال

إةواء كانةت اوضةوعات  ،ان خلاليا ون التي إوف يختبم و  ،لصاالف الطلباتلك الموضوعات التي تدرإيا  وه
 (.2016)اليامي،  عملياو أنظميا 
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 مراجع النشرة

 . مار المسنمة. عمان.1. طالمنياج الدراإي: ت ميفه وأإسه(. 2016اليامي، طاهم ) -
 .107-102ص .اجلا علوم التمبيا .(. افيوم المنياج واكوناته، ورقا احثيا2018امريس )بوحوت،  -
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 (1/5/1نشرة )
 مصفوفة المدى والتتابع

ةةنيم اةةن رإةةم أا ةةام واحتويةةات المةةنيجِ المةةمام  مو المنةةاهجِ الت ليميةةا الةة  عمةةل خميطةةا شةةاالا، تمكِّ ي  مِةةد اصةةمِّ
تةةتم  لملمةةا أوراق الخبةةماء القةةائمنن علةة  اعةةدام تصةةميم ه، ويبةةدأ بوثيقةةا المةةنيج؛ لكونيةةا الخطةةوة  التةةي اةةن خلاليةةا 

 المناهِج للوصول ال  اتِّفاقٍ عل  اا إنتناوله المنيج  ان اواضيع  وايارات، وخبمات وأنشطا.
وبْ د الشموع في عمليا بِناء المنيج، تمكِّا الخبماء  عل  عمليةا المةدى والتتةااع؛ لأهمنتيةا فةي عمةل تصةو ر ذي 

ج، ان حنث الت م ق  في تناول المواضيع، واختيارها، وآليا تقديم المحتوى اشكلٍ اتناغِم عل  أا امٍ تمبويا للمني
راإيا.  ادى السنوات الدِّ

م فةي اةامة  يمكن وصج  عمليا المدى والتتاا ع في عمليا تصميمِ المنيةاج امجموعةاٍ اةن الموضةوعات التةي ت قةد 
ها بواإطا خبماء  في اجال المناهج، وي ماع  فنيا ا لتاام  االخط ا مراإيا طوال  اماحل الت ليم ال ام، ويتم  اعدا م 

راإةةةيا،  راإةةةيا فةةةي المماحةةةلِ الت ليميةةةا، وحداثةةةا المحتةةةوى، والتةةةدر ج، وتتةةةااع احتةةةوى المةةةامة عبةةةم  السةةةنوات الدِّ الدِّ
دراتيم فةي كةلِّ صةجٍّ وق ةلطلبةا المسةتوى اةا ءوالملاوالتوازن بنْن الموضةوعات كماةا ونوعًةا، والبسةاطا والوضةوح، 

ي مةل علة  توضةيح تةدف ق المفةاهيم والأفكةار المئيسةةا الةوارمة فةي احتةوى المةنيج، اصةورة أف يةا ورأإةةيا ، مراإةي
ةةفوف الت لةةيم ال ةةامِّ جميِ يةةا  يوهةة، احنةةث ت بةةمز التكااةةل  المأإةةي  والأفقةةي  بةةنْن اوضةةوعات المةةامة الدراإةةيا ،لص 

راإةا المتتاليةا،  الن مط التنظيمي  الةذي يجةب أن تكةون عليةه الخيةارات  الت ليميةا للمت لِّمةنن علة  اةدى إةنوات الدِّ
ر المفيةوم ضةمن  تل مليا الملوصج و  اا اشكل واضةح، والتخطةيط وتخطةيط المةنيج اطميقةا ت تمةد علة  تطةو  قدِّ

 (.2016 فيمي،ادى الخِبمات وتتاا يا. )
( اةةةأن  )المةةةدى(: عمليةةةا توإةةةيع احتةةةوى 2016 فيمةةةي،لٍّ اةةةن المةةةدى والتتةةةااع، كمةةةا ذكةةةم )ويمكةةةن ت ميةةةف  كةةة 

المِنياج عند  استوًى ا ن ن ان الم مفا، )والتتااع(: تمتنةب عنةاوين المحتةوى، وكةلٍّ اةن المفةاهيم والميةارات فةي 
ننن، وهو ابنيٌّ عل  تقويا ايارات وبنائيا ان اسةتوًى ا ةملة  اسةتوًى المِنياج عل  ادى السِّ ؛ كةان اِةن الةذ ؛آخ 

الميةةم عمةةل  وثيقةةا اسةةتقل ا عةةن وثيقةةا المةةنيج، ت سةةم   )وثيقةةا المةةدى والتتةةااع(، تةةتم  فنيةةا ذِكْةةم أهةةداف وأإةةبال، 
ور الطالةب والم لِّةم والبنةت  وآليات عمليا المدى والتتااع، وكذلك عمْض المحتةوى، والخبةماء المسةاهمنن فيةه، وم 

 في هذه ال مليا.
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جةةب تحقنةةق  التةةوازن بةةنْن كةةلٍّ اةةن عملنتةةي المةةدى والتتةةااع، فةة ذا اةةا تةةم  التمكنةةا علةة  عمليةةا تقةةديم المحتةةوى وي
نْم الطالب في السةنوات  م إ  فق  تقد  الِ لمي اشكل اتناإِق، فيجب أ   يكون  عل  حسال عمليا تقديم المحتوى و 

راإيا. )  (.2008 طعيما وآخمون،الدِّ

 مراجع النشرة
 (.6-3)ص .هل تطويم المناهج هو الحل، الثقافا والتنميا(. 2016) .احمد إيف الدتن فيمي، -
 .مار المسةةةنمة .المةةةنيج المدرإةةةي الم اصةةةم: أإسةةةه، بنةةةاؤه، تنظيماتةةةه، تطةةةويمه(. 2008) .طعيمةةةا وآخةةةمون  -

 عمان.
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 (1/5/2نشرة )
 والتتابع لمبحث العلوممصفوفة المدى 
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 (2/0نشرة رقم )
 (Student-Centered Learningالتعلم المتمحور حول الطلبة )

 

استراتيجيات مجموعة واسعة من ( هو Student-Centered Learningالتعلم المتمحور حول الطلبة )
يسعى إلى تطوير استقلالية و . الطلبةإلى  /ـةمن المعلم التعليمية التعلميةالتي تحول تركيز العملية  التدريس

المهارات والأساسيات  من خلال إكسابهم مسؤولية مسار التعلم مالذاتية من خلال تسليمه موحريته الطلبة
 أو مهارة معيّنة.م موضوع معين اللازمة لمعرفة كيفية تعلّ 

 
-Teacherالمتمحور حول المعلم/ـة )التعلم 

Centered Learning) 
-Studentالتعلم المتمحور حول الطلبة )

Centered Learning) 
  هم مصدر المعلومات ويساعد الطلبة على اكتساب

 المعرفة والمهارات.
  ،حيث إنيستخدمون أسلوب التدريس التقليدي 

العبء الأكبر في الغرفة الصفية يقع على عاتق 
 المعلم/ـة.

  تكون بيئة التعلّم هي الغرفة الصفية فقط حيث
يتعلّم الطلبة بشكل سلبي وفردي في بيئة يسودها 

 الهدوء.
  تكون موضوعات الدراسة معزولة وغير مرتبطة

مهمات ببعضها أو بواقع الطلبة حيث يعملون على 
 .اسبقً وأنشطة محددة ومعدّة م

  يُعتبر المعلم/ـة المنسق والموجه للطالب/ـة ويوفر
 لتوظيف المهارات وتعزيزها لديهم. افرصً 

  يُنوّع المعلم/ـة في أساليب التدريس، بحيث يتماشى
، والموضوع، ومستوى النتاجاتالأسلوب مع 

 الطلبة.
  تتعدى بيئة التعلّم جدران الغرفة الصفية وتوظّف

المتاحة للتعلّم حيث يعمل كل الموارد والمصادر 
الطلبة بشكل جماعي في بيئة مليئة بالحيوية 

 والنشاط.
  يدرس الطلبة المحتوى بطريقة ترتبط مع الواقع

حيث يختارون من بين مجموعة من الأنشطة 
 والمهمات.

 
 
 

42



42 

 

 (2/4رقم ) نشرة
 (Active Learning) استراتيجية التعلم النشط

 

 (Active Learning) التعلم النشط مفهوم: أولًا 
أسلوب التعلم الذي يعتمد على توفير الفرص للطلبة للقيام بأنشطة جسدية وذهنية تتضمن الاستماع والمشاهدة 
والمحادثة والقراءة والكتابة والتفكير والتأمل بالمحتوى والأفكار والقضايا المتعلقة بمادة دراسية معينة وبشكل 

 نشط وفعال.
 

تعلّم وتعليم في آن واحد، حيث يشارك الطلبة في الأنشطة والمشاريع بفاعلية كبيرة، من خلال بيئة طريقة 
تعليمية غنية متنوعة، تسمح لهم بالإصغاء الإيجابي، والحوار البنّاء، والتفكير الواعي، والتأمل بكل ما تتم 

على تحمل مسؤولية تعليم أنفسهم  يشجعهم /ـةقراءته أو كتابته أو طرحه من مادة دراسية، مع وجود معلم
 التعلم. نتاجاتبأنفسهم تحت إشرافه، ويدفعهم نحو تحقيق 

 
 (Active Learning) أنشطة التعلم النشط: ثانيًا

من خلال أساليب وأنشطة التعلم  على المستوى الفردي وعلى المستوى الجماعي الطلبةتفعيل دور يمكن 
 ( الآتية:Active Learningالنشط )

 
 اسأل وأجب

  ًبشكل فردي. اا معيّنً يقرأ الطلبة نص 
  أو اثنين على النص المقروء. يضع الطلبة سؤالًا 
 .يعمل الطلبة في مجموعات ثنائية 
 الأدوار نيتبادلا، ثم الآخر ويجيبالأول السؤال الذي جهّزه  /ـةيطرح الطالب. 
 أمام بقية الطلبة من بعض المجموعات الثنائية طرح أسئلتها وإجاباتها /ـةيطلب المعلم. 
 ما لم يتطرق إليه الطلبة. ثم يوضح المعلم/ـة ا النقاط الغامضةعلى إجابات الطلبة موضحً  /ـةيعقب المعلم 
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 (Think – Pair -Shareشارك ) –ناقش  – ركف
 مشكلة على شكل موقف تتعلق بموضوعٍ ما. /ـةيطرح المعلم 
 وقت قصير.التفكير بشكل فردي في المشكلة ل الطلبة /ـة منالمعلم يطلب 
 من الطلبة العمل بشكل زوجي على مناقشة الحلول التي توصلوا إليها /ـةيطلب المعلم. 
 أثناء عمل المجموعات بالتجوال بين الطلبة ومتابعة أدائهم. /ـةيقوم المعلم 
 إليه مع بقية المجموعات  تبشكل عشوائي إحدى المجموعات لمشاركة الحل الذي توصل /ـةيختار المعلم

 طريقة أخرى مناسبة. ةمن خلال توضيح الحل على السبورة أو بأي
 

  الكتابة الحرة
يُساعد يقوم الطلبة بالكتابة لمدة دقيقتين أو ثلاث حول موضوع معيّن أو سؤال يتعلق بموضوع الدرس. وهذا 

الطلبة على دمج المعرفة السابقة مع المعرفة الجديدة ووضع رؤية جديدة أو تصوّر جديد حول الموضوع. 
 ويُمكن استخدام هذا النوع من الأنشطة في بداية الحصة أو في نهايتها.

 
 دراسة الحالة

 موضوع  الدرس )مثلًا موضوع تمّ تناوله في عن  اا واقعيً من خلال دراسة الحالة موقفً  /ـةيطرح المعلم
 التعاون(. 

 مناقشة الموقف وتحليله من خلال ربطه ومقارنته بمواقف ضمن مجموعات من الطلبة  /ـةيطلب المعلم
 مشابهه مرّوا بها في حياتهم.

 .تعرض المجموعات أعمالها وتناقشها مع بقيّة المجموعات 
 ي( على إنتاج دراسة حالة مختلفة تتناول من الطلبة العمل )بشكل فردي أو جماع /ـةيُمكن أن يطلب المعلم

 نفس الموضوع.
  

 حل المشكلات
  الدرس على شكل مشكلةيطرح المعلم/ـة. 
 .يتعاون الطلبة فيما بينهم في حل هذه المشكلة 
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 العصف الذهني

 سؤال أو قضية مرتبطة بالدرس /ـةيطرح المعلم. 
 من الطلبة إعطاء أكبر قدر من الأفكار حولها المعلم/ـة يطلب 

 كن تطبيق هذا الأسلوب على مستوى مجموعات صغيرة أو على مستوى الصف بأكمله. يم ملاحظة:
 
3- 0- 2 
 .يطلب المعلم/ـة من الطلبة العمل على هذا النشاط بشكل فردي 
 أفكار تمّ تناولها في الدرس.  3من الطلبة كتابة  /ـةيطلب المعلم 
 من الطلبة إعطاء مثالين أو استخدامين لأحد الأفكار التي تم كتابتها. /ـةيطلب المعلم 
 بالنسبة لهم أو غير مفهوم اطلبة كتابة أمر واحد لازال غامضً من ال /ـةيطلب المعلم. 

 (Jigsaw)لعبة التركيب 
 الطلبة إلى مجموعات.  /ـةيُقسّم المعلم 
 موضوع التعلم الجديد على المجموعات بحيث تقوم كل مجموعة بتعلّم مفهوم مختلف عن  /ـةيوزع المعلم

 المجموعات الأخرى. 
 في  افي المجموعة الجديدة خبيرً  /ـةالطلبة في مجموعات جديدة بحيث يكون كل طالب توزيع /ـةالمعلم يعيد

 . واحد من المفاهيم الموزعة على المجموعات السابقة مفهوم
  .يتشارك الطلبة الخبراء معارفهم وما توصّلوا إليه خلال مجموعاتهم السابقة 
 

 رواية القصص
 طريقة يتم من خلالها تشكيل مجموعات لإعادة رواية قصة معروفة أو كتابة قصة جديدة.

 
 لعب الأدوار

 من قبل الطلبة حول موقف ما. اخلالها تمثيل أدوار مخططة مسبقً  طريقة يتم من
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 والمناقشة والمناظرةلحوار ا
أسلوب لطرح الدرس عن طريق مهمة للنقاش حيث تحاول كل مجموعة إقناع المجموعة الأخرى بوجهة 

 نظرها.
 

 العمل على المشاريع
لهذا الطلبة من أجل إنجاز المنتج النهائي يتعاون فيه مشروع  لطريقة يتم من خلالها طرح الدرس على شك

 .المشروع
 

 بطاقات المحادثة
يتفاعل الطلبة مع بعضهم البعض بأحاديث تتم بناءً على كلمات مفتاحية تكون موجودة على بطاقات يتم 

 توزيعها عليهم، بحيث تُعبّر هذه الكلمات عن موضوع الأحاديث.
 

 أنا أفكر... نحن نفكر
 .يقسّم المعلم/ـة الطلبة إلى مجموعات 
 المجموعة تحتوي على عمودين: العمود الأول أنا أفكر، والعمود الثاني نحن  كلورقة على  يوزع المعلم/ـة

 نفكر.
  على المجموعات. يطرح المعلم/ـة سؤالًا 
  في عمود أنا أفكر./ـها إجابته /ـة تسجيلكل طالبيطلب المعلم/ـة من 
  إجابة يتفق يطلب المعلم/ـة من الطلبة مناقشة إجاباتهم ضمن المجموعات حتى تتوصل كل مجموعة إلى

 عليها جميع أفرادها.
 .تكتب كل مجموعة الإجابة في العمود نحن نفكر 
 .يطلب المعلم/ـة من كل مجموعة مشاركة إجابتها عن السؤال أمام بقية المجموعات 
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 (Active Learningط )إدارة عملية التعلم النش: اثالثً 
من عمليات يتداخل بعضها ببعض، وتتم عملية ( Active Learning)م النشط لتتكون إدارة عملية التع

 الغرفة الصفيةداخل  /ـةمعينة، وتشمل ما يقوم به المعلم نتاجات تحقيقالتكامل فيما بينها، بشكل يساعد على 
من تحقيق  لبةوالط /ـةيمكّن المعلم املائمً  اومناخً  اتربويً  امن أعمال لفظية أو عملية من شأنها أن تخلق جوً 

 التعليمية، وذلك عن طريق تطبيق المراحل الآتية: النتاجات
 التخطيط. 
 التنفيذ. 
 الإشراف والمتابعة. 
 التقويم. 
 

 ، ويتم فيها:التخطيطمرحلة 
 .اختيار المحتوى المناسب 
  المراد تحقيقها التعليمية النتاجاتتحديد. 
 )تحديد حجم المجموعة )إذا كان العمل ضمن مجموعات. 
  المجموعات )إذا كان العمل ضمن مجموعات(تكوين اختيار طريقة. 
 .ترتيب وتنظيم الغرفة الصفية 
 (.تحديد المهام وتحديد أدوار الطلبة )إذا كان العمل ضمن مجموعات 
 

 ، ويتم فيها:التنفيذمرحلة 
 .تجهيز المواد والأدوات اللازمة لإنجاز المهمة 
 .تهيئة المناخ النفسي والاجتماعي 
 للطلبة شرح المهمة بالتفصيل. 
 .التأكد من فهم الطلبة للمهمة 
 .إتاحة الفرصة للطلبة للعمل على المهمة سواءً كانت المهمة فردية أو جماعية 
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 ، ويتم فيها:الإشراف والمتابعةمرحلة 
 .مراقبة سلوك الطلبة أثناء العمل على المهام 
 تابعة الزمن أثناء عمل الطلبة على المهام الفردية أو الجماعية.م 
 الموقف التعليمي. إنهاء 
 

 ، ويتم فيها:التقويم مرحلة
 بشكل فردي أو  تغذية راجعة مستمرة لجميع الطلبة وتقديم استخدام مستويات التقويم الفردي والجماعي

 .جماعي
  المراد تحقيقها الدرس نتاجاتاستخدام استراتيجيات تقويم تتناسب مع. 
 التقويم المستمر خلال العمل. 
 ي المبني على التقويم المستمر.التقويم الختام 
  النتاجاتمتابعة مدى تحقيق. 
 

 المراجع
 
 درجـة ممارسـة المهـارات الإداريـة الصـفية الأساسـية لـدى معلمـي التعلـيم الثـانوي (. 0222) .حسن ،الطعاني

  (.0+2) 07مجلة جامعة دمشق.  .في مديريات التربية والتعليم في محافظة الكرك
 Meyers, C., & Jones, T. B. (1993). Promoting Active Learning: Strategies for 

the College Classroom. Jossey-Bass Inc, San Francisco, USA. 
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 (2/5نشرة رقم )
 ( على تعلّم الطلبةActive Learningأثر التعلم النشط )

 

 (:Active Learningأدوار المعلم/ـة في التعلم النشط )
  التعليمية.تصميم الأنشطة والمواقف 
 ( إشراك جميع الطلبة في أنشطة التعلم النشطActive Learning.) 
  .تدريب الطلبة على كيفية الوصول إلى المعرفة 
  .طرح الأسئلة التي تشجع الطلبة على التأمل والتفكير وتوظيف المعارف المختلفة وحل المشكلات 
  .مساعدة الطلبة على ربط التعلم بخبراتهم السابقة 
  دافعية الطلبة للتعلم.زيادة 
 .تحديد الزمن وتوزيع المجموعات 
 .إجراء تقويم تكويني وتقديم تغذية راجعة مستمرة للطلبة 
 

 (:Active Learningأدوار الطلبة في التعلم النشط )
 .التأمّل وحل المشكلات 
 .المشاركة في تقييم ذاتهم 
  ًاتحمل مسؤولية تعلمه ذاتي. 
  جديدة.طرح أسئلة وأفكار وآراء 
 .التعاون مع الزملاء في تنفيذ الأنشطة 
 .البحث عن المعلومة من مصادر متعددة 
 

 ( على الطلبة:Active Learningأثر التعلم النشط )
 .تعزيز روح المسؤولية لدى الطلبة 
 .تنمية القدرة على التفكير والبحث 
 .تعزيز التفاعل الإيجابي بين الطلبة 
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 طلبة.تعزيز التنافس الإيجابي بين ال 
 .تنمية الرغبة في التعلم حتى الإتقان 
 .تعويد الطلبة على اتّباع قواعد العمل 
 .تنمية اتجاهات وقيم إيجابية لدى الطلبة 
 .تنمية الثقة بالنفس والقدرة على التعبير عن الرأي 
 

 المرجع

 Bonwell, C. C., & Eison, J. A. (1991). Active Learning: Creating Excitement in 
the Classroom. ASHE-ERIC Higher Education Report, Washington School of 
Education and Human Development, George Washington University, USA. 
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 (2/7رقم ) نشرة
 (Systematic and direct Instruction)والممنهج استراتيجية التدريس المباشر 

على قيام  (Systematic and direct Instruction)المباشر والممنهج تشتمل استراتيجيات التدريس 
بخطوات صغيرة لإتاحة الفرصة للطلبة للتطبيق والممارسة بعد كل خطوة، وتوجيه الطلبة أثناء  /ـةالمعلم

الفرصة لجميع الطلبة بممارسة وتطبيق التعلم بشكل متكرر للوصول إلى الفهم  الممارسة الأولية وتوفير
 من خلالها بتطبيق التدريس /ـةالتعلم، وتبيّن النقاط الآتية خطوات العملية التي يقوم المعلم نتاجاتوتحقيق 

 (.Systematic and direct Instruction)المباشر والممنهج )
  راجعة التعلم السابق: مأولًا 

دقائق، وتتضمن  يلدرس من خلال مراجعة واستعراض التعلم السابق لمدة تتراوح بين خمس إلى ثمانبدء ا
م السابق المرتبط بالموضوع الحالي من خلال مراجعة المفاهيم والمهارات التي تم لالمراجعة تذكير الطلبة بالتع

ت ويمكن أن تشمل المراجعة تقديم تعلّمها، ومن خلال متابعة الواجبات المنزلية وتصحيح بعض الواجبا
اختبار قصير. وتكمن أهمية هذه المراجعة في قيام الطلبة باسترجاع المعلومات بشكل مستمر مما يؤدي إلى 

 مكّنهم من ربط التعلم السابق بالتعلم الجديد. يترسيخها في أذهانهم بشكل بنائي منظم 
 

 تقديم المحتوى الجديد: اثانيً 
عتبر هذه ليمي الجديد في خطوات صغيرة مع قيام الطلبة بالتطبيق بعد كل خطوة، وتُ المحتوى التعتقديم 

والممنهج باشر المفي عملية التدريس  /ـةالخطوة من أهم الخطوات التي من خلالها يظهر دور المعلم
(Systematic and direct Instruction)  حيث يستخدم فيه طرق واستراتيجيات مختلفة حسبما يتطلّب

كالمُناقشة والمُحاضرة وعرض النماذج بشكل منهجي يمكّن الطلبة من  /ـهاالمحتوى التعليمي الذي يطرحه
 إتاحة هذه المرحلة تقديم العروض والشرح مع توفير العديد من الأمثلة ثمويتم في  .االتطبيق المستقل لاحقً 

بخطوات قصيرة )نقطة واحدة في كل مرّة(  اويتم تقديم الشرح كما ذكر سابقً  .لطلبة الممارسة الموجهةالفرصة ل
لأن تقديم الكثير من المعلومات الجديدة في وقت واحد قد يشوّش تفكير الطلبة لأن الذاكرة قصيرة المدى ولن 

 تكون قادرة على معالجة الكثير من المواد في آن واحد.
 

51



57 

 

 الممارسة الموجهة: اثالثً 
وتطبيقه بشكل أولي بحيث يقوم الطلبة بالتطبيق العملي للتعلم الجديد توجيه الطلبة لممارسة التعلم الجديد 

من إتاحة الفرصة لمشاركة جميع الطلبة في تطبيق الأنشطة عن طريق طرح الأسئلة  التأكد /ـةوعلى المعلم
ة ؛ أسئلنوعين من الأسئلة خلال الممارسة الموجهة ويتم طرح .ق من فهم جميع الطلبةقوالمناقشة، وذلك للتح

تدعو إلى إجابات مُحدّدة، والأسئلة العملية التي تتطلب قيام الطلبة بالشرح والتطبيق للإجابة عليها، ومن 
 إشراك الطلبة:تساعد على الجمل التي 

 بالإجابة. لاءكمزم واشارك 
 الإجابة الصحيحة. وااكتب 
 الإجابة. ون تعرف مإذا كنتوا أيديكم ارفع 
 

 للطلبة وتصويب أخطائهمتقديم التغذية الراجعة : ارابعً 
تُمكّن هذه العملية كما ق من الفهم في آن واحد، قهم والتحئأخطاوتصويب متابعة أعمال الطلبة  من خلالذلك 

ومن المهم في هذه العملية تسليط الضوء على  .من إعادة شرح المحتوى مرةً أخرى لتأكيد الفهم /ـةالمعلم
 لتجاوز أخطاء الفهم لدى الطلبة قبل أن تصبح بالنسبة لهم أخطاء اعتيادية.  االأخطاء ثم تصويبها فورً 

 
 من قبل الطلبة ن المستقلا الممارسة والتطبيق : اخامسً 

توفير الوقت للطلبة لمواصلة الممارسة وتطبيق التعلم الجديد حتى يصل الطلبة لإتقان المهارة الجديدة، 
في  /ـةطالبكل وينبغي أن تشمل الممارسة المستقلة للطلبة نفس محتوى الممارسة الموجهة مع استقلالية 

لمستقلة لوقت إضافي خلال الواجبات إلى الفهم الكامل، ويُمكن أن يقوم الطلبة بالممارسة ا واالتطبيق ليصل
 المنزلية.

 
 المراجعة الأسبوعية والشهرية: اسادسً 

الوقت لقيام الطلبة بالممارسة والتطبيقات الإضافية للتعلم بغرض تطوير مهاراتهم مما  /ـة توفيرعلى المعلم
يعزز التعلم ويساهم في بقاء أثر التعلم على المدى البعيد، كأن يقوم المعلم بالتعاون مع الطلبة بتلخيص 

 محتوى الوحدة الدراسية ومراجعة التعلم بطريقة منتظمة.
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 Systematic)ر والممنهج باشلملدى الطلبة من خلال تطبيق التدريس ا كيف تتم مُعالجة المعلومات
and direct Instruction؟) 

 قدرة الدماغ على معالجة كمية محدودة من المعلومات الجديدة:
على المعلم الانتباه إلى كمية المعلومات الجديدة التي يُقدّمها للطلبة في وقت واحد لأن قدرة الطالب على ̶ 

المعلومات الجديدة محدودة، فإذا قام المعلم بتقديم الكثير من المعلومات الجديدة في وقت واحد معالجة 
يحدث ما يسمى بإغراق الذاكرة العاملة )قصيرة المدى( بسبب الحِمل المعرفي الزائد الذي يفوق طاقة 

 ملية الفهم لديهم.الذاكرة وقدرتها على المعالجة، مما يؤدي إلى تشويش الذاكرة لدى الطلبة ويعيق ع
  تدريب الطلبة على القيام بنقل المعلومات الجديدة من حيز الذاكرة العاملة )قصيرة المدى( إلى الذاكرة

 طويلة المدى:
من خلال قيام الطلبة بتطبيق خطوات التعلم الجديدة بشكل متكرر يُوصِل الطلبة إلى الفهم مما يؤدي ̶ 

طويلة المدى حيث يتم تخزينه والاحتفاظ به وتوظيفه عند الحاجة، إلى نقل التعلم الجديد إلى الذاكرة 
وتترسخ المعلومات الجديدة في ذاكرة الطلبة من خلال المعالجة المستمرة وطرح التساؤلات مع متابعة 

 المعلم وتقديمه التغذية الراجعة المستمرة للطلبة.
 :دمج التعلم الجديد مع الشبكة المعرفية لدى الطلبة 

ين المعلومات الجديدة في الذاكرة طويلة المدى من خلال ربط هذه المعلومات في الشبكات يتم تخز ̶ 
المعرفية المترابطة لدى الطلبة التي تسمى البُنى المعرفية، أي أنه يتم ترسيخ التعلم الجديد في الدماغ من 

مترابطة لموضوع كبير  خلال دمجه في البنية المعرفية لدى الطلبة، مما يُنظّم أفكاره ضمن بُنى معرفية
 بشكل يُسهّل عملية استرجاع المعلومات وفهمها بشكل كلي.

 :تمكين الطلبة من الوصول إلى الفهم العميق 
 يصل الطلبة إلى فهم المعلومات الجديدة بشكل عميق مما يجعلهم خبراء في تطبيق التعلم الجديد.̶ 

 :التطوير التلقائي للمعلومات الجديدة 
وفي أي وقت من استرجاع  اة التعلم الجديد بكفاءة ومهارة عالية، فإنهم يتمكنون تلقائيً عندما يمارس الطلب̶ 

المعلومات وتطبيقها دون عناء، كما يتمكنون من الإبداع وابتكار طرق جديدة لتوظيف تعلّموه، وكمثال 
ها من على ذلك يستطيع بعض الطلبة القيام بحل مسائل رياضية بطرق جديدة غير الطرق التي تلقّو 

 المعلم ويتمكن العديد من الطلبة من اكتشاف طرق جديدة لتطبيق القوانين الرياضية الجديدة.
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 (Systematic and direct Instruction)والممنهج اشر المبفوائد التدريس 
إلى تحقيق العديد من  (Systematic and direct Instruction) المباشر والممنهجتوظيف التدريس  يؤدي

إلى توصّلهم إلى  يؤديمما  االفوائد في طريقة تلقّي الطلبة للمحتوى التعليمي وطريقة فهمه ومعالجته ذهنيً 
 :هذه الاستراتيجيةالفهم العميق، ومن أبرز فوائد 

  تدريس المحتوى بشكل بنائي من الجزء إلى الكل حيث يتم تدريس المحتوى في مراحل يستطيع الطلبة
 ليتم الوصول إلى التعلم الكلي والفهم العميق في النهاية. ااستيعابها جزئيً 

  على تنمية المهارات الأساسية كالفهم والاستيعاب فقط  لا يقتصر المهارات المختلفة لدى الطلبة حيثتنمية
 إلى مهارات الإبداع والابتكار. إنما يتعدّاها وصولًا 

  لمحتوى التعلم ضمن سياقات متنوعة مرتبطة بواقع الطلبة.تدريس الخطوات والتعليمات الصريحة 
 .تدريس جميع المواضيع الدراسية بشكل فعال 
 الطلبة في التعلم بشكل فعال من خلال المشاركة في الأنشطة التطبيقية المختلفة في جميع مراحل  دمج

 التدريس.

 
 جعالمر 

 Rosenshine, B., & Meister, C. (1997). Cognitive strategy instruction in reading. 
In S. A. Stahl & D. A. Hayes (Eds.), Instructional models in reading, Lawrence 
Erlbaum Associates, Inc. (p. 85–107).  
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 (2/3/2نشرة رقم )
 (Cooperative Learningاستراتيجية التعلم التعاوني )

 

الأنشـطة التعليميـة الـتعلم التعـاوني علـى أنـه  (The University of Tennesseeتعـرّف جامعـة تينيسـي )
التفاعلية ضمن المجموعـات الصـغيرة حيـث يعمـل الطلبـة مـع بعضـهم الـبعض علـى تنفيـذ هـذه الأنشـطة بشـكل 

( 5 – 0مشترك ضمن مجموعاتهم لتطوير أنفسهم ومساعدة زملائهم فـي الـتعلم، وتحتـوي كـل مجموعـة علـى )
 إذ يُسهّل العمل في مجموعات إنجاز الأنشطة التعليمية. طلبة،

 
 ( داخل الغرفة الصفية الآتي:Cooperative Learningيحقق تطبيق التعلم التعاوني )

 بين الطلبة الاعتماد المتبادل الإيجابي 
 للوصول إليه.للمجموعة  امشتركً  ايضع الطلبة هدفً ̶ 
 ترك.يدعم الطلبة بعضهم البعض لتحقيق هدفهم المش̶ 
 يُقدّم كل طالب مساهمات محدّدة تخدم جهود المجموعة.̶ 

 التفاعل المعزّز 
ســاعد الطلبــة بعضــهم الــبعض فــي التغلــب علــى المشــكلات التــي يواجهونهــا وإكمــال المهــام المطلوبــة مــنهم. ي

 وهذا يتضمن:
  .(Peer Tutoringتعلم الأقران )̶ 
 المساعدة المؤقتة.̶ 
 الطلبة.تبادل المعلومات والمصادر بين ̶ 
 التغذية الراجعة المتبادلة بين الطلبة.̶ 
 .إعطاء الدافعية لبعضهم البعض̶ 

 الفرص المتساوية للنجاح 
 من حصول كل طالب على فرصة للمشاركة ضمن الفريق من خلال: /ـةيجب أن يتأكد المعلم

 تسجيل تقدم كل طالب.̶ 
 جعل الطلبة يتنافسون مع نظرائهم في المجموعات الأخرى.̶ 
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 الطلبة مهمات تناسب مستويات مهاراتهم الحالية.إعطاء ̶ 
 المسؤولية الفردية 

 كل عضو من أعضاء المجموعة يقوم بمساهمة فعالة لتحقيق الهدف العام للمجموعة. ̶ 
 كل عضو من أعضاء المجموعة مسؤول عن إنجاز الجزء الموكل إليه من المهمة.̶ 

 
 المهارات الشخصية الاجتماعية 

 .اتخاذ القرار̶ 
 .القيادةمهارات ̶ 
 .بناء الثقة̶ 
 .إدارة النزاعات̶ 
 .التواصل الواضح̶ 

 التنافس ضمن المجموعات 
خلــق فــرص المنافســة الإيجابيـــة بــين الطلبــة المتنـــاظرين يمكــن أ ن يكــون طريقــة فعّالـــة لتحفيــز الطلبــة علـــى 

 التعاون مع بعضهم البعض.
 

 (Cooperative Learning)فوائد التعلم التعاوني 
  تعليمية(فوائد أكاديمية( 

 رفع التحصيل الأكاديمي للطلبة.̶ 
 تعزيز رضا الطلبة عن خبراتهم التعلمية.̶ 

 )فوائد اجتماعية )التعاون والعلاقات الاجتماعية 
 زيادة مهارات التواصل اللفظي لدى الطلبة.̶ 
 تطوير مهارات الطلبة الاجتماعية.̶ 
 العمل بروح الفريق الواحد.̶ 
 الأخذ بوجهات نظر الآخرين.̶ 

  شخصية )الاعتماد الإيجابي، المسؤولية(فوائد 
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 تعزيز تقدير الذات لدى الطلبة.̶ 
 جو من المنافسة الإيجابية والتعاون بين الطلبة. إيجاد̶ 
 الاعتماد على النفس وتحمّل المسؤولية.̶ 

 
 إدارة حصة صفية تعاونية

 اتّباعهـا /ــةللمعلمحتاج إلـى تخطـيط سـليم. وفيمـا يلـي خطـوات يمكـن ناجحة يتصميم حصة صفية تعاونية إن 
 .تعاوني فاعللضمان تعلّم الطلبة بشكل 

 
  رحلة التخطيط: مأولًا 
 ويشمل هذا الآتيالمهمةد أهداف ونتائج تحدي .: 

 نتائج المهمة̶ 
 طبيعة المهمة )على سبيل المثال، تقوم المجموعة بالبحث باستخدام الاستقراء والاستنباط(̶ 
 المطلوب(تنفيذ المهمة )قراءة ومناقشة النص ̶ 
ثــم يــتم للعمــل عليــه مــن أعضــاء المجموعــة بجــزء مــن المهمــة الرئيســة  /ةتوزيــع المهــام )يُكللــف كــل عضــو̶ 

 (الأعضاءتبادل نتائج البحث مع بقية 
 ويشمل هذا الآتي:ة في المهمةرئيسالقضايا ال تحديد ، 

  .لاحتياجات الموضوع االمجموعات وفقً  اختيار̶ 
  .مهمةالوقت المطلوب لإنجاز ال تحديد̶ 
  .الغرفة الصفية من خلال ترتيب المقاعد أو جمع المواد تهيئة̶ 
  .الأدوار على الطلبةتوزيع ̶ 

  من هذه المهارات:الطلبة على المهارات التي سيحتاجونها لإنجاز المهمة. تدريب 
 .تأدية أدوارهم وبحثهم عن المعلومات المطلوبة للمهمة̶ 
 .التعبير عن آرائهم̶ 
 .الاستماع إلى الزملاء̶ 
 .التعامل مع اختلافات في الآراء̶ 
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 من الآتي ايم المناسبة. قد يشمل هذا أيً تقو ر استراتيجية اليااخت: 
 ( .يم الذاتي لعمل المجموعة )يتأمل أعضاء المجموعة في كيفية أدائهم في المجموعةو التق̶ 
 (؟يم أداء المجموعة أثناء المهمة )كيف قاموا بتنفيذ المهمةقو ت̶ 
 ( ؟عة )ماذا أنجزوايم نتائج المجمو و تق̶ 
 .يم أداء كل فرد في المجموعةو تق̶ 
قـد يسـاعد هـذا الطلبـة علـى التركيـز علـى المهمـة أو اسـتثارة روح المنافسـة أو أمـور  ؛يمو عدم استخدام التق̶ 

 .يمو أخرى غير التق
 

 مرحلة التنفيذ: اثانيً 
 تعليمات واضحة إعطاء. 

 .المهمة بوضوح حتى لا يكون هناك أي مجال للبس شرح̶ 
 .ا العملؤو لتعليمات قبل الطلب منهم أن يبدل /ـةمن فهم كل طالب التأكد̶ 

 ة كالآتي:تغذية راجع تقديم 
 .بين المجموعات لتقديم المساعدة التنقل̶ 
 .عمل الطلبة لإعطائهم تغذية راجعة على أدائهم مراقبة̶ 
 .الملاحظات لتعزيز عمل الطلبة وتوضيح المهمة بشكل أكبر كتابةالاقتراحات أو  تقديم̶ 
 .من التغذية الراجعة العامة تغذية راجعة مباشرة بدلًا  تقديم̶ 

  غير المرغوب فيها تالسلوكياتوقّع. 
م المهام الإضافية كشـكل مـن أشـكال استخددون االدعم للمجموعات من خلال تكليفهم بمهام إضافية،  تقديم
 .العقاب

 
 يم والتأملو مرحلة التق: اثالثً 

أن يضــربوا أمثلــة مــن مجموعــاتهم علــى أفــراد أتقنــوا أداء مــن خــلال الطلــب مــنهم  نتــائج عمــل المجموعــة تقــديم
بــدوره"(. إن هــذا النــوع مــن  اوكــان ملتزمًــ اوكــان متعاونًــ اكبيــرً  اعملهــم )علــى ســبيل المثــال: "فــلان بــذل مجهــودً 

خ العلاقـات المتينـة بيـنهم، ويسـاعد سـوير  حفـزهملى بعضهم الـبعض ممـا يلثناء عاالتدريب يُتيح الفرصة للطلبة 
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المجموعــات علـــى توضـــيح إجـــراءات عملهــا )النـــواحي الإيجابيـــة والســـلبية( حتــى يتســـنى للمجموعـــات المختلفـــة 
 التعلّم من بعضها البعض.

 

 المراجع

 (. الــتعلم التعــاوني. ترجمــة مــدارس 2995) نســون، روجــر و هولبــك، إديــث جونســون جو  جونســون، ديفيــد و
 .الظهران، السعودية، مؤسسة التركي للنشر والتوزيعالظهران الأهلية. 

 https://new.utc.edu/academic-affairs/walker-center-for-teaching-and-
learning/online-resources/cooperative-learning#what. Retrieved 1 March 2021. 
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 (0/3/0نشرة رقم )
 بعض الأنشطة التعاونية

 

 (Think – Pair -Shareشارك ) –ناقش  –ر فك
 مشكلة على شكل موقف تتعلق بموضوعٍ ما. /ـةيطرح المعلم 
 وقت قصير.التفكير بشكل فردي في المشكلة ل الطلبة /ـة منالمعلم يطلب 
 من الطلبة العمل بشكل زوجي على مناقشة الحلول التي توصلوا إليها /ـةيطلب المعلم. 
 أثناء عمل المجموعات بالتجوال بين الطلبة ومتابعة أدائهم. /ـةيقوم المعلم 
 إليه مع بقية المجموعات  تبشكل عشوائي إحدى المجموعات لمشاركة الحل الذي توصل /ـةيختار المعلم

 من خلال توضيح الحل على السبورة أو بأي طريقة أخرى مناسبة.
 

 (Jigsaw)لعبة التركيب 
 الطلبة إلى مجموعات.  /ـةيُقسّم المعلم 
 موضوع التعلم الجديد على المجموعات بحيث تقوم كل مجموعة بتعلّم مفهوم مختلف عن  /ـةيوزع المعلم

 المجموعات الأخرى. 
 في  افي المجموعة الجديدة خبيرً  /ـةالطلبة في مجموعات جديدة بحيث يكون كل طالب توزيع /ـةالمعلم يعيد

 . واحد من المفاهيم الموزعة على المجموعات السابقة مفهوم
 طلبة الخبراء معارفهم وما توصّلوا إليه خلال مجموعاتهم السابقة. يتشارك ال 

 
 راسة الحالةد
 موضوع  عن موضوع تمّ تناوله في الدرس )مثلًا  اواقعيً  امن خلال دراسة الحالة موقفً  /ـةيطرح المعلم

 التعاون(. 
 ومقارنته بمواقف مناقشة الموقف وتحليله من خلال ربطه ضمن مجموعات من الطلبة  /ـةيطلب المعلم

 مشابهه مرّوا بها في حياتهم.
 .تعرض المجموعات أعمالها وتناقشها مع بقيّة المجموعات 
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 من الطلبة العمل )بشكل فردي أو جماعي( على إنتاج دراسة حالة مختلفة تتناول  /ـةيُمكن أن يطلب المعلم
 نفس الموضوع.

  
 حل المشكلات

  الدرس على شكل مشكلةيطرح المعلم/ـة. 
 .يتعاون الطلبة فيما بينهم في حل هذه المشكلة 
 

 الرؤوس المُرقّمة
 ( 4 – 0يُقسّم المعلم/ـة الطلبة إلى مجموعات تتكون من) .طلبة في المجموعة الواحدة 
 (. 4- 2باستخدام طريقة العدّ من ) افي المجموعة رقمً  /ـةكل طالب /ـةيعطي المعلم 
 على الطلبة.  سؤالًا  /ـةيطرح المعلم 
 جابة على السؤال. للتفكير بالإللطلبة  اوقتً  /ـةيحدد المعلم 
  وعلى المجموعات أن تتأكد من ضمن مجموعاتهم بمناقشة السؤال والاتفاق على إجابة محددةيقوم الطلبة ،

 لإجابة على السؤال بشكل واضح. على افي المجموعة  /ـةقدرة كل طالب
  ،( ويطلب من أصحاب هذا الرقم تشكيل 4 – 2) اعشوائيً  ارقمً  /ـةملالمع يختاربعد انتهاء الوقت المحدد

  مجموعة جديدة لمناقشة الإجابة التي توصلت إليها مجموعاتهم.
 ها ييطلب المعلم/ـة من طلبة المجموعة الجديدة العودة إلى مجموعاتهم لمشاركة الإجابات التي توصلوا إل

 في الخطوة السابقة.
 ويطلب من الطلبة أصحاب الرقم الذي اختاره من كل مجموعة الإجابة  خرى السؤال مرّة أ /ـةيطرح المعلّم

 . على السؤال أمام بقية الطلبة
  مختلفة عن إجابات الطلبة الآخرين في المجموعات الأخرى فإن عليه أحد الطلبة كانت إجابة في حال

 تقديم تفسير لذلك. 
 

 الثنائي المربّع
 .يعمل الطلبة في مجموعات ثنائية 
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 .يُجيب كل ثنائي على المهمة أو السؤال وتسجيلها على ورقة 
 .يتم تبادل الأوراق مع ثنائي آخر موجود على الطاولة نفسها 
 ملاحظات على إجابات الثنائي الآخر وإرجاع الورقة إليهم. ةيقوم كل ثنائي بكتابة أي 
 مناقشة الملاحظات التي تم تسجيلها على الورقة.تم ت 
 

 رواية القصص
 طريقة يتم من خلالها تشكيل مجموعات لإعادة رواية قصة معروفة أو كتابة قصة جديدة.

 
 لعب الأدوار

 من قبل الطلبة حول موقف ما. اطريقة يتم من خلالها تمثيل أدوار مخططة مسبقً 
 

 العمل على المشاريع
 الدرس على شكل مشروع. /ـةيطرح المعلم 
 الطلبة إلى مجموعات.  /ـةيُقسّم المعلم 
 .تتعاون المجموعات من أجل إنجاز المنتج النهائي للمشروع 
 .تعرض المجموعات أعمالها وتتبادل التغذية الراجعة 

 
 الحوار والمناقشة والمناظرة

 الطلبة إلى مجموعات.  /ـةيُقسّم المعلم 
 الدرس على شكل مهمة للنقاش. /ـةيطرح المعلم 
 .تتبنى كل مجموعة موقف تجاه القضية المطروحة 
 اول كل مجموعة إقناع المجموعات الأخرى بوجهة نظرها.تح 
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 التنافس الجماعي
بتطبيق هذه الطريقة في الغرفة الصفية  /ـةعلى التنافس بين المجموعات، ويقوم المعلّم الاستراتيجيةتعتمد هذه 

 كالآتي: 
  ّالطلبة إلى مجموعات /ـةم المعلميُقس. 
 يتعلّم أفراد كل مجموعة الموضوع الدراسي. 
 أسئلة على كل مجموعة ويضع علامة للمجموعة في حال الإجابة الصحيحة، وتُعطى  /ـةيطرح المعلم

 .العلامة بناءً على إسهامات كل عضو من المجموعة
 .تُعتبر المجموعة الفائزة هي المجموعة الحاصلة على أعلى العلامات بين المجموعات 
 

 المراجع

 ( .0222المقبل، عبدالله .)من 20-7تحسين أداء المعلم على تدريس رياضيات الصفوف ثر برنامج أ 
 غير منشورة، جامعة أوهايو. دكتوراه طروحة أحيث المنهج والتقنية والتقويم. 

  التعلم الجماعي والفردي: التعاون والتنافس والفردية. )ترجمة( (2998) ، روجروجونسون جونسون، ديفيد .
 .صرالقاهرة، م، رفعت محمود بهجت. عالم الكتب

 https://new.utc.edu/academic-affairs/walker-center-for-teaching-and-
learning/online-resources/cooperative-learning#what. Retrieved 7th February 
2021. 
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 (0/4نشرة رقم )
 (Cooperative Learningأدوار المعلم/ـة في التعلم التعاوني )

 

 ( كالآتي:Cooperative Learningوالمعلمات أربعة أدوار رئيسة في التعلم التعاوني )يلعب المعلمون 
 :التخطيط والتنظيم، ويشمل هذا الدور 

 بناء أدوات التقويم. -
 ترتيب غرفة الصف. -
 تقرير عدد أعضاء المجموعة. -
 تعيين الطلبة في مجموعات. -
 التعليمية والأكاديمية. النتاجاتتحديد   -
 لضمان الاعتماد المتبادل.تقسيم الأدوار  -
 :التيسير ويشمل 

  شرح المهمة الأكاديمية. -
 بناء الاعتماد المتبادل الإيجابي. -
 بناء المسؤولية الفردية. -
 بناء التعاون بين المجموعات. -
 :التوجيه والتدريب، ويشمل هذا الدور 

 إيجاد التفاعل بين الطلبة والمعلم. -
 تقديم المساعدة لأداء المهمة. -
 المهارات التعاونية.تنمية  -
 تفقد سلوك الطلبة. -
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 (0/6نشرة رقم )
 (Work in groups)العمل ضمن مجموعات 

تقنية ينجز من خلالها الطلبة أعمالهم كشركاء في مجموعات يُمكن تعريف العمل ضمن مجموعات على أنه 
صغيرة، من خلال تناولهم نماذج وأنشطة وأوراق عمل تساعدهم في عملية تعلّم الدرس المراد تعلّمه أو المهارة 

 المراد اكتسابها.
 ضمن مجموعات: أهمية العمل

  .لتشجيع تعليم الأقران 
 .لمراعاة أنماط التعلم المختلفة 
 .لتعريض الطلبة لأفكار مختلفة 
 .لتعزيز التفاعل الإيجابي بين الطلبة 
  التعليمية التعلميةلجعل الطلبة محور العملية . 

 تُقسّم أنواع المجموعات إلى نوعين رئيسين هما: 
 مجموعات عشوائية 

المجموعات العشوائية عـن طريـق سـحب الأرقـام أو البطاقـات أو الألـوان أو الحـروف أو غيرهـا يمكن تكوين 
 من طرق السحب العشوائي للطلبة.

  مجموعات قصدية 
وفـق  )التي يتم توزيعها حسب رغبة المعلم/ـة وطبيعة الأنشطة المراد تطبيقهـا( تكوين المجموعات القصدية تمي

)جميع الطلبة فيها متشابهون  هذه المجموعات متجانسة ن التواصل. وتكو نماط التحصيل، أو أنماط الذكاء أو أ
 .حيث يمتلكون نفس مستوى التحصيل أو الذكاء أو نمط التواصل(

 جعالمر 

  التعلم الجماعي والفـردي: التعـاون والتنـافس والفرديـة. )ترجمـة( (2998) ، روجروجونسون جونسون، ديفيد .
  .القاهرة، مصر، رفعت محمود بهجت. عالم الكتب
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 (3/3نشرة رقم )
 (Learning Through Playالتعلم باللعب )

 

 (Learning Through Play: مفهوم التعلم باللعب )أولًا 
 .استثمار أنشطة اللعب في إكساب المعرفة وتقريب مبادئ العلم وتوسيع الآفاق المعرفية عند الطلبة 
  ًمعيّنة يقوم بها المعلم/ـة والطلبة بهدف  استراتيجية تعتمد على توظيف نشاط موجه وهادف يتضمن أفعالا

 تنمية سلوك الطلبة وقدراتهم العقلية والجسمية والوجدانية، ويحقق في الوقت نفسه المتعة والتسلية.
 

 (Learning Through Play: أهمية التعلم باللعب )اثانيً 
 القيام بها.إثارة دافعية الطلبة نحو التعلم من خلال قيامهم بأعمال يحبونها ويرغبون ب 
 .تنمية روح الفريق والتعاون الإيجابي من خلال تطبيق الأنشطة الجماعية 
 .مراعاة الفروق الفردية بين الطلبة والمساهمة في تفريد التعليم 
 .تنشيط القدرات العقلية وتحسين الموهبة الإبداعية لدى الطلبة 
 .تسهيل فهم الطلبة للمحتوى التعليمي 
  بين الطلبة. الإيجابيبناء جو من التنافس 
 .زيادة التفاعل الصفي الإيجابي 
 .زيادة التواصل بين الطلبة 
 

 (Learning Through Play: دور المعلم/ـة في التعلم باللعب )اثالثً 
 .إجراء دراسة للألعاب المتوفرة في بيئة الطالب/ـة 
 .ابتكار ألعاب ذات صلة بالنتاجات التعليمية المُراد تحقيقها 
 لسليم لاستثمار الألعاب والنشاطات لخدمة النتاجات التعليمية.التخطيط ا 
 .تجريب اللعبة التعليمية قبل تنفيذها لتفادي الأخطاء والارتباك أثناء التطبيق 
 .توضيح قواعد اللعبة للطلبة لبناء جو من التنافس الشريف بين الطلبة 
 .ترتيب المجموعات وتحديد الأدوار 

66



124 

 

  سير اللعبة والتدخل في الوقت المناسب.تقديم المساعدة ومراقبة 
  .تقويم مدى فعالية اللعبة المختارة في تحقيق النتاجات التعليمية 
 

 المراجع

  دار الفكر، عمان، الأردن. .الألعاب في تدريس الرياضيات (.0220) .، سليمانوأبو هاني ، خالدمأبو لو 
 دار الكتاب الجامعي، العين، الإمارات العربية المتحدة. .مهارات التدريس الفعال (.0225. )زيد ،الهويدي 
  أطفال الخليج، الرياض،  .نحو إدماج فعال للعب التربوي في منظومة التعليم (.0228. )حميد ،خيبشبن

 المملكة العربية السعودية.
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  تدريب الطلبة على التركيز والانتباه حين يمارسون ألعاب الأنماط والمطابقة التي تُمكّنهم من التمييز
 مما يسهم في تطوير الإدراك والتفكير لديهم.الدقيق، وتعزز عملية التذكر لديهم 

  تنمية الشعور بالاعتزاز والثقة بالنفس لدى الطلبة نتيجة الاستجابة الإيجابية لأعمالهم وتشجيعهم وإظهار
 الاهتمام بهم وبألعابهم ومشاركتهم اللعب فيها.

 : أمثلة على توظيف الألعاب التعليميةارابعً 
 

 الرياضيات نماذج ألعاب تعليمية في مبحث
 البقاء للأقوى اسم اللعبة:  .2

 على جمع الأعداد الصحيحة الموجبة والسالبة. الطلبةتدريب هدف اللعبة: 
 السادس الأساسيالصف: 
 دقيقة 25 الزمن:

 الوصول إلى الإجابة الصحيحة بسرعة. شروط الفوز:
 التعليمات: 

 الطلبة في مجموعات. /ـةيوزع المعلم 
 الأخــرى بلــون مختلــف،  22منهــا بلــون والبطاقــات  22بطاقــة،  02علــى كــل مجموعــة  /ـــةيــوزع المعلم

 بحيث يدل اللون الأول على الأعداد الموجبة، واللون الثاني على الأعداد السالبة.
 لكــل مجموعــة ورقــة عمــل تحتــوي علــى مجموعــة مــن الأســئلة التــي تتعلــق بجمــع الأعــداد  يقــدّم المعلم/ـــة

 من كل مجموعة أن تحل الأسئلة باستخدام البطاقات. الصحيحة وطرحها، ويطلب
  وبشكل صحيح. المجموعة الفائزة هي التي تُنهي عملها أولًا 

 مثال: 
  إذا كانت البطاقات ذات اللون الأحمر تدل علـى الأعـداد الموجبـة، والبطاقـات ذات اللـون الأخضـر تـدل

 يقوم الطالب بالآتي:، 7+  3-على الأعداد السالبة وكانت إحدى المسائل كالآتي: 
  ( 0بطاقــات حمــراء، فــالجواب هــو )+ 0بطاقــات خضــراء فيبقـى لديــه  3بطاقــات حمــراء مــع  3يحـذف

 وهكذا...
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 عدد ومضاعفاسم اللعبة: 
 على إيجاد مضاعفات الأعداد. الطلبةتدريب هدف اللعبة: 

 الرابع الأساسيالصف: 
 دقيقة 25الزمن: 

 الحصول على أكبر عدد من الإجابات الصحيحة. شروط الفوز: 
 التعليمات: 

 أربع بطاقات كالآتي: /ـةيُحضّر المعلم 
  :(.0العدد  )مضاعفاتبطاقة زرقاء ويُسجّل عليها 
  :(.3العدد  )مضاعفاتبطاقة خضراء ويُسجّل عليها 
  :(.5العدد  )مضاعفاتبطاقة صفراء ويُسجّل عليها 
  :(.7العدد  )مضاعفاتبطاقة بيضاء ويُسجّل عليها 
 مجموعة من البطاقات الفارغة من الألوان الأربعة. /ـةيُحضّر المعلم 
 228/ 205/ 33/ 42/ 40/ 05/ 34/ 20/ 22/ 8علــــى اللــــوح الأعــــداد الآتيــــة: ) /ـــــةيكتــــب المعلم 

/50  /42 /78 /07 /05 /255 /222). 
 الطلبة في مجموعات. يوزع المعلم/ـة 
 ت الأربـع الملونّـة علـى اللـوح ويُوضّـح للطلبـة أنـه قـام بتحديـد كـل لـون مـن الألـوان البطاقا /ـةيُعلّق المعلم

 ليدل على مضاعفات عدد من الأعداد.
 من كـل مجموعـة اختيـار عـدد مـن الأعـداد المكتوبـة علـى اللـوح وتسـجيلها علـى البطاقـة  /ـةيطلب المعلم

 يُكتب على بطاقة لونها أزرق(. 50العدد : التي تحمل لون مضاعفات العدد الذي تنتمي إليه. )مثلًا 
 من كل مجموعة تجهيز بطاقة من كل لون. /ـةيطلب المعلم 
  من تجهيز البطاقات بشكل صحيح المجموعة الفائزة. تُعدّ المجموعة التي تنتهي أولًا 
 أعضاء المجموعة الفائزة. /ـةيكافئ المعلم 
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 نماذج ألعاب تعليمية في مبحث العلوم
 كلمة السر اسم اللعبة: .2

 مراجعة الدروس، نشاط افتتاحي، نشاط ختامي.استخدامات اللعبة: 
 حسب عدد الأسئلة المطروحة. 32دقيقة إلى  25من زمن اللعبة: 

 :تتعليما
 ـةعلى الأسئلة التي يُقدّمها المعلم /ـةيجيب الطالب/. 
 أو  يالعــامودفقـي أو الإجابـات مــن شـبكة الحــروف فـي إحــدى الاتجاهـات الثلاثــة: الأ /ـــةيشـطب الطالب

 المائل.
 من الحروف المتبقية كلمة السر. /ـةيُكوّن الطالب 

 :ملاحظة
 .لا يُمكن شطب الحرف أكثر من مرّة كما أن حروف الكلمة المشطوبة يجب أن تكون متتالية 

 مثال:
 مراجعة طلبة الصف الثالث في الوحدة الرابعة )خصائص النبات(. لهدف من اللعبة:ا

 نوع من أنواع الكائنات الحية، يتكون من مقطع واحد وستة أحرف. السر:وصف كلمة 
 :التعليمات

 الآتية: الأسئلةأجب عن 
 )ماذا يُسمى الجزء الأخضر الطويل من النبتة؟ )ساق 
 )ما نوع ساق أشجار النخيل؟ )قائمة 
  مــــاذا يُســــمى الجــــزء الأخضــــر المنبســــط مــــن أوراق النبــــات؟

 )النصل(
 )ما الجزء المُلوّن من الزهرة؟ )بتله 
  مـــا الجـــزء المســـؤول عـــن إبعـــاد الورقـــة عـــن النبـــات لتحصـــل

 على الضوء؟ )عنق(
 )أين توجد البذور؟ )ثمر 
  على نوع من أنواع الخضار له ساق أرضية. )بصل( اعطِ مثالًا 
  ذور ذات فلقتين. )فول(على ب اعطِ مثالًا 
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 حيوان ومكان اسم اللعبة: .0
 أماكن سكن الكائنات الحية. التعرف إلى الهدف من اللعبة:

 أين تعيش الكائنات الحية؟ الدرس:
 الأولىالوحدة: 
 الثاني الأساسي الصف:

 حسب عدد الأسئلة المطروحة. 32دقيقة إلى  25من  زمن اللعبة:
 :التعليمات

 أربع بطاقات كالآتي: /ـةيُحضّر المعلم 
 .)بطاقة زرقاء ويُسجّل عليها كلمة )بحر 
 .)بطاقة خضراء ويُسجّل عليها كلمة )غابة 
 .)بطاقة صفراء ويُسجّل عليها كلمة )صحراء 
 .)بطاقة بيضاء ويُسجّل عليها )قطب متجمد 
 مجموعة من البطاقات الفارغة من الألوان الأربعة. /ـةيُحضّر المعلم 
 علــى اللــوح أســماء الكائنــات الحيــة الآتيــة: )غــزال/ قــرش/ بطريــق/ أســد/ صــقر/ جمــل/  /ـــةيكتــب المعلم

 دب/ سرطان البحر/ حوت/ ضفدع/ نمر/ سحلية/ أفعى/ خروف/ ضب/ فأر/ سلحفاة(.
 الطلبة في مجموعات. /ـةيُوزّع المعلم 
 يــد لــون لكــل مكــان البطاقــات الأربعــة الملونــة علــى اللــوح ويُوضّــح للطلبــة أنــه قــام بتحد /ـــةيلصــق المعلم

 تعيش فيه الكائنات الحية.
 من كل مجموعة اختيار كائن حي من الأسماء المكتوبة على اللوح ويُسجّل اسـم الكـائن  /ـةيطلب المعلم

: الجمـل يعـيش بالصـحراء الحي على بطاقة يناسب لونها البيئة التي يعـيش بهـا هـذا الكـائن الحـي )مـثلًا 
 صفراء(.فيكتب اسم الجمل على بطاقة 

 من كل مجموعة تجهيز بطاقة من كل لون. /ـةيطلب المعلم 
  من تجهيز البطاقات بشكل صحيح المجموعة الفائزة. تُعدّ المجموعة التي تنتهي أولًا 
 أعضاء المجموعة الفائزة. /ـةيكافئ المعلم 
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 نجليزيةالإ نموذج لعبة تعليمية في مبحث اللغة 
 ابحث عن الفعلاللعبة:  اسم

 على بعض الأفعال في اللغة الإنجليزية. الطلبة: أن يتعرّف الهدف
 دقائق 22: الزمن

 مجموعات. 3: طلبة الصف في عدد الاعضاء
 : اللازمةالأدوات 

 .ساعة توقيت 
  .أقلام تخطيط سوداء 
  .أقلام التظليل الفسفوري 
 3 :نسخ من ورقة الأحجية الآتية 
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 : التعليمات

 مجموعات بطريقة عشوائية.  3في /ـة الطلبة يُوزّع المعلم .2
 كل مجموعة ورقة الأحجية، وقلم أسود، وقلمي تظليل مختلفي اللون )أصفر وأخضر(.  /ـةيُعطي المعلم .0
إلــى أهميــة اســتخدام التظليــل الأفقــي بلــون معــين، والتظليــل العمــودي بلــون آخــر، وإغــلاق  /ـــةيُشــير المعلم .3

 الأحرف الزائدة باللون الأسود. 
 دقائق تظليل أكبر عدد ممكن من الأفعال.  7المجموعة الفائزة هي المجموعة التي تُنهي في مدة  .0
 عن البدء، ويبدأ العد التنازلي للسبع دقائق باستخدام ساعة التوقيت.  /ـةيعلن المعلم .5
 عمل المجموعات.  /ـةيُراقب المعلم .4
 موعة. انتهاء الوقت ويُحصي عدد الأفعال لكل مج /ـةيُعلن المعلم .7
  المجموعة الفائزة من خلال تقديم جائزة بسيطة، ويشكر باقي الطلبة على المشاركة الفاعلة. /ـةيُكرّم المعلم .8
 

 الاجتماعيات نموذج لعبة تعليمية في مبحث
 بلاد، عواصم، مدناللعبة:  اسم

 أسماء بلاد وعواصم ومدن. الطلبة: أن يسترجع الهدف
 دقائق 5: الزمن

 طلبة الصف في مجموعتين.: عدد الاعضاء
 لازمة:الأدوات ال

  بـ بلاد، عواصم، مدن.  معنونةصحيفتي أعمال على كل واحدة منها جدول له ثلاثة أعمدة 
  .أقلام تخطيط 

 : التعليمات
 طلبة الصف إلى مجموعتين بطريقة عشوائية.  /ـةيُوزّع المعلم .2
 من كل مجموعة كتابة اسم بلد وعاصمة ومدينة تبدأ بالحرف الذي سيذكره. /ـةيطلب المعلم .0
 ثانية للمجموعتين لكتابة ما لديهم.  32اللعبة بذكر حرف ويترك  /ـةيبدأ المعلم .3
 مرّات مع الطلبة.  7الكرّة  /ـةيُعيد المعلم .0
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 عمل المجموعات ويحرص ألّا تأخذ مجموعة أي إجابة من المجموعة الأخرى.  /ـةيُراقب المعلم .5
 المجموعة الفائزة هي المجموعة صاحبة أكبر عدد من الإجابات الصحيحة.  .4
 انتهاء اللعبة ويُحصي عدد الإجابات الصحيحة لكل من المجموعتين.  /ـةيُعلن المعلم .7
ديم جـائزة بسـيطة، ويشـكر المجموعـة الأخـرى علـى المشـاركة المجموعة الفـائزة مـن خـلال تقـ /ـةيُكرّم المعلم .8

 الفاعلة. 
 
 تعليمية في مبحث اللغة العربية ألعابج اذنم
 شد الحبلاللعبة:  اسم .2

 أحرف الجر. /ـة: أن يعرّف الطالبالهدف
 دقائق 22: الزمن

 ./ـةطالب 20: عدد الاعضاء
 : اللازمةالأدوات 

 .حبل قوي للشد 
  .)بطاقات مكتوب على كل منها حرف من أحرف الجر )من، إلى، عن، على، في، بـ، لـ 

 : التعليمات
 طلبة الصف إلى فريقين بطريقة عشوائية.  /ـةيُوزّع المعلم .2
جــولات،  7طلبــة للمشــاركة فــي لعبــة الجــر )شــد الحبــل( فــي  7مــن كــل فريــق ترشــيح  /ـــةيطلــب المعلم .0

مـن الطلبـة السـبعة المرشـحين مـرة واحـدة فقـط وفـي جولـة واحـدة، يقـوم بـاقي  /ـةحيث يُشارك كل طالب
 الطلبة بدور المشجّعين. 

الجار على بطاقة من بطاقات حرف الجر، أما  /ـةفي كل جولة يحصل الفريق الذي ينضم له الطالب .3
 الفريق الذي ينضم له المجرور فلا يحصل على شيء.

 دد من بطاقات حروف الجر بعد الجولات السبع. الفريق الفائز هو الذي يجمع أكبر ع .0
 اللعبة ويُوزّع بطاقات حروف الجر.  /ـةيُيسّر المعلم .5
 الطلبة على المشاركة ويُعلن الفائز.  /ـةيشكر المعلم .4
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 (3/7نشرة رقم )
 (Game-Based Learningالتعلم بالتلعيب )

 

 (Game-Based Learning: مفهوم التعلم بالتلعيب )أولًا 
  استراتيجية توظف الأنشطة والمكافآت المعنوية والمادية فـي سـياق لعبـة لتشـجيع وتحفيـز الطلبـة علـى الـتعلم

 ومهاراتهم وتشجيعهم على مشاركتها مع أقرانهم.ولزيادة خبراتهم 
 استخدام عناصر ومبادئ اللعبة في سياقات تعليمية في الغرفة الصفية. 
 

 (Game-Based Learningالتعلم بالتلعيب ) : أهميةاثانيً 
  التعليمية التعلميةدمج الطلبة في العملية. 
  الفريق.تعزيز العلاقات الاجتماعية بين الطلبة والعمل بروح 
 .توفير حرية المحاولة والتقليل من خوف الطلبة من الوقوع بالأخطاء 
  إلى تجارب ممتعة وشخصية للطلبة. التعليمية التعلميةتحويل العملية 
 .التقليل من السلوكيات غير الإيجابية لدى الطلبة داخل الغرفة الصفية 
  المشكلات.إكساب الطلبة مهارات التفكير الاستراتيجي والقدرة على حل 
 

 (Game-Based Learningالتعلم بالتلعيب ) تطبيق: اثالثً 
 .تحويل الحصة الصفية إلى لعبة واعتبار الطلبة لاعبين ولاعبات 
 .تصميم مهمات وأنشطة الحصة كجزء من اللعبة 
 .إضافة نقاط إلى المهام والواجبات 
 .إنشاء لائحة النتائج لأعلى خمسة لاعبين 
  للاعبين بعد اجتياز المهمات بمهارة ونجاح.منح شارات وأوسمة 
  المراد تحقيقها خلال الحصة الصفية. النتاجاتربط الشارات والأوسمة بالدخول إلى مستويات أعلى من 
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 (4/0نشرة رقم )
 ( Inquiry-Based Learningالتعلم المبني على الاستقصاء )

 

 (Inquiry-Based Learning) : التعلم المبني على الاستقصاءأولًا 
هو أحد أنواع الأنشطة المستخدمة في التدريس ومن خلاله يختبر الطلبة فرضية وُضعت كحل لمشكلة، أو 
إجابة عن سؤال. ويشتمل الاستقصاء مجموعة من العمليات العقلية والمهارات مثل وضع الفرضيات، 

 لتفسير، والقياس.والتخطيط، والتنبؤ، والتقويم، والاستنتاج، والحوار وا
 

 :(Inquiry-Based Learningفوائد التعلم المبني على الاستقصاء )
 .يؤدي إلى الفهم العميق وانتقال أثر التعلم 
 .ينمي ثقة الطلبة ويزيد تقدير الذات لديهم 
 .يتيح دراسة المفهوم الواحد بشكل متكامل 
 .يتيح بناء مواقف يأخذ فيها الطلبة دور العلماء 
  .يزيد من مهارات التواصل بين الطلبة والحوار والمناقشة، واحترام آراء الآخرين 
  ًفي معارفهم ومهاراتهم وسلوكياتهم. اينعكس على الطلبة إيجابً  انشطً  ايصبح التعلم تعلم 
 

 :(Inquiry-Based Learningخصائص التعلم المبني على الاستقصاء )
 .يتطلب إنتاج منتجات ذات معنى 
  المعلم/ـة في هذا النوع من التعلم دور الميسر.يلعب 
 .يسأل أسئلة تخاطب مستويات تفكير عليا لدى الطلبة 
 .يتطلب أسئلة تثير دافعية الطلبة وتحفزهم على التعلم 
 .يستفيد من مصادر متنوعة بحيث يجمع الطلبة المعلومات ويشكّلون الآراء 
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 (4/3نشرة رقم )
 (5Esدورة التعلم الخماسية )

 

 وذلك النفس المعرفي، بعلم خاص وبشكل عام بشكل التربية بعلم املحوظً  ااهتمامً  الأخيرة السنوات شهدت
النمو المعرفي،  في (Piaget) يةنظرية بياج النظريات هذه ومن المعرفي، النفس علم نظريات على بالتركيز

 تطبيقاتها التربوية أثرت التي المعرفية النظريات أكثر من المعرفي النمو في (Piaget) ةنظرية بياجي فتعتبر
 .اخصوصً  والمناهج التدريس وطرق  اعمومً  التربية على

 
يمر  التي التعليمية الخبرات خلال من يكتسبونها بأنفسهم التي للمعرفة الطلبة ببناء البنائية النظرية اهتمت وقد

إعادة  أو جديدة بمعلومات التزود طريق عن الطلبة لأفكار المعرفي البناء يتغير عندما التعلم ويحدث بها،
 .بالفعل يعرفونه ما تنظيم

 
 (Learning Cycle)دورة التعلم 

للتدريس، ونموذج لتنظيم مواد المنهج، تعتمد على الأدوار من التعريفات الخاصة بدورة التعلم بأنها: "طريقة 
لثلاث مراحل هي: مرحلة الاستكشاف،  اوالتفاعل بينهما، وتتم وفقً  /ـةوالطالب /ـةالمتكافئة لكل من المعلم

 ومرحلة تقديم المفهوم، ومرحلة تطبيق المفهوم." 
 

 مراحل دورة التعلم
كطريقة تدريس من ثلاث مراحل، هي: الاستكشاف، والتواصل إلى الفهم، تكونت دورة تعلّم العلوم في البداية 

ن من أربع مراحل، هي: و والتطبيق. ومع تطوّر أهداف تدريس العلوم، أصبحت دورة تعلّم العلوم تتك
 الاستكشاف، والتفسير، والتوسّع، والتقويم. 

 
( The Biological Science Curriculum Study (BSC)وطوّر فريق دراسة منهاج العلوم الحياتية )

 الذي كان يرأسه بايبي 
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(Bybee عام )ابنائيً  اتدريسيً  ا، نموذجً 2993 ( 5أطلق عليه دورة التعلم خماسية المراحلEs وهي مرحلة )
 الانشغال، والاستكشاف، والتفسير، والتوسع، ومرحلة التقويم. 

 
 ,Miami Museum of Scienceالأمريكية )م خبراء متحف ميامي بالولايات المتحدة وبعد ذلك، قدّ 

التعلم المكونة من سبع مراحل وهي: الانشغال، والاستكشاف، والتفسير، والتوسّع، والتمديد،  دورة (2001
 والتبادل، والتقويم. 

 
 :(5Es)مراحل دورة التعلم الخماسية 

  (tnemegagnEمرحلة الانشغال ) .2
 ( noitxrolpxE)مرحلة الاستكشاف  .0
 (noitoEolpxE)مرحلة التفسير  .3
 (ntotxrolpxE)مرحلة التوسّع/التطبيق  .0
 (nootaolpxE)مرحلة التقويم  .5
 
 (nEeoegagEl)الانشغال أو جذب الانتباه الأولى: مرحلة ال

انتباه الطلبة من خلال طرح سؤال، أو حدث مثير، أو طرح مشكلة أو  /ـةفي هذه المرحلة يجذب المعلم
 موقف، ويتعرف الطلبة على المهمة التعليمية، ويربطون بين خبرات التعلم السابقة والحالية. 

 التساؤلات الآتية في هذه المرحلة:  الطلبةيطرح 
  لماذا حدث هذا؟ 
 ؟ ...كيف يمكن أن أجد 
  ماذا أعرف بالفعل عن هذا؟ 
  ماذا أستطيع أن أكشف حول هذا المفهوم أو الموضوع؟ 
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 (noitxrolpxEالاستكشاف )الثانية: مرحلة ال
في هذه المرحلة، يعمل الطلبة في مجموعات لأداء مهمة أو نشاط باستخدام أدوات ومواد مختلفة، ويكون دور 

 أن يعرفوا عن الموضوع.وماذا يجب مون، لميسرًا من خلال إطلاع الطلبة على ما سيتع /ـةالمعلم
 

 دور المعلم في هذه المرحلة:
  تصميم أنشطة مختلفة بهدف تزويد الطلبة بقاعدة أساسية تُمكّنهم من الاستمرار في استكشاف بنية المفاهيم

 والعمليات والمهمات.
  طلبة. (5 – 0)بحيث تضم  متجانسةتوزيع الطلبة في مجموعات غير 
  مباشرة قدر الإمكان.توفير مواد محسوسة وخبرات 
 .توفير الوقت الكافي للطلبة لاستقصاء الأشياء والمواد والمواقف 
 .توجيه الطلبة للإجابة على الأسئلة المطروحة 
 

الطلبة مواد وتوجيهات يتبعونها لجمع معلومات من خلال خبرات حسية  /ـةفي هذه المرحلة، يُعطي المعلم
 /ـة، ويكون المعلمالطلبةونه، وتكون مرحلة الاستكشاف متمركزة حول حركية مباشرة تتعلق بالمفهوم الذي يدرس

عن إعطاء الطلبة توجيهات كافية ومواد مناسبة تتعلق بالمفهوم المراد استكشافه على ألّا تتضمن  مسؤولًا 
الطلبة ولمساعدة ر هذه الإرشادات المفهوم المراد تعلّمه، ستوجيهات ما ينبغي أن يتعلّمه الطلبة، ويجب ألّا تفال

الأسئلة  /ـةأن يستخدم المعلم علىبناء المفاهيم ينبغي توفير المواد المحسوسة والخبرات المباشرة،  على
توظف التعلم المبني على الاستقصاء على البدء بعملية التخطيط لحصة صفية  /هاالتوجيهية الآتية لتساعده

(Inquiry-Based Learning): 
 ي سيكتشفه الطلبة؟الذ لمحددما المفهوم ا 
 ما النشاطات التي يجب أن ينفّذها الطلبة ليألفوا المفهوم؟ 
 ما أنواع الملاحظات التي سيحتفظ بها الطلبة؟ 
 ما أنواع الإرشادات التي يحتاجها الطلبة؟ وكيف سأزودهم بها دون إخبارهم بالمفهوم؟ 
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 (toitmnmEpxnالتفسير )المرحلة الثالثة: 

إلى بناء المفهوم بطريقة تعاونية، هم ، وتهدف إلى توجيه تفكير الطلبةحول  اأقل تمركزً مرحلة التفسير هي 
، ثم يُقدّم اعلى معالجة وتنظيم المعلومات التي قاموا بجمعها عقليً تهم بمساعد /ـةولتحقيق ذلك يقوم المعلم

ففي هذه المرحلة، يُركّز التوضيح المناسب واللازم للمفهوم، وقد يستخدم النقاش، أو أشرطة الفيديو.  /ـةالمعلم
 الطلبة على نتائجهم الأولية التي حصلوا عليها من عملية الاستكشاف التي قاموا بتنفيذها. 

 
 الأسئلة الآتية تساعد المعلم على توجيه الطلبة لبناء تفسير ذاتي للمفهوم:

 نواع المعلومات أو النتائج التي يجب أن يتحدث عنها الطلبة؟ما أ 
 كيف أساعد الطلبة على تلخيص نتائجهم؟ 
  كيف سأوجّه الطلبة )ولا أخبرهم بشكل مباشر( على الرغم من أن فهمهم للمفهوم لم يكتمل بعد؟ وكيف

 مة؟سأساعدهم على استعمال المعلومات التي حصلوا عليها لبناء المفهوم بطريقة سلي
 ما الأوصاف التي يجب أن يربطها الطلبة بالمفهوم؟ 
 ما المبررات التي سأعطيها للطلبة إذا سألوا عن سبب أهمية هذا المفهوم؟ 
 

 (ttmtxrmEpxnالتوسع/التطبيق )المرحلة الرابعة: 
على التنظيم العقلي للخبرات التي تهم بشكل فردي تتمركز هذه المرحلة حول الطالب وتهدف إلى مساعد

تطبيقات جديدة لما جرى تعلّمه، ويجب أن  يكتشفون ربطها بخبرات سابقة مشابهة حيث ب ذلكعليها  حصلوا
ترتبط المفاهيم التي جرى بناؤها بأفكار وخبرات أخرى وذلك من أجل جعل الطلبة يفكرون فيما وراء تفكيرهم 

ت إضافية لإثارة مهارات إثراء الأمثلة أو عن طريق تزويدهم بخبرا الراهن، وتطبيق ما تعلّموه من خلال
  خرى لديهم.أاستقصاء 

 
 الأسئلة الآتية تساعد المعلم على توجيه الطلبة لتنظيم أفكارهم:

  ما الخبرات السابقة التي يمتلكها الطلبة المرتبطة بالمفهوم الحالي؟ كيف أستطيع ربط هذا المفهوم بالخبرات
 السابقة؟
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 ما هي الأمثلة التي تبيّن للطلبة فوائد العلوم بالنسبة لهم؟ وفوائد ما تعلّموه اليوم؟ 
  ما الأسئلة التي بإمكاني طرحها لتشجيع الطلبة على اكتشاف أهمية المفهوم وكيفية تطبيق هذا المفهوم؟ 
 ما الخبرات الجديدة التي يحتاجها الطلبة لتطبيق أو توسيع المفهوم؟ 
  التالي ذو العلاقة بالمفهوم الحالي؟ وكيف أستطيع تشجيع اكتشاف المفهوم التالي؟ما المفهوم 
 
 (Evaluation)التقويم الخامسة: مرحلة ال

بين ( التي تعلّموها) العلاقات والطلبة، إذ يقوم الطلبة بتلخيص /ـةتكون هذه المرحلة مشتركة بين المعلم
لأسئلة تفكير عليا تساعد الطلبة على التحليل والتقويم والحكم على  /ـةالمتغيرات وذلك عن طريق طرح المعلم

مستمر ومتكامل وذلك  المهارة بشكلمن فهم الطلبة للمفهوم أو  /ـةيتأكّد المعلمبالإضافة إلى ذلك،  .ما تعلّموه
احل دورة التعلم لتشجيع البناء العقلي للمفاهيم والمهارات العملية، ويُمكن أن يتم التقويم في كل مرحلة من مر 

 وليس في نهايتها فقط. 
 

ومن من بعض الأدوات المساعدة في هذه العملية خارطة المفاهيم، وملاحظات المعلم، ومدى تفاعل الطلبة. 
 الأسئلة المساعدة في هذه المرحلة:

 ما نتاجات التعلم التي أتوقع تحقيقها في نهاية الحصة؟ 
  مدى إتقان الطلبة للمهارات الأساسية مثل الملاحظة والتصنيف ما هي طرق التقويم المناسبة للتأكد من

 والقياس والتنبؤ والاستدلال؟
 ما الطرق المناسبة للكشف عن مدى اكتساب الطلبة للمهارات الأساسية المستهدفة؟ 
  كيف أستطيع استعمال الصور لمساعدة الطلبة على كشف قدراتهم على التفكير في المسائل التي تتطلب

 المفاهيم الأساسية؟ استيعاب
 ما أنواع الأسئلة التي أستطيع طرحها لمساعدة الطلبة على كشف قدراتهم على استعادة ما تعلّموه؟ 
 

  (5Esالخماسية )دورة التعلم  مزايا
  ون تعلّمه من مفاهيمإلّا ما يستطيع للطلبة تقدّمتراعي القدرات العقلية للطلبة فلا. 
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  نالذي الطلبةتقدّم العلم كطريقة بحث إذ يسير التعلم فيها من الجزء إلى الكل، وهذا يتوافق مع طبيعة 
على الطريقة الاستقرائية عند تعلّم مفاهيم جديدة؛ لذا فخطوات دورة التعلم متكاملة بحيث تؤدي كل  ون يعتمد

 منها وظيفة تمهد للخطوة التي تليها.
  الاتزان الذي يُعتبر بمثابة الدافع الرئيس نحو  من خلال استخدام مفهوم فقدانللتفكير وذلك  الطلبةتدفع

 البحث عن المزيد من المعرفة العلمية.
 .تهتم بتنمية مهارات التفكير لدى الطلبة 
  للتخطيط والتدريس الفعال للمواد الدراسية. اممتازً  توفر مجالًا 

 (5Esاستخدام دورة التعلّم الخماسية )الاعتبارات التي ينبغي على المعلم مراعاتها عند 
 مراعاة الآتي:يجب  (5Es)في توظيف دورة التعلم الخماسية  /ـةلضمان نجاح المعلم

  دعم الخبرات المقصود تعلّمها بالنماذج التي يُمكن فحصها أو التي يُمكن إعدادها باستخدام الأدوات والمواد
 التعليمية. 

  تقديم التوضيحات المناسبة المتعلقة بالمفاهيم المقصود تعلّمها في صورة مرئية بحيث يستطيع جميع الطلبة
 إدراكها وبلوغ الغاية من تعلّمها بسهولة. 

  ًمعقولة من خلال الموقف التعليمي ليكتشفوا ويُواجهوا مشكلات تتعلّق بموضوع  اإعطاء الطلبة فرص
 مواد تعليمية كلما أمكن ذلك.  ايُشجّعهم للوصول إلى الحل مستخدمً أن  /ـةالدراسة، وعلى المعلم

 من أسئلة تستثير لديهم القدرة على التفكير وأسئلة تستثير قدرتهم  للطلبة /ـةالموازنة بين ما يُوجّهه المعلم
 على التطبيق والتحليل، وأسئلة تستثير قدرتهم على التقويم. 

 لمهارات السابقة، وإدراك العلاقة بينها بصورة تعمل على تكامل مساعدة الطلبة على ربط المفاهيم با
 . الطلبةالمعلومات الجديدة، وذلك باستخدام المثيرات التي تُساعد على إثارة ذاكرة 

 هامقارنة أفكاره /ـةمساعدة الطلبة على حل ما يُواجههم من مشكلات بشكل جماعي، إذ يستطيع كل طالب/ 
 في نفس الوقت الذي يعمل فيه مع المجموعة على حل المشكلة. /هابأفكار أقرانه

 
 (5Esفي دورة التعلّم الخماسية ) /ـةدور المعلم

 إعداد الدرس بصورة البحث عن المعرفة، وليس المعرفة ذاتها.  .2
 التأكد من أن التعليمات المُعطاة تُساعد الطلبة على جمع البيانات فقط وأنها لا توحي لهم بالمفهوم.  .0
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 .وذكور البة إناثً مناسبة مستوى التجريد للمفهوم مع المستوى العقلي للط .3
أسئلة تسجيل النتائج التي يحصل عليها الطلبة على السبورة وإدارة النقاش حول هذه النتائج في صيغة  .0

 للمفهوم. للوصول
 

الفرص المناسبة لإدراج المفهوم الذي تعلّموه مع المفاهيم  للطلبة /ـةعند تطبيق المفهوم، ينبغي أن يتيح المعلم
لمين الأخرى التي ترتبط به؛ بمعنى أن يستخدم الطلبة المفهوم الذي استخلصوه في مواقف أخرى. وعلى المع

عن أنواع التقنيات اللازمة والمناسبة للطلبة لعرض وتوضيح عمليات العلم  والمعلمات أن يسألوا أنفسهم
مثل تحديد المتغيرات، وضبطها والتعريفات الاجرائية وصياغة الفروض والنمذجة والتجريب وغيرها  المتكاملة

 من العمليات.
 

 (nE5الخماسية ) في دورة التعلّم الطلبةدور 
 استكشاف المفاهيم والتعامل معها وجمع البيانات وتسجيلها وتبويبها. .2
 وإعطاء وصف للمفهوم. بناء المفاهيم بشكل تعاوني عن طريق تلخيص النتائج .0
 إعطاء المبررات عن سبب أهمية المفهوم. .3
 التنظيم العقلي للخبرات التي حصل عليها عن طريق ربطها بالخبرات السابقة المشابهة.  .0
 ه. و اكتشاف تطبيقات جديدة لما تم تعلّم .5
 ه. و استعمال لغة خاصة بالمفهوم الذي تم تعلّم .4
 
 (5Esدورة التعلّم الخماسية )لحالات التي لا يتم فيها اختيار ا
 .إذا كان موضوع الدرس يتناول حقائق جزئية تتطلب الحفظ، أو يصعب على الطالب اكتشافها 
  ًاإذا كان عدد الطلبة في الصف كبير . 
  التعلّم.  بطيئيإذا كان معظم الطلبة في الصف قدراتهم الأكاديمية منخفضة أو من 
  .إذا كان هدف المعلم الأساسي هو تدريس أكبر عدد ممكن من المعلومات في الدرس الواحد 
  عدم إمكانية توفير مصادر التعلّم والمواد والأدوات اللازمة لتنفيذ الطلبة لأنشطة مرحلتي الاستكشاف

 والتوسيع. 
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 (4/7/2نشرة رقم )
 الأسئلة الصفية

 

لذلك من المهم  التعليمية التعلميةالعملية  من المهارات المهمة المستخدمة في ايعتبر طرح الأسئلة أساسً 
 .التعليمي النتاجالإلمام بأنواع الأسئلة ومعرفة كيفية طرحها بما يخدم الموقف ويُحقّق 

 أنواع الأسئلة: 
 الأسئلة المغلقة. 
 الأسئلة المفتوحة. 

 : الأسئلة المغلقة أولًا 
حقائق عندما يبحثون عن إجابات محدّدة وعندما يريدون البحث عن والمعلمات يستخدمها المعلمون 

 ومعلومات تُثري معرفتهم عن الطلبة.
 : الأسئلة المفتوحةاثانيً 
 تطبيقيةالأسئلة ال 

لتحفيز الطلبة على التفكير في إجراءات وأعمال يمكنهم القيام بها لتحسين والمعلمات يستخدمها المعلمون 
الطلبة تطبيق  منوالمعلمات  ون ب المعلمحيث يطل تُعرف بأسئلة نقل أثر التعلمفهي  وتطوير أدائهم

 مجال تفكيرهم. بهدف توسيع معرفتهم في مواقف جديدة
 الأسئلة التفسيرية 

التنبؤ بالعواقب الناجمة عن سيناريو إلى  الطلبةهذا النوع من الأسئلة لتوجيه والمعلمات يسأل المعلمون 
 لربط بين معرفة سابقة ومعرفة جديدة.بالإضافة إلى أن هذه الأسئلة تستخدم  معين.

 ئلة التفكير المتمايزأس 
ينمّي هذا النوع من الأسئلة قدرات الطلبة على إيجاد حل للمشكلات عندما لا تتوافر معلومات كافية حول 

 المشكلة قيد البحث.
 الأسئلة الاستطلاعية 

هذا النوع من الأسئلة بهدف استطلاع ومعرفة آراء الطلبة حول فكرة معيّنة أو والمعلمات يطرح المعلمون 
 ع معيّن.  موضو 
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  حول الفرضياتأسئلة 
من  مامن خلال طرح هذه الأسئلة تحفيز الطلبة على التفكير في وضع والمعلمات يستطيع المعلمون 

 .التنبؤ بالنتاجات وعمل اختبارات لاكتشاف معرفة جديدةخلال 
 الأسئلة السابرة التوضيحية 

الذي يليه من خلال إجابات الطلبة للسؤال السؤال  واالسؤال للطلبة ثم يشتقوالمعلمات  ون يوجه المعلم
 السابق، وتستمر هذه العملية حتى تكتمل المعرفة المراد تعلمها على مدار الحصة الصفية.

 الأسئلة التأمُليّة 
بموضوع  التشجيع الطلبة على التفكير مليً والمعلمات يستخدمها المعلمون  الانطباعية. بالأسئلةتُعرف 

معرفة الطلبة السابقة من أجل التوصل ، للبناء على معيّن والتأمل به ومعالجة المعلومات بطريقة جديدة
 .أنه صحيح والأدلة التي تدعم ذلك الاعتقاد الطلبة نظر مرة أخرى فيما يعتقد، للإلى أحكام وآراء جديدة

 الأسئلة الاستفزازية 
الطلبة بهدف تحدي أفكارهم التقليدية حول  ه الأسئلة استفزازمن خلال هذ والمعلمات يستطيع المعلمون 

موضوع معيّن والوصول معهم إلى اتفاق مشترك. وفي هذا النوع من الأسئلة يسأل الطلبة عن "القيم" التي 
يؤمنون بها حول هذا الموضوع، أو عن "المنطق" الذي يدفعهم للتفكير به بهذه الطريقة، وهذا يُشجّعهم 

 الأمور ودراستها بعمق.على تحليل 
 الأسئلة التحقيقية 

للحصول على تفاصيل أكثر حول موضوع معيّن ويتطلب هذا النوع من والمعلمات يستخدمها المعلمون 
 الأسئلة تقديم أدلّة من قبل الطلبة تثبت أقوالهم أو أعمالهم التي قاموا بها.

 
 جعالمر 

 ( .الأسئلة الصفية الشائع 0222عبيدات، هاني .) استخدامها لدى المعلمين وكيفية توجيهها في مديرية
 (.0)22دير علا مجلة الزرقاء للبحوث والدراسات الإنسانية: 
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 (4/7/0نشرة رقم )
 مهارة طرح الأسئلة

 

لتتمكنوا من توظيف الأسئلة الصفية بطريقة فاعلة تساعدكم على توجيه العملية التعليمية التعلمية لدعم تعلّم 
مهارة طرح الأسئلة، التي تتكوّن من المهارات  لديكم تنمّوافحسب بل لابد أن  تعرفوا أنواعهالا يكفي أن الطلب 

 الفرعية الآتية:
 

 للمستويات المعرفية المختلفة ا: مهارة صياغة السؤال وفقً أولًا 
 عند صياغة الأسئلة الصفية احرص على مراعاة خصائص السؤال الجيد الآتية:

  ّالطلبةم يُسهم في تعل. 
 .يُناسب الموقف التعليمي 
 .يبني على معلومات سابقة 
 .يقود إلى المزيد من الأسئلة 
 .يتّسم بوضوح ودقة الصياغة 
 الناقد والإبداعي. يُشجع التفكير 
  الطلبة بطريقة إيجابيةيتحدّى تفكير. 
  على التخطيط والتأمل. الطلبةيُشجّع 
 .يتعدّى مجرد حفظ المعلومات واسترجاعها 
 

 : مهارة توجيه السؤالاثانيً 
في صياغته بحيث يضمن إثارة  االهدف الأساسي من السؤال هو استثارة تفكير الطلبة؛ فقد يكون السؤال جيدً 

، لكي يُحقّق السؤال هدفه كاملًا  .تتوقعونه، ولكن عند طرحه يُمكن ألّا تكون إجابات الطلبة حسب ما همتفكير 
 ة كالآتي:المهارة في توجيه الأسئل لديكملابد أن تكون 

 .توجيه الأسئلة بصوت يُمكن سماعه من كل الطلبة بوضوح 
 .توجيه الأسئلة دون تنظيم معين بالنسبة للطلبة 
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 للإجابة. /ـةطرح السؤال ثم اختيار الطالب 
 .إعطاء وقت كاف للتفكير في إجابة السؤال 
  أن الطلبة لم يفهموا  تمبكلمات واضحة )إلّا إذا شعر عدم تكرار السؤال الذي تم طرحه طالما تمت صياغته

 (.إعادة صياغة السؤال بطريقة أخرى  فيمكنكمالسؤال 
 .عدم استخدام السؤال كنوع من العقوبة 

 : مهارة تلقّي إجابات الطلبة والتعامل معهااثالثً 
 عند تلقّي إجابات الطلبة على أسئلتكم خذوا بعين الاعتبار الآتي:

  لذا . على السؤال المطروح همكرد فعل على إجابات تقومون بهايُعنى تلقّي إجابات الطلبة بالسلوكيات التي
لهذه الإجابات  كممعها وفي كيفية تقبّلكم التحدّي الحقيقي في تلقّي إجابات الطلبة هو في كيفية تعامل

 أو من قِبل الطلبة أنفسهم. كموتعزيزها أو الإضافة عليها من قِبل
 على المشـاركة. الطلبةأو عدم اكتمالها لا يشجع  /ـهابسبب خطأ في إجابته /ـةعقاب الطالب 
 احتى يتم التفكير به بدرجة كافية من قبل الطلبة ثم تقديم إجابات لاحقً  االاحتفـاظ بالسـؤال مثارً  واحاول. 
 

 المراجع

 Hogan, C. (2003). ORID Focused Conversation Method, Adapted from 
Practical Facilitation. A Toolkit of Techniques Center for Youth and 
Communities, Heller School, Brandeis University, Waltham, USA.   
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 (4/7/3نشرة رقم )
 (Funnel Questionsتقنية القمع )

 

في طرح الأسئلة يساعد على الحصول على المعلومات عن طريق استخدام مجموعة واسعة من أسلوب 
الأسئلة المفتوحة، ثم استخدام أسئلة استقصائية لتضييق الحوار والحصول على معلومات محدّدة، والانتهاء 

 بطرح مجموعة من الأسئلة المغلقة للتلخيص والاتفاق على المعلومات.
 

 ( في:Funnel Questionsمع )تستخدم تقنية القُ 
 .إدارة عملية طرح الأسئلة 
 عرفة المزيد من التفاصيل حول موضوع معيّن من خلال إعادة رسم الموقف.م 
 .التوّصل لنقاط مشتركة والاتفاق عليها 
 

 المراجع

 Tucker, L. (2016). How the Right Sales Tool Can Reinvigorate Your Sales 
Team and Accelerate Your Sales Cycle, Top Sales Magazine 
(https://topsalesmagazine.com/). 
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 (5/0نشرة )
 (Problem solving –based learningاستراتيجية التعلم المبني على حل المشكلات )

 

من معارف مكتسبة ومهارات سابقة من أجل الاستجابة  مما لديه الطلبةعملية يستخدم فيها حل المشكلات 
وتكون الاستجابة بإجراء ما يستهدف حل التناقض أو اللبس أو الغموض  ملمتطلبات موقف غير مألوف لديه

 الذي يتضمنه الموقف.
 

 خطوات حل المشكلات
 بتمعّن والتفكير في إجابات الأسئلة الآتية: تها قراء: فهم المشكلة و أولًا 
  أستطيع صياغة المشكلة بلغتي؟هل 
 ما معطيات هذه المشكلة؟ 
 ما المجاهيل فيها؟ 
 ما المطلوب؟ 
 ما المعلومات التي أحتاجها لحل المشكلة؟ 
 

 التفكير في إجابات الأسئلة الآتية: المشكلة من خلال لحل : إعداد خطة اثانيً 
 ما الطرق والخطوات لحل المشكلة؟ 
  لطبيعة المشكلة؟ما مدى مناسبة وملاءمة كل طريقة 
 

 : تنفيذ الخطوات والطرق المناسبة لحل المشكلة ثم التفكير بإجابات الأسئلة الآتية: تطبيق الخطة و اثالثً 
 ما المشكلات المشابهة التي أستطيع حلها بنفس الطريقة؟ 
 كيف أستطيع تطبيق ما تعلمته من معرفة وخبرة جديدة في إيجاد حلول بديلة؟ 
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التأمل بالمشكلة والنتائج المترتبة على حلها للتحقيق من صحة ومنطقية الحل المستخدم : التحقق و ارابعً 
 من خلال الإجابة عن الأسئلة الآتية: 

 ما مدى فاعلية ومنطقية الطريقة التي استخدمتها في حل المشكلة؟ 
 هل سأحصل على نفس النتيجة في حال استخدمت طرق وأساليب أخرى؟ 
 

في  (Problem solving –based learningالتعلم المبني على حل المشكلات )استراتيجية إن توظيف 
على  همتساعدالطلبة على حلها حيث مشكلة حقيقية وواقعية يعمل العملية التعليمية التعلمية يتم من خلال 

كما تشجعهم على التعلم  اكتشاف المعارف والمهارات الجديدة اللازم تعلّمها خلال حل المشكلة المطروحة
 الذاتي والفهم العميق. إن هذه الاستراتيجية تساعد المعلمين والمعلمات على تنمية المهارات الآتية لدى الطلبة:

 التفكير. 
 إدارة الوقت. 
 العمل التعاوني. 
 حل المشكلات. 
 التواصل الفاعل. 
 استخدام أدوات التكنولوجيا. 
 البحث عن المعلومات ومعالجتها. 
 

 Problem solving –basedأهمية توظيف استراتيجية التعلم المبني على حل المشكلات )
learning) 

 .تحفيز الطلبة على التعلم من خلال استخدام مشكلة واقعية 
 .إدراك وفهم الطلبة سبب تعلمهم للمعرفة الجديدة 
  ًمشابهة. لحل مشكلات اتخزين المعرفة في ذاكرة الطلبة بأنماط يسهل استرجاعها لاحق 
 .تنمية مهارات التعلّم الذاتي واعتماد الطلبة على أنفسهم في البحث عن حل المشكلة 
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 (5/3)نشرة رقم 
 تقنيات حل المشكلات

 
 :لتبسيط المواقف أو المشكلات المقدّمة للطلبة بغرض تمكينهم من  الطريقةتُستخدم هذه  تبسيط المسألة

 فهمها والوقوف على عناصرها المختلفة.
 :ليصل إلى  اعندما يصعب على الطالب تصوّر المشكلة يستطيع أن يُمثّل المشكلة بدنيً  تمثيل المشكلة

 حلّها أو يُمكن رسمها إذا تعذّر التمثيل.
 :في المحاولة والخطأ يُقترح عدد من الحلول ويتم التأكد من الحل الصحيح، أما  الحذف أو المحاولة والخطأ

 الحذف فتعتمد على حذف الحلول غير الممكنة. في
  :من أهم طرق حلّ المسائل الرياضية. التعبير عن المشكلة بلغة المعادلات التي تُعتبراستخدام المعادلات 
 :تمثيل الموقف أو المشكلة بنموذج يُساعد على توضيح العلاقات بين مكوّنات  عمل نموذج أو شكل

  المشكلة ويُسهم بشكل فعّال في التوصل إلى الحل
 :عمل قائمة أو جدول طريقة جيدة لتنظيم المعلومات الواردة في المشكلة عمل قائمة منظمة أو جدول 

 بحيث يُمكن اكتشاف علاقة ما أو نمط للبيانات الواردة في المشكلة.
 ( سكامبرSCAMPER :) في التفكير خارج الصندوق لإيجاد واحدة من أهم وأفضل الطرق التي تستخدم

مبدأ أساسي وهو القول بأن كل وتقوم هذه التقنية على عقبات  ةوالتغلب على أي حلول إبداعية للمشكلات
آخر موجود بالفعل، أي أنه لا يوجد شيء جديد يأتي من  ءهو في الأساس تعديل على شيجديد مبتكر 

 . الجديد بشكلهكل شيء جديد له أساس تم التعديل عليه للخروج  إنالعدم، بل 
 

( هي اختصار لسبع مراحل للطلبة حرية تطبيق بعضها أو كلها بالترتيب SCAMPERأحرف كلمة )
 ي:؛ كالآتاالذي يرونه مناسبً 

- S  =Substitute .وتعني التبديل 
- C  =Combine .وتعني الجمع والتركيب 
- A  =Adapt .وتعني التكيف 
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- M  =Magnify .وتعني التكبير 
- P  =Put to Other Use .وتعني إعادة استخدام 
- E  =Eliminate .وتعني الحذف، الإلغاء، الاستبعاد 
- R  =Rearrange .وتعني إعادة الترتيب 

 
 خطوات تصميم وتنفيذ التعلمّ المبني على حل المشكلات  

 يمكن تحديد مراحل تصميم تنفيذ التعلم المبني على حل المشكلة في أربع خطوات رئيسة هي:
 الإعداد

 .اختيار وتحديد مشكلة واقعية أو موقف يحدث في ميدان معيّن 
 الجرائد والمجلات والإذاعة والتلفاز،  صياغة المشكلة، وتوجد مصادر مختلفة لصياغتها منها: مقالات من

وتجارب الآخرين، ومواقف صحية، ومواقف من الأدبيات، والمنهاج المدرسي ودليل المنهاج، والمواقع 
 العالمية، والتجارب الشخصية.

  والمخرجات. النتاجاتتحديد 
 .اختيار مصادر مُلائمة تساعد الطلبة على جمع المعلومات 
 لبة.إعداد خطة لسير عمل الط 
 

 التوجيه
 .شرح المشكلة 
  والمخرجات التعليمية. النتاجاتمشاركة الطلبة وتوجيههم نحو تحديد 
 

 التنفيذ
 .تحديد خطة العمل 
 .تنظيم الطلبة بصورة مجموعات وتحديد الأدوار داخل المجموعة 
 .تقديم الدعم للطلبة ومساعدتهم على حل المشكلة 
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 التقويم
شترط في تقويم التعلم يوتقويم إنجاز الطالب والمعلم و  النتاجاتتلخيص ما تعلّمه الطلبة وتحديد ما تحقق من 

 تقويم نواتج عمل الطلبة وإنجازاتهم.و  الموضوعية )الصدق والثبات( المبني على المشكلة
 

 المراجع

 ( .0222أبو زينة، فريد.) دار وائل للطباعة والنشر، 2ط . تطوير مناهج الرياضيات المدرسية وتعليمها .
 عمان، الأردن.

 Schwartz, P. (2001). Problem Based Learning: Case Studies Experience and 
Practice. Individual Contributers, New York, USA. 
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 (5/4نشرة رقم )
 أسس اختيار استراتيجية التدريس المناسبة

 

هناك أسس إجمالية يجب أخذها بعين الاعتبار عند اختيار استراتيجية التدريس المناسبة، وهذه الأسس تتعلق 
 بالنواحي الآتية:

 المطلوب تحقيقها النتاجات 
أو  النتاجلاستراتيجية معينة فمن المنطقي أن يكون أساس الاختيار نوع ومستوى  /ـةاختيار المعلمعند 

 التي تسعى لتحقيقها.  النتاجات
 الطلبة عدد 

 الاستراتيجيةفي اختيار نوع  اأساسيً  افي الصف أو ما يعرف بحجم المجموعة يلعب دورً  الطلبةإن عدد 
 المرجوة. النتاجاتالتي تسهم في تحقيق 

 الطلبة قدرات 
وقدراتهم على مسايرة الطريقة  الطلبةمدى انتباه  رالاعتبايجب الأخذ بعين ستراتيجية معينة اعند اختيار 

يتمتعون بقدرات للانتباه أكثر من سواهم، لذلك فإنه من  االأكثر نضجً  الطلبةالمتبناة في التدريس إذ أن 
 اوإناثً  االطلبة ذكورً الاستيعاب لدى جميع فئات الفهم في طريقة التدريس يتحقق  التنويع مراعاةالضروري 

 .لضمان نقل أثر المعرفة التي يتعلمونها داخل الغرفة الصفية إلى حياتهم الواقعية
 وحاجاتهم الطلبة خصائص 

قد لا  الطلبةبة لأحد ، فالطريقة المناسالغرفة الصفيةإن اختيار استراتيجية معينة له تأثير مباشر في إدارة 
مجموعة، وآخرون قد يجدون  ضمنقد يتعلمون بشكل أفضل  الطلبة، وبعض للآخرينتكون مناسبة 
، والبعض الآخر بشكل فرديويفضلون جلسات جماعية لجمع المعلومات ويتعلمون فقط  االتفاعل صعبً 

تعتبر  لدى الطلبة الذكور والإناث يتعلمون من خلال القراءة والاستماع، لذلك إن مراعاة الفروق الفردية
 وخصائصهم الذاتية للنهوض بهم وتلمس احتياجاتهم الفعلية. الطلبةالجوهر الأساسي لتلبية احتياجات 

 دوافع الطلبة 
نحو التعلم،  واتجاهاتهم الإيجابية الطلبةمعينة له تأثيره في دوافع  استراتيجيةلا يوجد أدنى شك في أن اختيار 

 مثلًا  الطلبةبعض وزيادة دافعيتهم.  دوافعهمتوجيه سيكون لها تأثير في  /ـةيتبعها المعلم فالطريقة التي
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 (5/5نشرة رقم )
 التكنولوجيا على العملية التعليمية التعلميةأثر توظيف 

 

دور المعلم/ـة من المصدر الوحيد للمعرفة  رإلى: تغييأدى توظيف التكنولوجيا في العملية التعليمية التعلمية 
تغيير دور الطلبة من متلقيين سلبيين للمعرفة إلى متعلمين ، و ليصبح موجه ومدرب وميسر للعملية التعليمية

إشراك أفراد آخرين من خارج الغرفة الصفية لدعم . بالإضافة إلى ومسؤولين عن عملية تعلمهم نشطين فاعلين
 بهدف تجويد التعليم من خلال:  تعلّم الطلبة

 .إتاحة الفرصة للطلبة لتحمل مسؤولية تعلّمهم 
 .جذب انتباه الطلبة باعتبارها وسيلة مشوقة 
 .مراعاة ومخاطبة الحاجات الفردية للطلبة 
  التعلم التعاوني والعمل الجماعي.تشجيع 
 .تجاوز حدود الغرفة الصفية 
 

 المرجع

 Huang, R. K. & Price, J. K. (2016). ICT in Education in Global Context: 
Comparative Reports of Innovations in K-12 Education. 1st Edition. Springer, 
Switzerland. 
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 (5/6نشرة )
 التعليمية التعلميةتوظيف التكنولوجيا في العملية 

 

الحديثة في العملية  استراتيجيات التدريسي توظيف أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات مدموجة مع ديؤ 
 إلى العديد من التغييرات في الغرفة الصفية نذكر منها:  التعليمية التعلمية

 
 يتعلمه الطلبة  المحتوى الذيمن حيث : أولًا 
 دة.ر المعلومات المج يصبح المحتوى قائم على الكفايات والأداء وليس على 
 .تتعدد إمكانات الوصول إلى المعلومة من حيث النوع، والشكل، والمصدر 
 والأمثلة واقعية. ايً واقع ميصبح التعل 
 ميسر للمعلومات.موجه و إلى  /ـةيتغير دور المعلم  
 

 : من حيث طريقة التعلماثانيً 
  ًالطلبة.حول  ايصبح التعلم متمحور 
 تعلّمهم بأنفسهممسؤولية  الطلبة يتحمل. 
  الاستقصاء.و يتعلم الطلبة عن طريق حل المشكلات، وعن طريق البحث 
  نتاجات وتحققيتم توظيف أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات بطريقة تضيف قيمة للحصة الصفية 

 .لمالتع
 

 التعليمية التعلميةي العملية : زيادة إشراك الطلبة فاثالثً 
  العلمي لدى الطلبة نتيجة تطبيقهم وتنفيذهم مهمات التعلم المختلفة.يرتفع مستوى التحصيل 
 .زيادة شعور الطلبة بالالتزام وملكية عملية تعلّمهم من خلال مهمات التعلم الذاتي 
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 التعليمية التعلميةأدوات التكنولوجيا التي يمكن توظيفها في العملية 
 ومحركات البحث الإنترنت 

 .الدراسية كوسيلة اتصال ومصدر للمعلوماتتستخدم في كافة المواد 
  برمجيات إنتاج الوثائق 

 الوثائق ومنها:  تستخدم في كافة المواد الدراسية لإنشاء وتحرير وطباعة ونشر
 (MS-Word)معالج النصوص  -
 (MS-Publisher)الناشر المكتبي  -
 (PowerPointالعروض التقديمية ) -
 (MS-Front Page)الويب  محرر -
  تحليل البيانات والجداول الإلكترونيةبرمجيات 

تمكن الجداول الإلكترونية من عمل الحسابات والرسوم البيانية وتحليل البيانات بالإضافة إلى البرمجة. 
 .Excel. SPSSتستخدم في مختلف المواد الدراسية منها الرياضيات والعلوم. ومن هذه البرمجيات: 

 برمجيات إدارة البيانات 
لبيانات وترتيبها بحيث يسهل الوصول إليها والتعامل معها وتستخدم في كافة المواد تتضمن تنظيم ا

 ومنها:  .الدراسية
 ( MS-Accessقواعد البيانات ) -
 قواعد البيانات المبنية على لغات برمجة تطبيقية. -
 برمجيات التصميم والرسم 

يات مثل الرسام والفوتوشوب تستخدم في كافة المواد الدراسية لمعالجة الرسوم والصور ومنها برمج
((Photoshop ( 3وبرمجيات ثلاثية الأبعادD.والعرض التقديمي )  
 أدوات لإدخال البيانات العلمية والرياضية 

 Coach 5 تستخدم في العلوم المختلفة لمتابعة بيانات الظواهر لفترات طويلة أو حساسة وتحليلها ومنها: الـ
 والكاميرات الرقمية والفيديو.
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 المعلومات الجغرافية  نظم 
 لجمع وإدارة ومعالجة وتحليل البيانات ذات ةنظم حاسوبي ابأنه( GIS) نظم المعلومات الجغرافية عرفت

كانت هذه المعالم طبيعية كالغابات والأنهار أم صناعية كالمباني  سواءً  وتغيرها مع الزمن الطبيعة المكانية
ومنها  الظواهر الطبيعية والبيئية مثل المد والجزر والتلوث وغيرهاإلى بالإضافة  والطرق والجسور والسدود

 (. GPS( وبرامج تحديد الموقع )Google Earthبرنامج )
  الألـعــاب التعليمية 

 ( التركيبية التي يمكن استخدامها في مبحث الرياضيات.Legoمن هذه الألعاب لعبة الـ)
  برمجيات المحاكاة والنمذجة 

المواد الدراسية منها الرياضيات والعلوم لإعطاء نماذج مشابهة للواقع أو تمثيل ثلاثي  تستخدم في مختلف
 الأبعاد ومنها برمجيات مثل:

- MathCAD 
- Visual Basic 
- Java Applet 

 برمجيات الصوت والصورة 
  صانع الأفلام((Windows Movie Maker 
  محرر الفيديو(Adobe Premiere) 
 ( مسجل الصوت(Sound Recorder 
 

 تقويم توظيف أدوات التكنولوجيا في التعليم ( لItzkanأداة إتزكان )
في سياق دراسة أثر توظيف تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في عملية التعليم والتعلم قام إتزكان 

(Itzkan,1994بدراسة عمق التح ) ذلك، وقد كانت دراسته تلك إثر شيوع نتيجة للات التي تطرأ على التعليم و
اعتقاد لدى واضعي السياسات التعليمية مفاده أن إدخال تلك الأدوات بحد ذاته سيحدث الأثر المطلوب في 

( بين ثلاث مراحل للتغيير والتطوير بإدخال تكنولوجيا Itzkanتغيير العملية التعليمية. وقد ميز إتزكان )
 لية التعليمية التعلمية، وهي:المعلومات والاتصالات إلى العم
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  (Substitutionالاستبدال ) .2
م والتعليم والمحتوى لمرحلة إدخال تكنولوجيا المعلومات والاتصالات دون أن يرافقها تغيير في أساليب التع

التعلم. وفي هذه المرحلة تُحسّن أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات الممارسات القائمة  ونتاجات
بشكل بسيط، فعلى سبيل المثال: يتم استخدام نشاطات التطبيق والتدريب على الحاسوب التي تقوم على 

علومة المطلوبة، استخدام الحاسوب كورقة إلكترونية للإجابة عن الأسئلة حتى يتمكن من المهارة أو الم
 .ون رئيسها الو مصدر المعلومة ومقدم مه ون ويبقى المعلم

التوقّف عن استخدام أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في هذه المرحلة لا يؤثر على العملية 
 التعليمية.

 
 (Transitionالانتقال ) .0

تكنولوجيا المعلومات والاتصالات، حيث مرحلة إدخال أساليب تعليمية جديدة بالإضافة إلى استخدام أدوات 
يتم تنظيم العمليات الرئيسة وتنفيذها بطريقة مختلفة بمساعدة أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات. 

يبدأ استخدام الأساليب التعليمية الجديدة مثل استخدام البريد الإلكتروني لتبادل المعلومات والمعرفة،  فمثلًا 
دور في الوصول إلى المعرفة تحت إشراف  مويكون له مأكثر عن عملية تعلّمه مسؤولين الطلبةويصبح 

 ./ـةالمعلم
التوقف عن استخدام أدوات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات في هذه المرحلة يعني ضرورة إعادة تصميم 

 وتنظيم العملية التعليمية.
 

 (Transformationالتحوّل ) .3
عن  مسؤولين الطلبةفي الرؤية المتعلقة بعملية التعليم والتعلم. وفي هذه المرحلة يصبح  رئيسمرحلة تغيير 
 ون في الغرفة الصفية وتختفي الممارسات القديمة، ويصبح المعلم /ـةدور المعلم ، ويتغيّرمعملية تعلّمه

 .الطلبةعلى عملية تعلم  ينمشرفوالمعلمات 
لومات والاتصالات في هذه المرحلة يعني إعادة تصميم وتنظيم التوقف عن استخدام أدوات تكنولوجيا المع

 العملية التعليمية من الصفر.
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، وإدخال سلوكيات واتجاهات وطرق تدريس الطلبة والمعلم/ـةومن المهم هنا إحداث التغيير في دور كل من 
ظ التطوّر الطبيعي لدور Itzkanجديدة. وحسب مراحل إتزكان ) في استخدام وتطبيق  والطلبةالمعلم/ـة ( يُلاح 

بينما يبقى  /ـةتكنولوجيا المعلومات والاتصالات في التعليم. ففي مرحلة الاستبدال يكون الدور الأكبر للمعلم
نتيجة استخدام الأداة الجديدة، بينما يزداد  لهمفي وضع متلقي المعرفة، مع ملاحظة التطوّر الانفعالي  الطلبة
مثل مهارات العرض والاتصال. م قال نتيجة لتشارك المعلومات وزيادة مهاراتهفي مرحلة الانت الطلبةدور 

 /ـة.والمعلم الطلبةويحدث التغيير الحقيقي في مرحلة التحوّل وت نتُج الأدوار الجديدة لكل من 
 

وبناءً على ما سبق، من المهم تقديم تكنولوجيا المعلومات والاتصالات ليس كبديل للممارسات القائمة بل 
من لإحداث التغيير في هذه الممارسات وتغيير الرؤية فيما يتعلق بعملية التعليم والتعلّم وكذلك لتغيير دور كل 

، وداعمين، التعليمية التعلمية في العملية للطلبة شركاء المعلمون والمعلمات، فيصبح المعلم/ـة والطلبة
 معن تعلّمه مسؤولين الطلبةويُصبح  .الفروق الفردية بين الطلبة ون يراع ومنسقين، وقادة، ومقيّمين ومدربين

 .مختلفةفي مجالات ومواضيع  وخبراء، وأعضاء ضمن فِرق للمعرفة،  ينومدير  ينومستقل
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 (1/0نشرة رقم )
 القياس والتقويم والتقييم

 
 (  Measurementالقياس )

ا لةب ض الم ةاتنم لسق ة ،ال مليا التخ نح ل او خلاليا عل  قيما رقميا ل  ا اةو ال ة اق أل خاصةيا ا ننةا
 .لات  ت الق مرجاتيفلمت لمنو لالمت لماق لالمحكاق. ليتمثل اقياس إماق التح نل ال  خ لت  ا

 

 أهداف القياس
  تماجيه او اشكلاق أل عقباق التقبلياالت مف عل  ال مليا الت ليميا الت لميا لاا قت. 
  المت لمنو لالمت لماقاعطاء أللياء الأامر القترة عل  ا مسا التمياق أبنائيف. 
 الت مف عل  الملتم  ال لمخ للطلبا او ا ارف لاياراق لاتجاهاق لاا يطمأ علنيا او تغنماق. 
 

 (Evaluation)التقويم 
اشةأنيا انظما لجمع الم لمااق لتحلنليا اغةمض تحتتةت مرجةا تحقنةى الأهةتاف التمبميةا لات ةاذ القةماراق عمليا 
، لبالتةالخ ثمائيةاإل تنظةيف البنئةا التمبميةا  جمانب الض ف لتمسنم النمم اللليف المتكاال او خلال اعامة لم الجا

 بنو نقطا البتايا لنقطا النيايا لاا طمأ عليه او تغنماق إلبيا أل ايجابيا. الت ليمختتمثل اقياس الملتم  
 

 أهداف التقويم
 لتحتتةةةت ال مااةةةل  /ةةةةا علةةة  ا مسةةةا اةةةت  تقةةةتايف نحةةةم تحقنةةةى أهةةةتاسيف،مت لفالةةةاعتة كةةةل اةةةو الم لف/ةةةةا لال

 ذلط.تحمل ملن  التخلالأإباب 
   التةخلمةا مرإةمه، لاةت  اإةت تاايف للم لماةاق لالميةاراق  المت لمنو لالمت لماقا مسا ات  سيف لاإتي اب 

 اإت تام هذه الم لمااق. سخت لممها، لات  قترتيف عل  ا عتمام عل  أن ليف 
   ةةةا أل المترإةةا المت لفتماجةةه أطةةماف ال مليةةا الت ليميةةا إةةماء الم لف/ةةةا أل  التةةخا مسةةا ال قبةةاق لالتحةةتياق/

 لال مل عل  حليا.
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  حاجةةاق لانةةمل  الكشةةف عةةول لالمجتمةةع  المت لمةةنو لالمت لمةةاقمةةا تُلائةةف حاجةةاق لتمبميةةا ات ةةتتل الأهةةتاف ا
 . المت لمنو لالمت لماقلقتراق لاإت تاماق 

   الاعتة أللياء الأامر عل  ا مسا ات  تقتم أبنائيف نحم الأهةتاف التمبميةا لال قبةاق التةخ تةماجييف لطةمق
 ا الجتيا. 

 
 (Assessment) التقييم
انظما ابنيا عل  القياس تتف بماإطتيا اصتار الحكف )التقنيف( عل  الشخء الممام تقميمه سخ ضةمء  هم عمليا

سيةةم اعطةاء قيمةةا  اةا يحتميةه اةةو ال اصةيا ال اضةة ا للقيةاس لنلةةبتيا الة  قيمةا ات ةةى علنيةا أل اعيةةار ا ةنو.
 للشخء لإصتار حكف.

 
 المراجع:

 الملةةةةنمة للنشةةةةم  الأرمن: مار-عمةةةةان. لالتقةةةةميف سةةةةخ التمبيةةةةاأإاإةةةةياق القيةةةةاس  (.0223) .بةةةةم زينةةةةا، سميةةةةتأ
 لالتمزيع.

 مار الأال للنشم لالتمزيع. الأرمن-عمان. القياس لالتقميف سخ ال مليا التتريليا( 0222).عممة، أحمت : 
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 (1/3ورقة عمل )
 دراسة حالة

 خةلاللل ةف التاإةع اةو  ابتتريس مرس انحلار اياه البحم المنت ضمو ابحث الجغمافيةإناء قاات الم لما 
ا عةةتام سةةنلف  مت لمةةاقتمجيةةه الل  ،(؟)هةةل إةةيممق البحةةم المنةةت اةةمة  أخةةم   :اإةةتماتيجيا حةةل المشةةكلاق ا نةةمان

لالبحةةث حةةمل أإةةباب المشةةكلا لجمةةع الم لماةةاق لالأملةةا التةةخ تقةةمم لحةةل هةةذه المشةةكلا  لثةةائقخ عةةو الممضةةمع
، المتمتبا عل  كل حل او جميع الأا ام كالأا ام ا قت اميا لاللياإياثار لالآلاختبار ا ض الحلمل الممكنا 

لعملت علة  تقلةيميف لمجممعةاق لكةل اجممعةا ايمةا  ا اتنم تن نذ هذه الميام، مت لماقلألضحت الم لما لل
تقمم المجممعا الألل  اال ممة ال  المكتبا لالملااط الإلكتملنيا التخ زلمتيةف بيةا احتمة تليف سخ اعتام ال نلف. 

إباب التخ أإيمت سخ انحلار المياه، لالمجممعا لالأ ،الجغمافيا االم لما للبحث حمل تاريخ المنطقا لطبي تي
الثانيا تبحةث سةخ طبي ةا ال لاقةاق اللياإةيا بةنو الةتلل الممتبطةا اةع الأرمن سةخ البحةم لعلاقتيةا االأإةباب أل 

المتمتبا عل  كل حل. لالمجممعا الماا ا تبحث ثار لالآالحلمل، لالمجممعا الثالثا تبحث سخ الحلمل المقتمحا 
 الأسلام المثائقيا لحضمر بمااج لثائقيا عبم قناة الجزيمة المثائقيا. تاماعسخ كيفيا 

ا ةةت أرب ةةا ح ةةص تمكنةةت الطالبةةاق اةةو انجةةاز الميمةةا اةةو خةةلال ت ةةالنيف لإرشةةاماق الم لمةةا لتقةةتيف التغذيةةا 
ظةل الم ةاتنم  ، لسخ نيايا المشملع أعطت الم لما لكل اجممعا ال لااةا التةخ تلةتحقيا سةخمت لماقالماج ا لل

 .المت ى علنيا البق ا

 راإا هذه الحالا أجب عو الأإئلا الآتيا:ما ت 

 اةةا ال ةةمق الةةذي أحتثتةةه الم لمةةا إةةناء سةةخ تةةتريس هةةذا الةةترس اقارنةةا اةةع التةةتريس المباشةةم ليةةذا الةةترس، 
 لتقتيمه اا عتمام عل  الم لف/ةا سخ الشمح لالتمضيح؟

  ؟ مت لماقللاا خ ائص الميما التخ قتاتيا الم لما 
 اا أهميا طمح المامة الت ليميا اا عتمام عل  التقميف الماق خ؟ 
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(1/3نشرة رقم )  
 التقويم الواقعي وأهدافه 

 
 (Authentic Assessmentالتقويم الواقعي )

، اةةةو خةةةلال لضةةةع ليقيلةةةيا سةةةخ اماقةةةف حقيقيةةةا مت لمةةةنو لالمت لمةةةاقالتقةةةميف الةةةذي ي كةةةس انجةةةازاق الهةةةم 
لالمت لمةةةاق ن م المت لمةةة اف يمةةةارس سنيةةةبةةةتل كنشةةةاطاق ت لّةةةا لاقعيةةةا، تيةةةحقيق ماسةةةخ ايةةة لالمت لمةةةاقالمت لمةةةنو 

 .اياراق الت كنم ال ليا  ت اذ القماراق أل لحل المشكلاق الحياتيا التخ يعيشمنيا
 

 أهمية التقويم الواقعي
 ايجام إياقاق جتتتة. 
 البقاء عل  ات ال. 
 الت الن التائف. 
 تغننم ا تجاهاق. 
 معف الحمار. 
 الت لّف الملتمم. 

 
 أهداف التقويم الواقعي

 ةا لنتاجاق الت لّف.مت لفتحتتت ات  تحقنى ال/ 
 ةا.مت لفتحتتت مرجا النمم المُتحقى سخ ش  يا ال/ 
 .تطميم اياراق الطلبا الحياتيا 
   ةا.المت لف تنميا المياراق ال قليا ال ليا لت/ 
  الذاتخ./ةا عل  التقميف المت لف ت زيز قترة 
 .تنميا الأسكار لا إتجاااق ال لاقا لالجتتتة 
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ف هةذه الميمةا، لتتمثةل خ ةائص هةذه الميمةاق يلأماة لتقنة المت لف/ةةاتتضمو التقميف الماق خ عامة ايما تؤمتيا 
 االآتخ: 

  ةا )البنت، المترإا، أاا و ال مل(.المت لف تتضمو ايماق لاقعيا او بنئا/ 
   .تتيح ال مصا للطلبا لتطبنى الم مسا الأ اميميا لالمياراق المكتلبا سخ لاقع حياتيف 
    المت لف/ةاتنمخ اياراق الت كنم ال ليا لت. 
   .تلاعت الطلبا عل  اإتغلال المقت اشكل ساعل 
  ا مت التأال الذاتخ.   مت لف/ةاتزلم ال 
   .تلازايا تقميف أمائخ خات االممقف الماق خ 
  المماضيع الم تل ا للملتمياق ا تل ا.  التاج اععت عل  تحقنى تلا 

 الماق خ اماقف امتبطا االبنئا المحيطا االمترإا ليمكو أن تمتبط هذه المماقف االآتخ: ليتطلب الت لف
 .)اشكلا، حالا، اشملع، ق ا، حتي(

 لتتمثل القيما المضاسا للت لف الماق خ االآتخ:
 .ت لف نشط 
  .ي زز الت اعل ا جتماعخ 
  ليتحت  قتراتيف. مت لمنو لالمت لماقيجذب ال 
  المت لمنو لالمت لماقيقتم خياراق. 
  .يلت تم أ ثم او أإلمب لملاعتة الطلبا سخ سيف المحتم  الت ليمخ 

  ؟لماذا هف سخ المترإا :سخ ا مسا المت لمنو لالمت لماقلبالتالخ س ن الت لف الماق خ يلاعت 
 

 خصائص التقويم الواقعي
 بل تت تاه لقيةاس الجمانةب  ،شمملخ:   يقت م عل  قياس جانب لاحت سقط او جمانب عمليا الت ليف لالت لّف

 الأخم  كا تجاهاق لالقيف لالمياراق.
   ةا.مت لفال  جنب اع عمليا التتريس لهم اُلازم لكل نشاط يقمم اه ال ااإتمماري: يلنم جنب/ 
  اأقل لقت لتكل ا ااميا امكنا لذلط او خلال اختيار أماة القياس المناإبا.اقت امي: تتف 
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  ،ةةةةا، لللةةةخ الأاةةةم، لالمشمف/ةةةةا التمبمي/ةةةةا لالمت لفتشةةةاركخ: تتطلّةةةب اشةةةاركا لت ةةةالن كةةةل اةةةو الم لف/ةةةةا/
 . ةا لكيفيا قياس ت لّمه/ةاالمت لف/لاتتم/ة المترإا سخ تحتتت الم اتنم التخ تُظيم نمعيا اا ت لّمه 

  ميمقماطةةخ: تُتةةيح ال مصةةا للطلبةةا لتقةةميف أن لةةيف اأن لةةيف ليلةةمح ليةةف احميةةا الت كنةةم امةةا يمكّةةنيف اةةو تحقنةةى
 نتاجاق الت لّف المحتمة.

  علمخ: يلتنت ال  ا اتنم احةتمة لاضةبمطا لاُحكمةا، ليتطلةب اإةت تام أملاق تقةميف اتنمّعةا تتناإةب بتقةا
 اع الممقف الت لّمخ.

 ظّةف فيةه اإة االإضةاسا الة  ت ةةتّم  ،تماتيجياق لأملاق ا تل ةا تتناإةب اةع المماقةف الت ليميةا الت لّميةااةمن: تُم 
 المماقف التخ تُلت تم سنيا هذه ا إتماتيجياق لالأملاق لقياس نماتج الت لّف.

 
 المراجع

 ( .0226الةةبطش، للنةةت ،) ال اصةةاا تجاهةةاق الحتتثةةا سةةخ القيةةاس لالتقةةميف لتطبيقاتيةةا سةةخ انةةتان التمبيةةا ،
 .الأرمن -عمان

 اإتماتيجياق التقةميف لأملاتةهامارة ا اتحاناق لا ختباراق، لزارة التمبيا لالت ليف االمملكا الأرمنيا الياشميا ، ،
0224. 
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(1/4نشرة رقم )  
 أنواع التقويم

اةةم التقةةميف ا ةةتة اماحةةل تنمعةةت اةةو خلاليةةا أغماضةةه، بةةتأ ااإةةت تااه لتقنةةيف القةةماراق ال مميةةا، ثةةف سةةخ القةةمن 
  الةةت لف.لي ةةبح اةةؤخما  التقةةميف اةةو أجةةل  02ثةةف زام اإةةت تااه سةةخ القةةمن  الطلبةةا،ال شةةميو ركةةز علةة  ت ةةنيف 

 لتتف عمليا التقميف بثلاثا أنماع تتمثل بة:

 ( تقويم التعلم(Assessment of Learning 
للضةةةع تقةةةاريم لنخةةةميو  ،مت لمةةةنو لالمت لمةةةاقالم لماةةةاق عةةةو أماء ال حتلثةةةه ااإةةةت تامقيةةةاس الةةةت لف ا ةةةت 

حقيقةةخ، )التةةتريس للاختبةةار(، ليكةةمن غنةةم  عنيةةا. ليشةةكل جةةزءا  اةةو المةةنيج لكنةةه يقةةمم عمليةةا التةةتريس
عةو اللةياق، لغنةةم اةمن. ليلةت تم للتأ نةت علةة  اةا ي مسةه الطلبةا لاةةا يلةتطي من عملةه، لاةةا اذا  لالةتقلا  

  انما قت حققما نماتج المنيج. كما يلاعت عل  تحتتت اكانتيف اقارنا اغنمهف.
 خصائص تقويم التعلم:

سةةخ نيايةةا عمليةةا الت لةةيف ليةةتف التةةتالل اشةةأنيا خةةارج  المت لمةةنو لالمت لمةةاقماء أأحكةةام عةةو صةةتار اتةةتف   -
 الغمسا ال فيا.

 ماء الطالب/ةا بنتاجاق الت لف المقمرة ل ف ا نو.أيقارن  -
 يلت تم لغمض ت نيف الطلبا. -
 مرجا حتلثه أقل او مرجا حتلي الت ليف او أجل الت لف. -

 ( التقويم من أجل التعلم(Assessment For Learning 
 اليقمم عل  اعتبار أن هناً أنماط  ي مف لإعطاء الم لف/ةا ا لمااق لت تتل أنشطا الت لف لالت ليف. 

للت لف يمكو التنبؤ بيا. ليتطلب او الم لف/ةا جمع ا لمااق   لتحتتت  لالمت لماقن م المت لميلت تايا 
اا ت لممه،  لالمت لماق ن م المت لمسقط، بل لي مف ات  لكيف يطبى لالمت لماق ن م المت لماا ي مسه 

للتحلنو التتريس، لإعطاء تغذيا راج ا للطلبا لتحلنو ت لميف. ليمكز الم لممن لالم لماق عل  التقميف 
 لت كنمهف. المت لمنو لالمت لماقالذي ي طخ ا لمااق عو ت لف 

لأنه تتضمو اإت تام  ،( أنه جزء او عملياق الت لف لالت ليفBlack& Wiliam) لي مسه بلاً للليام
الأملا لت تتل التتريس لمقابلا احتياجاق الطلبا لتحلنو الت لف، لأنه يأخذ اكانه خلال الت لف، لي طخ 

اا تنبغخ تحتتت عل   سخ عملياق التقنيف، حنث ي مل الطلبا اع الم لف ا س ا   ملر   المت لمنو لالمت لماق
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ت لف  يان التغذيا الماج ا التخ تتضمو ا لمااق عو كيفال طمة القاماا. ثف يلت تم الطمسا ت لمه لاا
 تقتايف، لطبي ا سيميف لال  مباق التخ تماجيمنيا لتحلنو ت لميف.لات   لالمت لماق،المت لمنو 

 يجنب التقميف او أجل الت لف عو ثلاثا أإئلا لهخ:
 ال  أتو نتجه؟ -
 اا التم  اا حققناه حت  الآن؟ -
 اا المطلمب ا ت ذلط؟ -

 او التمجياق الحتتثا عل  كيفيا تطمر ت لف الطلبا لضملرة تممكز الجيمم حمل تقتم الت لف، بت   لتمكز 
 الت لف.تطابى اكمناق ل أا عتمام سقط عل  التتااع سخ المنيج 

 أساسيات التقويم من أجل التعلم
  المت لمنو لالمت لماقيغطخ جميع جمانب التح نل لجميع. 
  التقنيف الذاتخ لتقنيف الزالاء. القترة عل يطمر 
 .يلاعت الطلبا عل  ا مسا كيف تتحلنمن 
 .تتعف ال يف لنماتج الت لف لاحكاق التقنيف 
 .تبنخ ليتعف التاسعيا 
 .بناء لحلاس ليماعخ الجمانب ا ن  اليا 
 للتطميم المينخ.إاإخ أ 
 .أإاإخ للممارإاق ال فيا 
 ةا.مت لفت لف ال ياتمكز عل  كيف/ 
 طيط ال  ال للت لف لالت ليف.جزء او الت  

 مكونات التقويم من أجل التعلم
 :لالتخ تمضح للطلبا اا إيقمامن بت لمه، للماذا نواتج التعلم المستهدفة 
 :ل المكمنةةةاق المئيلةةةا المت ةةةلا اةةةالت لف الجتتةةةت، حنةةةث تنةةةاقش الم لف/ةةةةا ألهةةةخ ال طةةةماق  محك   ات النج   اح

الةةت لف، لبحنةةث تكةةمن هةةخ المحكةةاق المحنةةتة التةةخ يقةةاس بيةةا ت لةةف هةةذه المحكةةاق قبةةل أن تبةةتأ ن م لالمت لمةة
  .الطلبا

  :مائيةةف الت لمةةخ أتةةزلم الطلبةةا االم لماةةاق حةةمل المجةةا ق التةةخ نجحةةما سنيةةا، ل التغذي  ة الراجع  ة التكويني  ة
 لاجا ق التحلنو. لينبغخ أن ت تمت عل  احكاق النجاح. 
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 :لماةاق الأإاإةيا التةخ يمكةو اإةت تاايا لتحتتةت الةتم  الةت لف لتقتم اطميقةا تةزلم االم  التساؤلات الفعالة
الطلبةةةا علةةة  تقةةةتيف  تشةةةجيعالحةةةالخ، لكيفيةةةا تطةةةميم الةةةت لف، لالت طةةةيط للةةةت لف الملةةةتقبلخ. لهةةةخ تتضةةةمو 

 التلاؤ ق.
  :لت لميف.ل  تنح م سقط فيما ت لممه اال  ل بل تشمل الطمق الأسضل التقييم الذاتي وتقييم الأقران 

 كتعلم ) التقويم(Assessment as Learning 
المت لمنو ليمكز هذا التقنيف عل  ملر  للمت لمنو،هم عمليا تطميم لمعف ال ملياق اا ا ت الم مفيا 

سخ ربط الت لف االتقميف. ليكمن فيه الطلبا نشطنو، لاشاركنو، لناقتتو يلتطي من تكميو  لالمت لماق
ا انخ او الم لمااق لربطيا اما لتتيف لالت لف الجتتت. لفيه يكمن الت لف عمليا نشطا لإعامة بناء ا مفيا 

نطباعاق عو ت لميف تظيم عنت ت اعل الأسمام اع الأسكار الجتتتة. ليطلب او الطلبا الت كم لكتااا ا 
لعمل الت تتلاق لتحقنى ت لف أعمى. لفيه تيتف الم لممن لالم لماق اكيفيا سيف الطلبا للم اهيف لاإت تام 

المت لمنو ال ملياق ال قليا ا ت الم مفيا لت تتل سيميف، ليتااع الم لممن لالم لماق عملياق لضع 
 لأهتاسيف لت لميف.لالمت لماق 

 
 ضا:ومن صور التقويم أي

 أنواع التقويم حسب الفترة الزمنية 
 يلت تم عامة قبل البتء بتن نذ البمنااج التراإخ )عامة سةخ بتايةا ال ةام التراإةخ أل قبةل البةتء : التقويم القبلي

لييتف ال  الكشف عو المياراق الضملريا اللازاا التخ يجب عل  الطلبا ااتلا يةا  ،بتتريس لحتة ا ننا(
أل تيةةتف الةة  الكشةةف عةةو ايةةاراق الطلبةةا لا ةةارسيف قبةةل بةةتء عمليةةا التةةتريس  ،منةةااجقبةةل البةةتء بتن نةةذ الب
 .اقارنتيف امجممعاق أخم   البمنااج التراإخ علنيا أل تأثنما مسا  :لأغماض ا تل ا اثل

 مضةةيا تزليةةةت غ س: لي ةةمف اأنةةةه عمليةةا تقميميةةةا انيجيةةا )انظمةةا( تحةةةتي أثنةةاء التةةةتريالتق  ويم التك   ويني
ا مسةةا اةةت  تقةةتم الطلبةةا، ل الم لف/ةةةا لالمت لف/ةةةا بتغذيةةا راج ةةا اةةو أجةةل تحلةةنو ال مليةةا الت ليميةةا الت لميةةا 

لللتأ ةةت اةةو إةةلااا إةةنم ال مليةةا التتريلةةيا  بةةت اةةو اجةةماء تقةةميف اشةةكل ملري لالةةتمم خةةلال ال تةةمة الزانيةةا 
نبا  ال  جنب اع عمليا التتريس، سيم تزلم الم لف/ةا سالتقميف التكمينخ يلنم ج التخ حتمق لتتريس المحتة. 

 /ةا االتغذيا الماج ا لبالنجاح لال شل ساليتف الأإاإخ انه تمجيه تن نذ عمليا الت لف.مت لفلال
  اةه التقةميف الةذي يلةتنت الة  نتةائج ا ختبةاراق التةخ تةة/ي طنيا  ليق ت التحصيل(:تقويم  )أوالتقويم الختامي

الم لف/ةةا سةةخ نيايةةا الشةةيم أل انت ةةف ال  ةةل التراإةةخ أل نياتتةه، ثةةف رصته/ةةةا للنتةةائج سةةخ إةةجل ال لااةةاق 
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/ةةا شةيامة تبةنو هئاعطااو أجل تقميف تح نل الطلبا اممجبيا تمينتا   ت ةاذ قةمار بتمفي ه/ةةا أل تمإنبه/ةةا أل 
 /ةا.نجازاتهاقتار ا

 

 أنواع التقويم حسب طبيعة المعلومات

 :ي تمت عل  جمع ا لمااق كميا عو تح نل الطلبا. التقويم الكمي 
  :لذلةةط اةةو  المت لمةةنو لالمت لمةةاقي تمةةت علةة  جمةةع ا لماةةاق ل ظيةةا لمصةةف عمليةةا ت لةةف التق  ويم الن  وعي

 يلةةةاعت علةةة  تكةةةميو صةةةمرة حقيقيةةةا عةةةو اهتمااةةةاق لهةةةذا ،الغايةةةاأماة تحقةةةى هةةةذه  اخةةةلال الملاحظةةةا أل أيةةة
لالحكةةف علةة  نةةمع الم لماةةاق  ،لانةةمليف لاتجاهةةاتيف لت ةةاعليف ا جتمةةاعخ اةةع زالائيةةفالمت لمةةنو لالمت لمةةاق 

 التخ تف قياإيا.

 أنواع التقويم حسب الغرض منه
 التقميف التش ي خ: 

 ، لتحتتةةةةةت أإةةةةةباب/ةةةةةا ةةةةنل المت لفتيةةةةتف التقةةةةميف التش ي ةةةةخ الةةةة  ا تشةةةةاف نةةةةماحخ القةةةةمة لالضةةةة ف سةةةةخ تح
اةةو التقةةميف  اذه ال  مباق، سالغمض الأإاإخ اذ  حتة  يمكةو عةلاج هة /ةاالمةت لف تماجياصة مباق الةت لف التةخ 

 التش نة خ هةم تحتتةت أسةضل امقةف ت لمةخ للمت لمنو سخ ضمء حالتيف الت ليميا الحاضمة.
  التراإيا.التقميف لأغماض ت تتل ال طط لالبمااج 
  المت لمنو لالمت لماقالتقميف لأغماض ت نيف. 
 

 المراجع
 ( .0223ابةةةم زينةةةا، سميةةةت ،)مار الملةةةنمة للنشةةةم لالتمزيةةةع، عمةةةانأإاإةةةياق القيةةةاس لالتقةةةميف سةةةخ التمبيةةةا ،-

 الأرمن.
  الياشةةةةةةمياامارة ا اتحانةةةةةةاق لا ختبةةةةةةاراق اتتميةةةةةةا ا ختبةةةةةةاراق لزارة التمبيةةةةةةا لالت لةةةةةةيف االمملكةةةةةةا الأرمنيةةةةةةا ،

 .0224، اإتماتيجياق التقميف لأملاته

110



51 

 

 (1/5نشرة رقم )
 التقويم التكويني

 (Formative Assessmentالتقويم التكويني )
غمضيا تزليةت الم لف/ةةا لالمت لف/ةةا بتغذيةا  لي مف اأنه عمليا تقميميا انيجيا )انظما( تحتي أثناء التتريس،

لللتأ ةت اةو إةلااا  لالمت لمةاق،المت لمةنو لا مسا ات  تقتم  الت لميا راج ا او أجل تحلنو ال مليا الت ليميا
إةةنم ال مليةةا التتريلةةيا  بةةت اةةو اجةةماء تقةةميف اشةةكل ملري لالةةتمم خةةلال ال تةةمة الزانيةةا التةةخ حةةتمق لتةةتريس 

االتغذيةةا /ةةةا مت لفتةةزلم الم لف/ةةةا لالهةةم ل التقميف التكةةمينخ يلةةنم جنبةةا  الةة  جنةةب اةةع عمليةةا التةةتريس، سةةالمحةةتة. 
 الماج ا لبالنجاح لال شل ساليتف الأإاإخ انه تمجيه تن نذ عمليا الت لف.

 ليُ مف أيضا  عل  أنه عمليا التممة لة...

  المت لمنو لالمت لماقجمع الأملا حمل ت لّف. 
  لالم لمنو لأللياء الأامر. المت لمنو لالمت لماقتمسنم التغذيا الماج ا حمل الت لّف لكل او 
 مة بنو لضع المت لف الحالخ لالمضع الممغمب فيه.إت ال ج 

 أهداف التقويم التكويني
   المت لمنو لالمت لماقمعف حتلي الت لّف لت. 
 .تحلنو عمليا الت ليف لالت لف 

 يُعدّ التقويم التكويني مهماً لكل من:

 ةاالمت لف/: 

 يحتم التم  تقتاه/ةا نحم نتاجاق الت لّف ليلمح له/ةا بتقميف ن له/ةا ذاتيا .    

 الم لف/ةا: 

 المت لمنو لالمت لماق.تة/تماقب س اليا تتريله/ةا لالت تتل علنيا لسقا  للبياناق المجم ا عو انجاز   

  الإماريمن لالملؤللمن:  
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 تماقبمن أماء المترإا ليقتامن الملاعتة ليتتخلمن عنت الحاجا.   

 كفايات المعلم التقويمية

يجب أن يمتلط الم لف عتما  او الك ايةاق لنُمظةف التقةميف التكةمينخ لتشةتمل هةذه الك ايةاق علة  ثلاثةا اكمنةاق 
 أإاإيا هخ:

 ...الم مسا ليجب أن يمتلط الم لف/ةا ا مسا بة 
 لب ت   ه/ةا.المحتم  ال لمخ ح̶ 
 اإتماتيجياق التتريس الحتتثا.̶ 
 اإتماتيجياق لأإالنب التقميف الحتتثا.̶ 
 طمق الكشف عو الم مسا اللااقا لت  الطلبا.̶ 

 : الميارة ليجب أن يكمن الم لف/ةا قامرا  عل 
 امارة عمليا الت لّف امملنا.̶ 
 ايجام بنئا ت لّف ت النيا لماعما.̶ 
 .المت لمنو لالمت لماقاماعاة ال ملق ال مميا بنو ̶ 
 بتغذيا راج ا احتمة حمل ت لّميف. المت لمنو لالمت لماقتزليت ̶ 

 ا تجاه يجب أن تترً الم لف/ةا أن: 
 شمكاء سخ عمليا التقميف التكمينخ. المت لمنو لالمت لماق̶ 
 التقميف التكمينخ جزء   تتجزأ او عمليا الت لّف لالت ليف.̶ 
 للم لف/ةا لالطلبا ا لمااق ذاق قيما جتتمة اا هتمام.التقميف التكمينخ تُمسّم ̶ 

 لتفعيل التقويم التكويني داخل الغرفة الصفية يجب اتباع الآتي:
 .حتّم نتاجاق الت لّف الممجمة 
 .حتّم اؤشماق الت لّف 
 .خطّط لميام الت لّف 
 .لّف الطلبا بتن نذ الميام  
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 .لتشمل حلقاق التغذيا الماج ا عل : قارن بنو ا مجاق الت لّف لالمؤشماق التالا عليه 
 تحتتت نتاجاق الت لّف الممجمة.̶ 
 تحتتت للصف الأماء المقبمل.̶ 
 تحتتت للصف الأماء الضعيف.̶ 
 اقارنا الأماء الضعيف االأماء المقبمل.̶ 
 تحتتت طمق تحلنو الأماء الضعيف؛ لنمتقخ ال  التم  الأماء المقبمل.̶ 

 أغراض التقويم التكويني

  أغماض التقميف التكمينخ ضمو اجالنو رئيلنو هما:يمكو تحتتت 
 :الأغماض المباشمة للتقميف التكمينخ لتتمثل سخ الآتخ 

 لاماقبا تقتايف لتطمرهف خطمة خطمة. المت لمنو لالمت لماقالت مف عل  ت لف ̶ 
 .ال حيحلتمجنييف سخ ا تجاه  المت لمنو لالمت لماققيامة ت لف ̶ 
 .التتريسم س اليا الح مل عل  بياناق لتش يص عت̶ 
 طميقا ت لف بتتلا. لإيجامالاعتة الم لف/ةا عل  تحلنو أإلمبه/ةا سخ الت ليف ̶ 
 تزليت الم لف/ةا لالمت لف/ةا بتغذيا راج ا عو الت ليف لالت لف.̶ 
 لضع خطا للت ليف ال لاجخ لت حيحه لت ليص الطلبا او نقاط الض ف.̶ 

  لتتمثل سخ الآتخ:الأغماض غنم المباشمة للتقميف التكمينخ 
 تقميا ماسعيا الطالب/ةا نحم الت لف لذلط نتيجا لم مسته/ةا ال مريا لنتائجه/ةا لأخطائه/ةا لكيفيا ت حيحيا.̶ 
 تثبنت الت لّف أل زيامة ا حت اظ اه.̶ 
 زيامة انتقال أثم الت لف، لذلط عو طميى تأثنم الت لف اللابى الجنت.̶ 
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 (Summative Assessmentالتقويم الختامي )

سةخ نيايةا الشةيم أل انت ةف ال  ةل التراإةخ ن م الم لمة يجمييةاالتقميف الذي يلتنت ال  نتائج ا ختباراق التةخ 
 ت ةةاذ قةةمار  اميف تح ةةنل الطلبةةا اممجبيةةا تمينةةت  لنتةةائج سةةخ إةةجل ال لااةةاق اةةو أجةةل تقةةا أل نياتتةةه ثةةف رصةةت

 .فنجازاتياشيامة تبنو اقتار يف ئاعطاأل  فأل تمإنبي فبتمفي ي

  أغراض التقويم الختامي
 أغماض التقميف ال تااخ االآتخ:جمال ايمكو 

 .ا مسا ات  تحقى الأهتاف 
  علام أللياء الأامر بنتائج أبنائيف.لإ لمت لمنو لالمت لماقلاعطاء شياماق 
  الطممات اذ قماراق اماريا اثل التمإنب لالتمفيع لال  ل أل. 
  الماحتاقارنا نتائج ش ب ال ف. 

 :الجتلل الآتخ ال ملق بنو التقميف التكمينخ لالتقميف ال تااخيظيم ل 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 التقويم التكويني التقويم الختامي

جزء   تتجزأ او الت لةيف لالةت لف ليلةتمم  يحتي ا ت ا تمال الت لف.
 .طمل ستمة حتلي الت لف

 ا. مت لف/ةتيتف ال  تحلنو ت لف ال تيتف ال  ا مسا ات  تحقى الأهتاف 

ةة اتقةةيس هةةتس   اجممعا أهتاف ت ليميا.طميل يقيس  ا ليكةةمن ق ةةنم   الاحةةت   ا  ت ليم 
 ا ليتكمر حتلثه خلال الت لف.لإمي   

يلةةةةت تم لإعطةةةةاء مرجةةةةا لتقةةةةتيف قيةةةةاس 
 /ةا.لنتائج المت لفنيائخ 

 .المت لف/ةايقتم تغذيا راج ا للم لف/ةا ل 
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 (0/0ورقة العمل رقم )
 مواقف تعليمية

 الموقف الأول
و اةةةو  حتةةة قااةةةت إةةة ام لأسةةةمام اجممعتيةةةا اطةةةلاء الح ةةة  االةةةتهان الزيتةةةخ لتجينزهةةةا كقطةةةع سلي لةةةائيا  تةةةتمكَّ

 اإتكمال ال لف الأرمنخ اأحجار ال لي لاء ضمو اشملع ابحث التمبيا المطنيا لترس اتتنا اأماا.
 الموقف الثاني

ابحةةث ال لةةمم لشةةمح أعضةةاء الجيةةاز  رإةةف خالةةت لاجممعةةا اةةو زالائةةه الجيةةاز اليضةةمخ لتمظي ةةه سةةخ ح ةةا
 .او أعضاء الجياز اليضمخ للظي ا كل عضم

 الموقف الثالث
 خلال ح ا المياضا. الطميللميارة المثب  مت لمنوماء الأالم لف إااخ بتلجنل الاحظاته حمل قام 

 الموقف الرابع
اال مةةةل ضةةةمو  ،م لمةةةا اةةةميف طالبةةةاق ال ةةةف ال اشةةةم اا إةةةت تام لمناقشةةةا امضةةةمع الةةةت لف عةةةو ا ةةةت ل ةةةت ال

 .آراء هوّ اجممعتنو اؤيت لا ارض اع تقتيف الحجج لالبماهنو التخ تتعف 
 الموقف الخامس

اخ ات لما سخ ال ف اللااع تحةمت اشةكل تةماخ علة  تلةجنل الاحظاتيةا حةمل الممضةمعاق التةخ تت لميةا 
 لتكتب رأتيا سخ ا ض الممضمعاق لتح ظه سخ إجل إنم الت لف.

 الموقف السادس
 التلليا.عل  نمط ا ختباراق قام الم لف أحمت ا قت اختبار لمبحث المياضياق لطلبا ال ف ال اشم 

 الموقف السابع
أجةةم  الم لةةف سةةؤام لقةةاء اةةع الطالةةب سةةارس اةةو خةةلال طةةمح عةةتم اةةو الأإةةئلا التةةخ تكشةةف ا لمااتةةه لاتجاهاتةةه 

 حمل الت ليف المينخ لملره سخ تمسنم سمت ال مل خلال ح ا التمبيا المينيا.
 الموقف الثامن

ا   خلال تقتيف أاثلا عل  عملياق البيع لالشماء.ل طماق حل الملألا او قتات إلم  أاام زانلاتيا تمضيح 
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 (0/0نشرة رقم )
 استراتيجيات التقويم الواقعي

 
 ((Performance: Based Assessment: استراتيجية التقويم المعتمد على الأداء ولًا أ

المماقف  حقيقيا، أل اماقف تحا خ احياتيبتمضيح ت لّمه او خلال تمظيف اياراته سخ اماقف  المت لّف/ةاقيام 
الحقيقيا، أل قيااه ا ملض عمليا يظيم او خلاليا اةت  اتقانةه لمةا ا تلةب اةو ايةاراق سةخ ضةمء النتاجةاق 

 الت ليميا الممام انجازها، لاو س الياق التقميف الم تمت عل  الأماء الآتخ:
 
 ( التقديمPresentation) 

ممضمع احتم، لسخ امعت احتم، لإظيار أل اجممعا او الطلبا لالمت لّف/ةا عمض اُ طط لانظّف يقمم اه 
اةةت  ااةةتلا يف لميةةاراق احةةتمة، كةةأن يُقةةتّم الطالب/ةةةا شةةمحا  لممضةةمع اةةا اةةتعما  االتقنيةةاق اثةةل: ال ةةمر 

 لالمإمااق لالشمائح الإلكتملنيا لغنمها.
 ( العرض التوبيحيDemonstration) 

لتمضةةيح ا يةةمم أل سكةةمة لذلةةط لإظيةةار أل اجممعةةا اةةو الطلبةةا المت لّف/ةةةا عةةمض شةة مي أل عملةةخ يقةةمم اةةه 
ةاات  قترة الطلبا عل  اعامة عمض الم يمم اطميقتيف ال اصةا لبلغةا لاضةحا، كةأن تُمضّة  ح المةت لّف ا يما 

 او خلال تجمبا عمليا أل ربطه االماقع.
 ( الأداء العمليPerformance) 

مت لمةةنو لالمت لمةةاق خةةلال أماء الاجممعةةا اةةو الإجةةماءاق لإظيةةار الم مسةةا، لالميةةاراق، لا تجاهةةاق اةةو 
كةةةأن يطلةةةب الم لف/ةةةةا اةةةو الطلبةةةا انتةةةاج اجلّةةةف أل خميطةةةا أل نمةةةمذج أل  ،يا عمليةةةا  نلميمةةةاق اُحةةةتّمة تُنّ ةةةذل 
 اإت تام جياز لغنمها.

 ( الحديثSpeech) 
من اةا يكةة مة لق ةنمة، لغالب ةةاأل اجممعةةا اةو الطلبةةا عةو امضةةمع ا ةنّو خةةلال ستةمة احةةتّ المت لّف/ةةا تتحةتّي 

عل  الت بنم لالتل يص لربةط المت لّف/ةا هذا الحتتث إمما  لقّ ا أل اعامة لملايا أل تقتيف سكمة لإظيار قترة 
الأسكةةار، كةةأن تةةة/تتحتي الطالب/ةةةا عةةو سةةنلف شةةاهته/ته، أل رحلةةا قام/ةةةت بيةةا، أل ق ةةا قمأها/تيةةا أل سكةةمة 

 طمحيا /تيا الم لف/ةا خلال الممقف الت ليمخ.
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 ( المعرضExhibition) 
لإظيار ات  قةترتيف علة  تمظيةف  ؛عمض الطلبا لإنتاجيف ال كمي لال ملخ سخ اكان اا للقت اتّ ى عليه

نماذج أل اجلّماق أل  لالمت لماقن م المت لماياراتيف سخ اجال ا نّو لتحقنى نتاج احتّم اثل: أن ي مض 
 تتليا. سنّيا أل انتجاق أل أزياء أل أشغا    أل لمحاق أل أعما    ا  صمر 

 ( المحاكاة / لعب الأدوارSimulation\ Role-playing) 
ةةان م المت لمةةتُنّ ةةذ  الةةتلر سةةخ امقةةف  يطلبيةةااكةةل اةةا تماسقةةه اةةو حمكةةاق لإيمةةاءاق  لالمت لمةةاق حةةمار ا أل نقاش 

لاةةةت  قةةةةترتيف علةةة  اتبةةةاع الت ليمةةةةاق  ،لإظيةةةار ايةةةاراتيف الم مفيةةةةا لالأمائيّةةةا ؛يشةةةبه امق ةةةا  حياتيةةةا  حقيقيةةةةا  
ليمكةو أن يكةمن  ،لالتماصل لتقتيف ا قتماحاق لصنع القماراق، او خلال ال مل عل  ايما أل حل اشةكلا

إةةبا احمإةةب االممقةةف تقني ةة لعليةةه أن تُنّ ةةذ ن ةةس النةةمع اةةو  ،، حنةةث تنةةتاج المةةت لّف سةةخ امقةةف احا ةةاة احم 
 يا سخ عمله التقبلا . الأعمال لالقماراق التخ تتمقّع ا امست

 ( المناقشة / المناظرةDebate) 
للمحالرة لالنقةاش حةمل قضةيا اةا، حنةث تتبنّة  كةل سميةى لجيةا  المت لمنو لالمت لماقلقاء بنو سميقنو او 

لإظيةةار اةت  قةةترة الطلبةا علةة  الإقنةةاع  ؛(المت لمةةنو لالمت لمةاقنظةم ا تل ةةا، االإضةاسا الةة  اُحكّةف )أحةةت 
 اع ال ّ ال لتقتيف الحجج لالمبمراق المؤيّتة لمجياق نظمهف.لالتماصل لا إتم

 
 خطوات تصميم التقويم المعتمد على الأداء

 .تحتتت الغمض او التقميف الم تمت عل  الأماء اشكل لاضح 
 .تحتتت نتاجاق الت لّف ال اصا المُمام تقميميا 
  تحتتت اا تُمام تقميمه اشكل لاضح او المياراق الم مفيا، لالمجتانيا، لا جتماعيا، لالأمائيا لنمع

 المت لمنو لالمت لماق.المشكلاق المُمام حليا او قبل 
 .تمتنب نتاجاق الت لّف حلب الأهميا لالأللمّيا 
 .تااا القائما النيائيا للمياراق لال ملياق المطلمب تقميميا  
  الميماق التقميميا المناإبا لالمُنلجما اع نتاجاق الت لّف.انتقاء 
 .تحتتت لقت انجاز الميماق التقميميا 
 .تحتتت الم اتنم لالتم  الأماء 
 قائما رصت ... الخ(.ل )إلف تقتتم،  :انتقاء أماة التقميف المناإبا 
 الخ(. الممام المطلمبا ...ل الم تاق، ل الأجيزة، ) :اثل :تحتتت ظملف الأماء لشملطه 
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 (Communication: استراتيجية التقويم بالتواصل )ثانيًا
/ةةا، لكةذلط ا مسةا طبي ةا مت لفجمع الم لمااق او خةلال س اليةاق التماصةل عةو اةت  التقةتّم الةذي حققه/ةةته ال

 ت كنمه/ةا لأإلمبه/ةا سخ حل المشكلاق، لاو س الياق التماصل الآتخ:
 
 المقابلة 

لقاء احتم البقا  بةنو الم لف/ةةا لالطالب/ةةا، يمةنح الم لف/ةةا سمصةا الح ةمل علة  ا لماةاق تت لةى اأسكةار 
احةةث... الةةخ( اةةو  اشةةملع،أل تقةةميف اةةت  تقةةتّم الطالب/ةةةا سةةخ ) ا ةةنو،الطلبةةا لاتجاهةةاتيف نحةةم امضةةمع 

 ةا.خلال النقاش أل   ثف تحتتت ال طماق اللاحقا لاللازاا لتحلنو ت لّف الطالب/
 
 الأسئلة والأجوبة 

أإةةةئلا اباشةةةمة اةةةو الم لف/ةةةةا الةةة  الطالب/ةةةةا لمصةةةت اةةةت  تقتّاه/ةةةةا، لجمةةةع ا لماةةةاق عةةةو طبي ةةةا ت كنمه/ةةةةا 
لت تلةةف عةةو المقابلةةا سةةخ أن هةةذه الأإةةئلا للنةةتة اللحظةةا لالممقةةف لليلةةت  المشةةكلاق،لأإلمبه/ةةةا سةةخ حةةل 
 لبى.احاجا ال  اعتام اُ 

 

 بالتواصلخطوات تصميم التقويم 
  .تحتتت اليتف او التقميف اشكل لاضح 
  .انتقاء الأإئلا التقميميا لصياغتيا اشكل اناإب 
  .تحتتت المقت المناإب للتقميف 
  .اعتام أماة التقميف المناإبا لتلجنل الم لمااق التخ تف الح مل علنيا او التماصل 
 

 ((Observation: استراتيجية الملاحظة ثالثًا
ُ  )الممشت، الأقمان( احماإه الم تل ا نحم الطالب/ةا اق ت اماقبته سخ عمليا تتمجّه  سنيا الم لف/ةا أل الملاح 

امقف نشط، لذلط او أجل الح مل عل  ا لمااق تُ نت سخ الحكف عل  أمائيف لسخ تقميف اياراته/ةا، 
 لقيمه/ةا، لإلمكه/ةا، لأخلاقياته/ةا، لطميقا ت كنمه/ةا.

 
 بالملاحظةخطوات تصميم التقويم 

  .تحتتت الغمض او التقميف االملاحظا 
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  .تحتتت نتاجاق الت لّف المُمام الاحظتيا 
  .تحتتت الممارإاق لالميماق المطلمب اُلاحظتيا لاؤشماق الأماء 
  .تمتنب الممارإاق لالميماق المطلمب اُلاحظتيا لاؤشماق الأماء سخ تلللل انطقخ 
   شطب... الخ( ليذه الممارإاق لالمؤشماق.ت ميف أماة تقميف )إلف تقتتم، قائما 

 
 (Reflection Assessment Strategy: استراتيجية مراجعة الذات )رابعًا
/ةا سخ عمليا التّقميف، لذلط او خلال اتاحا ال مصا له/ةا لنقت أعماله/ةا بن له/ةا لالحكف عل  المت لف اشماً 

 لض  ه/ةا، لاو س الياق التقميف امماج ا الذاق الآتخ: ات  سيمه/ةا للمامة الت ليميا لتحتتت نقاط قمته/ةا
 الذات مراجعة 

قترة الطالب/ةا عل  الاحظا لتحلنل أمائه/ةا لالحكف عليه/ةا اا عتمام عل  ا اتنم لاضحا، ثف لضع 
 /ةا لالم لف/ةا.المت لف خطط لتحلنو لتطميم التم  أمائه/ةا االت الن المتبامل بنو 

 
  ةالمتعلميوميات / 

ةةةع سةةةخ الةةةف المةةةت لف اةةةذكّمة يكتبيةةةا  /ةةةةا تتضةةةمو خماطمه/ةةةةا حةةةمل اةةةا قمأه/ةةةةا أل شاهته/ةةةةا أل إم ه/ةةةةأ، لتمض 
 /ةا أل تُكتب اباشمة سخ إجل إنم الت لّف.المت لف 

 
  ةالمتعلم ملف / 

عبةم الف تتضمو نماذج او أعمال الطالب/ةةا لاهتماااته/ةةا التةخ تةتف انتقاؤهةا ا نايةا لتُظيةم اةت  تقتاه/ةةا 
 المقت.

 
 الاستبانات الذاتيّة 

/ةةا المت لفتتضمّو عتم لاإع او ال ناصم لالمكمّناق حلب ال ملياق أل النتاجاق المُمام تقميميا، ثفّ يُحةتّم 
 ذاتيا  مرجا ااتلا ه/ةا أل تحقيقه/ةا ليذه ال ناصم أل المكمناق.

 
 الأسئلة التأمليّة 

تُتيح ليةف ال مصةا للت بنةم عةو تةأاّلاتيف لانطباعةاتيف علة  اةا طمح اجممعا او الأإئلا عل  الطلبا اشكل 
 تفّ ت لّمه لاا إنت لّممنه.
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 خطوات تصميم التقويم بمراجعة الذات

  .تحتتت الغمض او التقميف امماج ا الذاق 
  .تحتتت نتاجاق الت لّف المُمام تقميميا 
  .تحتتت ايام لنشاطاق اناإبا للنتاجاق المُمام تقميميا 
  ت الظمف المطلمب للأماء اثل: المقت، التكنملمجيا الملت تاا، .... الخ.تحتت 
  .اعتمام ا اتنم لتقميف اماج ا الذاق 
 

 ((Pencil and Paper: استراتيجية التقويم بالقلم والورقة خامسًا
تُ ةةةتّ اإةةةتماتيجيا التقةةةميف القائمةةةا علةةة  القلةةةف لالمرقةةةا المتمثّلةةةا سةةةخ ا ختبةةةاراق  اكةةةل أنماعيةةةا اةةةو ا إةةةتماتيجياق 

اةو بمنةةااج التقةميف سةةخ  ايمةةا  /ةةا سةةخ اجةا ق ا نّنةا، لتشةةكّل جةزءا  المت لفالتةخ تقةةيس قةتراق لايةةاراق  الميمةا
/ةةا للميةاراق ال قليةا لالأمائيةا المُتضةةمّنا المت لفالة  قيةاس الةةتم  ااةتلاً  ا إةتماتيجياالمترإةا، لتيةتف هةذه 

لهةخ ا ختبةاراق التةخ  ،سخ النتاجةاق الت ليميةا لممضةمع أل ابحةث ا ةنو ااإةت تام أملاق اُ ةتّة ا نايةا لإحكةام
و خةلال الإجااةا لذلةط اة ،ةا سةخ احتةم  مراإةخ ت لّةف اُلةبقا  المت لف/ةتُ تّ طميقا انظّما لتحتتت التم  تح نل 

 لاو س الياق هذه ا إتماتيجيا الآتخ: ،عل  اجممعا او ال قماق التخ تُمثّل المحتم  التراإخ
 
 الاختبارات ذات الإجابات المُنتقاة 

يمتةةاز هةةذا النةةمع اةةو ا ختبةةاراق االممضةةمعيا حنةةث تةةتف تقةةتتم ال لااةةا ا نةةتا  عةةو ذاتيةةا المُ ةةحّح لعلةة  
ا تل ةا  ا  ال حيحا او بنو عتم او البتائل، حنث تتضةمّو هةذه ا ختبةاراق أنماعة/ةا اختيار الإجااا المت لف

 أإئلا ال ماب لال طأ، لأإئلا ا ختيار او ات تم، لأإئلا المطااقا. :او الأإئلا اثل
 
  الاختبارات ذات الإجابات المُوجّهة 

للكةو  ،اكلماته/ةا لبأإلمبه/ةا ال ات/ةا سخ هذا النمع او ا ختباراق أن ي مغ الإجاااق المت لفيُطلب او 
بترجاق ات التا او الحميا احلب مرجا تحتتت الإجااا التخ ت تلف ااختلاف نمع اللةؤال المطةملح، حنةث 

أإةئلا التكمنةل، لالأإةئلا ق ةنمة الإجااةا، لالأإةئلا  :ا تل ا او الأإةئلا اثةل ا  تتضمّو هذه ا ختباراق أنماع
 الإنشائيا.
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 (0/3نشرة رقم )
1/ أدوات التقويم  

 ( Rating Scales: سلالم التقدير )أولًا 
اةأماء ايمةةا ت لّميةةا تتكةةمّن  ةالف/ةةةا لالمةت لف ةا أثنةةاء قيااه/ةةالتةةخ يُقةةتّرها الم  لاللةلمكياققائمةا اةةو الأس ةةال 

اةةو اجممعةةا ايةةاراق، ليُقابةةل كةةل سقةةمة انيةةا تةةتريجا  يُ بّةةم عةةو الةةتم  أماء المةةت لف /ةةةا سةةخ هةةذه الميةةارة 
الجزئيةةةا، لتةةةتل الةةةتمياق التةةةتريج علةةة  الةةةتم  أماء الطالب/ةةةةا سةةةخ كةةةل ايةةةارة جزئيةةةا، حنةةةث يُمثّةةةل أحةةةت 

انخ للتةتريج ا تمةال هةذه الميةارة لةت  الطالب/ةةا، لللةلالف طمسنيا ان تام الميارة سخ حنو يُمثّل الطةمف الثة
 التقتتم ثلاثا أنماع هخ:

 سلالم التقدير:  -
 (:1مثال ) 
 

 الفقرة الرقم
 التقدير

2 0 3 4 6 

2 
اجمل عما يشاهت سخ لمحا  الت بنم ش مي ا
 المحامثا.

     

      تلميا عناصم لمحا المحامثا. 0
      ذكم اكمّناق الأإمة. 3
      تتل عل  احتمام المالتتو. امقفذكم  4
      اإت تام عباراق تماصليا تمثل ا حتمام. 6
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 (:0مثال )
 

 الفقرة الرقم
 التقدير

 ضعيف اقبمل جنّت امتاز
     اظيار ا هتمام اممضمع الترس. 2
     طمح أإئلا اثنمة للت كنم. 0
     طمح الأإئلا ملن تممم. 3
     ا لتزام اآماب طمح اللؤال. 4
     التمصل ال  اجاااق الأإئلا. 6

 .0، ضعيف = 3، اقبمل = 4، جنت = 6امتاز =  التقدير:

 :عبارة عو إلللا او ال  اق الم ت مة التخ تُبنّو أماء المت لف /ةةا سةخ الةتمياق  سلالم التقدير اللفظية
 ا تل ا، حنث تتف اختيار لصف مقنى لملتم  أماء الطالب/ةا. 

عنةت الةتمياق عةتة قةت تكةمن أرب ةا أل  المت لف/ةةالي ت إلف التقتتم الل ظخ أماة لملنل للم لف/ةا لقياس أماء 
 تاج بناء إلف التقتتم الل ظخ ال  الآتخ:خملا التمياق أل أ ثم. ليح

 ال ناصم أل الم اتنم الأإاإيا التخ تحتم أماء المت لف/ةا، لتمثل ص مف الللف. -
 التمياق الأماء الممام تقميمه ليتف تضمننيا سخ إلف التقتتم الل ظخ لتمثل أعمتة الللف. -
اةةو الملةةتمياق التةةخ تةةف لصةةف الأماء المةةمام قياإةةه ضةةمو كةةل اعيةةار بتقةةا للضةةمح سةةخ كةةل الةةتم   -

 تضمننيا سخ الللف، لتمثل خلايا الللف.
 
 كما نحتاج عنت صياغا ال قمة التخ تضف المعيار لالتمياق الأماء للطلبا ال  اماعاة الآتخ:  
ةةت اللةةلف التقةةا لالحةةمت علةة   - لصةةف الأماء اشةةكل اتلللةةل سةةخ الةةتمياق اللةةلف لهةةذا يحتةةاج اةةو اُ  

ةت علة  عةتم التةتاخل بةنو الملةتمياق الم تةارة،  لضمح لتمنز الأماء سخ كل خليا، احنث يحةمت المُ  
 انيا. صعبا ل  ت طخ النتائج الممجمة المت لف/ةاعمليا تقميف أماء ج ل يتتاخل الملتمياق ن احنث 

الاءاا الللف اع الممحلا ال مميا احنث يكمن امجيا  نحم ال مليا الت ليميا الت لّميا التخ تت اعل سنيةا  -
 الم لف/ةا لالطلبا.

ا مسةةا جمانةةب القةةمة لالضةة ف لةةت  الطلبةةا لتحتتةةت  :الغايةةا اةةو بنةةاء لت ةةميف إةةلف التقةةتتم الل ظةةخ هةةخ -
 تقبل.الطمق لالمإائل   لتحلنو لتطميم أمائه سخ المل

 .الطلباالملبا الأ نتة لت  ا مف الللف للمصمل ال  نماتج ت لّف لاضحا لذاق أهميا لت   -
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  .اثال: ابحث ال لمم    
 

 بعيف متوسط ممتاز الأداء الرقم

 رصت الحالا الجميا. 2

ا لتزام بمصت 
الحالا الجميا سخ 
ن س المقت كل 

 تمم.

عتم ا لتزام 
 بتمقنت اُحتّم.

او الكثنم همال ا 
 الأامر.

 ذكم ا يمم الطقس. 3
اإت تام عباراق 
صحيحا للغا 
 إليما.

سخ ا ض  أخط
 الكلماق.

تمجت الكثنم او 
 الأخطاء.

4 
الإجااا عو إؤال 
 ا إتق اء.

الإجااا عو اللؤال 
 اجااا انطقيا.

الإجااا غنم 
 لاضحا تمااا .

عتم الإجااا عو 
اللؤال اشكل 
 صحيح.

6 
جمع ا لمااق عو 

ا امر الطقس او 
 ا تل ا.

الح مل عل  
جميع الم لمااق 
اللازاا او ا تر 

 اناإب.

الم لمااق التخ 
جم ت غنم 
  االا.

التق نم سخ جمع 
 الم لمااق.

 .2=  ، ضعيف3، اتمإط = 6امتاز =  التقدير:

 مزايا سلالم التقدير

  .تُمسّم جيت الم لف/ةا للقته/ةا 
  .تت ف بترجا عاليا او الممضمعيا لالثباق 
  .تتناإب اع ا تلف أصناف الطلبا 
 

 خطوات إعداد سلالم التقدير
   اللةةلمكياقتجزئةةا الميةةارة أل الميمّةةا الةة  اجممعةةا اةةو الميةةاراق أل الميةةام الجزئيةةا، أل الةة  اجممعةةا اةةو 

 المكمّنا للميارة المطلمبا.
   المكمّنا للميارة التخ تتف قياإيا حلب تلللل حتلثيا. الللمكياقتمتنب 
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  ةةةاختيةةةار التةةةتريج المناإةةةب أل المصةةةف المناإةةةب لتقةةةتتم الأما لطبي ةةةا  اء سةةةخ الميةةةاراق الجزئيةةةا لذلةةةط لسق 
 المكمّنا ليا. الللمكياقالميما، لطبي ا 

 
 فوائد سلالم التقدير

 .تزلم المت لف/ةا االت اصنل التقيقا لأماء المت لف/ةا 
  عمل قام/ق اه/ةا.تُبنّو للمت لّف/ةا نقاط قمته لض  ه عنت أمائه/ةا أي 
 ا لما تف انجازه، لكيفيا تحلننه سخ الملتقبل.يتزلم الم لف/ةا لالمت لف/ةا امؤشماق حقيق 
 

 المراجع
 ( 0224امارة ا اتحانةةةاق لا ختبةةةةاراق. اتتميةةةا ا ختبةةةةاراق .)لزارة التمبيةةةةا اإةةةةتماتيجياق التقةةةميف لأملاتةةةةه .

 لالت ليف االمملكا الأرمنيا الياشميا.
 ( .0220زيتمن، عايش .)عمان، الأرمن.النظميا البنائيا لاإتماتيجياق تتريس ال لمم ، 
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(0/4نشرة رقم )  
0أدوات التقويم /  

 
 (Check Listsصد )قوائم الر  

 
قائما او الأس ال لالللمكياق التخ تمصتها الم لف/ةا أل الطالب/ةا أثنةاء تن نةذ الطالب/ةةا للميمةاق لالميةاراق 
الت ليميةةا، ليقةةمم الشةة ص الةةذي تمصةةت هةةذه الأس ةةال )الم لف/ةةةا أل ات لف/ةةةا( بمصةةت ا إةةتجاااق علةة  سقةةماق 

خطةةأ( )ن ةةف/  (، )اماسةى/ غنةةم اماسةةى( ... قائمةا المصةةت ااختيةار أحةةت التقةةتتميو اةو الأزلاج الآتيةةا: )صةح/ 
 الخ. لتُ تّ قمائف المصت او أإيل أملاق التقميف او حنث اعتامها لتن نذها لت حيحيا. 

 صفات قوائم الرّصد الجيّدة
  .سقماتيا   تزيت عو عشم سقماق 
  .سقماتيا اكتمبا بلغا اليطا للاضحا لاُحتّمة 
  حلب تمقّع ظيمرها سخ أماء الطالب/ةا. سقماتيا اكتمبا اشكل اُتلللل لانطقخ 

 خطوات إعداد قوائم الرّصد
  .تحلنل المحتم  لتحتتت نتاجاق الت لّف الجزئيا 
  .اختيار ا اتنم التقميف المناإبا التخ تُلاعت الماصت سخ اختيار أحت التقتتميو 
  ف علةةةة  أماء ت  ةةةةيص علااةةةةا اناإةةةةبا لكةةةةل سقةةةةمة اةةةةو سقةةةةماق الأماة حلةةةةب أهمنتيةةةةا، لذلةةةةط لإصةةةةتار حكةةةة

 الطالب/ةا الكلخ سخ الميما الت لّميا ا ت انتياء المت لف /ةا او انجاز الميما.
  لا ت اق علنيا. /ةااناقشا سقماق القائما اع المت لف 

 
 قائما شطب تقيس أماء ا لف/ةا عنت تقتيمه/ةا ح ا صفيا:  (:1مثال )  
 

 لا نعم المعيار/الللمً
   .تحتتت الأهتاف البق ا

   ./ةاالتمينت للممضمع بمبطه اع الم مسا اللااقا للمت لّف
   تمجيه الطلبا سخ ت لّميف نحم الأهتاف.

   ./ةالمت لفتمجيه أإئلا إابمة ل
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   التنميع سخ المإائل الت ليميا.
   التنميع سخ طمق التقميف.

   تمكنز النشاطاق عل  اياراق الت كنم ال ليا.
   ./ةاالمت لفاحتمام آراء 

 ابحث ا جتماعياق لل ف اللامس (:0مثال)
 

   ن ف ال قمة المقف
كمُ  2    ةا ا ن  ا نت اب. /المت لف ذ 
   تمضيح المت لف /ةا ا يمم التمشيح. 0
كمُ  3    المت لف /ةا ثلاثا او أعمال اجلس الأإمة. ذ 
كمُ  4    المت لف /ةا ثلاثا  او سمائت اجلس الأإمة. ذ 

 
 سير التعلّمسجلّات 

ةةةا عبةةاراق حةةمل أشةةياء قمأتةةة/ها أل شاهتتةةة/ها أل اةةمّ/ق بيةةا خةةلال ت لّمه/ةةةا /إةةجل اةةنظّف تةةة/تكتب فيةةه المةةت لف 
 لسخ حياته/ةا ال اصا حنث يُلمح له/ةا االت بنم احميا عو آرائه/ةا ال اصا لاإتجاااته/ةا حمل اا ت لّمت/ةه.

 مثال
 
 
 
 
 
 
 
 

 السجلّات القصصية
ه المت لف/ةةا، حنةث تةتّلن الم لف/ةةا أ ثةم الملاحظةاق تاو قبةل الم لف/ةةا لمةا ت لّف/ةة اامجز   اإجل تتضمّو لص   

 اياراق الطالب/ةا لا ارسه/ةماتجاهاته/ةا.أهميا حمل 
 

 __________________________   الممضمع: __________________   التاريخ: _ا إف: 
 انطباعاتخ حمل الترس

__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 

 الاحظاق الم لف/ةا
__________________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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 (3/1نشرة رقم )
 والمتعلمات المتعلمينالتحقق من فهم 

 
 يعد: متعلمين والمتعلماتالتحقق من فهم ال

  مت لمنو لالمت لماق.او التقميف التكمينخ يجب تطبيقه اشكل التمم لضمان ت لّف ال انيجأإلمب 
  خطمة ايما سخ عمليةا الت لةيف لالةت لّف، سالم ةارف اللةااقا التةخ يحمليةا الطلبةا تةُؤثّم سةخ كيفيةا سيميةف للةت لّف

للممضةةمع الجتتةةت إةةيكمن اةةو ال ةة ب  مت لمةةنو لالمت لمةةاقالجتتةةت، سةة ن لةةف تةةتف التأّ ةةت لالتحقّةةى اةةو سيةةف ال
 ا مسا اا اإت امه الطلبا او الترس.

 
 عملية مستمرة  متعلمين والمتعلماتالتحقّق من فهم ال

 
 

 متعلمين والمتعلماتأهمية التحقق من فهم ال
 .تحلنو عمليا الت ليف لالت لّف 
 .تحتتت اا ت لّمه الطلبا او الترس 
 .زيامة قترة الطلبا عل  التنظيف الذاتخ 
 .تحتتت الأخطاء التخ يُمكو أن يقع سنيا الطلبا 
 الطلبا او أخطاء. ت حيح اا يقع فيه 
 .تحتتت قترة الطلبا عل  حلّ التماريو ام ممهف 

تتريس 
الم لف 
الميارة

ةا /التحقّى او سيف المت لف
لا تلابيف الميارة

تحتتت 
ال طأ

تحتتت أإباب لقمع 
ةا سخ ال طأ /المت لف

الت اال اع ال طأ 
لا الجته 

التحقّى او ال يف 
لا تلاب الميارة
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 .تحتتت ال طمة اللاحقا التخ إيقمم بيا الم لف 
 .تتريب الطلبا عل  اماقبا سيميف اشكل التمم 
 

متعلمين والمتعلماتطرق التحقق من فهم ال  

 تخ:اطمق عتّة، انيا اإت تام الآ مت لمنو لالمت لماقيمكو التحقّى او سيف ال
  اللغة الشفويةOral Language)) 

تُ تّ هذه الطميقا او أ ثم الطمق اإت تااا  كمنيا تمتبط االلغا الش ييا )ا إتماع لالتحتّي( التخ تُ تبم اةو 
الطمق التقلنتيا لالقتيما سخ التماصل. ليلتطيع الم لف/ةا او خةلال الت طةيط الجنّةت لتحلنةل اجااةاق الطلبةا 

يحتاج الطلبا ا مسته لبنو اةا ي مسمنةه اُلةبقا . لاةو اإةتماتيجياق اللغةا الشة ميا اعةامة  تقليص ال جمة بنو اا
قماءتةةةه لتنظةةةيف أسكةةةارهف  ت  اللةةةمم حنةةةث تتطلةةةب اعةةةامة اللةةةمم اةةةو الطلبةةةا الت كنةةةم فيمةةةا إةةةم مه أل فيمةةةا تمةةة

 لتل ي يا لبيان اا سيممه او النص.
  الأسئلة 

 كالآتخ:خمس خطماق ل مليا طمح الأإئلا، هناً 
الت ليمةةةخ، لحةةةتّم المحتةةةم  الت ليمةةةخ المناإةةةب، لحةةةتّم الةةةتم  بلةةةمم المةةةمتبط  النتةةةاجاعةةةتام اللةةةؤال: حةةةتّم  .2

 االلؤال، لانتبه ل ياغا اللؤال.
 طمح اللؤال: حتّم آليا الإجااا ثف اطمح اللؤال. .0
االإجااا، لانتظم تح نز الطلبا عل  الإجااا: انتظم ا ت طمح الأإئلا، لشجّع الطلبا الذتو   تمغبمن  .3

 ا ت اجااا الطلبا.
تغذيا راج ا اناإبا، لتمإّع للظّف الإجاااق ال حيحا، لانتبه لمملم  أعط  الت اال اع اجاااق الطلبا:  .4

 س ل الطلبا لاإتثمهف لطمح الأإئلا.
منو مت لال التأاّل سخ عمليا طمح الأإئلا: حلّل الأإئلا، لحلّل عمليا اختيار الإجاااق، لقيّف اجاااق .6

 ، لحلّل رملم س ل الطلبا لالم لف.لالمت لماق
  الكتابة 

 تُ ةةتّ الكتااةةا طميقةةا للت بنةةم عةةو الت كنةةم، ليلةةت تايا الم لةةف للتحقّةةى اةةو ال يةةف كمنيةةا تُمضّةةح اةةا يُ كّةةم اةةه
لي يممنه او المحتم . لاةو الميةف أن تُماعةخ الم لةف تنةمّع الميةام، للضةمح المطلةمب  لالمت لماقن م مت لمال
 الميما، للضمح الإجماءاق عنت ت ميف أنشطا للتحقّى او ال يف ت تمت عل  الكتااا.او 
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 (3/0نشرة رقم )
 طرح الأسئلة

 
 طرح الأسئلة الصفية

اجممعةةا اةةو اللةةلمكياق لالأماءاق التةةخ يقةةمم بيةةا الم لف/ةةةا بتقةةا لبلةةمعا لبقةةترة علةة  التكيةةف اةةع ا طيةةاق 
المت لف/ةةةا  اختيةةار-اللةةؤالعقةةب  ا نتظةةار-اللةةؤال تمجيةةه-اللةةؤالالممقةةف التتريلةةخ لتت لةةى اكةةل اةةو )اعةةتام 

تشةةةةجيع  –ا الجةةةةا اجااةةةةاق الطلبةةةةا  –ا نتظةةةةار ا ةةةةت الإجااةةةةا  –عنةةةةت الإجااةةةةا  ا إةةةةتماع-الةةةةذي إنةةةةة/تجنب 
 .(المت لف/ةا

 
 تعتبر الأسئلة أداة تستخدم ل :  

 التماصل.  
 الت لف. 
 التقميف. 

 
 أهمية طرح الأسئلة

 .الكشف عو اإت تام الطلبا للت لف 
 .تزليت الم لف/ةا لالمت لف/ةا بتغذيا راج ا بناءة 
  نقاط ض ف الطلبا لقمتيف اما يليف سخ تحلنو عمليا الت لف.تحتتت 
 .ت ليف الطلبا اياراق ضملريا كالإصغاء لزالائيف 
 .اثارة ماسعيا المت لف/ةا للت لف لالت كنم لحل المشكلا المطملحا 
 .جذب انتباه المت لف/ةا لتشجي يف للحمار لالنقاش 
 

 الأسئلة من أجل التعلم
  للمت لف/ةةةا اةةا ءالاهنةاً أنةةماع ات ةةتمة اةةو الأإةةئلا يمكةةو تمظي يةةا سةخ الغمسةةا ليجةةب اختيةةار الأإةةئلا الأ ثةةم

 لنتاجاق الت لف.
 :عنت لضع الأإئلا تذكملا أن ت اطبما 

عةةةتم ) :اثةةةللم لماةةةاق ل ال يةةةف لا إةةةتي ابالةةةتمياق الت كنةةةم الةةةتنيا  تتنةةةاللالةةةتمياق الت كنةةةم الةةةتنيا:  -
 .(عاصما؟اا اذكم ال ماال؟ ...،  خ ائص
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ا إةةةةتت ل ل أإةةةةئلا ا إةةةةتت ل ا إةةةةتقمائخ، الةةةةتمياق الت كنةةةةم ال ليةةةةا  الةةةةتمياق الت كنةةةةم ال ليةةةةا: تتنةةةةالل -
حةةل المشةةكلاق، ل ال لاقةةاق بةةنو الأإةةباب لالنتةةائج، ل المقارنةةا، ل تطبنةةى الم ةةاهيف لالمبةةامئ، ل خ، ا إةةتنتاج

 صتار الأحكام التقميميا.إل 

 (Bloomالأسئلة حسب مستويات بلوم )استراتيجيات طرح 
 اةةو خةةلال تةةذكم حقةةائى، لا ةةطلحاق، لا ةةاهيف  الةةبق  الملةةتم  الألل الم مسةةا: عةةمض اةةامة تةةف ت لميةةا ا

 أإاإيا، لأجمبا.
: اةةو، اةةاذا، لمةةاذا، اتةة ، احةةذف، أتةةو، أي، قةةف ااختيةةار، جةةت، عةةمّف، كيةةف، صةةنف، الكلم  ات المفتاحي  ة

 ضع سخ قائما، صل بنو، إف، اربط، أخبم، تذكم، انتى. ،بتيجئااعمض، قف 
 
  ،الملةةةةتم  الثةةةةانخ ا إةةةةتي اب: اظيةةةةار سيةةةةف الحقةةةةائى لالأسكةةةةار اةةةةو خةةةةلال التنظةةةةيف، لالمقارنةةةةا، لالتمجمةةةةا

 لالت لنم، لالمصف لذكم الأسكار المئيلا.
او الت اصةنل،  : قارن، أظيم ألجه ا ختلاف، لضح، صف، سلم، اشمح، اذكم ازيتا  الكلمات المفتاحية

 اجممعةةاق،صةةياغا، تةةمجف، ل ةةص، اعةةمض، نظةةف سةةخ عةةت أ ل ةةص النقةةاط المئيلةةيا، اربةةط،  ،بةةنو، اإةةتنتج
 اإتنتج.

 
  الملةةةةتم  الثالةةةةث التطبنةةةةى: حةةةةل المشةةةةكلاق اةةةةو خةةةةلال تطبنةةةةى الم مسةةةةا، لالحقةةةةائى، لالأإةةةةالنب لالقماعةةةةت

 المكتلبا اطميقا ا تل ا.
اقابلةةا،  جةةم  أ: طبةةى، ابةةو، قةةف ااختيةةار، ركّةةب، لضّةةح، طةةمّر، ارإةةف، قةةف بتجمبةةا، بةةنّو، الكلم  ات المفتاحي  ة 

 اإت تم، صمف نممذجا ، نظّف، انتى، خطط، جت حلا، لظّف.
 

  الملتم  المااع التحلنل: سحص لت كيط الم لمااق ال  أجزاء او خلال تحتتت التلاسع لالأإباب، لالتمصل
 الت ميماق. ال  اإتنتاجاق لتقتيف أملا لتعف

: حلةةل، صةةنّف، نظّةةف سةةخ اجممعةةاق، قةةارن، أظيةةم ألجةةه ا خةةتلاف، ا تشةةف، قلّةةف، الكلم  ات المفتاحي  ة
 اسحص، لزع سخ اجممعاق، رتب، الّط، انّز، استمض، اإتنتج.

 أسئلة:     
 كيف تمتبط ......... اع .........؟    
 لماذا ت تقت أن............؟    
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 ........؟اا هخ التلاسع ....    
 اا النتائج التخ يمكو أن تتمصل النيا...........؟    
 كيف يمكنط أن تُ نف................؟    
 
  الملتم  ال ااس التمكنب: تجميع الم لمااق اطميقا ا تل ا او خلال تجميع ال ناصم سخ نمط جتتت أل

 طمح حلمل بتتلا.
، اجمةةع، قةةف بتةةأليف، ابةةو، ابتكةةم، صةةمف، طةةمّر، قةةف ا ةةياغا، ت نةةل، اختةةمع، أماةةج: الكلم  ات المفتاحي  ة

 ةةةمّن، خطةةةط، اقتةةةمح جةةةت حةةةلا ، استةةةمض، نةةةاقش، عةةةتّل، غنّةةةم، حلّةةةو، كبّةةةم، احةةةذف، أضةةةف ازيةةةتا  اةةةو 
 الت اصنل. 

 أسئلة: 
 اا التغننماق التخ يمكو أن تجمييا لحل ........؟

  يف يمكو أن تُحلّو او .......؟
 لم ............؟ ااذا إيحتي

 هل ا اكانط اضاسا المزيت او الت اصنل حمل إبب ..........؟
 هل ا اكانط ذكم بتتل ............؟

 اا الذي يمكو القيام اه حت  نقلل أل نزيت او ..........؟
  يف يمكنط ت ميف .............؟

 
 ار الأحكةةام حةةمل الم لماةةاق لصةةحا الملةةتم  اللةةامس التقةةميف: تقةةتيف الآراء لالةةتساع عنيةةا اةةو خةةلال اصةةت

 الأسكار لنمعيا ال مل بناء عل  اجممعا او الم اتنم.
: انتةةى، ماسةةع عةةو، حةةتم، قةةيّف، أصةةتر حكمةةا ، بةةمر، قةةف اقيةةاس، قةةارن، ضةةع علااةةا أل الكلم  ات المفتاحي  ة

 حكمةةةا ، قةةةف ااختيةةةار، أظيةةةم المماسقةةةا، ضةةةع أللميةةةاق، أظيةةةم معمةةةا ، أثبةةةت، أصةةةترتقةةةتتم، قةةةتم تمصةةةيا، 
 امحض، حتم قيما، قيّف.

 أسئلة:  
 هل تت ى اع الإجماءاق.........؟ اع النتائج..........؟ 
 اا رأيط بة ..................؟ 
 كيف تثبت أن..............؟ كيف تتحض.............؟ 
 هل تلتطيع تقتتم قيما أل أهميا............؟ 
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 كيف تقتر..............؟ 
 الصفيةأنواع الأسئلة 

 الأإئلا المغلقا: 
 تتطلب اإتتعاء الم لمااق التخ إبى للطلبا أن ت لممها لاختزنمها سخ ذا متيف. -
   تتطلب اإت تام التمياق الت كنم ال ليا عنت الإجااا عنيا.  -
 .لكل إؤال انيا جماب لاحت صحيح سقط، كالأإئلا الممتبطا االحقائى -

  م الذي تت اعل اع اليماء الجمي؟أاثلا: أتو تقع اتتنا بنملق؟ اا هم ال ن
 
 :الأإئلا الم تمحا 
 اإت تام التمياق الت كنم ال ليا ) التحلنل لالتمكنب لالتقميف(. عنياتتطلب الإجااا  -
 تُشجع الطلبا عل  البحث لا إتق اء لا إتنتاج. -
 تلاعت الطلبا عل  بناء ا مستيف اأن ليف. -
 لخبماتيف اللااقا لالجتتتة.اإتتعاء آراء الطلبا  عنياتتطلب الإجااا  -
 

 :لاو أنماع الأإئلا الم تمحا
 :أإئلا الت كنم المتماتز -
عنةةتاا   تتةةماسم ا لماةةاق كافيةةا ازاء للمشةةكلاق ايجةةام حةةل علةة   المت لمةةنو لالمت لمةةاققةةتراق  تنمةةخ .2

 المشكلا قنت البحث. 
 التمصل او خلال هذا النمع او الأإئلا ال  عتة حلمل لمشكلا لاحتة.يمكو  .0
 اجاااق صحيحا أل خاطئا بل تُطلى ال نان للت كنم الإبتاعخ.  تمجت  .3

 :الأإئلا اللابمة التمضيحيا -
لتلةتمم  اجااةا اللةؤال اللةابىاةو خةلال  الذي تليةهلاو ثف يشتى اللؤال  للطلباه الم لف/ةا اللؤال مجّ تُ      

 .لح اااتار  عل  لممام ت لمياام مسا الهذه ال مليا حت  تكتمل 
 :الأإئلا التقميميا -
 حكام جتتتة. ال  أالتخ تُبن  عل  ا مسا المت لف/ةا اللااقا او أجل التمصل  الأإئلا    

 الأسئلة من أجل التقويم
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تتف او خةلال اإةتماتيجيا التقةميف االتماصةل جمةع ا لماةاق عةو اةت  التقةتّم الةذي حققةه الطالب/ةةا، لكةذلط 
 حل المشكلاق، لذلط او خلال: ا مسا طبي ا ت كنمه/ةا، لأإلمبه/ةا سخ

 
 المقابلة 

بةةنو الم لف/ةةةا لالمت لف/ةةةا، يمةةنح الم لةةف سمصةةا الح ةةمل علةة  ا لماةةاق تت لةةى اأسكةةار  القةةاء احةةتم الةةبق  
احةةث... الةةخ( اةةو  اشةةملع،أل تقةةميف اةةت  تقةةتّم المت لف/ةةةا سةةخ ) ا ةةنو،الطلبةةا لاتجاهةةاتيف نحةةم امضةةمع 

لاةو نمةاذج الأإةئلا التةخ  ةا،ثف تحتتت ال طةماق اللاحقةا لاللازاةا لتحلةنو ت لّةف المت لف/ة خلال النقاش أل   
 يمكو أن تطمح سخ المقابلا:

سيف لت ميف لصياغا أل شمح الميما؟ اا الذي تتنالله الميما؟ ااذا تلةتطيع أن المت لف/ةا هل تة/تلتطيع 
 أل الم تل ا؟ لمتشابياات بمينخ عنيا؟ اا ال طماق التخ اتب تيا؟ اا الأشياء 

 
 الأسئلة والأجوبة 

أإةةئلا اباشةةمة اةةو الم لف/ةةةا الةة  المت لمةةنو لالمت لمةةاق لمصةةت اةةت  تقةةتّايف، لجمةةع ا لماةةاق عةةو طبي ةةا 
 ،لت تلةةف عةةو المقابلةةا سةةخ أن هةةذه الأإةةئلا للنةةتة اللحظةةا لالممقةةف المشةةكلاق،ت كنةمهف لأإةةلمبيف سةةخ حةةل 

 لليلت احاجا ال  اعتام اُلبى.
 
 :الأإئلا لالأجمباأنماع   
 
 .تشجع لتلتثنم أسكار الطالب اأإالنب ا تل ا ،أإئلا ا تمحا النيايا ات تمة الإجاااق  -
 .أإئلا تتلر حمل حقائى إبى للطالب ا مستيا  -
 .الأشياء عل عل  آراء المت لمنو لالمت لماق لحكميف لت مف ا ال  لتيتفأإئلا المأي   -

 
 المراجع

 
  .اجلةا  .(. ايةارة صةياغا الأإةئلا ال ةفيا، الةتمياتيا، شةملطيا، ت ةني يا لأنماعيةا0202)القمشةخ، عائةتة

 (.20( اجلت )04) . ال تملالن لياالبحمي التمبميا 
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 (3/3نشرة رقم )
 الاختبارات

 (Testالاختبار )
 )اؤشةماقهةذا اللةلمً لسةى ا ةاتنم تقةان االت لف( لم مسا ات   )نتاجاقعمليا انظما لقياس إلمً المت لف/ةا 

 ماء( ا ننا او خلال اجاااته عل  عننا او الأإئلا )ال قماق( التخ تمثل احتم  المامة التراإيا.أ
 

 أهمية الاختبارات 
  .قياس تح نل الطلبا لات  تقتايف 
 .تحتتت نقاط القمة لالض ف لت  المت لمنو لالمت لماق 
   حتياجاق الطلبا. الازاتيالات  تقنيف كل او المناهج لطمق التتريس  
  .ت طخ تغذيا راج ا لكل او الم لف/ةا لالمت لف/ةا لللخ الأام 
 

 أنواع الاختبارات
 ت نف ا ختباراق حلب ت لنم النتائج كما يظيم سخ الشكل الآتخ:

 

 
 

 لت نف حلب شكل ال قماق، حنث إنتف التمكنز عل  ا ختباراق حلب شكل ال قماق. 
   ااختيار اجااا او بنو عتم او البتائل، لتقلف ال  ثلاثا أنماع: المت لف/ةاال قماق الممضمعيا: حنث يقمم 

أنماع ا ختباراق 
حلب طميقا ت لنم النتائج

اختباراق احكيا الممجع 
ةا املتم  أماء ا نو/يقارن أماء المت لف)

(  ةا/تتف تحتتته ا مف النظم عو أماء اجممعته

اختباراق اعياريا الممجع 
ا /تيةةا عل  ا ختبار اأماء اجممع/يقارن أماء المت لف)

(المعياريا
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علةة  تمننةةز العبةةاراق ال ةةحيحا اةةو ال اطئةةا،  المت لف/ةةةاسقةماق ال ةةماب لال طةةأ: تيةةتف الةة  قيةةاس قةةترة  -
الت حيح،  )إيملااو ال قماق بة ليلت تم لقياس الملتمياق التنيا او المجال الم مسخ، ليتلف هذا النمع 

لالتشجيع علة  الح ة (، لعنةت كتااةا ال قةماق   بةت اةو اماعةاة عةتم اةو  ،إيملا ال ياغا لقياس التذكمل 
 النقاط:
 أن تكمن الجمل لاضحا لق نمة. .2
 .ن ليا أن ت اغ اطميقا صحيحا ا نتة عو ال طأ لملن اإت تام عباراق الكتاب  .0
 احنث   تكمن كل العباراق ال حيحا أإ ل ا ضيا. عشمائيا   اامتبأن تكمن الجمل   .3
 ثمها اإت تاا ا، حنث تتمجب عل  الطالب/ةا أسقماق ا ختيار او ات تم: ت ت او أسضل أنماع الأإئلا ل   -

اختيار اجااا صحيحا او بنو عتة بتائل، لتلت تم لقياس ا مسةا الحقةائى ال لميةا لاإةتي ابيا، لتطبنةى 
ف جتتةتة. ليتلةف هةذا النةمع اةو ال قةماق الةيملا الت ةحيح للكةو ال ة مبا سةخ الإعةتام الم مسا سخ اماقة

 لالت ميف. لعنت كتااا ال قماق يجب اماعاة النقاط الآتيا:
 أن يحتم سخ اتو اللؤال اشكلا لاضحا لتكمن أحت ال ياراق حلا ليا. .2
 سخ ذهو الطالب/ةا. ااحتملأن تكمن جميع البتائل  .0
 .ا ان  لتجنب اإت تام الكلماق التخ تحمل عتة اماعاة لضمح اللغا  .3

 
أإئلا المزالجا/ المطااقا: تتألف هذا النمع او الأإئلا او اجممعتنو او الكلمةاق أل العبةاراق، تلةم    -

القائما الألل  )اقتااق( لالقائما الثانيا )اجاااق( لعل  الطالب/ةا أن يطابى بةنو الكلمةا أل العبةارة سةخ 
مع لقيةةةاس قةةةترة الطالب/ةةةا علةةة  ربةةةط هةةةذا النةة الثانيةةا. ليلةةةت تمالقائمةةا الأللةةة  امةةةا تناإةةبيا سةةةخ القائمةةةا 
 الم اهيف لالمبامئ لالت ميماق ال لميا. 

 
  ،ال قماق المقاليا: تتمجب عل  الطالب/ةا سخ هذا النمع او الأإئلا أن ي مغ الإجااا اكلماته للغته ال اصا

 لتشمل الأإئلا المقاليا عل  الأنماع الآتيا:
 سخ الإجااا. مت لف/ةاإئلا الحميا للالإجاااق الق نمة: ت ط  سخ هذا النمع او الأ -
التكمنل: جملا خبميا غنم اكتملا الم ن  لالمطلمب أن يقةمم الطالب/ةةا ا ماليةا بمضةع الكلمةا المناإةبا  -

 أل شبه الجملا أل الماز.
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(3/4ورقة العمل )  
 جدول المواصفات

 

مقف
ال

 

اإةةةةةةةةةةةةةف  
 المحتة

 %222المزن 

لااا
ال 

 

  اجا ق التقميف

الم مسةةةةةةةةا 
62% 

ال يةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةف 
لالتطبنةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةى 
لتمظيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةف 
الم لماةةةةةةةةةةةةةةةاق 

32% 

 الميةةةةةةةةةةةةةةةةةةةاراق
ال قليةةا ال ليةةا 

02% 

 222% 
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(4/  3نشرة رقم )  
 إعداد الاختبارات

 تتمثل خطماق بناء ا ختباراق االآتخ:ل  ،المت لف/ةاا لتح نل ا عملي  ت ت ا ختباراق تطبيق  

 أجلةةةه : يجةةةب أن تكةةةمن الأإةةةئلا احققةةةا للغةةةمض الةةةذي بنةةةخ ا ختبةةةار اةةةوتحدي   د الغ   رض م   ن الاختب   ار 
 .الخ( تح نلخ.)تش ي خ، علاجخ، 

 تحتتت النتاجاق الت ليميا للمامة التراإيا التخ إنتف اعتام اختبار ليا.تحديد النتاجات : 

  :اجممعةةةةا الأإةةةةالنب لالإجةةةماءاق ال نيةةةةا التةةةخ صةةةةممت لت ةةةةنيف المةةةامة التراإةةةةيا الةةةة   تحلي   ل المحت    وى
 .امضمعاق رئيلا ثف تجزئتيا ال  نتاجاق قابلا للقياس

 تحلنل المحتم  

اإف المحتة /  رقف المحتة
 ال  ل

 الاحظاق نتاجاق المحتة

    

    

    

 

 :ا طط ت  نلخ تبةنو فيةه احتةم  المةامة التراإةيا اشةكل عنةاليو رئيلةا اةع تحتتةت  بناء جدول مواصفات
تحةتم الألزان النلةبيا اغةةمض  :أي ،لعةتم الأإةةئلا الم   ةا لكةل جةةزء ،الةتم  التمكنةز لنلةةبا النتاجةاق
 تحقنى التمازن سخ ا ختبار.
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 أهم مكونات جدول المواصفات: 
 المحتم  لعناصمه.  - 
 النتاجاق التتريليا املتمياتيا. -
نتةاج لاةو ثةف  جتلل ذل ا تتو تمضع سةخ كةل خانةا اةو ال انةاق الجزئيةا عةتم الأإةئلا التةخ تقةيس كةل -

ا عل  نلبا الأهميا لكل امضمع.   اجممعيا لالمجممع الكلخ اعتمام 
 

 يحقق جدول المواصفات فوائد عدة منها: 
 ي طخ للاختبار ا تاقيا كبنمة. .2
 الثقا ا تالا ا ختبار. مت لف/ةاي طخ ال .0
  طخ كل جزء او المامة التراإيا المزن الحقيقخ ليا.ي .3
  يلاعت سخ قياس ات  تحقى نتاجاق المامة اشكل كبنم.  .4

 خطوات بناء جدول المواصفات: 
 تقليف المامة ال  لحتاق )س مل(، امضمعاق )عناليو(.  -
تمزيةع النتاجةاق لسةى ل  ،النتاجاق ال اصا اكةل س ةل/ امضةمع )الم مفيةا، المياريةا، ا تجاهةاق( تحتتت -

 التمياق ال ملياق ال قليا. 
حلاب لزن كل امضمع االنلبا للمامة التراإيا التاخلا سخ ا اتحان، سخ ضمء: )عتم الح ص، عةتم  -

 أربةعاثال ذلط حلاب المزن النلةبخ لمةامة ال لةمم  عتم ال  حاق( الم   ا لكل امضمع، النتاجاق،
( تتف حلاب لزنيا النلةبخ 8، 4، 20 ،0  التمالخ )امضمعاق لكل امضمع احتاج عتم الح ص عل

 او خلال:
 42 ( =8 4 20 20نلت مج المجممع الكلخ للح ص التخ احتاجتيا هذه الممضمعاق ) .2
 القانمن الآتخ: لسى %222نلت مج النلبا المئميا اقلما الجزء عل  الكل ثف نضمب سخ  .0

    %222× قانمن النلبا المئميا = الجزء/ الكل                              
، ليةةةةتف حلةةةةاب لزن (%02، %22، %42، %32ستكةةةةمن نلةةةةب هةةةةذه الممضةةةةمعاق علةةةة  التةةةةمالخ )  

النتاجاق بن س الطميقا للن تمض أن الم لف/ةا إيقيس النتاجاق الثلاثا )الم مسا، ال يف، التطبنى( يكمن 
لقةت ي تةمض الم لةف  ،%222لكلةخ ثةف يضةمب سةخ اا بتحتتت عةتم النتاجةاق سةخ كةل امضةمع علة  عةتمه

 (.%62، %32، %02التمالخ )النلب للملتمياق الثلاثا عل  
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لكذلط الحال االنلبا لمزن المحتم  أل الممضمع حلب عتم ال  حاق يكةمن اةو خةلال عةتم صة حاق 
 .%222 ل امضمع عل  عتم ص حاق الكتاب الكلخ ثف نضمب سخ 

إةةئلا ا ختبةةار، ليةةتف تحتتةةتها اةةو قبةةل الم لف/ةةةا ليجةةب تحتتةةت عةةتم عةةتم أتحتتةةت طةةمل ا ختبةةار: أي  -
 الأإئلا لكل امضمع أل لحتة مراإيا او عتم الأإئلا الكلخ لسى القانمن الآتخ:

 الأإئلا الكلخ المحتم  عتمنلبا × عتم الأإئلا لكل امضمع )لحتة( = نلبا التم  النتاج 
تةةتف  هسقةةمة اةةو سقةةماق ا ختيةةار اةةو ات ةةتم س نةة 06بةةة سةةخ المثةةال أعةةلاه لن تةةمض أن الم لف/ةةةا حةةتم عةةتم 
 تحتتت عتم ال قماق لكل امضمع لهتف او خلال:

 لكلخ للأإئلااال تم × لزن النتاج× لزن الممضمع )المحتم ( 
 ل أعلاه عل  النحم الآتخ:استكمن سقماق ا ختبار للمث

 سقمة 0أي  0206= 06×  %32×  32للملتم  ال يف = الممضمع الألل 
 سقماق 3أي  3232= 06×  %32× %42الممضمع الثانخ للملتم  ال يف = 

 سقمة 2أي 75.= 06×  %32×  %22الممضمع الثالث للملتم  ال يف =  
 سقمة 0أي  226= 06×  32×  02الممضمع المااع للملتم  ال يف = 

 

 لل اماص اق ا ختبارتج

مقف
ال

 

اإةةةةةةةةةةةةةف  
 المحتة

 %222المزن 

لااا
ال 

 

  اجا ق التقميف

الم مسةةةةةةةةا 
62% 

ال يةةةةةةةف لالتطبنةةةةةةةى 
لتمظيةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةةف 

 %32الم لمااق 

 الميةةاراق
ال قليةةةةةةةةةةةةا 
ال ليةةةةةةةةةةةةةةةةةةا 

02% 

 222% 

         

         

         

 

139



122 

 

 (3/5/1نشرة رقم )
 وتفسيرهاتحليل الاختبارات 

 تتف تحلنل نتائج ا ختبار اق لسى نمعنو هما:

 :هم التحلنل الذي يأخذ ال لااا الكليا عل  ا ختبار أل عل  جزء انه كمحتة لاحتة سخ  التحليل الإجمالي
للص  ا كمي ا ليذه ال لاااق او خلال  ،ليتضمو عتة ا الجاق اح ائيا ت طخ لص  ا بياني ا ،التحلنل
 ممكزيا لاقاتيس التشتت.لنزعا الااقاتيس 

 :ل لااا عل  اللؤال الماحت أل ال قمة الماحتة كمتغنم ليتضمو هذا االتحلنل الذي يأخذ  التحليل التفصيلي
 التحلنل ص مبا ال قمة، لتمننز ال قمة، لس اليا المممه )البتتل ال اطئ(.

 لللت مف عل  ذلط   بت او المقمف عنت هذه الم االاق:

  المتوسط(الوسط الحسابي( Mean (Average)  
 المإط الحلابخ ل تم او القيف هم اجممع تلط القيف اقلما ا عل  عتمها. 

 624( = 6عتمها )( ÷ 00(، هم اجممع القيف )3، 0، 6، 9، 8للقيف: ) اثال: المإط الحلابخ
 32س خ اختبار )سخ ظملف عاميا( او  المت لماق؛ي نت المإط الحلابخ سخ ا مسا الأماء ال ام للمت لمنو/

، بننما يكمن أماء المت لمنو/المت لماق ا، ي تبم أماء  جنت  04جاق الطلبا مرجا كان المإط الحلابخ لتر 
 اثلا . 20غنم جنت اذا كان المإط الحلابخ 

   
  الوسيطMEDIAN 

. س خ القيف أعلاه التخ األ تنازلي   اا ت تمتنب القيف ت اعتي   القيف، ليحلباو  %62القيما التخ يقع تحتيا 
. ي نت المإيط سخ ا مسا الترجا التخ يقع تحتيا ن ف عتم 6س ن المإيط ليا هم  426اتمإطيا 

 لعامة اا يقارب المتمإط. المت لمنو/المت لماق،
 
  المدىRANGE 

ابلطا للتشتت سخ ال مق بنو أعل  قيما لأمن  قيما سخ اجممعا او القيف. ي نت المت  سخ اعطاء صمرة 
، 32مرجا  32مرجاق المت لمنو/المت لماق لالت الق بننيا، س نتاا تكمن الترجا ال ظم  سخ اختبار او 

ا اما ي كس عو تباتو سخ أماء المت لمنو/المت لماق كحكف ابتئخ.0لالترجا ال غم    ، يكمن المت  لاإ  
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 معامل السهولة 
المت لمنو/المت لماق  م الإجاااق ال حيحا االنلبا ل تمليقيس ات  إيملا ال قمة، لهم عبارة عو عت

ال قماق  احت /ةا عل  ات لف 33أجاب انيف  ات لمال  ات لف 36س خ اختبار حضمه  الذتو حاللما الإجااا.
 اجااا صحيحا، سنحلب ا اال الليملا لل قمة كالآتخ: انيف 02جاااق الكانت 

 . %0220=222( ×33÷02ا اال الليملا = )
 
 معامل الصعوبة 

اجااا صحيحا عو ال قمة، ليحلب ا اال ال  مبا او خلال  أجابماالذتو المت لمنو/المت لماق هم نلبا 
 :الليملا أيا اال 

 الليملا. ا اال-2ا اال ال  مبا = 
لبالتالخ س ن قيما ا اال ال  مبا ا كمإا سخ ت لنمها، ام ن  أنه كلما زام ا اال ال  مبا كانت ال قمة 

 ل، أي أنه يقمأ النلبا القلنلا عل  أنيا تمثل ص مبا ان  ضا.أإي
 
 :معامل التمييز 

عل  اختلاف التمياتيف. سا اتحان الجنت  مت لمنو/المت لماقيقيس ا اال التمننز ات  تمننز ال قمة بنو ال
ال  اجممعتنو  المت لمنو/المت لماق. ليحلب ا ت تقليف اجممعا المت لمنو/المت لماقهم الذي يمنز بنو 

 عليا لمنيا. لطميقا حلااه كما تلخ:
 جابما اجاااق صحيحاأالذتو عتم  –ال ليا  ال ئاصحيحا سخ جابما اجاااق أالذتو  ا اال التمننز = )عتم

 ليتمثل قانمن ا اال التمننز بة:  ال ئتنو،احت   المت لمنو/المت لماقعتم ( ÷ التنياال ئا  سخ
 من-ة عق = ن 
 

 :ناحنث 
 .ق: ا اال التمننز

 اجااا صحيحا او ال ئا ال ليا. أجابماة: عتم الذتو عن
 اجااا صحيحا او ال ئا التنيا. أجابماعتم الذتو م: ن
 عتم ال ئا ال ليا أل التنيا. ن:
 

 ن
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لعتم  ،22ال ليا  ال ئا سخ ال حيحا(، كان عتم الإجاااق ات لف لات لما 32حت  ال قماق )اختبار لة اس خ 
 س ن ا اال تمننز ال قمة يكمن: ،4التنيا  ال ئاالإجاااق ال حيحا سخ 

 .%42= 26( ÷ 4-22ا اال التمننز = )
 قراءة معامل التمييز 

الحت الأمن  المقبمل سخ كثنم او القياإاق، لقت تقل أل تزيت حلب  %06ت ت قيما ا اال التمننز 
االحاجا. لكلما كان ا اال التمننز   ات لمخسخ سقمة كان ذلط أسضل، لما   عل  تمننز ال قمة بنو  امت   

حنث إننتج عنه التنيا. لكو ذلط   يمكو تحقيقه سخ جميع سقماق ا ختبار  ال ئا ات لمخال ليا ل  ال ئا
 التنيا.لل ئا  ااختبار ص ب جت  

 
  :فعالية المموهات 

المشتتاق( يجب أن تكمن المشتتاق جذااا، ام ن  أن تتف ل ألتقتتم س اليا البتائل ال اطئا )المممهاق 
( او المت لمنو لالمت لماق، لبما أن %6اختيار أي اممه او قبل المت لف/ةا أل أ ثم أل بنلبا   تقل عو )

اختيار أي او هذه المشتتاق ي تبم اجااا خاطئا سمو البتتيخ أن يكمن عتم المت لمنو/المت لماق الذتو 
يا سخ ال ئا ال ليا أقل انه سخ ال ئا التنيا، لتكمن هذه المشتتاق غنم س الا ل  قيما ليا اذا ي تارلن أي ان

  انت: 
  .نلبا اختيارها سخ المجممعا التنيا قلنلا -2
 نلبا اختيارها سخ المجممعا ال ليا الاليا لنلبا اختيارها سخ المجممعا التنيا. -0
 با اختيارها سخ المجممعا التنيا.نلبا اختيارها سخ المجممعا ال ليا أ بم او نل -3

  الا لت تتليا اذا أُريت اإت تام سقماق قميا لإذا اللعل  أإاس تحلنل المشتتاق تتف الكشف عو البتائل غنم 
لأن ا حت اظ ا قمة ليا ثلاثا بتائل سقط أسضل او أن  ؛لف تتف ت تتل البتتل س نه يجب سخ هذه الحالا حذسه

 ها   س اليا له.تكمن ليا أرب ا بتائل أحت
 ليمكو اإت تام الم املا الآتيا:

ن ع  م−ن م مف م= 

(ع+م)
1
−
2

 

 :ناحنث 
 .ف م = س اليا المممه

 2ن ع م = عتم الذتو اختارلا المممه او ال ئا ال ليا
  .ن م م = عتم الذتو اختارلا المممه او ال ئا التنيا
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 تفسير نتائج الاختبار

 نتائج طلبتيف اطميقتنو هما:يلتطيع الم لممن أن ي لملا 

يقةةارن  :التقةةميف اعيةةاري الممجةةع: ي لةةم الم لمةةمن نتةةائج المت لمةةنو/ المت لمةةاق لسةةى اعيةةار الجماعةةا، أي -
الم لممن علااا ات لف/ةا ال  علاااق المت لمنو/ المت لماق سخ ش بيف أل الش ب الممجممة سخ المترإةا. 

 لبا لب ضيف الب ض لسى علاااتيف.ليتف عامة تمتنب المت لمنو/ المت لماق االن
التقةةةميف احكةةةخ الممجةةةع: ي لةةةم الم لمةةةمن نتةةةائج المت لمةةةنو/ المت لمةةةاق لسةةةى اعيةةةار أل احةةةط تةةةتف لضةةة ه  -

 لتحتتته البق ا لسى الأهتاف، أي تنتقل ت لنم النتائج او الجماعا ال  اعيار أل احط.

 :الصورة النهائية للامتحان
 .ال فيا اطبمعا عل  شكل كماسي ضل أن تكمن أإئلا ا اتحاناق  -
يحتةةمي كةةل كةةماس علةة  "تمليلةةا" تتضةةمو الم لماةةاق الأإاإةةيا كاسةةا: الممضةةمع، النةةمم، التةةاريخ، ال ةةف  -

 لالشعبا، اإف الطالب، اتة ا اتحان، ... الخ.
  تااا "الت ليماق" ان لجتق. -
 .لأن ذلط يلاعت عل  الحت او القلى الشتتت ؛البتء الؤال أل إؤالنو إيلنو -
 .ا ا   ةتجميع الأإئلا المت لقا االمحتم  ن له او المام  -
تمزيةةةع ال لااةةةاق علةةة  الأإةةةئلا احنةةةث تغطةةةخ للأإةةةئلا الأطةةةمل لالأ ثةةةم أهميةةةا ال لااةةةاق الأ ثةةةم لتجنةةةب  -

 .اإت مال الكلمر
 ا نتباه ال  أن تكمن لرقا ا اتحان اقملءة لامتبا لاطبمعا لاكتمبا ااعتناء. -
 تكمن هناً أخطاء نحميا أل االائيا أل طباعيا. احنث  اماج ا ا ختبار،  -
  أن يكمن ا ختبار جاهزا  لا تا  قبل امعت ا ختبار اأيام عتة.  -

 المراجع

  البمنااج التتريبخ لمسع لتطميم ك اياق الم لمنو سخ (. 0229لختيجا. )شاهنو، الشنطخ، جمنل
 ، عمان، الأرمن.  المجا ق التمبميا الملانتة
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 ( .0220امارة ا اتحاناق لا ختباراق، لزارة التمبيا لالت ليف .) امشت الم لف سخ بناء ا ختباراق
 .التح نليا

 (3/5/0نشرة رقم )
 الاختبارات الدولية وأهمية تحليل النتائج

 
( لي قةةةةت عةةةةتما اةةةةو TIMSS( ل)PISAاختبةةةةاراق )يشةةةةارً الأرمن سةةةةخ عةةةةتم اةةةةو ا ختبةةةةاراق التلليةةةةا انيةةةةا 

 اق المطنيا لذلط للأهتاف الآتيا:ا ختبار 
  بيتف الاعتة راإمخ اللياإا التمبميا لطنيا  عل  تطميم اياراق تتريس معف التراإاق التمبميا الم تل ا

 لاقارنا الملتم  المطنخ عالميا، لتطميم النظام التمبمي لا رتقاء بنمعيا ا مجاته. هذه المباحث
   ال المخ.ا مسا التم  تح نل الطلبا ضمو الملتم 
 لاقارنةا نتةائج  ،للطلبا الذتو اختبملا سخ ال ف المااع ثف اختبةملا سةخ ال ةف الثةااو اتتبعيمراإاق جماء ا

 ا ختباراق لن س الطلبا.
 لالتةخ تةةن كس علةة  القةةماراق التةةخ  لالمياضةةياق الم ةةاهيف لالميةاراق الأإاإةةيا سةةخ ال لةةمم الطلبةةا اةةو تمكةنو

 ب التمكنز علنيا سخ المناهج التراإيا أثناء امارإا عمليا الت ليف.لإبماز الجمانب التخ يج تت ذلنيا

 
 نتائج طلبة الأردن في الاختبارات الدولية

 
 (PISAاختبار بيزا )
البمنةةااج الةةتللخ لتقنةةيف الطلبةةا لهةةخ مراإةةا ملليةةا تطبقيةةا انظمةةا الت ةةالن لالتنميةةا  ( اأنيةةاPISAت ةةمف بنةةزا )
ثلاثةةا عااةةا  لتقةةيس ايةةاراتيف سةةخ  26لتلةةتيتف الطلبةةا سةةخ عمةةم  ،( كةةل ثةةلاي إةةنماقOECDا قت ةةاميا )
 مللا حمل ال الف. 09رئيلا احتمة هخ اجال المياضياق، اجال ال لمم، لاجال القماءة لذلط سخ  اجا ق

لقةةت أعلةةو لزيةةم التمبيةةا لالت لةةيف م. تيلةةنم النعيمةةخ أن الأرمن تتقةةتم سةةخ اجةةال نتةةائج مراإةةا البمنةةااج الةةتللخ 
حنةةةث  0226لهنةةةاً تحلةةةو جةةةمهمي اقارنةةةا اةةةع ملرة التراإةةةا  0228( PISAالطلبةةةا اااتحةةةان بنةةةزا )لتقنةةةيف 

( مرجةةا سةةخ القمائيةةا امةةا إةةاهف سةةخ 22( مرجةةا الزيةةامة سةةخ ابحثةةخ ال لةةمم لالمياضةةياق ل)02أظيةةمق النتةةائج )
 ( رتب سخ القمائيا.22( رتب سخ المياضياق ل)0( رتبا سخ ال لمم ل)28تقتم الأرمن )
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 حنث كانت نتائج الأرمن سخ ا ختبار للأعمام اللااقا عل  النحم الآتخ:
 

 القمائيا المياضياق ال لمم ال ام
2006 422 384 401 
2009 419 387 405 
2012 409 386 398 
2015 409 380 408 
2018 429 400 419 

 
 (TIMSSاختبار )

 ،إةنماق أربةع. هةخ مراإةا عالميةا ت قةت ا ةمرة انتظمةا كةل لال لةممالتلليةا سةخ المياضةياق  ا تجاهةاقمراإا 
( 02) أ ثةمن  فيةهتشةارً ل ، لالثةااوال  خ المااع  لال لمم سختقيس التم  أماء الطلبا سخ اامتخ المياضياق 

لالثقافيةةا، امةةا يج ليةةا أماة تقةةميف ذاق اقارنةةا  لا قت ةةاميا ا جتماعيةةاأنظمتيةةا لخلفياتيةةا  اخةةتلافمللةةا علةة  
ال ماال المتباتنا عل  التم  التح نل. لتشةمف علة   هذهملليا تليف بياناتيا النيائيا سخ قياس ات  تأثنم 

 . (IEA)التراإا سخ جميع التلل المشاركا الجمعيا التلليا لتقنيف التح نل التمبمي  هذه
اةو التغنةماق انيةا جةنس الطلبةا )ذكةم، أنثة ( لاللةلطا التمبميةا المشةمسا  تتأثم نتائج الطلبا سخ ظل اجممعةا

)لزارة التمبيا لالت ليف، لكالا الغمي، لالت ليف ال ات(، لامقع المترإا )اتتنا، ريةف( لطبقةاق عننةا التراإةا 
ل  الملةتم  ال مبةخ / لزارة التمبيا لالت ليف(، لكان الأرمن عااترإتلالت ليف،  التمبيا)اتارس اإتكشافيا/ لزارة 

تمتنبةةه ثالثةةا  سةةخ ملرة عةةام  لجةةاء 0220، 0223، 2999إةةا اقةةت حقةةى التمتنةةب الألل سةةخ ال لةةمم لةةتلراق التر 
 .0226، لتماجع ال  التمتنب ال ااس سخ ملرة عام 0222

ا 0220، 0223، 2999لسخ المياضياق حقى الأرمن التمتنب الثانخ سخ ملراق التراإا  ، لجاء تمتنبه إامإ 
. كمةا أشةارق النتةائج أن حجةف التماجةع 0226لتماجع الة  التمتنةب الثةااو سةخ ملرة عةام  0222سخ ملرة عام 

( علااةةا ال لةةمم لذلةةط علةة  الةةتم  المملكةةا امقارنةةا نتةةائج الةةتلرتنو 00( علااةةا سةةخ المياضةةياق ل )02بلةة) )
لةةلطا التمبميةةا المشةةمسا ( لاختلةةف حجةةف التماجةةع اةةاختلاف جةةنس الطلبةةا، لامقةةع المترإةةا لال0226،0222)

 عل  المترإا.
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ا ظيم سةخ اتمإةط أما ء طلبةا الأرمن سةخ لأشار لزيم التمبيا لالت ليف التكتمر تيلنم النعيمخ ان تحلن ا لاضح 
سخ ابحثةخ المياضةياق لال لةمم لل ةف الثةااو، لبمقارنةا نتةائج هةذه الةتلرة  (TIMSS 2019) التللخالتراإا 

( مرجةا، لسةخ 34ارت اع ا سخ اتمإط علاااق الطلبا سخ المياضياق ام ةتل )نجت  0226اع نتائج ملرة عام 
ا سةخ تمتنةب طلبةا الأرمن ام ةتل )00ال لمم ام تل ) ( رتةب سةخ المياضةياق لرتبةا 3( مرجا، لنجت تقتا ا أيض 
 .لاحتة سخ ال لمم

ا الةة  الةةتم  الأماء لت ةةتُّر الأرمن قائمةةا الةةتلل ال شةةمة التةةخ أظيةةمق تحلةةن ا سةةخ نلةةبا الطلبةةا الةةذتو لصةةلم 
(، %9(، سةخ حةنو بلة) اقةتار التحلةو سةخ ال لةمم )%26المقبمل سخ المياضياق، لبمقةتار اةو التحلةو بلة) )

 المياضياق:ل قتار التحلو سخ ال لمم ليمضح الشكل الآتخ ا
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 الاختبار الوطني
لقياس المياراق الم مفيا المتما مةا  ،لضبط نمعيا الت ليف مت قت الأرمن ا ختبار المطنخ لطلبا ال ف ال اش

اللغةةةةا ال مبيةةةةا لاللغةةةةا الإنجلنزيةةةةا لال لةةةةمم  :إةةةةيا هةةةةخاليشةةةةمل أرب ةةةةا اباحةةةةث أإ ،عبةةةةم ال ةةةة مف الم تل ةةةةا
 لالمياضياق.

 
 معايير تحليل النتائج

حنةث  ،يجةب أن يكةمن هنةاً تقميمةاق تمايةا لشةيميا لس ةليا ،تتمكو الم لف/ةا او اماقبا تقةتم الطلبةالحت  
تقةتايف لنقةاط القةمة لالضة ف لةتتيف، لعنةت تحلنةل النتةائج   بةت اةو  ا مسةا اةت ف تحلنل هذه النتةائج سةخ يلي

 :سخ التحلنل الم اتنم الآتيااماعاة 
  .)جنس الطلبا )ذكمر لإناي 
    امراإي   الطلبا الأعل  لالأمن  تح نلا. 
  .الطلبا ذلي ا حتياجاق ال اصا 
  .الطلبا الذتو تتمت من امماهب أل قتراق خاصا 

 أهمية تحليل النتائج
 تحتتت نقاط القمة لالض ف لت  الطلبا. -
خطةةط علاجيةةا لإثمائيةةا للطلبةةا سةةخ ظةةل النتةةائج لبمةةا  )بنةةاء :بةةمااج التةةتخل لمجممعةةاق احةةتمة اةةو الطلبةةا -

 تماعخ جنس الطلبا(.
 التخ تمظ يا.اعامة نظم الم لف/ةا سخ اإتماتيجياق التتريس  -
 اعطاء الم لف/ةا سمصا لتطميم ا ختباراق اللاحقا لتحلنو نمعيا الأإئلا التخ يشتمل علنيا. -
 .اإنماق مراإيا  حق اليه سخيمكو المجمع  اختباراقيمكو الم لف/ةا او تأإيس بنط  -
قترته عل  يكشف التحلنل عو ات  صتق ا ختبار لشمملنته لم تلف جمانب المامة التراإيا، لعو ات   -

 التمننز بنو الطلبا الم حمصنو.
 اماج ا إياإاق الت ليف لإصلاحيا. -
 ماء أبنائيف الطلبا.أتزليت أللياء الأامر بتغذيا راج ا حمل  -
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 المراجع

 ( .0222منتري، اقبال زيو ال ابتتو .) تقنيف نماتج الت لف، نحم اطار ا اهيمخ حتتث سخ ضمء ا تجاهاق
، امكز الأاحاي اكليا التمبيا، جاا ا الملط إ مم، المياض، المملكا ال مبيا الت لف الم اصمة للتقنيف لجممة

 الل مميا.
 ( .التقميم المطنخ الأرمنةخ عةو التراإةا التلليةا للمياضةياق 0226الممكز المطنخ لتنميا الممارم البشميا .)

  http://www.nchrd.gov.jo/TIMSS_Ar.aspxلال لمم. اتاح عل  امقع  
 https://cutt.ly/0zrwo6X Retread 4/3/2021 
 https://moe.gov.jo/ar/node/18871  لزارة التمبيا لالت ليف 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

149

http://www.nchrd.gov.jo/TIMSS_Ar.aspx
https://cutt.ly/0zrwo6X
https://moe.gov.jo/ar/node/18871


133 

 

 (3/6نشرة رقم )
 توثيق نتائج الاختبارات

 توثيق الاختبارات 
 اامة ألليا للبحث لال ائتة. ح   البياناق لالنتائج لالم لمااق لتنليقيا لتبميبيا لتمتنبيا لإعتامها لج ليا

   المتعلمين والمتعلماتطرق توثيق نتائج 
 إجل ال لاااق الجانبخ. 
  إجل ال لاااق المإمخ. 

  ال لاااق عل  مخال ا(OpenEMIS Core). 

  جتالل ال لاااق المترإيا. 
 الف الإنجاز. 
 الشيامة المترإيا. 

 
 والمتعلمات المتعلمينأهمية توثيق نتائج 

    الم لمااق لالبياناق لتيلنم الح مل علنيا.ح 
  .تحلنو ال مليا الت ليميا الت لميا 
 .التنبؤ املتم  الطلبا لت ميف أللياء الأامر بنتائج أبنائيف لطلبا 

 المراجع
   ،اربت. الأرمن:  مار الأال.4، طالتتريليالالتقميف سخ ال مليا  القياس) .0222أحمت )عممة . 
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 (4/0نشرة رقم )
 دور الحاسوب في التقويم

أم  مخةةمل التكنملمجيةةا الةة  الغمسةةا ال ةةفيا الةة  تغننةةم نيةةج الم لف/ةةةا سةةخ امارته/ةةةا للغمسةةا ال ةةفيا إةةماء علةة  
 ص نت الإجماءاق أل اإتماتيجياق التتريس أل المإائل لالأنشطا أل اإتماتيجياق لأملاق التقميف.

 
 الإلكترونيأدوات التقويم 

 ( الاستبانات الإلكترونيةe-Surveys ) 
 .(Survey Monkeyانّ ا ) -
 .(Google Formsان ا نماذج جمجل ) -
 .(Darsakان ا مرإط ) -

 
 الاختبارات الإلكترونية (e-Exams) 
 : بناء الاختباراتأولًا     

 اإت تام بمااج جاهزة خاصا ببناء ا ختبار. -
الأهةةتاف الةةيملا  بتقةةا لامضةةمعيا  ختيةةار البماجيةةا الأنلةةب لتحقنةةىتبةةتأ الم لف/ةةةا بتحتتةةت أهتاسه/ةةةا 
م ا نتا  عو الت قنتاق.  ليُل 

 اإت تام بمااج خاصا لإعتام بنط للأإئلا.  -
ئيا لعنةت الحاجةا خلاليةا بنةاء ا ختبةار اطميقةا عشةما تةتف اةواةو الأإةئلا التةخ  ا  كبنةم  ا  يحمي البنط عةتم 

 اعتام قائما الأإئلا اطميقا عشمائيا لاحتمة بت ليماق ا ننا.يُطلب او الحاإمب ال  لضع ااتحان 
 : تقديم الاختبارات وإدارتهاايً ثان

لخاصةةةا اذا تةةةف  ة،يلةةةاعت الحاإةةةمب الم لف/ةةةةا علةةة  اإةةةتمجاع الم لماةةةاق ال اصةةةا االطلبةةةا الةةةمعا كبنةةةم 
اثةةل: اإةف الطالب/ةةةا لص ه/ةةةا  ،احنةةث تكةةمن سةخ اتنةةالل النةت عنةةت الحاجةةا النيةا ،ت زينيةا اطميقةةا انظمةا

 لرقمه/ةا لاجممعته/ةا لكلما اللم للتخمل ال  ا ختبار.
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 : تصحيح الاختبارات ورصد النتائج وإعلانهااثالثً 

يلةةيف ت ةةحيح الحاإةةمب للاختبةةاراق لرصةةت ال لااةةاق سةةخ الح ةةمل علةة  علااةةاق مقيقةةا للطلبةةا امةةا  -
 عمليا غايا سخ الليملا. تحلنليا التقبلا   يج ل او

ليف سخ أي  لالمت لماق. لإي الياالمت لمنو تمسم شبكا الإنتمنت سمصا كبنمة للطلبا سخ نشم علاااق  -
اكةةان اضةةاسا الةة  ااكانيةةا اي ةةال التغذيةةا الماج ةةا لنتةةائج الطلبةةا النمايةةا لالنيائيةةا الةة  ألليةةاء الأاةةمر 

 .OpenEMIS Core)) عبم
 : تحليل النتائجارابعً 
 عل : التمسنمها لت  الم لف/ةا يلاعته/ةت زيو علاااق الطلبا سخ الحاإمب  -
اثةل: المإةط الحلةابخ لالمإةيط لالمنةمال لالنلةب المئميةا لأعلة   ،اإت ماج ا ض المقةاتيس الإح ةائيا –

 علااا لأمن  علااا.
 المت لمنو لالمت لماق.رإف انحن  يمثل تمزيع علاااق  -
 المت لمنو لالمت لماق.اجماء المقارناق بنو نتائج  -

  ملف الإنجاز الإلكتروني(e-Portfolio) 
احنةث يضةف هةذا الملةف اجممعةا اةو الأعمةال  ةا،المت لف/ةعمليا تجميةع الةتممة للأعمةال التةخ تةة/تنجزها 

التخ تة/تنتجيا لأيضا  الممام التخ تمضح المماحل التخ ام بيا لإنتاج هةذه الأعمةال، لال  ةاق الم لف/ةةا 
للةةذلط نلةةتطيع القةةمل ان الةةف  ؛سنيةةاالمت لف/ةةةا الةةذي حققةةه نجةةاز الإ الأعمةةال لالةةتم  المصةةفيا لةةب ض 

عا لةةا لكةةل اةةا يقةةمم اةةه الطالةةب اةةو أنشةةطا عمليةةا أل أاحةةاي أل تقةةاريم أل ي تبةةم اةةمآة المت لف/ةةةا أعمةةال 
 .اشاريع، أل أي أعمال أخم  سخ المترإا

از ست ةةمف الةةف الإنجةة (National Educational Association) أاةةا المنظمةةا التلليةةا للتمبيةةا 
(Portfolioاأ ) أعمةةاليف، ليةةتف تجميةةع نةةه: إةةجل للةةت لف تمكةةز علةة  أعمةةال الطلبةةا لتةةأالاتيف ال كميةةا عةةو

 .احتماه او قبل الطلبا لالم لمنو ا ا  اشنما  ال  التقتم نحم النتائج الجمهميا لالأإاإيا للت لف
 ليمكو الإشارة ال  أن الف الإنجاز هم:  
  المت لف/ةاأماة لتقميف الذاق او قبل. 
 .أماة لتقميف الذاق او قبل الم لف/ةا 
 ازاتيف.الف لح   أسضل أعمال الطلبا لإنج 
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 الف لح   أسضل أعمال الم لف لإنجازاتيف. 
 اجممعا او المثائى تتل عل  ات  تقتم الم لف/ةا سخ الجمانب الم تل ا. 
  عل  التنظيف لالتمتنب لالإبتاع لالمت لف/ةاي كس قترة الم لف/ةا. 
 )تمتبط االت كنم التأالخ )أي ي كس الم لف/ةا او خلاله أسكاره لآرائه. 
 

 :الف الإنجاز ص تان اتلازاتان هماأهف اا يمنز 
 علة  النةمع   علة  الكةف  اسةخ اختيةار لثائقةه امكةز   او الم لف/ةةا أن تةة/تكمن انتقائي ةتتطلةب اة :الانتقائية

 املف الإنجاز.
 الم لف/ةةةا ال اصةةا فيمةةا اةةم اه/ةةةا اةةو راء آتتطلةةب تبنةةخ أإةةلمب الت كنةةم التةةأالخ الةةذي ي كةةس  :التأم  ل

 او أمائه/ةا.تجارب لخبماق كخ يطمر 
 :لملف الإنجاز سمائت كثنمة، يمكو اجماليا سخ الآتخن ا ما  
 ي زز التقميف الذاتخ لالت كنم التأالخ لت  الم لمنو لالطلبا. 
 يحقى المضا الش  خ نتيجا المضا عو الملتم  الذي تمصل اليه ال مم. 
 اءي كس التجتتت س مليا المماج ا الملتممة للملف تلاعت عل  تحلنو الأم. 
 أملاق  اتلاً القمة لالتمكو المينخ امسم الف الإنجاز الإلكتملنخ أيض  ت. 
  لنمةمهف  ت لميةفيشجع الم لمنو عل  تحمل أ بم قةتر اةو الملةؤلليا، امةا يلةاعتهف علة  الةتمكو سةخ

 .المينخ
  ي طةةخ ال مصةةا للم لف/ةةةا للمشةةاركا سةةخ النقةةاش اةةع المت لمةةنو لاةةتهف نةةه ايشةةجع علةة  الت ةةالن، حنةةث

 .االتغذيا الماج ا ليمسم التلنل لالبمهان عل  كيفيا الأماء لتطمره
 / ةمتعلمملف الإنجاز الخاص بال

/ةةا هةخ احةةت ذاتيةا عمليةا ت لةف، اةةو خةلال ج ةل عمليةةا ات لميهيمكةو للم لف/ةةا أن ي/تج ةل عمليةةا تقةميف 
التقميف عمليا التممة لامجيا نحم نتاجاق احةتمة لا ملسةا للطلبةا، كمةا يمكةو أن يج ةل الطلبةا أن لةيف 
يقيمةةةمن أعمةةةاليف، كيةةةف  ؟ لخاصةةةا اذا كةةةان االإاكةةةان تحقنةةةى ذلةةةط اةةةو خةةةلال اعطةةةاء الطلبةةةا ال مصةةةا 

 .نيفخات اكل انجاز الت ميف لبناء الف 
/ةةةا لعةةاء لثةةائقخ تةةتف فيةةه تجميةةع نمةةاذج اةةو أعمةةال الطالب/ةةةا المت لف/ةةةا ليُ ةةت الةةف الإنجةةاز ال ةةات ا 

االمت لف/ةةةا الكتابيةةا لال نيةةا المتنمعةةا التةةخ تشةةنم الةة  تقةةتم لتطةةمر الطلبةةا. ليشةةكل الةةف الإنجةةاز ال ةةات 
ةة اا ةةتر   لإمارة الأاةةم  لالم لمةةمن لللةةخلجميةةع ال ئةةاق الم نيةةا اةةه حنةةث يلةةت نت انةةه الطلبةةا أن لةةيف  اايم 
 .المت لف/ةالغنمهف او المتاا نو لملتم  أماء  المترإا
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 بالمتعلم/ ةأهمية ملف الإنجاز الخاص 
 :تُ ت ال اق أعمال الطلبا أماة قيما لكل او عملياق

 الت لف. 
 الت ليف. 
 التقميف. 

تمظةةف الةةف الإنجةةاز الإلكتملنةةخ لشةةمح لتمضةةيح اةةا يمكةةو للطالب/ةةةا القيةةام اةةه، لقةةت يلةةت تم ليمكةو أن 
أل سخ جميةع اجةا ق المنيةاج أل  ،اثلا لإظيار انجازاق الطلبا سخ اجا ق احتمة كالمياضياق لال لمم

 .لتقنيف قتراق الطلبا سخ الميامتو التراإيا
لا إةةت امة تمتع بيةةا سةةخ أي اجةةال ت ليمةةخ، التةةخ تةةة/ت/ةةةا المت لف مةةا يمكةةو اإةةت تااه للحكةةف علةة  ايةةاراق 

انه سخ تشجيع الطلبا عل  الت كنم سةخ الأشةياء التةخ ت لممهةا، لتنميةا ايةارة التماصةل لالمشةاركا لتنظةيف 
 .الأعمال لتتيف

لأنةةه تةةزلمه االأملةةا الماميةةا عةةو الةةتم  انجةةاز ابنه/ابنتةةه سةةخ  ؛ ةةذلط يلةةت نت للةةخ الأاةةم اةةو هةةذا الملةةف 
 تلةةف المةةمام، ليلةةاعته علةة  التماصةةل اةةع المترإةةا اةةو خةةلال الأملةةا الماميةةا لالمصةةفيا. كمةةا أنةةه تةةمسم ا

سخ ال ة مف اللاحقةا احنةث يلةتطي من المت لف/ةا ا لمااق للم لمنو/ الم لماق الذتو إيقمامن بتتريس 
 .ىامراً جمانب القمة لالض ف لتيه/ةا لا مسا اا س له لأنجزه الطلبا سخ ال ف اللاب

مت لمةنو لالمت لمةاق لتمصي يا بتقا لجمانب القمة لالض ف عنت ال  ما أن لضمح اكمناق الف الإنجاز 
يُلةيل امةا ات لف/ةةا تليل عل  الم لمنو سخ بتايا ال ةام التراإةخ تكةميو صةمرة لاضةحا عةو الةتم  كةل 

 .ن له/ةاللمت لف/ةا لبناء الت لف اللاحى  تحتتت
 :والمتعلمات بالمتعلمينالخاص  مكونات ملف الإنجاز 

الةةف الإنجةةاز الإلكتملنةةخ ال ةةات االطلبةةا علةة  ال تتةةت اةةو المثةةائى، لالتةةخ تتمثةةل سةةخ نمةةاذج اةةو  يحتةةمي 
التةةةخ تبةةةنو أماءه/ةةةةا بماإةةةطا أملاق التقةةةميف الم تل ةةةا لالمشةةةاركاق التةةةخ قةةةام/ق بيةةةا سةةةخ المت لف/ةةةةا أعمةةةال 

الأنشةةةةطا التمبميةةةةا، لصةةةة حا الملاحظةةةةا النمايةةةةا التةةةةخ تمصةةةةت اةةةةو خلاليةةةةا ال لااةةةةاق لالملةةةةتمياق التةةةةخ 
لالملةةتم   المت لف/ةةةالسيةةمس تل ةةص الأعمةةال التةةخ أنجزق/هةةا  لإنجةةازه،كمؤشةةم المت لف/ةةةا حققيا/حققتيةةا 

التقميميةةةةا الأخةةةةم  المت لف/ةةةةةا المحقةةةةى لالملاحظةةةةاق التقميميةةةةا علنيةةةةا اةةةةو قبةةةةل الم لةةةةف. لجميةةةةع أعمةةةةال 
 المت لف/ةالاشاركاته/ةا سخ الأنشطا التمبميا لغنمها او المثائى التخ تبنو التم  

بيةا  أعمال الطلبةا المكتملةا لأيضةا  المةمام التةخ ت كةس الطميقةا التةخ تةف  ما يجب أن يضف الف الإنجاز 
انجاز هذه الأعمال كالملةمماق الم تل ةا التةخ أعةتها الطلبةا قبةل المصةمل الة  ال مةل سةخ شةةةةكله النيةائخ 

 .أل لصف ا ت م لمماحل ال مل لالتلر الذي قااما اه، لخاصا سخ الأعمال الجماعيا
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طا أملاق التقةميف بماإةالمت لف/ةا اشكل التمم أن تة/تحت   االأملا التخ ت كس انجاز المت لف/ةا ليحتاج  
. كمةةةا أن الأملةةةا المح مظةةةا يجةةةب أن ت كةةةس لخالا ختبةةةاراق... الق ةةةنمة، لالمشةةةاريع،الم تل ةةةا كالأإةةةئلا 

التم  أماء الطالب/ةا سخ ال ناصم الم تل ةةا، لأن تنظف هذه الأملةا اطميقةا يلةيل ا يةا ا مسةا الملةتم  
لبالتالخ تحتتت جمانب التعف اللازاا لتطميم التماه الذي لصل اليه الطالب/ةا سخ كل ايارة أل عن م، 

إماء او قبل الم لف/ةا المباشةم أل للةخ الأاةم أل لجنةا الحةا ق ال اصةا أل الم لف/ةةا سةخ ال ةام التراإةخ 
 .التالخ

 / ة:متعلمالخاص بال( e-Portfolio) تقويم ملف الإنجاز الإلكتروني 
أن   يجةمز  لتةخ تةة/ت تمتها سةخ تقميمةه، سمةثلا  لأملاق التقةميف ا تة/تحتاج الم لف/ةا الة  تنميةع اإةتماتيجياق

سةخ المةامة، بةل تةة/تحتاج المت لف/ةةا /ت تمت الم لف/ةا علة  ال لااةاق سقةط سةخ تحتتةت اتمإةط الةتم  أماء تة
 .سخ نيايا ال ام التراإخ او خلال ا تلف عملياق التقميفالمت لف/ةا ال  اعتام تقميف اجمالخ لأماء 

 ايمكةو أن ي طةخ لزن ةالمت لف/ةةا ان التقميف الذي تتف سةخ الأيةام الأخنةمة اةو ال تةمة التةخ يغطنيةا تقميةم أماء  
قت المت لف/ةا نلبيا  أ بم او التقميف الذي تتف سخ الأيام الألل  او ال تمة التخ يغطنيا التقميم، لخاصا أن 

 أن ال مليةةاق الحلةةابيا اللازاةةا لتحتتةةت الةةتم  تةةة/تحقى الةةتم  اتمنةةزا سةةخ المةةامة سةةخ ال تةةماق الأخنةةمة ا 
الأماء سخ المامة سخ نيايا ال ام التراإخ قت تتأثم اان  اض التماه/ةا سخ ال تمة الألل  لعل  الم لف/ةةا أن 

ةا أثنةةاء النشةةاط للةةيس علةة  المنةةتج الملمةةمس الةةذي تنتجةةه المت لف/ةةتةةة/تمكز علةة  النشةةاط ن لةةه لعلةة  أماء 
/ةةةةةةا لقةةةةةمائف ال حةةةةةص مت لفيمكةةةةةو أن تشةةةةةتمل علةةةةة  لصةةةةةف أماء ال ،اصةةةةةا اةةةةةالأماءسقةةةةةط. ساللةةةةةجلاق ال 

المت لمةةةنو لالاحظةةةاق لت ليقةةةاق زالائه/ةةةةا اةةةو  سمتمغمافيةةةا،لتلةةةجنلاق صةةةمتيا، لصةةةمر  لالملاحظةةةاق،
 .لاو الم لمنو/ الم لماق لللخ الأام أل او الطالب ن لهلالمت لماق 

امةةا إةةبى يمكةةو أن نجمةةل أهميةةا الةةف الإنجةةاز سةةخ كمنةةه: أماة تةةتف اإةةت تاايا لضةةمان اإةةتمماريا ال مةةل 
مت لمةةةنو تيلةةةم اإةةةت تام الملةةةف التقنةةةيف الشةةةاال لل لتحقيقيةةةا، كمةةةالالأماء نحةةةم تحقنةةةى ا مجةةةاق نلةةة   

ح الملف امتاا ا ال مل ماخل لخارج المترس، ليلم أثناء لال ملياسخ جميع الجمانب النظميا  لالمت لماق
حتة   المت لمةنو لالمت لمةاقلالم لمنو/ الم لماق، ليمضح نماحخ القمة لةت   المت لمنو لالمت لماقتطمر 

 .يمكو ت زيزها، لنماحخ الض ف اما يمكو او علاجيا

 المرجع 
 ( .0223قطيط، خميلاق، غلان لإمنم .)عمان، الأرمن: مار الثقاسةا الحاإمب لطمق التتريس لالتقميف .

 للنشم لالتمزيع.
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 (1/2/1) نشرة رقم
 الميثاق الأخلاقي وسياسات الانضباط المدرسي

 
 (Ethical Charterالميثاق الأخلاقي )

وينط   ق ب    أن النزاه  ة الشخص  ية  ،عق  د يتف  ق في  ه أف   اع بجتم  ع المدرإ  ة ع   ل التة  اي  فيم  ا بة  نهم ف  ي ظ   ه
 والألاعيمية لكل ف ع ب  أف اعه ت حس  نوعية الحياة ل مجتمع المدرإي ككل.

 
 ينص الميثاق الأخلاقي على أن يكون كل فرد من أفراد المجتمع المدرسي 

 .ا، صاعقاا وأبةناا، بنضبطاا يتحكم في بشاع ه وانفةا ته ا وبتسابحا  بحباا وبخ صا

  ا لقدراته ونبكاناتهواثقاا  ويحت م نفسه ويهتم بها وبارخ ي . ،بتفهما

  بنظماا وقاعراا ع ل بواجهة المشكلات واتخاذ الق ارات.بت نياا وبت بلاا ، 

  وهو ح يص ع ل ينجاز المهم ات الموك  ة  ،وواجباته، يتحمل بسؤولية تص فاته وأقواله وق اراتهحقوقه اواعياا
 يليه ع ل أحس  وجه.

  ، ا االتغةة  ويسةل ل تطوي .بؤبنا و بتفاعلاا وبتةاوناا وإاعياا ل تة م اشكل بستم 

 ع   نفس ه   ويةب  ،ارخ  ويحت  م ال  أي  ،يستمع ويحاور افاع ي ة وتفه م وانفت ا ، ويتقب ل ا خ تلاف ف ي ال  أي
 اموضوعية وب إ وب ينم ع  احت ام الذات وارخ ي .

  بها، ويك س جهوعه وع مه ب  أجل تحقةق الييم الإنسانية النبة ة يحافظ ع ل بةئة المدرإة وكل با يحيط 
 المرفةة مع هذه النشرة 2212يرجى قراءة تعليمات الانضباط الطلابي للمدارس الحكومية والخاصة لسنة 

 
 المراجع

  عمان: يعارة التة يم الةام وشؤون    .نحو بةئة بدرإية آبنة ابةا (. 0229. )الأرعنية وزارة الت بية والتة يم 

  الط بة.     

 عمان:  .تة يمات ا نضباط الطلابي ل مدارس الحكوبية والخاصة(. 0221. )الأرعنية وزارة الت بية والتة يم   

 يعارة التة يم الةام وشؤون الط بة.     
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 (1/2/2نشرة رقم )
 الإدارة الصفية وأهميتها

 الإدارة الصفية 

يعارة عم ي  ة التة   يم وال  تةّ م ب    خ  لال اإ  تخدام أإ  الةب ت بوي  ة بخت ف  ة ت  ؤعي يل  ل ال  تةّ م الفةّ  ال وخ   ق بجتم  ع 
ة متة م/  تتض م  تحفة ز الو  عم ية بس تم ة تةتم د ع  ل المتااة ة الدائم ةوهي  ،متة مة  والمتة ماتتةّ مي بة  ال

 ع  ط يق يتاحة ف ص تةّ م بناإبة وتغذية راجةة فةّالة.  اع ل التةّ م ذاتيا 
 أهمية الإدارة الصفية

 .ت نظّم التةّ م 
  .تشجع الس وك الإيجابي 
  ل حياة متة م/ ةتةد ال. 

متة م ة  الأظه ت الدراإات أن بمارإات المة م/ ة عاخل الغ ف ة الص فية له ا أث   بض اعف ع  ل تحص ةل وقد 
 بقارنةا اسياإات المدرإة المتةّ قة االمنهاج والتقةيم والمة مة  ونش اك المجتمع المح ي. والمتة مات

 الإدارة الصفية والضبط الصفي

 
 المرجع

  عار وائل ل نش  والتوزيع.. عمانالإعارة الصفية(. 0223). هارون، ربزي : 

 الإدارة الصفية الضبط الصفي
 واإتثمارها. الط بةتنظيم جهوع  وكيفية علاجها.  ط الخ الط بةاس وكيات  لةني  

 عم ياتها تتم عاخل الصف.جميع  عم ياته تتم عاخل الصف وخارجه.
 ./ ةأغ بها تقع ضم  بسؤوليات المة م والأإ ة والمجتمع. / ةبسؤولية المدرإة والإعارة التة يمية والمة م

 أعم وأشمل ب  الضبط الصفي. هو أحد عم يات الإعارة الصفية.
والتة م ل س وكيات ت كز ع ل التة يم  .بنها ط ي كز ع ل الإاقاء ع ل الس وكيات الجةدة وتةديل الخ

 الجديدة والمهارات.
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 (1/3نشرة رقم )
 عناصر الإدارة الصفية

 
 ( 1-1تتضمن الإدارة الصفية ثلاثة عناصر تتمثل ب الشكل )
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 اارتي: وتتمثل هذه الةناص 
 المعلم/ ة والمتعلم/ ة 

 .بناء علاقة ييجابية بع المتة م/ ة 
  والثقة بةنهم.بناء علاقات بة  المتة م/ ة ببنية ع ل ا حت ام المتباعل 

 :(  0-2الشكل )تتمثل خطوات بناء الةلاقة الجةدة بة  المة م/ ة والمتة م/ ة ا

 

 

 

 
ة البيئ

 المادية

والنف

 سية

عناصر الإدارة 

 الصفية

 إدارة الوقت

والمتعلم/ ةالمعلم/ ة   

يةالبيئة المادية والنفس  
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ط   إؤال بفتو 

ا إتماع الجةد 
ونعاعة صياغة 

الإجااة

تقديم بة وبات 
شخصية لها 
علاقة االإجااة

تحفةز الط ف 
ارخ  ع ل تقديم 

المزيد ب  
المة وبات

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 البيئة المادية والنفسية 

 

 البيئة النفسية لماديةاالبيئة 
 الإضاءة  بةئة عاعمة 

 ط يقة ج وس الط بة  بةئة بحفزة 

 بقاعد ب يحة  بةئة ييجابية وجاذاة 

 نظافة المكان  علاقات وعية آبنة 

 توف  الوإائل وال وحات التة يمية   التةزيز 
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 إدارة الوقت

جه د و يساعد ع  ل تحقة ق أع  ل بة د ت الإنتاجي ة ف ي أق ل وق ت  ا: التخطيط الجةد لكيفية اإتثماره اإتثمارا أولًا 
 وهذا يدفع المة م/ ة لط   الأإئ ة ارتية ع ل نفسه: ة ،بمكن
 باذا يجب ع يه أن يةمل؟ -
 بتل يجب أن يةمل؟ -
 با بقدار الوقت المستغ ق؟ -
 : ا إتخدام الأنسب للاإت اتيجيات الفاع ة ل تدريس وذلك ب  خلال:اثانيا 
 المط وبة بدقة. النتاجاتتحديد  -
 تحديد الأولويات والمهام اللازم تنفةذها. -
 والأولويات. النتاجاتوضع خطة ل ةمل يحدع فةها الوقت اللازم لكل بهمة ب  المهمات في ضوء  -
 عاء.بتااةة تنفةذ الخطة وتقويم الأ -
 

 المراجع
 ( .0223هارون، ربزي .)عار وائل ل نش  والتوزيع. :عمان .الإعارة الصفية 

 Paul R. (2002). Classroom Management: Creating a Successful Learning   
       Community,(2). New York: Wiley. 

 
 
 

  

160



44 

 

 (1/4نشرة رقم )
 المعلم/ ة لإدارة صفية فاعلةأدوار 

 
تها، وتتمثل هذه احتل ي /تتمك  المة م/ ة ب  الإعارة الصفية اشكل فاعل هناك بجموعة ب  الأعوار يجب ب اع

 الأعوار ب :
 ة ل تةّ م. لمتة م/ زياعة عاف ية ا 

 .خ ق بةئة تة يمية تفاع ية 

 .اختيار اإت اتيجيات التدريس التي تناإب الموقف التة يمي 

  المناإبة. تة يميةوإائل الالاختيار 

 .تحديد أعوات التكنولوجيا التي تناإب أهداف المنهاج 

  وضع قواعد وقوانة  ل حياة الصفية. فية المتة م/ يش اك 

 .التواصل بع أولياء الأبور 

 تتمثل ب :بع أولياء الأبور كدور ب  أعوار المة م/ ة أهمية كب ى، فهناك عدة أإباب ل تواصل بةهم  تواصل ل
  فهم ظ وف المتة م/ ة: الحصول ع ل بة وبات تتة ق االبةئة المنزلية ل متة م/ ة تساعد المة م/ ة ع  ل اتخ اذ

 .الق ار الصحيح بع المتة م/ ة

  ييج   اع تواص   ل بفت   و  ونقاب   ة علاق   ات وعي   ة: ين ا تص   ا ت الإيجابي   ة ب   ع أولي   اء الأب   ور ف   ي بط    ع الة   ام
 علاقات وعية.الدراإي تسهم في يقابة 

  يعلام أولياء الأبور االتوقةات الألاعيمية والمناإبات وب عاء المتة م/ ة حةث يبقل أولياء الأب ور ع  ل بة ف ة
 وعراية اكل با يتة ق ا بنائهم في البةئة المدرإية والصفية.

 .يعلام أولياء الأبور االتوقةات والإج اءات ا نضباطية 

  التةابل بع أبنائهم ب  ناحية ألاعيمية وإ وكية.توظيف بساعدة أولياء الأبور في 

 لماذا يةاوم بعض أولياء الأمور المشاركة المدرسية؟ 
  ينظ  اة  أولياء الأبور ل مة مة  والمة مات والإعارية  والإعاريات ع  ل أنه م خب  اء ف ي القض ايا الس  وكية

 و  ي غبون االمشاركة والتدخل في أعمالهم.

  فق د ينظ  ون ل مدرإ ة ع   ل  وبتة م ات.ل بة  أولي اء الأب ور عن دبا ك انوا بتة م ة  وج وع تج ارب غة   إ ارة
 أنها بكان ل ظ م ويةتقدون أنه ليس امقدور المدرإة حل بشكلات أبنائهم المتة مة  والمتة مات.
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  ا  تمثل المدرإة نفسها لبة  أولياء الأبور، إواء حجم المدرإ ة أو التخ وف ب   ش خص الم دي /ة أو تهديدا
 وتجنب الذهاب ل مدرإة وبشاركتها. ،المة م/ ة وبالتالي عدم الشةور اال احة

  اة  أولياء الأب ور   ية ف ون ب ا المتوق ع ب نهم أو كي ف يمك نهم المس اهمة ف ي تة  يم أطف الهم فيمة  ون يل ل
 ا نسحاب.

 بناء نظام فاعل للتواصل مع أولياء الأمور
 اع بةئات بنزلية لدعم التة م.الأبوة: بساعدة كل أولياء الأبور ع ل ييج 

 .التواصل: تفةةل ط ق التواصل المخت فة بع أولياء الأبور 

  .التة م في المنزل: تزويد أولياء الأبور ببة  الأفكار والط ق لمتااةة تة م أبنائهم 

  /ة.اتخاذ الق ارات: يش اك أولياء الأبور في اتخاذ اة  الق ارات الداعمة والفاع ة في تة م المتة م 

 .التةاون بع المجتمع المح ي لدعم ب ابج المدرإة بع أولياء الأبور وتطور وتة م المتة م/ ة 

 
 المراجع

 
  ،عار الفك  ل نش  والتوزيع.. عمانبهارات الإعارة الصفية(. 0222). رافدهالح ي ي : 

 Hybels, S. & Weaver, R. (2011). Communicating Effectively, (10). America:  
      Mcgraw Hill Education. 
 Paul R. (2002). Classroom Management: Creating a Successful Learning   
       Community, (2). New York: Wiley. 
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(1/1رقم ) نشرة  
لإدارة صفية فاعلةمهارات المعلم/ ة   
 
 المة م/ ة لإعارة صفية فاع ة وهي: يمت كهاهناك بجموعة ب  المهارات اللازبة التي يجب أن 

 التواصل الفاعل 

عم ي   ة تباعلي   ة وية   د  ب  ة  ط    فة  أو ألث    انتق  ال وتب   اعل البيان   ات والمة وب   ات وارراء والمش   اع  وا تجاه   ات 
 ارخ . ع لبنهما الت ثة   يأاتجاهة  يمك  ا

 أإئ ة يجب الإجااة عنها وهي: ةهناك ثلاث ،ولتحقةق التواصل الفاعل عاخل الغ فة الصفية

 ليف ي مك  ل مة م أن يجذب انتباه الط بة في الغ فة الصفية أثناء الش  ؟  -
 با المهارات التي يجب ابتلالها ل تواصل بع الط بة بنجا ؟ -
 ي نجاحه كمة م؟ليف ي سهم ابتلاك المة م لمهارات التواصل ف -

 وتتمثل الإجااة ع  هذه الأإئ ة ب  خلال عوابل التواصل الفاعل وهي:

الط ب   ة   ب   د ب     ب اع   اة نب    ة الص   وت، والتنوي   ع ف   ي نغم   ة الص   وت  همع: عن   د ح   ديث المة م/      الص   وتأولًا 
 اا رتفاع وا نخفاض لجذب انتباه الط بة.

والإنصات ب  خ لال الت كة ز بةه م  ،لما يقال ب  قبل الط بة: ب  خلال ا إتماع ا  الاستماع والإنصاتثانيً 
 وفهم با يقال ااإتخدام ط   الأإئ ة أو الت خيص لكلام الط بة.

: هناك أربةة أنماط ل تواصل بع الط بة لكل بنها خصائصها وأث ها ع ل الط بة وتظه   ا  أنماط التواصلثالثً 
 (:3-2هذه الأنماط كما هو الجدول )
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 التواصلأنماط 
 الأسلوب العادل )الديمةراطي(

 لهم.خوة إكة متة م/ بةاب ة المة م/ ة ل -

عن   د  ا أإاإ   ياا ة ب ي   ارا متة م/    اتخ   اذ آراء ورتب   ات ال -

 اختيار أو تطوي  أو نشاط صفي.

ة لمتة م/   ب اع  اة الموض  وعية ف  ي بةالج  ة بش  الل ا -

ة وا إ تجااة لحاج اتهم لمتة م/ والت كةز ع ل ينسانية ا

 الف عية.

الص      ةاب  ةبواجه      رباط      ة الج       ش وا ت      زان ف      ي  -

والتسابح والتواضع وانفتا  الأإاري  خلال بةابلاتهم 

 وأعمالهم.

 يائالعد الأسلوب

بباش  ع    لوالمة مات اشكالمة مون ي ةبِّ   -

عون ا هتم    ام  مورتب    اته م، وآرائه    ماحتياج    اته

 اارخ ي .

ص           ب  )أواالت           دريس المة م           ون ويب           دأ  -

عون تمهة     د أو تحفة     ز أو تق      ديم  المة وب     ات(

وه   ذا ي   ؤعي يل   ل ع   دم  ، ب   ةنفس   ية ل ط وتهةئ   ة

 ،انتب    اههم وض    ةف ال تب    ة ل    ديهم ف    ي ال    تة م

وظه        ور ع         دع ب           الم         شكلات الس         وكية 

والص  ةوبات الت بوي  ة وذل  ك اس  بب ع  دم تحفة  ز 

 .لهم  ةالمة م

 اللامبالي(الأسلوب الفو وي )

خ   لال ه   ذا الأإ    وب والمة م   ات م   نح المة م   ون ي -

ع    رتب  ة ذاتي  ة أو غة    ذاتي  ة _ الفوض  وي الس  ائب 

ح ية بتناهية ل ط بة ف ي توجة  ه ش ؤونهم وتة مه م _ 

، فهم موالتص ف كما يح و لهم عون تدخل يذك  بنه

ويخ ج  ون بن  ه  الص فف ي خ    رينتق  ون ب   بك ان 

  .عون يذن

 الأسلوب السلطوي )التسلطي(

ة  طف    ي ه    ذا الأإ     وب إ      /     ةيم    ارس المة م -

يبلائي         ة بباش          ة خ         لال توجي         ه الط         لاب 

وتة      يمهم طالب     ا ب     نهم التمش     ي ب     ع أهوائ     ه 

ورتبات      ه عون بةارض      ة ت      ذك  وهن      ا يمة      ل 

يل     ل المزاجي     ة وع     دم النض     ج ف     ي  /      ةالمة م

ص    ناعة الق     ارات الت بوي    ة والشخص    ية ب    تة م 
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تتمة       ز البةئ       ة الص       فية نتيج       ة له       ذا الأإ        وب   -

 ن فةت      صفو  والمة م     ات ، أب     ا المة       مون الفوض     وي ا

القدرة ع ل توجيه  والإهمال وعدماضةف الشخصية 

 .انتباههمجذب و  والمتة ماتمتة مة  ال

 .وبةاب تهم متة مة  والمتة ماتال

 

 التغذية الراجعة البناءة 

اش كل بس تم ،  مامة وبات ع  إة  أعائه مب  خلال تزويدهتقدّبهم بنتيجة الط بة  / المة ماتالمة مة يعلام 
 كان في ا تجاه الصحيح، أو تةدي ه يذا كان احاجة يلل تةديل. االأعاء يذ تثبةت ذلكل

 وتتمثل أهمية التغذية ال اجةة المقدبة ب  المة م/ ة يلل الط بة ب :

اديد نوع الأعاء الذي يتطّ ب بزيتح -  ب  التحسة . دا
 بساعدة الط بة ع ل بة فة بستوى أعائهم. -
 ع ل الط يق الصحيح. ياقاء الط بة -
 .تشجيع الط بة -

ل متة م/ ة اصورة فورية، وفي الوق ت المناإ ب وبص ورة بس تم ة. ويفض ل أن  ال اجةةويفضل أن تقدم التغذية 
تك   ون التغذي   ة ال اجة   ة المقدب   ة ل متة م/    ة تغذي   ة راجة   ة بنّ   اءة تس   هم ف   ي الت كة   ز ع    ل الأب   ور الت   ي ينبغ   ي 

 ها.عائه/ أوقدراته/  ا وتحسة   ل متة م/ ةت وتساعد ع ل بناء بهارا تحسةنها

 المراجع
 عمان: عار الفك  ل نش  والتوزيع.بهارات الإعارة الصفية(. 0222). الح ي ي، رافدة . 

 Hybels, S. & Weaver, R. (2011). Communicating Effectively, (10). Amrica:  
      Mcgraw Hill Education. 
 Paul R. (2002). Classroom Management: Creating a Successful Learning   
       Community, (2). New York: Wiley. 
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 (1/6ورقة عمل رقم )

 دراسة الحالة
 

واقت   ا  وض  حوا كي  ف يمك    التةاب  ل ب  ع ه  ذه الح  ا ت  ،تكم ع   ل عراإ  ة الحال  ةض  م  بجم  وع الةم  ل اة  د -
اارة الغ ف ة الص  اإ ت اتيجيات وأفك ار ل تةاب  ل ب ع ه  ذه المش كلات وكيفي  ة يع ع   المش  كلات  فية افاع ي ة اةة  دا

 الصفية. 
 
  وقف الأولالم

وك ان ال دور الأإاإ ي ف ي تنفة ذ  ،الت ي تتس م ا الجموعأعد المة م خالد بجموعة ب  الأنشطة والمهمات الصفية 
 ،الأحاعي ث الجانبي  ة وب دء ،ه ذه الأنش طة يق ع ع  ل ع  اتق المة  م، بم ا أعى يل ل ش ةور الط ب  ة االم  ل والض ج 

ب  ة  الح  ة  وارخ   ، وك    هن  اك اة    الط ب  ة ال  ذي  يةم   ون ع   ل الةب  ث االمقاع  د  متة م  ة الوارتف  اع ص  وت 
 وأعوات زبلائهم.

 
 الموقف الثاني 

ا تس  ل المة م ة وتك ون ب ي ن يأإ ئ ة المة م ة، ولك   ب ا  ع  المشاركة والإجاا ة  بي طالبة بجتهدة وتحب عائما
تق   اطع المة م   ة وتكم   ل الفك    ة أو المة وب   ة، عون ت    ك بج   ال لزبةلاته   ا االإجاا   ة  اوأحيانا    ،ق   د ب   دأت االإجاا   ة

 والمشاركة.
 

 لث الثاالموقف 
 ،المهم  ات ع   ل المجموع  اتوتط      ،ع   ل اإ  تخدام اإ  ت اتيجية الةم  ل ض  م  بجموع  اتجةه  ان بة م  ة تةم  ل 

 ،ف ي تحقة ق نتاج ات ال تة م أو تنته ي الحص ة ع  ل المهم ات   تص بّ  متة م اتب ا تك ون يجاا ات ال لك  غالبا ا
لنق اط لي ة اإع اعة ش    ال درس والت كة ز ع  ل االحص ة التاوتق وم المة م ة ف ي  ،قبل ع ض المجموعات لأعمالها

 ال ئيسة.
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 الموقف الرابع 
 ويقوب ون  ،ع  ال دوام ن يتغةبو با  فهم كثة اا ،تبة في الحضور ل مدرإةوعدم ال   االإحباطيشة  ط بة ال ااع )أ( 

ال  ذي  ي   تون يل  ل  ،لص  ف ال اا  ع )ب(ااط ب  ة  ةالأرض بقارن  ورب  ي القماب  ة ع   ل  ،المقاع  دف  ي الةب  ث ا أحيانا  ا
 ويشاركون في الإذاعة المدرإية. ،ويحم ون الوإائل التة يمية بةهم ،المدرإة اابتسابة
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 (1/6رقم )نشرة 
 استراتيجيات إدارة الغرفة الصفية 

هن  اك الةدي  د ب    ا إ  ت اتيجيات الت  ي يمك    ل مة م/   ة توظيفه  ا عاخ  ل الغ ف  ة الص  فية وتس  هم ف  ي 
 تحقةق يعارة صفية فاع ة بنها:

 عاخل الغ فة الصفية )بدونة الس وك(. متة م/ ةإ وك الوضع بجموعة ب  القواعد لضبط  .2
وض  ع قواع  د لدرج  ة الص  وت بث  ل اإ  تخدام المة م/   ة ل تص  فةق ث  لا  ب   ات عن  د ارتف  اع الص  وت ع    الح  د  .0

 المسمو  اه، أو اإتخدام فك ة بيياس الصوت.
تحدي   د آلي    ة ط    ب المس    اعدة ب     قب    ل  :بث    لوروت   ة  لتنظ    يم عم   ل المجموع    ات والمتة م   ة   وج   وع قواع    د .3

 ااإتخدام البطاقات الحم اء والخض اء. المتة مة  والمتة مات
الحصة الصفية اش كل ع ام بث ل: الوج ه  لوالمتة مات حو المتة مة   الحصول ع ل التغذية ال اجةة ب  قبل .1

 المبتسم والوجه الةبوس.
 ولوحة تةزيز المجموعات. ،ز الأف اعبثل: لوحة تةزي متة مة  والمتة ماتوجوع تةزيز بستم  ل  .5

  أيضًاومن الأفكار التي يمكن أن تسهم في تحةيق الإدارة الصفية الفاعلة 

: حة  ث يوض  ح المة م/   ة ل ط ب  ة اله  دف ب    يطف  اء الض  وء ونش  ةاله وه  و ا نتب  اه أولًا  إطف  اء الض  وء ولش  عاله
 ةاءع ل أهداف أخ ى لإض  المتة مة  والمتة ماتالهدوء. ويمك  ا تفاق بع  التزاموت ك با يقوبون اةم ه، أو 

 الضوء ونشةاله.

: حةث يوضح المة م/ ة أنه عن د حاج ة أح دهم لط    إ ؤال ع  ل المة م/  ة وه و )إ ؤال ع ام( ثانيًا  طرح سؤال
( اا خاص     ، ع     ةهم رف    ع الة    د، أب    ا يذا ك    ان الس    ؤال )إ    ؤا ا المتة م    ة  والمتة م    اتأي أن يجابت    ه بفة    دة لك    ل 

 / ة وضع الةد ع ل الق ب.متة مالذهاب يلل الحمام أو ش ب الماء؟ فة ل ال أإتطيعهل  :االطالب/ ة، بثل

تي في : حةث يوضح المة م/ ة ل ط بة أنه عند رفع الةد بفتوحة فة ل الط بة أن يقوبوا اارأعطني خمسًا ثالثًا 
 خمس ثواني:

 يلل المة م/ ة. ن ينظ و  -
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 با في أيديهم. ن يت كو  -
 الح كة.عدم  -
 الهدوء وعدم الكلام. -
 ا إتماع. -

أن  ه اإبك  انهم الحص  ول ع   ل يذن المة م/   ة ل يي  ام ب  بة   متة م  ة  والمتة م  اتحة  ث يوض  ح المة م/   ة ل  رابعً  ا 
 كارتي: عاالأصاا ةصابتإتخدام يشارات الأبور ب  خلال 

 
ويمك    أن يح  دع المة م/   ة يش  ارات بخت ف  ة لأب  ور بخت ف  ة حس  ب الحاج  ة، وي  تم تة ة  ق الإش  ارات المتف  ق ع ةه  ا 

 عند الحاجة. الط بةليستخدبها وع لة كل يشارة في بكان اارز في الصف 

ذوي الاحتياج ات  المتعلم ين والمتعلم اتوهناك تةنيات واستراتيجيات يمكن أن يتم توظيفها م ع 
ول  ذا هن  اك مجموع  ة م  ن التةني  ات  ؛خصوص  ية ف  ي التعام  لحي  ث أن ه  ذه الفئ  ة له  ا الخاص  ة 

  والطرق للتعامل معهم تتمثل ب 

  .لتحسين الانتباه 
 في الصفوف الأبابية. تخصيص بقةد -
 / ة االجزء التالي.المتة متقسيم المهمة يلل أجزاء وبةد ا نتهاء ب  كل جزء يتم تزويد  -
/    ة ب     خ   لال رف   ع البطاق   ات الم ون   ة أو لم   س الكت   ف أو النق     متة مانتب   اه الاإ   تةمال الإش   ارات لج   ذب  -

 .صبعاالإ
 التواصل البص ي قبل يعطاء التة يمات.  -
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 .للتخفيف من الانفعالات 
 تجاهل التص فات غة  الم غوبة البسيطة. -
 الت كةز ع ل التص فات الإيجابية. -
 / ة ع ل تة م أإالةب ا عتماع ع ل الذات. المتة مبساعدة  -
 .لتحسين التةدم على المستوى الأكاديمي 

 لإتمام المهمة. ايضافيا  / ة وقتااالمتة ميعطاء  -
 تق ةل حجم الواجبات وعدعها. -
 توظيف اإت اتيجيات التدريس المتنوعة. -
 / ة في ينهاء المهمات المط وبة.المتة مبتااةة  -
  التنظيمية لتحسين المهارات 

 التواصل المستم  بع أولياء الأبور. -
 اإتخدام المفك ة الةوبية وتدوي  الملاحظات اشكل بستم . -
 التشجيع الإيجابي والمستم . -
 
 جع االمر 
 عمان: عار الفك  ل نش  والتوزيع.بهارات الإعارة الصفية(. 0222). الح ي ي، رافدة . 

  :الت عيب الإيجابي في الصف الجابع . (0221الجابع. )بجموعة أعوات التة يم بنظمة الةونسكو 
 الإق يمي ل ت بية في الدول الة بية. الةونسكوبة وت: بكتب  .الصديق ل تة م       
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 (1/2نشرة رقم )
 أنماط الإدارة الصفية

 
 ( النمط المتسلطAuthoritative Style) 

/  ة، وتك ون المقاع د ف ي الغ ف ة مع  ل المتة  ش ديدة وض وااط احدوعا  ن ن يضةو و المتس طوالمة مات ن و المة م
بتحديد أبال  ج وس المتة مة  والمتة مات طوال الفص ل  ن ويقوبو  ،الصفية ب تبة اصفوف بنتظمة   تحةد

ال درس، وع اعة ب ا يبق ون ف ي بقاع دهم ف ي بداي ة  وان يكون أو السنة، كما ي /تتوقع ب  المتة مة  والمتة م ات أ
ل ط ب ة ا الخ وج وال دخول و  يتقب ل  يذنا اةط ي يب ا  راان اع/  ة المة م االحص ة. وه ذحت ل نهاي ة نفس ه في المقةد 

أع  ذار الاي  اب، وع  اعة ب  ا تك  ون غ فته/   ا الص  فية هاعئ  ة حة  ث ي  درك الط ب  ة أن  ه   يج  وز بق  اطةتهم، وه  م   
لهم ف صة التةّ م أو اإتخدام بهارات  ن يتيحو تة مة  والمتة مات و  بتباعل الكلام والمناقشة بة  الم ن يسمحو 

 ا تصال. 

ع  دم الطاع  ة ب    ط ب  تهم، و  ن ويتوقة  و الص  في ا نض  باط يفض  ل المة م  ون والمة م  ات أص  حاب ه  ذا ال  نمط 
ف ي ب دي /ة المدرإ ة. و ل ل يال ذهاب و أ الإجب اري   عواقبه ا الت  خةعاعة با تك ون  المة مة  والمة ماتطاعة ي

 ه الغ فة الصفية ع ل الط بة اتباع التة يمات عون ا إتفسار ع  السبب. هذ

أو  ااإتحس    انا  ااهتماب    اا ل متة م    ة  والمتة م    ات حة    ث   يت ق    ون ب    نهم أب    دا  ن يةط    و    الح    ا ت،بةظ    م ف    ي 
ه ذه  بث ل نأ ن ويش ة و  ،المةداني ةبث ل ال  حلات  الأنش طةتنظ يم ع  ل  ي جه دأ ن يب ذلو ، كما أنهم   اتشجيةا 

عرإ    هم ل   ل يالط ب   ة يحت   اجون فق    ط للاإ   تماع  نأ ن ويةتق    دو ،   ال   تة مع     ب    ةلطالأنش   طة تص    ف اهتم   ام ا
 اللازبة. المة فة ب لتسا

 ،أنش طة وذل ك لش ةورهم اة دم الق درة ع  ل أعائه ا ةل ييام ا ي المباعرةي حجم الط بة في هذه الغ فة الصفية ع  
الوق ت وطبية ة الةم ل ويتول ون يص دار جمي ع  ن يح دعو المة مة  والمة مات في هذه الغ ف ة الص فية ن يحةث 

 .ةأهدافهم الشخصيع ل تحديد ي حفّز الط بة و  يساعدهم    مإ وبهأو  ق ارات الغ فة الصفية

  الجازمالنمط (Assertive Style) 
ا وض وااط ع   ل المتة م  ة  والمتة م  ات، ولك    ف  ي الوق  ت نفس  ه  يض ع ه  ذا ال  نمط ب    المة م  ة / المة م  ات قة  وعا

أإباب ق اراتهم وتة يماتهم. في حالة وجوع بتة م/ ة فوضوي/ ة  ن ي فس و ا إتقلالية عندهم، وكثة اا با  ن ي شجةو 
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ي ه تنبةه ات يل ل المتة م/  ة اش كل  ئ ق، لكنه ا عند ه ذا ال نمط ب   المة م ة / المة م ات، ف إنهم يمة  ون يل ل توج
 تكون في الوقت نفسه تنبةهات صاربة.

االمناقش   ات، والتفاع   ل، والنق   د عاخ   ل غ    فتهم الص   فية،  ن يس   محو المة م   ون والمة م   ات أص   حاب ه   ذا ال   نمط 
ل ط ب  ة وط ب  تهم ي مك  نهم بق  اطةتهم ف  ي ح  ال وج  وع أي إ  ؤال أو اإتفس  ار أو تة ة  ق وجي  ه، وت  وف  ه  ذه البةئ  ة 

 ف صة التة م وبمارإة بهارات ا تصال.

ع    اهتم  ابهم الص  اعق به  م وبحب  تهم له  م، وغ   فتهم الص  فية تف  ي   ن ويةب   و ا  المتة مة  والمتة م  ات  ن يهتم  و 
بلاحظ  ات  ن ويةط  و تغذي  ة راجة  ة ل متة م  ة  والمتة م  ات ع   ل واجب  اتهم المنزلي  ة،  ن يةط  و االتش  جيع وه  م عائم  اا 

 ييجابية لط بتهم.

عافةة تهم للإنج از وغالبا ا  ن وينم و ط ب تهم ع  ل التواص ل، وا عتم اع ع  ل ال نفس،  ن يشجةو أصحاب هذا النمط 
 عور الموجه والم شد ل متة مة  والمتة مات. ن ي ةبو با 

 ( النمط اللامباليIndifferent) 

 ن ي    ف ضو لثة    اا لم  ا يحص  ل ف  ي غ   فتهم الص  فية، و   ن ي    بهو المة م  ون والمة م  ات أص  حاب ه  ذا ال  نمط   
أن التحضة  ل درس وتنظيم الغ فة الصفية أبور غة  ض ورية،  ن يةتب و الكثة  ب  القواعد ع ل الط بة كما 

ب ا  ن يب ذلو ال  حلات المةداني ة والمش اريع أإاإ ية. أص حاب ه ذا ال نمط ب   المة م ة  والمة م ات    ن ويةتب و 
 . المواع نفسها إنة اةد إنة ن يستخدبو ا حيانا وأ تةداعي زم ب  الوقت للاإ

يفتق      المة م    ون/ المة م    ات أص    حاب ه    ذا ال    نمط يل    ل الض    بط الص    في، ونل    ل المه    ارات، والثق    ة ا    النفس، 
 المتة مة  والمتة مات.لت عيب والشجاعة 

ف ي ه ذه و . اشكل كبة وبالتالي فإن التة م   يحد   ،يكتسب الط بة صفة اللاببا ة ب  المة مة  والمة مات
ان و المتة ميمت ك البةئة   هتم امب ع ق  ة ا و  ،به ارات ا تص ال ةمارإ بو ألم اقب ة  اق ة ة ج دا  والمتة مات ف صا
 .فإن عافةةتهم ل تة م تكون بنخفضة ملةهيالمقدم 

 المراجع
 عمان: عار الفك  ل نش  والتوزيع.بهارات الإعارة الصفية(. 0222). الح ي ي، رافدة . 
 ( .0223هارون، ربزي .)عار وائل ل نش  والتوزيع. :عمان .الإعارة الصفية 
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(2/2/1نشرة رقم )  
 للمتعلمين والمتعلمات الخصائص النمائية

ن و المتة مالخصائص النمائية الةق ية: هي بجموعة التغة ات الةق ية المة فية المتتااةة التي يم  بها 
 .موالمتة مات في بخت ف ب احل نموه

 المراحل العمرية للإنسان إلى المراحل الآتية ( Piaget) هبياجيقسّم 
  مرحلة الطفولة التي تنةسم بدورها إلى المراحل الفرعية الآتية 

 .(ناإنت-)بنذ الو عة  اعةال ض̶ 
 .إنوات( 5 – 3الطفولة المبك ة )̶ 
 .إنوات( 3 – 6الطفولة المتوإطة )̶ 
 .إنة( 22 – 9الطفولة المت خ ة )̶ 

  إلى المراحل الفرعية الآتية مرحلة المراهةة التي تنةسم 
 .إنة( 25 – 20الم اهقة المبك ة )̶ 
 .إنة( 21 – 26الم اهقة المتوإطة )̶ 
 .إنة( 02 – 23الم اهقة المت خ ة )̶ 

 ( 62 – 22مرحلة الرشد )سنة. 
  سنة( 62مرحلة الشيخوخة )تبدأ من عمر. 

جوانب رئيسة خلال تقدم الإنسان في الةم  وانتقاله ب  ب ح ة عم ية يلل أخ ى؛ هي  ةتط أ تغة ات ع ل أربة
، وا نفةالي، وا جتماعي. وفيما ي تي وصف ل خصائص النمائية الخاص ة االم اح ل والجسدي ،الةق يالجانب 
ل جان ب ب   ه  ذه الم اهق ة المتوإ طة( الت ي تط  أ ع  ل ك  –الطفول ة المتوإ طة )والمتة م ات ة ل متة م ة  ي الةم  

 الجوانب.

 سنوات( 8 – 6  مرحلة الطفولة المتوسطة )أولًا 
 الجانب العةلي 

 تزعاع قدرة المتة مة  والمتة مات ع ل الحفظ والتذك .̶ 
 والمتة مات بتطوي  بفهوبي الصواب والخط .ن و المتة ميبدأ ̶ 
 ينمو حب ا إتطلاع وا إتكشاف لدى المتة مة  والمتة مات.̶ 
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 الجانب الةق ي اشكل إ يع في هذه الم ح ة.عاعةا ينمو ̶ 
 يتةّ م الط بة بهارات الق اءة والكتااة والحساب الأإاإية.̶ 
إ  نوات   يس  تطيةون ت كة  ز  1ي  زعاع ب  دى وح  دة ا نتب  اه ل  دى المتة م  ة  والمتة م  ات ي  أنه  م ف  ي عم    ̶ 

 انتباههم ع ل بوضوع واحد بدة طوي ة.

 الجانب الجسدي 
 .%5 مة  والمتة مات بنسبة يزعاع طول ووزن المتة̶ 
 تتساقط الأإنان ال بنية وتظه  الأإنان الدائمة. ̶ 
 ينمو كل ب  ال أس والأذرع والساقة   أإ ع ب  الجذع. ̶ 
 تنمو أجسام المتة مة  والمتة مات ببطء وبشكل بستم  لإحدا  تغةة  شابل املابحهم الجسدية.̶ 
 الط بة ع ل تطوي  بهاراتهم الةدوية.يبدأ التوافق الةض ي الةصبي االنمو بما يساعد ̶ 
 أنّ   ي  دركون نه  م يوالمتة م  ات طاق  ة ح كي  ة يض  افية ف  ي ه  ذه الم ح   ة الةم ي  ة حة  ث ن و المتة م  يمت   ك ̶ 

 أجسابهم احاجة يلل ال احة.
تتط  ور الح  واس الخم  س اش  كل ع  ام وحاإ  ة ال م  س اش  كل خ  اص حة  ث يمة  ل الط ب  ة يل  ل التة   ف ع   ل ̶ 

ذلك يفضل وجوع وإائل تة يمي ة بجس مة. كم ا أنه م يتص فون اط ول النظ   فه م ل ؛الأشياء اال مس بباش ة
 ي ون الأشياء الكبة ة والبةةدة اشكل أوضح ب  الصغة ة والق يبة. 

 الجانب الانفعالي 
 يبدأ تقدي  الذات اا رتفاع لدى الط بة.̶ 
 يبدأ الط بة بتمةةز أإباب النجا  أو الفشل.̶ 
 في حال لم يتم ت بية رتباتهم. افي انفةا تهم وألث  تفهما  ايصبح الط بة ألث  تحكما ̶ 
تتك  ون الةواط  ف والمش  اع  وا نفة  ا ت ل  دى المتة م  ة  والمتة م  ات عون الوص  ول يل  ل الثب  ات ا نفة  الي ̶ 

 فذلك يحتاج يلل فت ة طوي ة ب  الزب .

 الجانب الاجتماعي 
 والمتة مات صداقات ويختارون أصدقاءهم.ن و المتة من يكوّ ̶ 
 لام الزائد والتم ع الك ي.سوالمتة مات بة  ا إتن و المتة ميتنقل ̶ 
 ع  الجنس ارخ . ن ويبتةدو والمتة مات االتةابل بع نوعهم ا جتماعي ن و المتة ميبدأ ̶ 
 والمتة مات اا هتمام االمكانة ا جتماعية فيحاولون جذب انتباه ب  حولهم.ن و المتة ميبدأ ̶ 
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ض   م  بجموع   ات بم   ا يت   يح ل   م الف ص   ة ل   تةّ م الكثة     ع     أنفس   هم وع     والمتة م   ات ن و المتة م   ي ة   ب ̶ 
 ارخ ي .

 فيسةون لتحقةق ا إتقلال ا جتماعي. ةحدينمو الشةور االف عية المخت فة لدى الط بة كل ع ل ̶ 
ي  زعاع التة  اون وبش  اركة ارخ   ي  نتيج  ة تك  وي  الكثة    ب    الص  داقات وبحاول  ة التس  اب بكان  ة اجتماعي  ة ̶ 

 الأق ان.بة  

 سنة( 11 – 9  مرحلة الطفولة المتأخرة )اثانيً 
 الجانب العةلي 

 يزعاع حب المة فة وا إتطلاع لدى المتة مة  والمتة مات.̶ 
 والمتة مات اآراء ب  حولهم ب  البالغة  وب  يكب هم ب  الط بة.ن و المتة ميهتم ̶ 
 ع ل التة م والتساب المفاهيم.تتضح قدرة المتة مة  والمتة مات ع ل ا بتكار وتزعاع قدرتهم ̶ 
 يظه  التفوق أو الضةف الةق ي االإضافة يلل القدرة ع ل التفكة  والتخةل لدى المتة مة  والمتة مات.̶ 
 ينمو الجانب الةق ي في هذه الم ح ة الةم ية امةدل أإ ع ب  الم ح تة   السااقة واللاحقة.̶ 
ّ م المفاهيم الحياتية بثل الأخلاق، والخة  والش  والظ  م يبدأ التفكة  المج ع في النمو والتخةل الواقةي وتة̶ 

 والةدل.

 الجانب الجسدي 
 تتةدل النسب الجسدية لتشبه يلل حد كبة  النسب الجسدية لم ح ة ال شد.̶ 
 تستطةل الأط اف ويزعاع بةدل النمو الةض ي.̶ 
 تزعاع قوة الةظام بقارنةا االم احل الةم ية السااقة.̶ 
 االظهور. تستم  الأإنان الدائمة̶ 
 .%5يزعاع طول الط بة امةدل ̶ 
 . %22تزعاع أوزان الط بة امةدل ̶ 
 تزعاع قدرة أجسام المتة مة  والمتة مات ع ل بقاوبة الأب اض كما تزعاع قدرتهم ع ل التحمل.̶ 

  الجانب الانفعالي 
 والمتة مات التخ ص ب  ب ح ة الطفولة والشةور ا نهم ألب  ب  أق انهم.ن و المتة ميحاول ̶ 
 تبدأ المشاع  والأحاإيس االنمو لدى المتة مة  والمتة مات فيصبحون قاعري  ع ل تقديم التناز ت.̶ 
 حةث يستطيع الط بة السيط ة ع ل انفةا تهم اشكل واضح. ،تسمل هذه الم ح ة الةم ية االطفولة الهاعئة̶ 
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ل التمتمة واإتخدام تةابة  والمتة مات يلل التةبة  ع  الغضب االمقاوبة الس بية ب  خلان و المتة ميمةل ̶ 
 الوجه أو اإتخدام التةابة  ال فظية أو المقاطةة.

يمةل الط بة في هذه الم ح ة الةم ية يلل الم   ب  جانب ونلل الغة ة ب  جان ب آخ   حة ث يةب  ون ع   ̶ 
 غة تهم ب  خلال الوشاية اارخ ي  أو الإيقاع بهم.

 الجانب الاجتماعي 
 الأواب  والنواهي.  يتقبّل الط بة كث ة ̶ 
 يزعاع يقبال المتة مة  والمتة مات ع ل الأنشطة الجماعية.̶ 
 والمتة مات يلل الإيثار وبساعدة ارخ ي .ن و المتة ميمةل ̶ 
 يبدأ ا إتقلال الذاتي االنمو لدى كل بتة م/ ة.̶ 
 يزعاع ت ث  المتة مة  والمتة مات االنمط الثقافي السائد في بجتمةهم.̶ 
 .فيهة مة  والمتة مات االييم والمةاية  الخاصة االمجتمع الذي ي يشونيزعاع يلمام المت̶ 
وتق   ديم الملاحظ   ات لتص    فات ب     ح   ولهم ب      مالتق   دي اق   ب الط ب   ة ك   ل ب   ا ي   دور ح   ولهم ويمة    ون يل   ل ̶ 

 البالغة . 

 سنة( 11 – 12  مرحلة المراهةة المبكرة )ثًاثال
 الجانب العةلي 

 ع ل التذك  اا عتماع ع ل ا إتنتاج وفهم الةلاقات.تزعاع قدرة المتة مة  والمتة مات ة ̶ 
 والمتة مات اإعراك الزب  والتخطيط له وتحديد با يمك  ينجازه خلال فت ة زبنية بةةنة.ن و المتة ميبدأ ̶ 
ا     نهم ية ف    ون ك    ل ش    يء وق    د ينش    غ ون ف    ي تج    ارب  اعاخ يا     اوالمتة م    ات ش    ةورا ن و المتة م    ق    د يش    ة  ̶ 

 وبش وعات يظنوها اخت اعات.
والمتة م  ات تفه  م ن و المتة م  ول  ذلك يس  تطيع  ؛ينم  و الإعراك ب    المس  توى الحس  ي يل  ل المس  توى المةن  وي ̶ 

 .بوضو الأفكار المةنوية والمج عات 

 الجانب الجسدي 
 يزعاع نمو الةضلات والطول والوزن اشكل غة  بتناإق وغة  بتوازن.̶ 
 بات الب وغ والم اهقة.يظه  لدى اة  المتة مة  والمتة مات حب الشباب كةلابة ب  علا ̶
بم  ا ي  ؤعي يل  ل  ،تض  ةف ق  درة المتة م  ة  والمتة م  ات ع   ل التحم  ل اس  بب ع  دم ا ت  زان ف  ي نم  و أجس  اعهم̶ 

افق     دان ت     وازنهم  ،فيس    بب ذل     ك ،فش    ل المتة م     ة  والمتة م     ات ف    ي اة       الأحي     ان ف    ي ض     بط ت     وازنهم
 واصطدابهم االأشياء.
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 الجانب الانفعالي 
 وانفةا ت بفاجئة نتيجة التق بات والتغة ات البةولوجية.يبدي الط بة رعوع أفةال ̶ 
 والمتة مات في أحلام اليقظة والتةصب نحو بوضوع أو شخصية بشهورة با.ن و المتة ميستغ ق ̶ 
 والمتة مات يلل الخجل وا نطواء والوحدة والت كةز حول الذات نتيجة التغة ات الجسدية.ن و المتة ميمةل ̶ 
 والمتة مات عدم ا إتق ار فتتغة  بةولهم واهتماباتهم فةنتق ون ب  نشاط يلل نشاط.يظه  لدى المتة مة  ̶ 

 الجانب الاجتماعي 
 يكتسب الط بة خلال هذه الم ح ة الةم ية المةاية  والييم.̶ 
 تتوإع عائ ة بةارف الط بة الشخصية وبالتالي الأنشطة ا جتماعية التي يقوبون بها.̶ 
ا إتقلال ا جتماعي وا عتماع ع ل النفس ورف  ت ق ي المس اعدة ب    لوالمتة مات يلن و المتة ميسةل ̶ 

 ارخ ي .
والمتة م   ات ب   ع الأش   خاص الم   ؤث ي  احي   اتهم ك ولي   اء أب   ورهم، وبة م   ةهم، وزبلائه   م ن و المتة م   يتفاع   ل ̶ 

 الألب  بنهم إناا.
س    يحات الش   ة  يه   تم الط ب   ة امظه    هم الشخص   ي كارت   داء بلاا   س ذات أل   وان زاهي   ة وب اق   ة، واعتم   اع ت̶ 

 قد ينساق اة  الط بة وراء صيحات الموضة الس بية وغة  المقبولة في المجتمع.و الم فتة. 
التساب المتة مة  والمتة مات اة  ا تجاهات الس بية كالةنص  ية والنف ور والتم  ع والس خ ية ب   ارخ   ̶ 

 وضةف القدرة ع ل فهم وجهة نظ  الكبار وعدم تقبل النصيحة. ،والمنافسة الةدائية

 سنة( 12 – 16  مرحلة المراهةة المبكرة )ارابعً 
 الجانب العةلي 

 تقل إ عة نمو الذكاء لدى الط بة.̶ 
 ينمو التفكة  المج ع والتفكة  الإبداعي.̶ 
 تزعاع القدرات ال فظية والس عة الإعرالية لدى المتة مة  والمتة مات.̶ 
 المةل لتخصص بةة  لدى المتة مة  والمتة مات وخصوصاا الط بة الموهوبة  بنهم. يظه ̶ 
يل ل ب ا   ا تة م ات ب   ال  بط ب ة  الحق ائق وص و والمن و المتة م تتسع بدارك الط بة وتنمو بةارفهم ويتمكّ  ̶ 

 وراء المة فة.

 الجانب الجسدي 
 يب غ النضج الجسدي قمته.̶ 
 الم ح ة السااقة. ع  اتتباط  إ عة النمو الجسمي نسبيا ̶ 
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 يكتسب الط بة خلال هذه الم ح ة الةم ية المةاية  والييم.̶ 
وي زعاع الت وازن ف ي ح ك ات الجس م ش كل ع ام وا نس جام والتواف ق  ،يزعاع طول ووزن المتة مة  والمتة مات̶ 

 بةنها.

 الجانب الانفعالي 
 تبقل ا نفةا ت قوية تمةل يلل الحماس.̶ 
 الشةور االتوافق ا جتماعي.والمتة مات ن و المتة ميكتسب ̶ 
والمتة م  ات ال تحكم امش اع هم ف  ي ه ذه الم ح  ة وخاص  ة المظ اه  الخارجي ة ل حال  ة ن و المتة م   يس تطيع ̶ 

 ا جتماعية.
ي  زعاع ش  ةور المتة م  ة  والمتة م  ات ب  ذواتهم بم  ا ي  ؤعي يل  ل زي  اعة بش  اع  الغض  ب والتم   ع اتج  اه أولي  اء ̶ 

 أبورهم والمجتمع المدرإي.
ى المتة مة  والمتة مات ازعواج في المشاع  والتن اق  ا نفة الي المس تم  ب ة  الك  ه والإعج اب يتكون لد̶ 

 والحب والنفور، والتناق  الوجداني.

 الجانب الاجتماعي 
 والمتة مات أصدقاءهم وينضمون يلل جماعات لديهم نفس المةول وا هتمابات.ن و المتة ميختار ̶ 
 . أعمال الخةوالمشاركة في  ارخ ي  بساعدة يلل الم ح ة الةم يةوالمتة مات في هذه ن و المتة ميمةل ̶ 
اختي ار الي يم وتبن ي المب اعئ  لوالمتة مات بتكوي  ف سفتهم الشخصية حول الحي اة ب   خ لان و المتة ميبدأ ̶ 

 الأخلاقية.
 والمتة م   ات ف   ي الح   ديث ع     الهم   وم الةاب   ة والسياإ   ة ويب   دون احت    ام آراء ارخ    ي ن و المتة م   يش   ارك ̶ 

 واحت ام الواجبات ا جتماعية.
 بة    ارفهمعنه    ا أب    ام  الح    ديث يةب     ون ع      الأنش    طة الت    ي يش    اركون به    ا واهتماب    اتهم ب      خ    لال كث     ة̶ 

 وأصدقائهم.

 

 المرجع 

  (2ط)والم اهقةبة  الطفولة  الإنساني:إيكولوجيا النمو (. 0225) .ثائ  ،وتباري  خالد شةة ة،أبو . 
 .بكتبة المجتمع الة بي  عمان      
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 (2/2/2نشرة )
 أساسيات توفير مناخ إيجابي في الغرفة الصفية

ب    أه  م الةواب  ل الت  ي ت س  اعد الط ب  ة ع   ل ال  تةّ م اط يق  ة فةّال  ة ت   بة  بةئ  ة ص  فية آبن  ة له  م ت ش  ة هم اال اح  ة 
، والةم  ل، وبالت  الي ال  تةّ م، وذل  ك بمّ  ا ي  نةكس ييجاا  اا ع   ل ات  زانهم ا نفة  الي فال ة  ب وا إتكش  اوت حفّ زهم ع   ل 

 أإاإيات توفة  بناخ ييجابي في الغ فة الصفية:  وب وصحتهم النفسية. 
 
 قواعد ومعايير الغرفة الصفية  يزعز تر و يطو ت .1

لس وكيات  متة مة  والمتة ماتع ل أن تضم  القواعد والمةاية  المتبةة في الغ فة الصفية تبنّي ال الح ص
وت حدّع القواعد بساحات وحدوع السيط ة ع ل بمارإات الط بة الصفية، وت تيح  ،آبنة تحت م الذات وارخ ي 

ل  تةّ م بم  ا ي  ؤعي يل  ل ا الص  فية، ل قواع  دا تبةا   تيا  اه  م احة  ث ي مك  نهم توجي  ه أنفس  هم ذاف   ص التنظ  يم ال  ذاتي ل
 اشكل أفضل. 

 
 ز العلاقات الإيجابية في الغرفة الصفية بين الأقران يعز ت .2

ط   وال الة   ام الدراإ   ي ييج   اع إ    وك ييج   ابي ب   ة   /    ةبه   ا كمة م /يب     أه   م الأب   ور الت   ي ينبغ   ي أن تق   وم
، ف  إن ذل  ك يق  وع يل  ل علاق  ة /   اف  ي التةاب  ل ب  ع زبة ه الطيفا   /   ةمتة م، فةن  دبا يك  ون المتة م  ة  والمتة م  اتال

 /يفي الغ فة الصفية وخارجه ا. وي مكن ك اتب اع النص ائح ارتي ة لت تمكّ متة مة  والمتة ماتالوعّية بة  جميع 
 ب  تةزيز بثل هذه الةلاقات الإيجابية: 

 اا يوبي متة مة  والمتة ماتالالتفاعلات الإيجابية بة   بلاحظة وتةزيز . 

 اةناية لأنش طة وألة اب ته دف يل ل بن اء الةلاق ات الإيجابي ة ب ة  الط ب ة، وق د يك ون ذل ك ع  ل  التخطيط
 . متة مة  والمتة ماتال بدى طويل احةث يضم  تةارف جةّد بة  جميع

 هل يوجد بش ك ة ل دى اة   الط ب ة ف ي تك وي  ، فمثلاا متة مة  والمتة ماتالإ وك  طبيةةيلل  ا نتباه ،
الأصدقاء؟ هل اةضهم   ي طةق التحدّ  يلل اة  الزبلاء ارخ ي ؟ ب  يمت ك الكثة  ب  الأصدقاء؟ 

انف  اع ف ي أوق ات بخت ف ة  لوالمتة م ات ع  متة م ة  الب  ليس لديه أصدقاء؟ ي مكنك التح د  ب ع جمي ع 
دك ع   ل تش  كةل ف   ق وبجموع  ات الةم  ل وتوزي  ع الأعوار عن  د للإجاا  ة ع    ه  ذه التس  اؤ ت، بمّ  ا ي س  اع

 الةمل ع ل المهمّات الدراإية. 
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 حياتهمفةها نقاش بواضيع بخت فة ب  واقع  ميت ،والمتة ماتمتة مة  ال م اجتماعات صفيّة لجميعينظّ ت 
أج   واء الثق   ة  اح ي   ة وأب   ان، وذل   ك يوج   د متة م   ة  والمتة م   اتالاحة   ث ي ت   ا  ف    ص المش   اركة لجمي   ع 

 وا حت ام بة  الط بة وي ةزّز الةلاقات فيما بةنهم.

 متعلمين والمتعلماتالعلاقات إيجابية مع جميع  بناء .3

أإ   اس  وجة   ل، ا، وبتق   دّبهم الأعائ   ي والتحص   ة ي ثانيا   أو ا  متة مة  والمتة م   اتلاالح    ص ع    ل ا هتم   ام ا   
وه   ذه اة     اغ     النظ     ع     أي اخ   تلاف أو أي ح   افز آخ    .  ،الح    ص ع    ةهم ك   ونهم أخ   وة أو أبن   اء

 :بناء علاقات ييجابية فيالنصائح 
 ع  ةهم اا إ م الأول عون الكني ة أو الألق اب  ة والمن اعا عند ااب الص ف،  متة مة  والمتة ماتالا بة حالت

 بهم.اهتمام المة م/ ة التي قد تكون غة  ب حبّبة أو ت شة  يلل تف يق، وهذا ي ؤكّد لهم 

  ع  ل تة  م اإ تةمال ك م ات ليةب  وا ع   بش اع هم ب دل  متة مة  والمتة ماتالالإصغاء اانتباه وبساعدة
 الييام ا عمال هدابة.

     به  م حت  ل خ  ارج الغ ف  ة الص  فية بث  ل: كي  ف ا هتم  ام اة    الأإ  ئ ة الشخص  ية الت  ي ت ش  ة  يل  ل  ط
 حالك الةوم؟ كيف كانت ل بة ك ة القدم البارحة؟ هل تحسّنت صحّة جدّتك الم يضة؟ 

  لأنها قد تحتاج يلل ععم بةنوي  ؛الجةد بنها وتةزيز حظ تغةّ ات ط بتك الس وكية والمة فية وا نفةالية
 .حتل تستم 

  حياتهم الةوبية.  بع الط بة وبشاركتهمقضاء اة  الوقت 

 ين الصف الذي تتم يعارته اط يقة فةالة، والذي يولد الس وك الإيجابي ويدعمه، هو الصف الذي فيه:
    ن يدهنة ف با ن يده وبا. 

 .نظه  لتلابةذنا با ن يده ونخب هم عنه 

 .عندبا نحصل ع ل با ن يده، نةب  ع  ابتناننا 

 لط يقة الملائمة والإيجابية.عندبا نحصل ع ل شيء آخ ، نتص ف اس عة، اا 

 
غة   الم غوب ة، حة ث  تل س  وكيا( يلل وجوع أربةة أه داف ل ط ب ة عن د يظه ارهم Dreikur’sويشة  عريكورز )

يمك    ل مة م  ة  التةاب  ل ب  ع ه  ذه الأه  داف ااتب  اع بجموع  ة ب    الإج   اءات القائم  ة ع   ل ا حت   ام المتب  اعل ب  ع 
 وتتمثل ب   غير المرغوبة تالسلوكيافي إظهار السلوكيات الإيجابية بدلًا عن المتة مة  التي بدورها ت سهم 
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 ( .0221بجموعة أعوات التة يم الجابع) .بة وت:الت عيب الإيجابي في الصف الجابع الصديق ل تة م .  

 الإق يمي ل ت بية في الدول الة بية. الةونسكوبكتب          
 Fariba, S., Hamid A., Jason, M., Hossein, B., Eva, F. (2015). Teachers as  

       Leaders: The Impact of Adler-Dreikur’s Classroom Management  
        Techniques on Students' Perceptions of the Classroom Environment and on   
        Academic Achievement. The Journal of individual psychology, 71(4). 
 Kim Gulbrandson. (2014), Three Ways to Foster a Positive Classroom Climate.  

      Committee for Children. 
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 (2/3نشرة رقم )
 طرق تحفيز المتعلم/ ة

 إيجاد جو آمن وداعم 
التة يمي ة  لنتاجاتبتنظيم الغ فة الصفية ونعاعة ت تةبها اما يتناإب بع ا / ةفي بداية الةام، عاعةا با يقوم المة م

ت تةبها وألوانه ا يبةث ان ن يحةث  متة مة  والمتة ماتالتدريس وت ؤثّ  الغ فة الصفية ع ل نفسية ال واإت اتيجيات
الت   ي يج   ب ع    ل ع    ل الش   ةور اال   دفء والم كي   ة وا نتم   اء ل ص   ف والمدرإ   ة ل   دى الط ب   ة. وب     أه   م الأب   ور 

 أخذها اةة  ا عتبار في عم ية التنظيم هذه بدى بلاءبة الغ فة الصفية للأنشطة الم خطط لها.  / ةالمة م

 ع ل توفة  جوّ آب  وعاعم ل ط بة هي:  / ةهناك أربةة أبور ت ساعدك كمة م
 بناء مجتمع صفّي قوي  .1

لمه ارات، وتك وي  الص داقات، وبث ل ه ذه يم نح أعض اءه ف  ص ص قل ا اا بص غ   اا الغ ف ة الص فية بجتمة  ت ةد
ببةض  هم ال  بة  ف  ي  /   ةوالمة م المتة م  ة  والمتة م  اتالص  داقات تجة  ل ب    بجتم  ع الص  ف ش  بكة ت   بط 

 علاقة عاعمة ل تةّ م، وي مكنك تقوية الةلاقات ب  خلال الييام االأبور ارتية: 
 الجم  اعي ف ي أنش  طة التة  ارف  توظي ف بجموع  ات الةم ل الزوجي  ة، أو المجموع  ات الص غة ة، أو الةم  ل

 والةمل ضم  ف يق. 

  لتة ي ف ا اقي زبلائه م ف ي الص ف اخ فة تهم الثقافي ة وع اعاتهم  المتة م ة  والمتة م اتيتاحة المجال أبام
 وتقالةدهم. 

  تكثي  ف الةم  ل المجتمة  ي لتوإ  يع رقة  ة الةم  ل التة  اوني، وذل  ك ب    خ  لال الزي  ارات المةداني  ة، والأعم  ال
 ها. التطوّعية، وغة  

 متعلمين والمتعلماتالتأسيس للفعالية والتةدير الذاتيين لل .2

يقوم ع ل أفكارهم وبةتقداتهم حول عم ية تةّ مهم، فشةورهم الإيجابي  المتة مة  والمتة ماتين أإاس تةّ م 
أثن  اء  اذاتيا   ألفي  اءنح  و ال  تةّ م يم  نحهم ف   ص تحدي  د أه  داف تةّ مه  م والس  ةي يل  ل تحييقه  ا، وذل  ك يجة ه  م 

التةّ م، ويزيد ب  تقدي هم لذواتهم عند تحقةق الأهداف. وب  هنا ي مك  بساعدة الط بة ع ل ذلك ب  خلال 
 تطبةق النصائح ارتية: 

  يش   ة ون اخب    ة النج   ا  بن   ذ ال ق   اء الأول، بمّ   ا يزي   د تق   دي هم لإنج   ازاتهم  المتة م   ة  والمتة م   اتجة   ل
 السااقة. 
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 فهناك اة  الط بة يحتاجون يل ل / ةالتي يجب أن يتمتع بها المة م صب ، فالصب  ب  أهم السماتلا ،
لأن هن اك الةدي د ب   الةواب ل  ؛مبتح ةل إبب الت خّ  أثناء صب ك منفسكأ واتشغ لا فوقت أطول ل تةّ م، 

 المتة قة االتةّ م السابق أو امهارات التفكة  أو حتل االتحفةز. فقط قم امساعدة الط بة ع ل التةّ م. 

 بةه م لمج ّ ع التة اطف،  وااغ  النظ  ع  ا ختلاف ات، ف لا تتة اطف ،المتة مة  والمتة ماتقبّل جميع ت
 أن قيمهم وبةتقداتهم حول الأبور قد تخت ف عمّا ت اه.  وابل تقبّ 

  لأن هذه الثقة إتجة هم يثقون ا نفسهم.  والمتة مات،االمتة مة  ق و ثالو 

  المتة م  ة  هم ا إ  مائهم، بمّ  ا ي ش  ة  اتن  اعبا ق  ل ب  دّة بمكن  ة، و  والمتة م  اتالمتة م  ة  حف  ظ أإ  ماء جمي  ع
 . ماا هتمام به والمتة مات

 استخدام لغة الجسد الإيجابية   .3

ع  ل  والمتة م ات يس اعد المتة م ة  إ ائل التة يمي ة ف ي الغ ف ة الص فية العن د توص ةل  الجس دلغة اإتخدام 
 : ذلكالتةّ م اشكل أفضل. وفيما ي ي اة  المباعئ التي تقوع يلل 

  التواص  ل البص   ي(Eye Contactالمة م :)يزي  د ب     ااص   يا  الط ب  ةتواصل ب  ع جمي  ع  /تال  ذي ي   /   ة
 ب  ا حت ام والمصداقية.  اا وح صهم ع ل التةّ م وي ضفي جوّ  المتة مة  والمتة ماتاهتمام 

 ( تة ابة  الوج  هFacial Expressions)ه  ي المفت  ا  ال   ئيس  /   ة: ا بتس  ابة الدائم  ة ع   ل وج  ه المة م
 وتحبةبهم في التةّ م.  المتة مة  والمتة ماتل احة 

 ( الإش  اراتGestures :)ا فت انتب  اه الط ب  ة يليه /تي   /   اورأإه /   احّ ك يديه /ت  ي  / الت  ي ال  ذي  /   ةالمة م   / ،
 متة م   ة  ل /    ايل   ل انتباهه /    اش   ة  الإش   ارات المس   تخدبة ب     قب هيسّ  نق   ل ال إ   ائل التة يمي   ة، وت   /توي    

 لهم.  / اواإتماعه والمتة مات

 ( الوقف ة ووجه ة الجس مPosture and Body Orientation :) والق  ب ب   ااعت دال /  ة وقف ة المة  م
المتة م   ة  ع    ل توص   ةل ال إ   ائل لجمي   ع  الح    صوب خ   اطبتهم جمية   اا وجه   اا لوج   ه ي ب   ةّ  ب   دى الط ب   ة 

 المتة مة  والمتة مات.يلل  / اونظ ه / اجسمه / ةوفي الحا ت الف عية ي وجّه المة م والمتة مات،

 ( الق بProximity:) ع ل ثقافة الب د الذي ي ي   المتة مة  والمتة ماتب   / ةيةتمد بدى ق ب المة م
أن يح   ص ع   ل تفهّ  م ثقاف  ة وع  اعات وتقالة  د ب   د  /   ةل  ذا يج  ب ع   ل المة م ؛فةه  ا والمتة م  اتن و المتة م  

المتة مة  الشخصي، وب  الأبور الدالّة ع ل توتّ   متة م/ ةوعدم اخت اق حةّز ال المتة مة  والمتة مات،
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ا رتجاف، وه زّ الأق دام أو الأرج ل، وتكتي ف الكفّ ة  أو الط بة الزائد ب   / ةعند ق ب المة م والمتة مات
 ، أو النفور. قالمقةد والتحديل الةدي ، والنق  ع 

 ( أاةاع لغويةParalinguistic ين تنايم الصوت وا هتمام االنب ة وعدم البقاء ع ل الوتة ة :) يزيد نفسها
 ب  فةالية اإتماع الط بة وي قّ ل ب  تشتّتهم.

 ( الفكاه  ةHumor:)  ت ة  د الفكاه  ة ب    الأعوات المهم  ة ف  ي الت  دريس، فه  ي ت خفّ  ف ب    الت  وت  والأج  واء
 والط بة بمّا ي يسّ  أجواء الةم ية التة يمية التةّ مية.  / ةالمشحونة والجابدة ل مة م

 المتعلمين والمتعلماتتحفيز  .4

 هي   المتعلمين والمتعلماتهناك ثلاثة عناصر مهمّة في تحفيز 
 توقّع النجاح  .1

ينبغ   ي ع    ل  المتة م   ة  والمتة م   ات، وب     أج   ل تحفة   ز  هعن   د تق   ديم ال   تةّ م هن   اك بة   اية  لإنج   از أهداف   
اة د ا نته اء ب   ال درس أن يكون وا  المتة م ة  والمتة م اتتوقّع ب   ت  /ي  شة  ب   البداي ة أن ه  /تأن ي   / ةالمة م

  يج ب أن  / ةةّنة. كما أن المة مقاعري  ع ل التساب بةارف، وصقل بهارات، وتكوي  اتجاهات وقيم بة
 المتة م  ة  والمتة م   اتبتااة  ة  /    اكتفي االإش  ارة يل  ل التوقّة   ات بن  ذ بداي  ة الوح   دة أو الحص  ة، ب  ل ع يه /تي  

 ال اجةة البنّاءة. ة ونج اء خطوات التقويم التكويني وتوظيف بهارات تقديم التغذي
 

 تطوير مجتمع التعلّم  .2

ع  ل بس توى بجتم ع  / ةالمجتمع ظهور قيم ا نتماء بة  أعضائه، وي مك  ل مة مين ب  أهم ع  ت تطوّر 
خ لال ت بي ة حاج ات أف  اعه   والمتة م ات ب المتة م ة  الغ فة الصفية أو المدرإة توطةد أط  ا نتم اء ل دى 

 حسب الفئات الةم ية، ولمة فة أب ز با ي مثّل الحاجات حسب الفئات الةم ية انظ  الجدول ارتي: 
 

 الحاجات الفئة العمرية 
1 – 12 

 سنوات 
 الموعّة، الدعم، الت لةد ع ل الإنجاز، المشاركة، القبول. 

11 – 13 
 سنة 

 عضوية المجموعة، قبول الأق ان، الإعجاب. 

14 – 18 
 سنة 

القب     ول، ا حت      ام، ا إ     تقلالية، تش     كةل بجموع     ة ب       
 الأق ان. 
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: الش  ةور االإنج  از، والنج  ا  ل جمي  ع، ورو  الم    ، ل متة م  ة  والمتة م  اتوب    أب   ز ب  ا ي قدّب  ه بجتم  ع ال  تةّ م 

 وبالنهاية صف هاعف وب نتج. 
 

 ترسيخ القيم في التعلّم  .3
لأنفسهم في الغ فة الصفية عند ا ندباج في الةم ية  والمتة ماتن و المتة مب  أهم الأإئ ة التي قد يس لها 

التة يمية التةّ مية "ب ا الييم ة الم ض افة ب   ه ذه البةئ ة الص فية؟ ب ا ال ذي إ إ تفةد بن ه اة د ذل ك؟" فم   هن ا 
كف ي يينبغي ع ل المة م تقديم الف ص ل ط بة لإنتاج أبور عم ية ب  أجل الشةور اييمتها وفوائدها. فقد   

عمل، أو قد   تنف ع الإجاا ة ع   الأإ ئ ة، ف التةّ م ذو المةن ل ي بن ل وي ص نع اص ورة ت دبج الط ب ة  حلّ ورقة
 .ل ةمل ع ل بهمات ت ساعدهم في وضع التةّ م في إياق عم ي ي مارإونه

 
 ( لإيجاد بيئة مُحفّزة للطلبةARCS)نموذج 

وه  و اختص  ار ل ك م  ات الإنج ةزي  ة (، ARCS( بتق  ديم نم  وذج ي س  مّل نم  وذج )John Kellerام ج  ون كة     )ق 
(Attention، Relevance، Confidence، and Satisfaction ) ي ش  ة  في  ه يل  ل أربة  ة ش   وط يج  ب

 توفة ها ب  قبل المة م ب  أجل ييجاع بةئة ب حفّزة ل ط بة، وهي: 

انتب   اه الط ب   ة؟ ب   ا ال   ذي ي ثة     أع    ل عرج   ات فض   ولهم  تال   ذي ي ف    اب    (:A: Attentionالانتب   اه )  .2
واهتم  ابهم؟ ق  د يك  ون ذل  ك ف  ي بحت  وى ال  تةّ م، وق  د يك  ون ف  ي ط يق  ة تق  ديم ه  ذا المحت  وى. ينّ ا إتقص  اء، 
وحلّ المشكلات، والتةّ م التةاوني، وغة ها ب  الأإالةب الحديثة التي ت تيح ل طالب المجا ت والب دائل ف ي 

 لث  الط ق فةالية في جذب انتباه الط بة وبالتالي تةّ مهم. التةّ م ت ةدّ أ
با ال ااط بة  بحتوى التةّ م وط يقة تقديمه احاجات واهتمابات وعوافع   (R: Relevance)ة الصل  .0

تةّ م الماعة؟ ينّ ربط باعة التةّ م وأإالةب  يف والمتة ماتن و المتة م؟ لماذا إة غب المتة مة  والمتة مات
 ت شة هم االحاجة يلل تةّ مها. ةالةوبي والمتة ماتالمتة مة  تدريسها احياة 

ع  ل المس اهمة ف ي الإنج از؟   ق اعري والمتة م اتالمتة م ة  ال ذي يجة ل  اب ( C: Confidenceالثةة ) .3
نق اط  واثقاف ة "أن ا أإ تطيع" ب ة  الط ب ة، التش ف وارب ب  ينجاز المهمة؟ ن و ق يببا الذي ي شة  الط بة ا نهم 

 هم في تجاوزها. و نقاط الضةف لديهم واععم وا، والتشفوعززوها والمتة ماتالمتة مة  قوّة 
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؟ با المساهمة التي قام بها وبالمتة م/ ةا حتفال االإنجاز  ماإبكانك فكي  (S: Satisfactionالر ا )  .1
وبط ق  موا حتفاء اإنجازه المتة مة  والمتة ماتلإتمام الإنجاز ع ل ألمل وجه؟ ين ععم تةّ م  المتة م/ ة
 ع ل الةيبات يزيد ب  عوافةهم نحو التةّ م اصورة كبة ة، وي شة هم اال ضا والتوافق الذاتةة .  التغلّب

 
 المراجع 

 الإبارات: عار الق م ل نش  ا بتدائيالبةئة الصفية في التة يم (.  0225بحمد وعثمان. )السواعي، قاإم و . 
 والتوزيع.        

 Daniels, E. (2010). Creating Motivating Learning Environment: What We  
     Can Learn from Researchers and Students. The English      
     Journal, 100(1), 25 – 29. 
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(2/4نشرة رقم )  
 أثر تةدير الذات على التعلم والسلوك

 (Self-Esteem) تةدير الذات
فيم ا يتة  ق بتوق ع  ا ه بجموعة ا تجاهات والمةتقدات التي يكونها الف ع ع   نفس ه عن دبا يواج ه الة الم المح يط

والقبول، وقوة الشخص ية، فتق دي  ال ذات يتش كل ب   خ لال الحك م ال ذي يص دره الف  ع ع  ل نفس ه  النجا  والفشل
 التي ي ى أنها تصفه ع ل نحو عقةق. ا تجاهاتبتضمنا 

 

 أنواع تةدير الذات
  تةدير الذات المرتفع 

 يمثل الصورة الإيجابية التي يكونها الف ع ع  نفسه. -

 الثقة االنفس ب تفةة. -

 قبول الذات عون أية ش وط. -

 السةي نحو التحسة  المستم  والتةابل اشكل جةد بع الإحباطات. -

  تةدير الذات المنخفض 

 االحب. يحظليشة  فيه الف ع ا نه غة  بقبول ب  قبل ارخ ي  و   -

   ي/ ت غب الييام ا عمال كثة ة. -

 سه/ا أقل بقارنة اارخ ي .  ي /تستطيع تحقةق الذات لأنه/ا ي ى نف -

 متعلمين والمتعلماتطرق وأساليب تسهم في تنمية الذات عند ال
 وبنها: المتة مة  والمتة ماتهناك الكثة  ب  الط ق التي يمك  ل مة م/ ة الييام بها ل فع الذات عند 

 .التة ف ع ل الط بة وبناعاتهم ا إمائهم 

  في تحييقها. موبساعدته والمتة مات  المتة مة لجميعوضع توقةات عالية 

  بثقة المة م/ ة بهم. مونشةاره والمتة ماتالمتة مة  توزيع المسؤوليات ع ل 

  متة مة  والمتة ماتتقديم التغذية ال اجةة الإيجابية ل. 

    المهمات التة يمية. نتاجاتتوضيح نتاجات التة م وش 

  لهم واحت ام بشاع هم.تقبل الط بة ك ف اع لهم قيمتهم ب  خلال ا إتماع 
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   بع ا بتةاع ع  المغا ة في المد ، التة اطف بةه م واإ تخدام ال ب ارات ال فظي ة  المتة مة  والمتة ماتبد
 اللائقة. 

 وسلوكهم والمتعلمات المتعلمينأثر تةدير الذات على تحصيل 
زاع  ين   ه ك م   اين الةلاق   ة ب   ة  بفه   وم ال   ذات والتحص   ةل وإ    وك الف    ع الإيج   ابي قوي   ة ووثيق   ة يذ يمك     الق   ول 

ا ب   ا يل  ل أن الأف    اع ذوي التحص  ةل الم  نخف  غالبا  راإ  ات وتش  ة  الديج  ابي يف  ي الث  اني اش   كل أح  دهما أث    
وو التحص  ةل الة  الي يل  ل تك  وي  يمة   ون يل  ل أن يكون  وا بش  اع  إ   بية اتج  اه أنفس  هم ف  ي ح  ة  يمة  ل الأف   اع ذ

 .يجابيةيبفاهيم وبشاع  

، حةث تب ة  أن الأطف ال ال ذي  المتة مة  والمتة ماتحةث يتم تشكةل تقدي  الذات في ب احل ببك ة ب  عم  
له م، وبالت الي  تقدي  ذات ع ال فك ان الأه ل نموذجا ايظه ون تقدي  ذات عالي عاشوا لدى آااء وأبهات لديهم 

 المتة م  ة  والمتة م  اتة، فالتق  دي  الة  الي ل   ذات عن  د المة م/   ة ي  نةكس ع   ل متة م/   ة نموذج  ا ل ف  إن المة م/   
 ب  خلال النمذجة.ييجابياا 

 
 المراجع 

 Malhi, R.  Singh, and Resoner, R. (2000). Enhancing Self – Steem 
Reengineering Yourself for Success in the New Millennium. Malaysia: 
Self-Esteem Seminars Sdn. Bhd.  

  (annajah.net) . تقدي  الذات Retrieved. 27 Feb 2021. 
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(2/0نشرة )  

 التخطيط

 مفهوم التخطيط

معين.  تاجنتخـذ من أجل تحقيق المحـددا التي تُ يعرف التخطيط في مفهومـه العـام بـأنـه: مجموعـة من التـدابير 
ومن هنا فإنه يتميز بالنظرا المســتقبلية والتنبا بمختل  المشــكلات التي يمكن مواجهتها والتحضــير للحلول في 
 حال وقوع هذه المشـكلات. وبرأ  هنر  فايول فإن التخطيط: "يشمل التنبا بما سيكون عليه المستقبل متضمناً 

وعرفه هيمز بأنه: "عملية إدارية متشــــابكة تتضــــمن البحث والمناقشــــة والإتقان، ثم  .المســــتقبل"لهذا  الاســــتعداد
 (.0222الطيب، فيه" ) مرغوباً  التي تنظر إليها باعتبارها شيئاً  نتاجاتالعمل من أجل تحقيق ال

المادية معينة ضــــــــــــــمن الإمكانات  نتاجاتجراءات تتخـذ لتحقيق الإ من مجموعـة ( بـأنـه0222وعرفـه الحـاج )
لاجتماعي ا من أجل توجيه التطور المجتمع وســيلة لإحداث التغير في. وهو والبشــرية المتوفرا بوســائل قياســية

 . محددا ضمن حيز من المكان والزمان المحدد نتاجاتوالاقتصاد  والسياسي بوسائل واعية لتحقيق 

 ينة.يتم بموجبه اتخاذ التدابير العلمية اللازمة لتحقيق أهدف مستقبلية مع اً علمي اً أسلوبوعليه يعتبر التخطيط 

 مستويات التخطيط

 مدىالتخطيط طويل ال: 
عملية برمجة للمحتوى الدراسـي بتقسيمه إلى مجموعات ذات خصائص مشتركة بغض النظر عن موضعه في 

 المحتوى الدراسي أو وقت التنفيذ.

 لمدىالتخطيط قصير ا: 
برمجة للمحتوى الدراسـي بتقسـيمه إلى وحدات صغيرا في در  أو عدا درو  ذات خصائص مشتركة؛ عملية 

 بحيث يمكن تنفيذها في وحدا زمنية صغيرا حصة أو عدا حصص.

 الفرق بين التخطيط طويل الأجل وقصير الأجل:
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خصـــوص من لعموم والفي الزمن المتوقع للتنفيذ من جهة، وا الفارق بين التخطيط طويل وقصـــير المدى يتمثل
جهة أخرى؛ فالخطة السـنوية أو الفصــلية تحتاج إلى زمن طويل لتنفيذها: سـنة دراســية أو فصـل دراســي كامل، 
بينما يتم تنفيذ الخطة اليومية في حصــــــة واحدا أو عدا حصــــــص على الأكثر؛ والخطة الســــــنوية أو الفصــــــلية 

ت والدقة ، في حين تتص  الخطة اليومية بالتفصيلاها وألفاظها وإجراءاتهانتاجاتتتص  بالعموم في مستويات 
عامر ) بعض التربويين يعتبرونها تصميماً لموق  صفي بعناصره ومكوناته بصورا مسبقةن إحتى في التنفيذ، 
 (.0227والمصر ، 

 أهمية التخطيط التربوي 

 لاســــــــــــــتراتيجيةاالنظام التربو  في  لقد فرض التخطيط التربو  نفســــــــــــــه، لما له من دور كبير في تحديد مكانة
 (:0221زريقات، )الآتية التربو  من خلال العناصر  التنموية الشاملة، ويمكننا إبراز أهمية التخطيط

 المعنوية والمادية والبشرية لمجتمعدور الإيجابي في التعرف على إمكانات اال. 
  والثقافيةتشخيص الواقع بمجالاته المختلفة، الاقتصادية والاجتماعية. 
 ي حاجات المجتمعالتربوية والتعليمية، وترتيبها حسب الأولوية التي تمثلها ف نتاجاتتحديد ال. 
 إلى خطط ومشروعات وبرامج تربوية وتعليمية نتاجاتترجمة ال. 
 ميــة لتحقيق متطلبــات تن الاختيــار بين البــدائــل المتوفرا في البرامج والوســـــــــــــــائــل والإجراءات مــا هو أنســـــــــــــــب
 .وما يناسب الإمكانات والموارد المتاحة ،لمجتمعا
  تي واســـــــتدراك مكامن الخلل ال ا،تمكين النظام التربو  من مســـــــايرا التطورات والاتجاهات التربوية المعاصـــــــر

 .وقعت في الماضي

 مهارات التخطيط

  وقابلة للقيا . تكون الأهداف واقعية بحيثتحديد الأهداف 
  الاقتصادية، والسياسية، والاجتماعية وظروف البيئة.دراسة العوامل المحيطة مثل العوامل 
 .تحديد المنفعة التي ستتحقق من وضع الأهداف 
 وضع السياسات والقواعد أثناء العمل. 
  الأهداف.جمع البدائل واختيار الأفضل لتحقيق 
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 هداف.تحديد الوقت اللازم لتحقيق الأ 
 تحديد الإمكانات المتاحة. 
 بة لتحقيق الأهداف.اختيار الاستراتيجيات المناس 

 مفهوم التخطيط للتدريس
مجموعة من الخطوات والإجراءات والتدابير التي يتخذها المعلم مســــــبقاً قبل تنفيذ الدر ؛ لتحقيق تعلم أفضــــــل 

 (.0221)عبد الحي،  لدى الطلبة
 

 أهمية التخطيط للتدريس

  تعتبر إدارا الوقت من الأمور المهمة في التخطيط للدّر  ســـواء على المســـتوى اليومي  :إدارا الوقتحســـن
في توضــــــيح الدر  خطوا بخطوا وتوزيع أقســــــامه بشــــــكل  ين والمعلماتأو الفصــــــلي، فهي تســــــاعد المعلم

 .متسلسل، وإعطاء كل در  حقه بالوقت المحدد والكافي له
 ملة بما لأنّه على دراية كا ؛ثقةً بنفسه /ـــــــــــــــــــــــــةر  يعطي المعلّمالتخطيط للد /ها:بنفسه /ــــــــــــةبناء ثقة المعلّم

يم أســـاليب تدريس حديثة؛ تقوم على مبدأ التعلوا به أثناء الحصـــة التدريســـية، خصـــوصـــاً إذا اتبع ون ســـيقوم
 الفعّال واستخدام آليات تعليمية جديدا.

  لطلبةاالقدرا على تقييم  والمعلماتمين ســــــــــــــيتيح للمعل :الدر  عند اتباع خطة در  مفيدا نتـاجـاتتحقيق 
صـــــول من قيا  و  مون والمعلماتبشـــــكل دقيق، ومعرفة فهمهم ومواءمة طريقة التدريس لهم، فيتمكّن المعل

 أهداف الدّر  للطلاب ومعرفة احتياجاتهم.
  زمة التخطيط المســــــبق للدر  عن طريق توفير المواد والوســــــائل التعليمية اللا :توفير المواد اللازمة للدر

في إعطاء الدر  أمرٌ مهم، فلا يتم اســــتئناف الحصــــة التدريســــية من أجل توفير المواد على حســــاب وقت 
 الحصة التدريسية، أو يتم تأجيل بعض الأفكار فيتشتت الطلبة لعدم شرح الأفكار بالتسلسل المطلوب.

  حلول في إيجاد ال لمعلماتين واالمعلم يســـــــاعد التخطيط للتدريس :مواجهة المشـــــــاكل المتوقعة أثناء الدر
مشــــــــكلة محتملة يمكن أن تنشــــــــأ أثناء إعطاء الدر ؛ كتوجيه أســــــــئلة تفاعلية، ومناقشــــــــات  ةالمناســــــــبة لأي

ظهور ضـــــــــع  لدى الطلبة في أمر معين، فيجب أن  أو  ،بين الطلبة؛ تتعلق بموضـــــــــوع الدر  توحوارا
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ــــــةتكون لدى المعلم ـــــــ وتساعد في رفع مستواهم الدراسي للحد  خطط علاجية تناسب هذا النوع من الطلبة، /ـ
 المطلوب، دون أن يُعيق مسار الخطة الدراسية العامة.

 الجدد اســـــــــــتخدام خطط معلمين ذ  خبرا والمعلمات يمكن للمعلمين :الجدد والمعلمات مســـــــــــاعدا المعلمين 
 في التدريس. وكفاءا عالية

 يتم من خلال التحضـير للأنشطة والمواد اللازمة بالوقت المراد، فلن يكون هناك وقت  :القضـاء على الملل
خطة يتعلمونه، فاتباع خطوات ال ءشــيضــائع أثناء إعطاء الدر ، فيشــعر الطلبة بالملل بســبب عدم وجود 

 الدراســــــية تعمل على نمو عنصــــــر التشــــــويق لدى الطلبة؛ لأنّ جميع هذه الخطوات تم تحضــــــيرها مســــــبقاً،
ـــــة ووضعها بالتسلسل المناسب، فلن يضطر المعلم ــــــ فقط لإمضاء الوقت دون أ  فائدا  ءشيلإعطاء أ  /ـ

 .يحصل عليها الطالب

 متطلبات النجاح في التخطيط للتدريس
  ــــــــة: ويقصد بها حصول المعلمالطلبةمعرفة ـــــــــ  طلبةالعلى معلومات شخصية أساسية، التي تخص جميع  /ـ

 نفسية والجسدية.ومعرفة قدراتهم العقلية وال
  تحليل المحتوى بصورا صحيحة.بدراسة المادا و  المعلم/ــةمعرفة المادا الدراسية: أ  أن يقوم  
 ئةالبيإلى معرفة شــاملة ب يحتاجفإنه ، بالتخطيط للتدريس /ـــــــــــــــــــــــــــــــةمعرفة البيئة الصــفية: عندما يقوم المعلم 

فّر ريس، وتو ، وحجم مقــاعــد التــدالطلبــةشــــــــــــــرح الــدر ، وذلــك يتمثــل في عــدد بالصــــــــــــــفيــة التي يقوم فيهــا 
 وتوفر الوسائل التعليمية. الإمكانيات المادية

  ومهميســـــــــــــي التربوية؛ لأن ها متطلب رئ بالنتاجاتيجب الإلمام  للتخطيط للتدريسية: و الترب النتاجاتمعرفة 
رؤيــة التعليم والأهــداف التربويــة العــامــة،  واأن يعرف المعلمين والمعلمــاتفي عمليــة التــدريس، ويجــب على 

 .ي مرحلة التدريسوالغاية من التخطيط ف
 .المعرفة باستراتيجيات التدريس المختلفة والحديثة وكيفية تطبيقها 
 .اختيار استراتيجيات التقويم المناسبة وتصميم أدوات التقويم المناسبة لها 
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 والمعلمات أثناء التخطيط للتدريسالأخطاء الشائعة التي يقع فيها المعلمون 
قد يقع المعلمون والمعلمات في مجموعة من الأخطاء أثناء التخطيط وتنفيذ التخطيط للتدريس وأهم هذه 

 الأخطاء:

 رو  بشكل يومي.عداد والتخطيط للدإهمال الإ 
  ين.، والاستمرار على نمط معللتدريسعدم الابتكار في التخطيط 
  واقتناعهم بعدم ضرورا الإعداد اليومي للدر  ،لأهمية التخطيطعدم إدراك بعض المعلمين. 
 على الحصص ومراعاا أوقات الاختبارات والمراجعة المحتوى الدراسيدم الدقة في توزيع ع. 
 .عدم الرجوع إلى التقويم السنو  المدرسي لمعرفة مواعيد العطل الرسمية والتخطيط بناءً عليها 
  لنتاجاتاالدراسي لتكون نبراساً له عند صياغة وتنفيذ  والمبحثمرحلة العامة لل النتاجاتعدم تسجيل 

 .الخاصة في الحصة
  ًعدم تسجيل السلبيات الناتجة عن الخطة الحالية لتلافيها مستقبلا. 
  التركيز على جانب واحد عند وضع النتاجات التعليمية )كالتركيز على الجانب المعرفي مثلًا( وإهمال

 )الوجداني والنفس حركي(.الجوانب الأخرى 
 .عدم مراعاا الفرق الفردية بين الطلبة أثناء التخطيط للتدريس 
 .إهمال استخدام الوسائل التعليمية وعدم توظيفها في التخطيط للتدريس 
 .التركيز على تصميم التعلم القائم على الأنشطة الكثيرا غير الموجهة 
 هاجالتركيز تصميم التعليم القائم على تغطية المن 

 مفهوم التصميم للتعلم
الإطار الذ  يدعم خبرات التعلم، ويشـير إلى اختيارات مدروســة حول ماذا ومتى  :( بأنه0220عرفه الحموز )

وأين وكيف يتم التدريس، ويجب اتخاذ قرارات بشـــــــــــــأن المحتوى، والهيكل والتوقيت والاســـــــــــــتراتيجيات التربوية، 
ة من أجل دعم موتسـلسـل أنشـطة التعلم، ونوع التقييم وتواتره في الدورا، فضـلًا عن طبيعة التكنولوجيا المستخد

 التعلم.
عليمه؟ ما الذ  أحتاجه لت :التفكير فيما وراءوالمعلمات تطلب من المعلمين تعملية مقصــــــــــودا تصــــــــــميم التعلم 
هي أفضــــــــــل طريقة لتعلم وفهم هذا المفهوم للمتعلمين؟ وإنه يحول تركيز التعليم من مجرد  فيماوالتفكير بعناية 

 والمتعلم الكاملة.    تقديم المحتوى إلى تشكيل تجربة المعلم
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 (2/3/2نشرة )

 أنواع الخطط المدرسية

لمهارا وذلك لأن إتقان تلك ا ؛ين والمعلماتمن المهارات الأســــــــاســــــــية بالنســــــــبة للمعلم للتدريستخطيط اليعتبر 
غة وتنظيم تتابع الخبرات، وصــــــــــــــيا ،تحليل المحتوى  :مثل ،الكثير من مهـارات التدريس الأخرى  يتطلـب إجـادا
 التعليمية المحددا والواضــحة، واختيار أســاليب التقويم المختلفة و إعدادها، وكذلك اســتخدامها للكشــ النتاجات 

بـارا عن ع انهــدب التربو  العلمي، بــأتعرف الخطــة التــدريســــــــــــــيـة في الأ، و عن مـدى تحقيق الأهـداف التعليميــة
ـــــــــــــــةيضــعها المعلم التي مجموعة الإجراءات التنظيمية المكتوبة ــــــــــــــــ  حقيقاً وت ،لنجاح العملية التدريســية ضــماناً  /ـ

ي ، وبالتال/ـــــــــــــــــةخطة مرشدا وموجهة لعمل المعلم انهعليميــــــــة المنشـــــــــودا وهي توص  بأتللأهداف المدرسية ال
والتغيير  عديلللت تطبق بصورا حرفية بل يجب أن تتســـم بالمرونـــة والاســـتعداد ماتتعلي ليســـت قواعـــد جامـــدا أو

 .والتطوير
/ها ـفتهحسب فلسمعلم/ــة لآخر فقد تختل  من  ياتهابالنسبة لأنواع الخطط التدريسية ونماذجها ومستو  أما

 .لخإ...  /ها، أو طريقة تدريسه/هاالتربوية، أو إعداده /هاونظرته
 يذكر خبراء المجال أربعة أنواع من الخطط المدرسية وهي:وبوجه عام 

 فصليةأولاا: الخطة ال
 كامل. دراسي فصل هي تصور مكتوب موثق لعمل المعلم خلال

 فصليةفوائد الخطة ال
  الدراسي. فصلتصوراً واضحاً عن عملهم طوال ال والمعلماتالمعلمين تعطي 
  التي أعدوها. نتاجاتفي إعداد الوسائل والأنشطة اللازمة لتنفيذ ال والمعلماتالمعلمين تساعد 
  ا ياد  إلى للطلبة مم اســيقدمونهفي توزيع الوقت بعدالة بين الموضــوعات التي  والمعلماتالمعلمين تســاعد

 بسهولة. نتاجاتتحقيق ال
  على  ز أســــــــاليب التقويمتكحيث تر  ،الامتحاناتفي بناء  والمعلماتالمعلمين الإعداد الدقيق للخطة يســــــــاعد

 التي وضعوها في خطتهم. نتاجاتال
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 بناء الخطة الفصلية
 بد للمعلم/ــة من: لا فصليةالخطة ال بناءل
  بداية الفصــــــــل ونهايته ومعرفة عدد وحدات الكتاب وطول  تحديد لا بد من ببناء الخطة الفصـــــــليةقبل البدء

 .الوحدات وتقسيم الزمن بما يناسب الوحدات
  ل.أ  نموذج غيره غير مقبو  نإحيث ، وعليه شعار الايزوا الخطة الفصلية بنموذجالالتزام 
 شهر فهذا غير مقبول أو ولا تكتب أسبوعان ،07/1الى  2/1من  خ، مثال:الفترا الزمنية تكتب بالتاري. 
 ( النتــاجــاتالعمود الأول) لأنهــا خطــة عــامــة  ؛نتــاجــان فقط أو من كــل در  نتــاج يكتــببحيــث  تكتــب عــامــة

لخطة في افي الخطة اليومية )التحضـــــــــير( وليس كاملة للدر  النتاجات في حين تكتب وليســـــــــت خاصـــــــــة 
 الفصلية.

 فيها تب يكلا ، و كتاب معين ،خارطة ،معجم :مثلاً ، تكتب المواد والتجهيزات )مصــــــــادر التعلم( العمود الثاني 
 لذلك يجب ؛معلومة ةمنها أي الطلبةلا يأخذ  :أ  ،ليســــــــت مصــــــــادر تعلمو أو الطباشــــــــير فهي أداوات  اللوح

 التفريق بين مصادر التعلم وبين الأدوات.
 في  المعلماتو  المعلمون ســـــيوظفها تكتب الاســــتراتيجيات العامة التي  )اســــتراتيجيات التدريس( العمود الثالث

ا ، وهنا يذكر اســم الاســـتراتيجية فقط دون تفصـــيل في إجراءاتهأغلبها يتكرر في كل الوحداتو  تدريس الوحدا
 لأن التفصيل في الإجراءات يكون في الخطة اليومية. 

 من العمودر خالآفي القسم  تقويم العامة أما الأدوات فتكتبتكتب استراتيجيات ال )التقويم( العمود الرابع. 
 ام رائية والإضافية للوحدا التي يتوقع المعلم/ــــــــــــــــة القيالأنشطة الإث فيهكتب تُ  )أنشطة مرافقة( العمود الخامس

 زيارا متح  أو تصميم بحث ...إلخ. :مثل ،بها عند تنفيذ الوحدا
 لمعلمون حيث يقوم ا ا لبعد الانتهاء من تدريس الوحدايترك فارغً  الأخير )التأمل الذاتي حول الوحدا( العمود

 والمعلمات بتأمل إجراءاتهم في تدريس الوحدا ووضع تغذية راجعة عليها في هذا العمود.

 فصليةمكونات الخطة ال
 .عنوان الوحدا الدراسية 
  بالوحدا الدراسية. الخاصةالنتاجات 
  بالوحدا. الخاصةمصادر التعلم اللازمة لتحقيق النتاجات 
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  سيستخدمها المعلم/ــة لتحقيق نتاجات الوحدا.استراتيجيات التدريس التي 
 .استراتيجيات وأدوات التقويم اللازمة للوحدا 
 .الأنشطة المرفقة 
 (.0221)زريقات،  .التأمل الذاتي 

 ثانياا: نموذج التخطيط العكسي )التصميم العكسي(
 بشــــــــمولية للوحداتعلى النظر  والمعلماتالمعلمين طريقة لتخطيط الوحدات والمواضــــــــيع الدراســــــــية، تســــــــاعد 

 لنهائي،ا نتاجالدراســـية والموضـــوعات الأســـاســـية. الأســـا  المنطقي الذ  يحفز التخطيط العكســـي هو البدء بال
خطيط الت يســــــــــــــاعدحيث  تدريبية،بـدلًا من البـدء بـالدر  الأول الذ  يتم تســــــــــــــليمه زمنياً خلال وحدا أو دورا 

على تصـــميم ســـلســـلة من الدرو  والمشـــكلات والمشـــروعات والعروض التقديمية  المعلمين والمعلمات العكســـي
تعلم ما  :أ  ؛الأكاديمية لدورا أو وحدا نتاجاتالذين يحققون ال طلبةال من قبلوالواجبات والتقييمات التي تنتج 

 كان من المتوقع أن يتعلموه في الواقع.
تعلم( النهائي )ال نتاجء دورات ووحدات تركز على العلى إنشــــا المعلمين والمعلماتيســــاعد التصــــميم العكســــي 

لتصــــــــــــــميم فإن ا بديهية،النهاية" غالبًا ما تكون عملية غير  منبـدلًا من العمليـة )التـدريس(. نظرًا لأن "البـدايـة 
بنية يمكنهم اتباعها عند إنشــاء المناهج الدراســية والتخطيط لعملية التدريس  المعلمين والمعلماتالعكســي يمنح 

 تــاجــات؛النبهم. قــد يجــادل المــدافعون عن التخطيط التقليـد  بــأن العمليــة التعليميــة يجــب أن تخــدم  خـاصــــــــــــــةال
 ألا تحددها العملية. يجب- طلبةلل والنتائج- نتاجاتال

فإن عملية  آخر،في حين أن الأساليب قد تختل  بشكل كبير من مدرسة إلى أخرى أو من معلم/ـــــــــــــــــــــــــــــــــة إلى 
 التصميم العكسي تتخذ ثلاثة خطوات مقسمة على النحو الآتي:

 الخطوة الأولى: تحديد النتائج المرغوبة 
  بتحديد الفهم المســـــــــــــتدام للطلبة، أ  بتحديد المعارف والمهارات التي ســـــــــــــتبقى مع  والمعلماتن و المعلميبدأ

 .أذهانهمالطلبة وينتقل أثرها إلى حياته وتبقى لفترا طويلة في 
   ا أو قائمة بالمعرفة والمهارات والمفاهيم الأســــاســــية التي يحتاج ال والمعلماتن و المعلمينشــــ إلى  لبةطفهرســــً

 تعلمها خلال وحدا معينة.
  المعارف والمهارات العامة التي قد يتعلمها الطلبة أثناء هذه الوحدا. والمعلماتن و المعلميحدد 
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 الخطوة الثانية: تحديد دلائل الفهم
   دائهمأو بتحديد أدوات التقييم لفهم الطلبة  والمعلماتن و المعلميقوم. 

 الخطوة الثالثة: تحديد أنشطة التعلم
  بعد ذلك بإنشاء سلسلة من الدرو  والمشروعات والاستراتيجيات التعليمية الداعمة  والمعلماتن و المعلميقوم

 المرجوا للوحدا. نتاجاتواكتساب المهارات بشكل تدريجي إلى ال طلبةإلى نقل فهم ال تهدفالتي 
  خلال  التكويني التي سيتم استخدامها للتحقق من الفهم والتقدمالتقويم استراتيجيات  والمعلماتن و المعلميحدد

ئلة تقنيات طرح الأســـ من-إلى مجموعة متنوعة من الأســاليب  التقويم التكوينيمدا الوحدا )يشــير مصـــطلح 
ياجات التعلم، واحت الطلبة،عملية فهم  تقييمات -يستخدمها المعلمون لإجراء  التي-إلى الاختبارات القصيرا 

والتقدم الأكاديمي أثناء الدر ، أو الوحدا، أو الدورا، غالبًا لأغراض تعديل الدرو  وتقنيات التدريس لجعلها 
 أكثر فعالية(.

 لمعلمات بعد ذلك بمراجعة خطة الوحدا المســــــــتقبلية والتفكير فيها لتحديد ما إذا كان من قد يقوم المعلمون وا
ا الآخرين أيضــــــــــــــً  المعلمين والمعلماتالتعلم المطلوبة. قد يُطلب من  نتاجاتالمحتمل أن يحقق التصــــــــــــــميم 

 مراجعة الخطة وتقديم ملاحظات بناءا من شأنها أن تساعد في تحسين التصميم العام.

 https://www.edglossary.org/backward-design/ 
 : الخطة اليوميةثالثاا 

 تاجاتن، وقوام هذه العملية تحديد النتـاجـاتهي عمليـة تصــــــــــــــور مســــــــــــــبق للموق  التعليمي التعلّمي لتحقيق ال
 .طلبةواختيار أساليب تحقيقها وتقويم مدى تحققها في فترا زمنية معلومة ولمستوى محدد من ال

د لتحســــين أدائهم لدر ح واح والمعلماتن و المعلمهي ذلك المســـتوى من التخطيط القصــــير المدى الذ  يضـــعه 
 .أو مجموعة من الدرو  التي تكوّن فيما بينها وحدا دراسية

 فوائد الخطة اليومية
  لوســـــــائل ا من حيث إعدادفي توضـــــــيح رؤيتهم لما يريدون تحقيقه لدى الطلبة،  والمعلماتالمعلمين تســـــــاعد

 بثقة أكبر بأنفسهم ويحصلون على ثقة الطلبة بهم. مما يشعرهموالأدوات التي يحتاجون إليها، 
 .التخطيط يسهل عملية التعلم سواء فيما يتعلق بدور المعلم/ــة أو الطلبة 
 المناهج التي يخططون لتدريسها. نتاجاتمعرفة  في والمعلماتالمعلمين  تساعد 
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 اعلى تحليل محتوى المواد التي يدرسونه والمعلماتالمعلمين  تساعد. 
 في توظيف الجهد والوقت والاقتناع بهما. والمعلماتالمعلمين  تساعد 

 مكونات الخطة اليومية
 . المبحث )المادا الدراسية(، عنوان الوحدا، عنوان الدر 
 . عدد الحصص المخصصة لهذا الدر 
 سابقة ذات العلاقة.التعلم القبلي: من خلال الربط مع الدرو  ال 
  بالدر . الخاصةالنتاجات 
 . مصادر التعلم )المواد والأدوات والتجهيزات( اللازمة لتحقيق نتاجات الدر 
 نتاجاتالاستراتيجيات المتبعة لتحقيق ال. 
 .استراتيجيات التقويم وأدواته 
 .الزمن المخصص لتحقيق كل نتاج 

 والخطة الإثرائية : الخطة العلاجيةرابعاا 
ة ، حيث تستخدم الخطط العلاجيللطالب/ــة التحصيليواحد فقط وهو رفع المستوى  نتاجخطة تعتمد على 

ا لدى تستخدم لإثراء نقاط القو فلمعالجة نقاط الضع  لدى الطلبة الضعاف تحصيلياً، أما الخطط الإثرائية 
 الطلبة المتميزين.

 أهم أسباب نجاح الخطة
كة في زا، مشار ونفسي للطالب/ــــــــــة )إشادا خطية، شكر مُعلن، جائ معنو  ومن أساليبه: دعم  ،ربطها بـــــالتعزيز

 والتعزيز مبني على تحسن أداء الطالب/ــة. (،دور قياد ... إلخ
 الإثرائيةالخطط أهمية الخطط العلاجية و 

 .معالجة الضع  الملحوظ 
  مستوى التحصيلي.الرفع 
 .إثراء نقاط القوا والعمل عليها 

 مكونات الخطة العلاجية
 المهارات التي لم يكتسبها الطالب/ــة مواطن الضع :. 
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 .أسباب الضع : البحث عن أسباب الضع  وحلها 
  خطوات التنفيذ: وتشـــــــمل البرامج أو الأنشـــــــطة العلاجية المســـــــتخدمة لعلاج مواطن الضـــــــع  والمتوافقة مع

 قدرات الطالب/ــة لرفع مستواهم التحصيلي.
  صد للمستوى التحصيلي في خط زمني خلال فترا تنفيذ الخطة.التقويم: الر 
 .الملاحظات: مدى تحسن الطالب/ــة أو هل تحتاج الخطة لتعديل أو تغيير 

 مكونات الخطة الإثرائية
 .مواطن القوا: تحديد المهارات التي تمثل نقطة قوا لدى الطالب/ــة 
 بة المعلم/ــــــــــــــــــــــة للاستفادا وإثراء نقطة القوا لدى الطل خطوات التنفيذ: وتشمل البرامج والأنشطة التي سيتبعها

 الموهوبين، من خلال:
 تكليف الطلبة المتفوقين بإعداد أوراق عمل تخدم المنهج الدراسي. -
 خلال إعطاء جزء من الحصة الدراسية. وذلك من” المعلم الصغير” تنفيذ برنامج  -
 .الأداء المتدني   ذو  الطلبةومتابعة المتفوق برعاية  /ــةتكليف الطالب -
 .والوزاراتشجيع الطلبة على الاشتراك في المسابقات على مستوى المنطقة  -
 .الطلبة المتفوقين والموهوبين عبر مواقع التواصل الاجتماعينجازات إو عرض مساهمات  -
 مجالات متنوعة. والموهوبين فيتنفيذ دورات تدريبية للطلبة المتفوقين  -
 فية لتعليق صور المتفوقين.عمل لوحة شرف داخل البيئة الص -
 (.0221)آدم،  كل فصل دراسي والموهوبين نهايةتكريم الطلبة المتميزين دراسيا  -

 مراجع النشرة:
 .العين: دار الكتاب الجامعي. لتخطيط التربو  والتنمية البشرية.ا(. 0221عصام ) آدم 
 .جرير.دار عمان:  .2ط، التدريب على إعداد الخطط التربوية(. 0221محمد نايف ) زريقات 

 https://www.edglossary.org/backward-design/ 
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(2/4/2نشرة )  

 تحليل المحتوى الدراسي

التحليل يعني أن الشــيء يتكون من عناصــر ومكونات وأجزاء تشــكل بمجموعها وتولفها وتناغمها ذلك الشــيء. 
وإن تحليل الكتاب المدرسي يعني أن الكتاب من وحدات دراسية محددا، كل وحدا تتحدث عن موضوع معين. 

في  قد يتم تدريســـه للطلبة أما المحتوى الدراســـي فهو ذلك الموضـــوع أو النص الذ  يتكون من عناصـــر وأجزاء
يعد المحتوى الدراســـــــــــــي أهم مكونات المنهج، لذا فإن تحليله يجعل حصـــــــــــــة واحدا أو في أكثر من حصـــــــــــــة. 

ــــــ/ينالمعلم ـــــــ ــــــاتقادرين اتـ بشكل يساعدهم على و  على نحو معين على تنظيم مجموعة المعارف والمهارات / ـ
 .تحقيق النتاجات المخطط لها

 الدراسي مفهوم تحليل المحتوى 

 التحليـل لغـة: التجزئـة.

 صطلاحاً: تجزئة الشيء إلى مكوناته الأساسية وعناصره التي يتركب منها.االتحليل 

 المعلمينأما المحتوى الدراسي فهو ذلك الموضوع أو النص الذ  يتكون من عناصر وأجزاء، والذ  يقوم 
  راضه مع الطلبة.واستع بتدريسه والمعلمات

التي يمكن أن تحقق الأغراض  والاتجاهاتالقيم، و المهارات، و بأنه مجموعة المعارف، ويعرف المحتوى 
 التربوية.

يعتبر المحتوى من أهم مكونــات المنهج الــدراســــــــــــــي وفيــه تنظم مجموعـة المعـارف والمهــارات على نحو معين و 
 .لهاالمخطط  نتاجاتيساعد في تحقيق ال

مجموعة الأسـاليب والإجراءات الفنية التي صممت لتفسير وتصنيف مصـطلح تحليل المحتوى بأنه:  عُرِّف  وقد 
 المادا الدراسية بما فيها النصوص المكتوبة والرسومات والصور والأفكار المتضمنة في الكتاب أو المنهاج.

 أهمية تحليل المحتوى 
 .إعداد الخطط التعليمية الفصلية واليومية 
 التعليمية التعلمية. نتاجاتاشتقاق ال 
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 .اختيار الاستراتيجيات التعليمية التعلمية المناسبة 
 .اختيار الوسائل التعليمية والتقنيات المناسبة 
 .بناء الاختبارات التحصيلية وفق الخطوات العلمية 
 .تصنيف عناصر المحتوى لتسهيل تنفيذ الخطة 
 

 :الدراسيالمحتوى تحليل عناصر 

 :الآتيةيتكون المحتوى الدراسي من العناصر 

 :تعرف المفاهيم بأنها )صـــــــور ذهنية تشـــــــير إلى مجموعة من العناصـــــــر المتقاربة  المفاهيم والمصاااااطلحات
 .معينعلى إطلاقه على شيء  الاتفاقويعبر عنها بكلمة أو أكثر(، أما المصطلحات فهي ما تم 

 :أم لاوا يستعملونها في اللغة سواء كان الطلبةيعرفها هي حصيلة الكلمات التي  المفردات. 
 عرف الحقيقة بأنها عبارا عن بيانات أو أحداث أو ظواهر ثبتت صــــــــــــــحتها، أما الأفكار : تُ الحقائق والأفكار

 هي مجموعة حقائق عامة تفسر الظواهر أو العلاقات.ف
 التعميم بأنه عبارا تربط أو توضح العلاقة بين مفهومين أو أكثر يعرف: التعميمات. 
 ها الحكم على المواق  أو الســلوك، أما الاتجاه فهوئر التي يتم في ضــو : القيم هي المعاييالقيم والاتجاهات 

مفهوم فرد  شــخصــي يحدد ميول الإنســان نحو الأشــياء أو الأشــخاص أو المواق  فياثر في ســلوكه نحوها 
 .المختلفةويعمل على توجيه هذا السلوك في المواق  

 التي يقوم بها الطلبة وتعرض الطلبة لخبرات تربوية مقصــــــــودا  والعملية: وهي الممارســــــــات العقلية المهارات
 .لهاومخطط 

  التوضيحيةالرسومات والصور والأشكال. 
  والأسئلةالأنشطة والتدريبات. 
 

 طرق تحليل المحتوى 
 :مثل ،تقوم على تجميع العناصـــــــــــر المتماثلة في المادا الدراســـــــــــية في مجموعة واحدا الطريقة التجميعية: 

 ...إلخ. مجموعة المفاهيم، مجموعة الرموز، مجموعة التعليمات
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 :عات إلى هذه الموضـــو  ةتقوم على تقســـيم المادا الدراســـية إلى موضـــوعات رئيســـية ثم تجزئ طريقة التجزئة
 .موضوعات فرعية

ل يــومن الجـدير ذكره أن طريقــة تحليـل المحتوى تختل  تبعــاً للغرض منهــا، فمـا ســــــــــــــبق ذكره يتم في حـالــة تحل
المحتوى لغرض التخطيط، أمـا تحليل المحتوى لغايات وضــــــــــــــع الاختبار فله طريقة أخرى تعتمد على نتاجات 

 وسيتم تفصيلها عند الحديث عن بناء الاختبارات )المساق التاسع: التقويم وبناء الاختبارات(.
 
 

 مرجع النشرة:
  تحليل كتب التربية الوطنية للمرحلة الأسـاسـية الدنيا في المنهاج الفلسـطيني )دراسة . )0221سـمية ) .هند

 .فلسطين .نابلس .جامعة النجاح الوطنية .رسالة ماجستير غير منشورانقدية(. 
 https://www.aalmutlaq.com/  Retrieved on 20 Oct 2021 
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كيفية صــــــــياغة 
الــــــــنــــــــتــــــــاجــــــــات 

 التعليمية
 تصاغ النتاجات التعليمية في ثلاث صور وهي:

 الصورا المبسطة. .2
 الصورا الوسطية. .0
 الصورا المركبة. .3

ولتحديد كيفية كتابة النتاجات في كل من الصــــور الســــابقة لا بد من الإشــــارا إلى أن العناصــــر التي قد تتوافر 
( حيث يعبر كل حرف A، B، C، Dفي كتابة أ  نتاج تعليمي قد صـــــــيغت في الحروف الأربعة الإنجليزية )

 على النحو الآتي: صر من عناصر صياغة النتاج التعليميعن عن
  المتعلم أو( المســـتمعAudience ويقصـــد بهم الطلبة ويمكن الاقتصـــار على كتابة: يتوقع من الطلبة في :)

، لبـــةطكـــل النتـــاجـــات التعليميـــة ينبغي أن تكون متمركزا حول النهـــايـــة الـــدر  أن يكونوا قـــادرين على...، ف
 أو فهمه. بهالقيام  طلبةفالنتاج الفعّال يشرح كل ما هو متوقع من ال

 ( الســـــلوكBehavior :)النتاجات التعليمية على شـــــكل نتيجة ســـــلوكية قابلة للملاحظة حيث يجب أن  كتابة
 من القيام به.  لطلبةتقوم النتاجات التعليمية بوص  ما سيتمكن ا

 ( الشــــــــــروطConditionsينبغي أن تكون النتاجات محددا وتســــــــــ :)توقعاً واحداً أو مظهر فهم معينّ،  تهدف
 لبةطتقوم بتحديد الحالة، والأدوات، والمراجع والوسائل المساعدا التي سيتم تزويد الوينبغي على الشروط أن 

 بها خلال التعلم.
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 ( المعـاييرDegree ،يجـب أن يكون كـل نتـاج تعليمي قابل للقيا  ويتضــــــــــــــمن معياراً لتقييم أداء المتعلم :)
 يح. المتعلم ليتم الحكم عليه بشكل صح المقبُولة من أداء درجة الأداءوعاداً تقدم المعايير معلومات لتوضيح 

 وعليه؛ فإن صور صياغة نتاجات التعلم تتفاوت في العناصر التي تتكون منها على النحو الآتي:
 تتضمن عنصرين هما: الصورة المبسطة :A + B 

 مثال: يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين على:
 رسم مسار الشعاع الضوئي.

 
  تتضمن ثلاثة عناصر هي:  الوسطية:الصورةa + B + D 

 مثال: يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين على:
 رسم مسار الشعاع الضوئي بدقة.

 
 تتضمن العناصر الأربعة كافة وهي: الصورة المركبة :A + B + C + D 

 مثال: يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين على:
 مسار الشعاع الضوئي بعد انعكاسه على مرآا مستوية بدقة.رسم 

 أبرز الأخطاء الشائعة في صياغة نتاجات التعلم
 صياغة النتاجات في صورا نشاط التعلم وليس في صورا نتاج التعلم المتوقع. .2

 مثال: أن يشاهد الطلبة فلماً وثائقياً عن المجموعة الشمسية.
 مض.صياغة النتاجات بشكل غير واضح وغا .0

 مثال: أن يدرك الطلبة الأعداد الزوجية.
 صياغة نتاجات مركبة؛ أ  تتضمن أكثر من سلوك. .3

 مثال: أن يذكر الطلبة أركان الوضوء ويعددوا مبطلاته.
ـــــــــة وليس في صورا نتاجات تعلم  .0 ــــــــــ صياغة النتاجات في صورا هدف نشاط التدريس الخاص بالمعلم/ـ

 الطلبة.
 مة الطويلة.مثال: شرح خطوات حل مسائل القس
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 (0/3نشرة )

 مجالات النتاجات التعليمية

 (Bloomوفق تصنيف بلوم المحدث )أولاا: نتاجات التعلم المعرفية 
وهي الأهـــداف التي تعنى بـــالمعلومـــات والحقـــائق والمفـــاهيم والمصــــــــــــــطلحـــات والمبـــادئ والقوانين والنظريـــات 
والفرضــــــــــــيات والمعاني والإجراءات والوســــــــــــائل والعلاقات ومعرفة العموميات، وتقســــــــــــم النتاجات المعرفية إلى 

 المجالات الآتية:
 أو التذكر: تذكر المادا التي سبق تعلمها. المعرفة 
 أو الاســـــتيعاب: القدرا على إدراك معنى المادا التي يدرســـــها الطلبة وذلك عن طريق ترجمة المادا من  الفهم

 صورا إلى أخرى أو تفسيرها أو شرحها أو تلخيصها.
  :قدرا الطلبة على استخدام ما تعلموه في مواق  جديدا.التطبيق 
  :الطلبة على تحليل مادا التعلم إلى مكوناتها الجزئية، ويشـــمل ذلك التعرف إلى الأجزاء وتحديد  قدراالتحليل

 العلاقات بين هذه الأجزاء.
  :قدرا الطلبة على وضــع الأجزاء معاً لتكوين كل جديد، ويشــمل إعداد موضــوع أو محاضــرا، ونواتج التركيب

 التعلم لهذا المستوى تاكد السلوك الابتكار .
  قـدرا الطلبـة على الحكم على قيمـة المادا وفق معايير محددا قد تكون داخلية خاصــــــــــــــة بالتنظيم أو يم: التقو

 خارجية خاصة بالغرض أو الهدف.
  جمع العناصــــــــر مع بعضــــــــها البعض لتكوين كل متكامل، وإدراك العناصــــــــر من الابتكار: قدرا الطلبة على

 .خلال نموذج أو هيكل جديد

 صياغة النتاجات المعرفيةالأفعال المُستخدمة في 
فيما يأتي قائمة ببعض الأفعال التي يُمكن استخدامها في كتابة النتاجات التعليمية المعرفية وفقاً لتصنيف بلوم 

(Bloom's Taxonomy في كل مستوى ) حيث تبدأ من أعلى مستويات التفكير )الابتكار( إلى أدناها ،
 )المعرفة(: 
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 أمثلة لنتاجات تعليمية وفق المستوى  الأفعال المُستخدمة  المجال

 الابتكار

  ،يال ، يبدع، يبتكر
يصمم، يقترح، ينسق، 
 ينظم، ينش ، يجمع بين.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 :على
  تأليف سيناريو يتماشى مع أحداث الدر  بنسبة

12%. 
  تصميم وسيلة للمجموعة الشمسية باستخدام

 را في مرسم التربية الفنية.الأدوات المتوف

 التقويم

 حكمي، يُقيّم، يُقرّر، يختار ،
 .، ينقديقيس

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 على: 

  تقييم أنواع الأطعمة التي يتناولوها من حيث
 أهميتها للجسم بصورا صحيحة.

  الحكم على مدى استناد نتائج معينة على
 صحيحة.بيانات كافية بصورا 

  تقييم قيمة الأعمال الفنية في مرحلة القرون
 الوسطى.

 التركيب

  ،يصن ، يال ، يجمع
يشرح، ينظم، يعيد بناء، 

 .يلخص، يحكي، يكتب

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 على:

 .كتابة موضوع عن تلوث البيئة بصورا منظمة 
 .تأليف مقطوعة موسيقية 
 .كتابة قصة قصيرا 

 التحليل

 يحسب، يجزئ، يُحلّل ،
، يُميّز، يفحص، يُقارن 

يستنتج، يقسم، يحدد 
 .العناصر الرئيسة، يربط

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 على:

  التمييز بين الحقائق والاستنتاجات بصورا
 صحيحة.

 .تقويم مدى ارتباط بيانات معينة بموضوع معين 
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  المنطقية في الاستدلال.تمييز الأخطاء 
 .تحديد الأفكار الرئيسة للنص بدون أخطاء 

 التطبيق

  ،يغير، يحسب، يوضح
يكتش ، يتناول، يعدل، 
يشغل، يجهز، ينتج، يحل، 

 .يستخدم، يوظ ، يعد

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 على: 

  سابلاحتتوظيف معرفتهم في الدرجة المئوية 
 الدرجة الفهرنهايتية بعد معرفتهم للعلاقة بينهما.

 .حل المشكلات الرياضية بدون أخطاء 
 .إعداد جداول ورسوم بيانية بصورا صحيحة 

 والاستيعاب الفهم

  ،يحول، يمثل، يعيد صياغة
 .يايد، يعمم، يعبر، يحدد

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 على: 

 ار المسلمين في معركة تحديد أسباب انتص
 بدر.

 .تفسير مفردات الدر  بشكل صحيح 

 التذكّرالمعرفة و 

  ،يحدد، يص ، يذكر
يتعرف، يعدد، يسمي، 

  .يختار، يقابل بين

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا قادرين 
 على: 

 أسماء ثلاثة من العلماء المسلمين دون  ذكر
 أخطاء.

   تعريفاً صحيحاً.تعريف مصطلحات الدر 
 

 (Krathwohlوفق تصنيف كراثول ) –نتاجات التعلم الوجدانية أو الانفعالية ثانياا: 
 التي تتعلق بالمشاعر والانفعالات والقيم والاتجاهات ويُقسم إلى خمسة مجالات كالآتي: النتاجاتشمل ت
 :تشمل الوعي البسيط دون التعبير عن الميل أو الر بة. الاستقبال 
  :تشمل استجابة أولية تعبر عن ميل أو ر بة تجاه الظواهر والأشياء.الاستجابة 
  التقييم: تشــــــمل قبول القيمة والاتجاه بحيث يظهر أنماطاً من الســــــلوك تتفق مع نزعة أو قيمة معينة بشــــــكل

 اختيار .
  :تشمل تنظيم الاتجاهات والقيم في منظومة أو نسق حسب قيمتها.التنظيم 
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 لوســـم بالقيمة(: تكامل القيمة مع الســــلوك الفرد  وتصــــبح القيمة جزءاً منه كالجســــد بحيث يقر تمثل القيم )ا
 بالقيمة ويثبت عليها.

 وجدانيةالأفعال المُستخدمة في صياغة النتاجات ال
وفقاً لتصنيف  فيما يأتي قائمة ببعض الأفعال التي يُمكن استخدامها في كتابة النتاجات التعليمية الوجدانية

حيث تبدأ المستويات في الجدول أدناه من الأكثر تعقيد )رأ  الهرم(  ،(Krathwohl'sTaxonomyكراثول )
 إلى البساطة )قاعدا الهرم(:

 أمثلة لنتاجات تعليمية ضمن المستوى  الأفعال المُستخدمة  المجال

تمثل القيم )الوسم 
 بالقيمة(

  يعيد النظر، يقاوم، يقرر، يعبر
قولًا وعملًا، يمار ، يامن، 
يلتزم، يمثل السلوك، يشهر، 
 يطلب موقفاً، يعتمد على النفس.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على:

 .التعاون مع الزملاء في مجموعات النشاط 
  المحافظة على الصحة باتباع العادات

 الصحية السليمة.
  الإيمان بالأسلوب العلمي في حل

 مشكلات.ال

 التنظيم

  ،يناقش، ينظر، يوازن، ينظم
يحدد موقفه، يقرر العلاقات، 
يصدر حكماً، يلتزم بــ، يتمسك بــ، 
 يتعرف على الحاجة إلى، يتبنى.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على: 

 .تبني القيم العلمية 
 .تحمل مساولية سلوكهم الشخصي 
   معين.إصدار حكم على موق 

 ييمالتق

  ،يدعم، يعزز، يزيد، يساعد
يساند، يمنع، ينكر، يحتج، 
يهاجم، يختار، يحاول، يلتحق بــ، 

 يشارك، يظهر الاعتقاد. 

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على: 

 .دعم أهمية التكنولوجيا في تقدم العلم وتطوره 
 .تقدير العمل الجيد 
 .إظهار الاهتمام بــ............. 
 .................إظهار الر بة بــ 
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 الاستجابة

  ،يتعاون، يكتب عن، يساعد
يناقش، يبد  اهتماماً، يوافق 
على، يبادر، ياد ، يقرر، 

 يطيع، يايد.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على: 

 .تأييد أهمية المحافظة على البيئة من التلوث 
 المدرسي. إطاعة النظام 
 .المشاركة في المناقشة وإجراء التجارب 
 . مساعدا الزملاء في نظافة الص 

 الاستقبال

  ،يميز، يلتفت، يصغي، يستقبل
يسأل، يصغي باهتمام، يجيب، 
 يشير، يتابع الأنشطة باهتمام.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على: 

  كل  بعدأهمية تنظيف الأسنان إلى الإصغاء
 وجبة.

  متابعة فيديو عن أهمية المحافظة على البيئة
 باهتمام.

 
 (Simpsonوفق تصنيف سيمبسون ) –نتاجات التعلم المهارية أو النفس حركية ثالثاا: 

وتاكد على المهارات الحركية مثل الكتابة والسباحة،  ،يشمل النتاجات التي تتعلق بالتوزر الحس حركي
 غيرها، ويقسم هذا المجال إلى خمسة أقسام:و وطباعة المستندات، وتشغيل الأجهزا، وتشغيل الآلات 

  الإدراك: يشـــمل الإدراك الاهتمام والوعي الحســـي بمدى إمكانية اســـتعمال الأعضـــاء للقيام بوظائفها ومن ثم
ات اســتعمال الأدوات والأجهزا البســيطة والمهار  :بها والربط بين المعرفة والأداء، مثل اختيار الوظائ  للقيام

 الحركية البسيطة.
  الميل / التهيا: يظهر في هذا المستوى ميل الطالب/ــــــــــــة للقيام بعمل ما؛ أ  الر بة والاستعداد لتأدية نشاط

 ما.
 من يتولد لدى الطلبة ميل معين لهذه المهارا ويتضــــ الاســــتجابة الموجهة: يتم القيام بتنفيذ مهارا معينة عندما

 التقليد والعمل بالمحاولة والخطأ.
 .الميكانيكية والآلية: وهي مرحلة أداء العمل بمهارا )سرعة وإتقان( وثقة للمهارات المركبة 
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  اء يتم الأدالاستجابة الظاهرية المعقدا: وهي مرحلة إنجاز الأعمال المعقدا التي تحتاج إلى مهارات متعددا و
آليـاً وبســــــــــــــهولة نتيجة لتحكم جيد في العضــــــــــــــلات. والمهارات الفنية المعقدا المكونة من عدد من المهارات 

 البسيطة والتي تتطلب التناسق والتوزر الدقيق.
 من الأداء وتتطلــب إظهــار اً التكيف: تتطلــب هــذه المرحلــة المهــارات الحركيــة وغير الحركيــة مســــــــــــــتوى عــاليــ 

 الشخصية.
  كثرأع: وهي مرحلة أداء المهارا بأكثر من صــــــورا وتصــــــل إلى حد الابتكار والاختراع وابتكار مهارات الإبدا 

 تطوراً.

 نفس حركية )المهارية(الأفعال المُستخدمة في صياغة النتاجات ال
 )المهارية(كية نفس حر فيما يأتي قائمة ببعض الأفعال التي يُمكن اســــــــــــــتخدامها في كتابة النتاجات التعليمية ال

حيث تبدأ المســــتويات في الجدول أدناه من الأكثر  (Simpson's Taxonomy) ســــمبســــون وفقاً لتصــــنيف 
 تعقيداً )رأ  الهرم( إلى الأدنى )قاعدا الهرم(:

 أمثلة على النتاجات ضمن المستوى  الأفعال المُستخدمة  المجال

 الإبداع

  ، يبتكر، ينظم، يصمم، ينش
 يطور، يبتدع، يربط.

وقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا يت
 قادرين على:

  تصميم جهاز مناسب لقيا  الحرارا
 النوعية من مواد بسيطة.

 التكيف

 يطور، يكيف، يغير، يضبط ،
يعيد ترتيب، يعيد تنظيم، ينتج، 
يراجع، يحذف، ينوع، يلائم، 

 يبدل، يرسم.

يتوقع من الطلبــة في نهــايــة الــدر  أن يكونوا 
 على:قادرين 

  رسم قطاعاً طولياً لساق نبات بعد أن عرفوا
 مكوناته.

  إعادا تركيب جهاز البوتوميتر لضــبط موقع
 فقاعة الهواء.

ستجابة الظاهرية الا
 المعقدا

 يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا  يصنع، يركب، يشغل، يعيد بناء
 قادرين على:
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  صنع نموذج لحمضDNA  من مكوناته
 بسرعة وإتقان.

  رسم مراحل دورا حياا الدودا الكبدية
 بانسجام وإتقان.

 الميكانيكية أو الآلية

  يتقن أداء، ينفذ مهارا بطريقته
الخاصة، يكتب بخط جميل، 
 يشغل جهاز، يصلح جهاز.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على:

 .إعادا نسخ الدر  بخط جميل 
  استخدام جهاز المجهر في فحص شريحة

 بخطوات صحيحة دون تعليمات.

 ةجابة الموجهالاست

  ،يجمع، يشرح، يحشد، يبني
يظهر، يكتب، يخلط، يركب، 
يسحق، يقيس، يربط، يقطع، 

 ينظم، يحلل، يحسب.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على:

  تطبيق الإسعافات الأولية كما عرضت
 أمامهم.

  استخدام المجهر لفحص شريحة بعد قيام
 المعلم بالعمل بنفسه أمامهم.

 الميل / التهيا

  ،يبدأ، يحرك، يستجيب، يظهر
يشرع، يهم، يخطو، يبد ، يعيد، 

 يوضح.

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على:

  إبداء الر بة في صنع جهاز التقطير من
 خامات البيئة.

 الإدراك

  ،لاحظ، يراقب، ييحدد، يتعرف
 .يتابع، يشاهد، يعاين

يتوقع من الطلبة في نهاية الدر  أن يكونوا 
 قادرين على:

  التعرف على المواد اللازمة لتحضير
 شريحة مجهرية.

  تحديد الأدوات اللازمة لإجراء تجربة إثبات
تصاعد الأكسجين في عملية البناء 

 الضوئي.
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 النتاجات التعليميةنصائح لتحسين 
 داء م الفعل العملي لتحديد الأاومجال المحتوى. اســــــــتخد ،قســــــــمي النتاج التعليمي وهما: الفعل العملي تحديد

 المرغوب من المتعلم متبوعاً بوص  دقيق للمحتوى المقرر تعلمه.
 تص  ما  التي م الأفعالاتجنب اسـتخدام الأفعال المبهمة أو التي لا يمكن تقييمها بشـكل موضوعي. استخد

 من القيام به حال حدوث التعلم. طلبةسيتمكن ال
  ضـــع نتاجات تعليمية تتناســـب مع مســـتويات التفكير المختلفة وتُحفّز الطلبة على توظيف أكبر عدد ممكن و

 من مهارات التفكير المختلفة.
 م النتاجات التعليمية كقاعدا لتخطيط التعليم فعلى النتاجات التعليمية أن تطابق اســــتراتيجيات التعليم ااســــتخد

 ومتطلبات التقييم. 

  
 مرجع النشرة:

 (. صــــــــــــياغة النتاجات التعليمية الســــــــــــلوكية وأثرها في التصــــــــــــميم التعليمي 0221) .جبريل، جلال من الله
 للتدريس، دراسات تربوية، السودان.

 (. كتابة نتاجات تعليمية عالية الجودا، دار المسيرا، عمان.0221) .السيد، حسين 
  (. تصميم التدريس، دار الفكر، عمان.0220) .قطامي، يوس  وآخرون 
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 (0/4نشرة )

 الأنشطة المدرسية

ما يشـــــترك به الطلبة داخل الماســـــســـــة التعليمية وخارجها من أعمال تتطلب مهارات وقدرات عقلية أو  هي كل
 عين.لموضوع م مبمزيد من الخبرات التي تدعم تعلمه ميدوية أو عملية، نظامية أو غير نظامية، تعود عليه

ل فرد  ينفذها الطلبة بشـــك ،عبارا عن تمارين وتطبيقات على ما تم معالجته خلال الحصـــة :كما وتعرّف بأنها
ومنها ما يمكن إتمامه داخل الصــ  الدراســي، وبعضــها يتطلب الرجوع إلى مصــادر  ،أو على شــكل فرق عمل

 ذلك.ومقابلات، واستبانات وملاحظة... إلى غير  المعرفة المختلفة من مكتبة وأماكن أخرى 

ة اخل البيئة المدرســية وخارجها كجزء من عمليكما يقصــد بالأنشــطة التعليمية الممارســات التي ياديها الطلبة د
التعليم والتعلم المقصــــــودا بإشــــــراف المعلمين والمعلمات، بقصــــــد بناء الخبرات واكتســــــاب المهارات اللازمة في 

 العملية التعليمية التعلمية في المجالات المعرفية والنفس حركية والوجدانية والاجتماعية.

 وتقسم إلى نوعين:

  ليخدم مباشرا موضوعات دراسية محددا. ،داخل حجرا الدراسة أو الماسسة التعليميةنشاط صفي: يتم 
  ليخدم بشكل عام غير مباشر الموضوعات الدراسية المقررا،  ،ونشاط غير صفي يتم خارج حجرات الدراسة

 .(0221)مرسي،  أو ليتيح للمتعلم المزيد من الخبرات
 

 الأنشطة الصفيةالنوع الأول من الأنشطة المدرسية: 

هي ممارسة عملية يقوم بها الطلبة بشكل فرد  أو جماعي لمدا زمنية محددا داخل غرفة الص  لتحقيق 
 المعلم.شراف إنتاج تربو  مرتبط بالدر  وذلك تحت 

 النتاج العام من الأنشطة الصفية

 المنهاج.الطلبة الحد اللازم من الخبرات التطبيقية الضرورية لتحقيق نتاجات كساب إ 
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 الأنشطة الصفيةمعيقات وحلول تنفيذ 

 نها،ميُلاحظ في واقعنا التربو  إشـــــــكاليات عديدا تحتم على المعلمين والمعلمات تفعيل الأنشـــــــطة والاســـــــتفادا 
 :شكالياتالإومن هذه 

 .فقر المناهج الدراسية في تلبية حاجات وميول الطلبة وتوسيع معارفهم 
  على المعلمين  والاتكالعجز الطلبة عن التعلم الذاتي ومعرفة مصــــــــــــــادر المعرفة وطرق الحصــــــــــــــول عليها

 والمعلمات.
 .ملل الطلبة من الأسلوب التقليد  في التزام المعلمين والمعلمات بأساليب غير متجددا في التدريس 
  ركة في بناء المعرفةبالتلقي دون المشا ئهمواكتفاسلبية الطلبة في عدم مشاركتهم في الحصة 

 شكاليات؟ما هو حل هذه الإ

الإشـــــــــــكاليات ومعالجتها من خلال الطلبة أنفســـــــــــهم وهذا ما يمكن تحقيقه من  إزالة هذهلى إبحاجة  فإنناولهذا 
 فعن طريق هذه الأنشطة يمكن التوصل إلى الآتي: الأنشطة،خلال هذه 

 استكمال جوانب النقص في المناهج الدراسية. 
 الطلبة القدرا والر بة في الحصول على المعرفة الصحيحةكساب إ. 
  وتفاعلهم مع الدرو  دافعيتهمتشويق الطلبة وزيادا. 
  المعلم وتوجيههشراف إبقيام الطلبة ببناء المعرفة والمشاركة في ذلك. 

 أهمية الأنشطة الصفية

  والمعلمات داخل الغرفة الصفية.تكسب الطلبة النشاط والفاعلية وتضفي الحيوية على عمل المعلمين 
 السابقة مما يعني استمرارية التعلم. همتبني خبرات جديدا للطلبة معتمدا على خبرات 
  تحقق التطبيق الوظيفي للحقائق والمعلومات والمهارات الأســـــاســـــية التي يكتســـــبها الطلبة فهي القلب النابض

 اجه التعلم التقليد .سهام في حل المشكلات التي تو لتحقيق نتاجات المنهج والإ
 .تساعد المعلمين والمعلمات على استثمار قدراتهم وتطويرها وتتيح لهم فرصة الابتكار والإبداع 
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 أنواع الأنشطة الصفية:

 أولاا: أنشطة بداية الحصة )الاستهلالية(

اً للتعامل مع وذهنيإعداد الطلبة نفسياً  بهدفوالمعلمات الحصـة الصفية ن و المعلموهي الأنشـطة التي يبدأ بها 
 الدر  الجديد وكلما كانت هذه الأنشطة مبتكرا وجديدا وذات جاذبية ازداد اقبال الطلبة على التعلم.

 النتاج من هذه الأنشطة:

 تجذب الانتباه.  -
 تكش  عن خبرات الطلبة. -
 تُوضّح النتاجات. -

 على أنشطة بداية الحصة:مثلة الأمن 

 علاقة بموضوع الدر .قراءا فقرا من مصدر خارجي له  -
 بموضوع الدر . علاقةو حديث شريف له أقرآنية  آيةعرض  -
 استغلال الأحداث الجارية لتحقيق الترابط بين خبرات المتعلم داخل وخارج الص . -
 و غيرها.أو المعادن أعرض بعض النماذج والعينات للصناعة  -
 و تسجيل صوتي يرتبط بموضوع الدر .أعرض فيلم تقديمي صغير  -
 كانت هناك علاقة بينهما. إذالربط موضوع الدر  الجديد بالدر  السابق سئلة الأطرح مجموعة من  -

 ثانياا: أنشطة أثناء الحصة )التنموية(

ي معارف تحقق نمواً ف تعليميةمواق  لى إهي محور الأنشــطة الصــفية ويتم خلالها ترجمة النتاجات الســلوكية 
 جماعية.و أذلك من خلال ممارسة لتلك المواق ، وقد تكون هذه الأنشطة فردية و الطلبة، 

 التنموية:على الأنشطة مثلة الأمن 

 .حصائيإو جدول أمفهوم  بياني،نص، خريطة، رسم  فقرا،تحليل  -
 .تلخيص الحقائق -
 .الخرائطالتوزيع على  -
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 .التصنيف -
 .الترتيب -
 .المقارنة -
 .حداثتعليل وتفسير الظواهر والأ -
 .بناء الجداول والأشكال والأسئلة -
 .ثراء بعض الحقائققراءا فقرا من مصدر خارجي لإ -
 .بأنواعها في الأطلس المدرسي الخرائطتحليل  -
 .ظاهرا من خلال مجموعاتو أمناقشة مشكلة  -

 الختامية(ثالثاا: أنشطة نهاية الحصة )

وذلك للتأكد من تحقق النتاجات السـلوكية المخططة للدر  ومدى اسـتيعاب الطلبة للحقائق والمفاهيم وتتضمن 
 وتعزيزية وعلاجية.ثرائية إنشطة أ

 النتاج من هذه الأنشطة:

 والإبداع. الابتكارمستوى لى إثراء الطلبة الذين أتقنوا المادا ويستطيعون الوصول إ 
  أنجزوا المادا بصورا عادية.دعم وتعزيز الطلبة الذين 
  معالجة صــــــعوبات التعلم لدى فئة من الطلبة الذين يحتاجون إلى إعادا تدريســــــهم بصــــــورا ملائمة بإشـــــــراف

 المعلم/ــة وتوجيههم.
 الأربعة الآتية: الخطواتيجب أن تتضمّن أنشطة نهاية الحصة الصفية 

 أولًا: تلخيص أهم نقاط ومحطّات التعلّم.

 التدريس. ثانياً: نقل أثر

 الحصة الصفية. طُرِح فيثالثاً: طرح المزيد من الأسئلة حول ما 

 رابعاً: التحفيز تماماً مثل البداية بشكل سريع وجاذب )نشاط ختامي مُحفّز(.

 

217



90 

 

 كيفية إعداد الأنشطة الصفية:
 .أولًا: مرحلة التخطيط
 .ثانياً: مرحلة التنفيذ

 .: مرحلة التقويمثالثا
 لتنفيذافي هذه المرحلة يتم تحديد النتاجات العامة والخاصـــة للنشـــاط الصـــفي وتضـــمين طرق  مرحلة التخطيط:

 وآلياته وأساليب تقويمه سعياً لتحقيق النتاجات
 و معايير يجب مراعاتها في مرحلة التخطيط:أوهناك شروط 

 رتباط بالمنهج الدراسي.الا 
  وجداني.و أسلوكي و أتحقيق نتاج تربو  معرفي 
 النشاط الصفي ومناسبته لقدرات الطلبة والفروق الفردية بينهم.مة ءملا 
 .ًإمكانية عمل النشاط واقعياً وماديا 
 .مراعاا الوقت المناسب لتأدية النشاط في الحصة 
  بينهما وبين أساليب التدريس الأخرى.مة ءوالمواالتنويع في الأنشطة 
 لصفي.قناعة المعلمين والمعلمات والطلبة ورغبتهم في النشاط ا 
 .إمكانية تقويم النشاط 
 سهام الأنشطة في غر  القيم.إ 

 ةومتسلسل احددم: بعد أن يتم تحديد النتاجات وصياغتها بوضوح يتم تنفيذ النشاط وفق خطوات مرحلة التنفيذ
 ق النتاجات.يلتحق متنوعةساليب أو  لياتآو 

 :ةالصفي ةنشطمعايير تنفيذ الأ 
  السهل ووصولًا إلى الصعب.من بدأ يالتدرج في تنفيذ الأنشطة 
 .التأكد من مشاركة الطلبة 
  فهمها من قبل الطلبة والتأكد منإجراءات تنفيذ النشاط  وتوضيحتوضيح النتاج اللازم من النشاط. 
 .تنفيذ النشاط وفقاً للزمن المحدد 
 .تقبل أخطاء الطلبة وتوجيههم لتصحيحها بأنفسهم 
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 في التنفيذ. المرونة 
 فرص بين الطلبة.العمل على تكافا ال 
  الصفية ووسائلها. الأنشطةتوفير أدوات 

من أهم العمليات التربوية في تنفيذ الأنشـــــطة الصـــــفية ضـــــرورا تقويم تلك الأنشـــــطة في ضـــــوء  مرحلة التقويم:
للتأكد أن النشـــــاط وما أنفق عليه من وقت وجهد ومال قد حقق نتاجاته ؛ نتاجاتها وذلك بأســـــلوب علمي ســـــليم 

 بصورا صحيحة.
 لافيهاتوتسـهم عملية التقويم في الوقوف على الإيجابيات والسلبيات التي ظهرت في تنفيذ النشاط بحيث يمكن 

 في المستقبل لهذا النوع من الأنشطة. الجديدا الخطةفي وضع 
 من أدوات التقويم المناسبة:

  الاستبانات. 
 الحوار. 
 الواجبات. 
 الاختبارات. 
 سلالم التقدير. 
 :معايير التقويم 
 الصدق. 
 الثبات. 
 (0221ة )البهناو ، الشمولي. 
 

 النوع الثاني من الأنشطة المدرسية: الأنشطة اللاصفية

اول كل ما يتصــــل تتنو  ،البرامج التي تُنفّذ بإشــــراف وتوجيه المدرســــة :تُعرّفها دائرا المعارف الأمريكية على أنها
 .والبيئيةبالمواد الدراسية أو الجوانب الاجتماعية المرتبطة بالحياا المدرسية وأنشطتها المختلفة 

 .ج الحديثابمفهوم المنه ج الدراسيالا يتجزأ من المنه اً عتبر الأنشطة اللاصفية جزءتُ 
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 أهمية الأنشطة اللاصفية
 .تحسين المستوى التحصيلي للطلبة 
 .تعزيز قدرات الطلبة على التعلم الذاتي 
 .مراعاا الفروق الفردية بين الطلبة 
  .ربط المعرفة بالواقع 
 استكشاف طاقات جديدا للطلبة وتطويرها.  
 .حضور الطلبة للمدرسة بانتظام دون تأخ رهم أو تكرار  يابهم 
 .زيادا احترام الطلبة لذواتهم وثقتهم بأنفسهم 
  الطلبة الإيجابية. تسلوكيازيادا 
 .زيادا دافعية الطلبة للتعلم 
 .احترام الأنظمة والقوانين 
  المشاكل الاجتماعية.معالجة 
  والخجلالتخلص من المشاكل النفسية كالانطوائية. 
 .تنمية المساولية الاجتماعية لدى الطلبة 

 مجالات الأنشطة اللاصفية
 :تشمل جميع الرياضات والأنشطة الحركية التي تتناسب مع قدرات واستعدادات الطلبة. الرياضية 
  :والإعلام، واســــتخدامات المكتبة المدرســــية والمعارض، والكتابة، تشــــمل الإذاعة، وصــــح  الحائط، الثقافية

 والقراءا، والخطابة، والندوات، وكل ما يرتبط بالتنمية الثقافية.
  :تشــــــــمل الجوانب الفنية في مجملها كالرســــــــم، والتمثيل المســــــــرحي، والأشــــــــغال والتصــــــــوير، والنحت، الفنية

 والأعمال اليدوية... إلخ.
 :التنمية الاجتماعية ويشترك بها أكثر من طالب،  :ع الأنشطة التي يكون النتاج منهاتشمل جمي الاجتماعية

 كالحفلات، والزيارات، والأعمال التطوعية.
 :تشـمل الأنشطة ذات العلاقة المباشرا بالبيئة كالرحلات، وتربية الطيور والحيوانات وحملات التوعية  البيئية

 بالنظافة، والمحافظة على البيئة... إلخ.
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 :تشمل التجارب في جميع المجالات العلمية، وزيارا المصانع، والمسابقات العلمية. العلمية 
 :تشمل جميع استخدامات الحاسب الآلي وبرامجه المتعددا. التكنولوجية 
 :تشــــــــمل الأنشــــــــطة الدينية المتعددا كالدعوا، والإرشــــــــاد، والعناية بالمســــــــاجد ومكتباتها وقراءا القرآن  الدينية

 وتجويده، وترتيله، ودراسة السنة النبوية الشريفة... إلخ. الكريم،
 :تشمل الأنشطة ذات العلاقة بالمخيمات، وخدمة المجتمع، بالإضافة إلى أنشطة الميول والهوايات  الكشافية

 الخاصة.
 :توتكون لها لجان خاصــة كلجنة العلوم والجغرافيا والرياضــيا ،تشــمل أنشــطة المواد الدراســية الأكاديمية... 

  إلخ.

 معايير اختيار الأنشطة اللاصفية 
  ،يجب أن تتلاءم الأنشـــــــطة مع خصـــــــائص نمو الطلبة )العقلية، والانفعالية، والاجتماعية، والحركية والبدنية

 واللغوية... إلخ( وتحقق النمو الشامل.
 لي الب، وو يجب أن يكون للأنشـطة اللاصفية نتاجات محددا وواضحة لكل من مدير المدرسة، والمعلم والط

 الأمر.
 .يجب أن تستمد نتاجات الأنشطة اللاصفية من نتاجات التربية العامة 
  شـــباع إو يجب أن تتنوع مجالات الأنشـــطة اللاصـــفية حتى يجد الطلبة العديد من الفرص للتعبير عن ميولهم

 حاجاتهم بما يتناسب مع قدراتهم والفروق الفردية بينهم.
  للملاحظة الدقيقة والمستمرا من قبل المساولين.يجب أن تخضع الأنشطة اللاصفية 
  الأنشطة اللاصفية مع الإمكانات المادية والبشرية المتاحة بالمدرسة. تتلاءميجب أن 
  يجب أن تتســـــم الأنشـــــطة اللاصـــــفية بالمرونة من الناحية التنفيذية )الجوانب الاقتصـــــادية والزمانية والمكانية

      (.0220)فكر ،  مر، والتقويم النهائي...إلخ( وتكون قابلة للتقويم المست

 مراجع النشرة:
 (. فاعلية الأنشطة التربوية وتطوير العملية التعليمية، دار العلم والإيمان 0221) .البهناو ، عبد الرؤوف

 للنشر والتوزيع، القاهرا.
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 (0/5/2نشرة )

 (Facets of Understanding 6) أوجه الفهم الستة

مترابطة للفهم، بحيث يتم تناول أ  مفهوم يُطرح  أوجه ســـــتة (Wiggins & McTighe)قدّم ويجينز ومكتا  
 في الص  من ستة جوانب مختلفة هي:

وتقديم الدلائل حوله وبيان الحقائق  ،ودعمه بأمثلة ،(؛ من خلال عرض ما تعلموهCan Explainالشرح ) .2
 والبيانات. 

خلال تقديم تفسيرات مناسبة وعرض التسلسل المنطقي للأحداث وتفسير  (؛ منCan Interpretالتفسير ) .0
 ما تعلموه باستخدام أساليب إيضاحية وصور. 

 (؛ من خلال تكييف ما تعلموه وتوظيفه في سياقات تعليمية وحياتية متعدّدا. Can Applyالتطبيق ) .3

على رؤية الصــــــــــــــورا الكبيرا،  من خلال قدرتهم (؛Have Perspectiveذهنية )الامتلاك التصــــــــــــــوّرات  .0
 واستقبال جميع وجهات النظر بصورا ناقدا. 

إيجـــاد قيمـــة في وجهـــات النظر بـــالرغم من وجود من يراهـــا  ؛ من خلال(Can Empathize)التعـــاط   .1
 على تفهّم حساسية وجهات النظر. قادرين بحيث يكونوا غريبة، 

لال بناء النمط الشخــــــــــــصي وعادات العقل من خ ؛ (Have Self-knowledge) الذاتيةامتلاك المعرفة  .1
وتلافي الأحكام المســــــــبقة والإســــــــقاطات والتعميمات التي قد تكون  ،وتطوير أســــــــاليب خاصــــــــة في التفكير

 مغلوطة وإدراك مدى أهمية الفهم الناضج والعميق للأمور. 

 الفهم التعلّم، وتتلخص فوائد أوجهطلبته لمحتوى  مدى فهم على التأكّد من المعلم الأوجه الســـــــتة هذه تُســــــاعد
 على:  في أنها تُساعد الستة

 المرغوبة الفهم نقاط توضيح.  
 أفضل.  بشكل وقياسه الفهم تنمية 
 الخاط  الناتج عن التعميمات المغلوطة الفهم تجنب. 
 الطلبة بفهم سترتقي التي التعليمية الأنشطة تحديد. 
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 (0/6/0نشرة )

 (GRASPSنموذج )

تصميم  والمعلمات فيلتوجيه المعلمين  & Grant Wiggins) (Jay McTigheهو نموذج دعا إليه كل من 
لديهم  توظيف مهارات التفكير في الطلبةتقييم أصــــــيل قائم على الأداء. إنه شــــــكل من أشــــــكال التقييم يشــــــرك 

 وإظهار تطبيق المعرفة الأساسية والفهم المفاهيمي والمهارات المكتسبة خلال وحدا التعلم.
" مشــــاكل أو أســــئلة ذات أهمية وجديرا بالاهتمام، حيث يجب  التقييم الأصــــيل بأنه (Wiggins) عرّف ويجينز

اســتخدام المعرفة لتصــميم العروض بفعالية وإبداع. المهام إما نســخ طبق الأصـــل أو مماثلة لأنواع  بةعلى الطل
 & Wiggins)في هذا المجال "ن و المتخصـــــصــــالمواطنون والمســــتهلكون البالغون أو  هاهيواجالمشــــاكل التي 

McTighe, 2005). 
 

 من أجل: ((GRASPSيمكن استخدام نموذج تقييم 
  من خلال التعلم السياقي الطلبةإشراك. 
  البالغون  يواجهاتقديم محاكاا لمواق  من العالم الحقيقي أو تحديات قد. 
  لممارسة نقل التعلم للطلبةخلق فرص. 
  الطلبة.تعزيز الفضول وبناء الخبرات لدى 
  الطلبةتنمية مهارات إدارا المشاريع لدى. 

 ((GRASPSنموذج تقييم 
 (: يوضح المشكلة أو التحد  الذ  يتعين حله )الهدف المُراد تحقيقه(.Goalالهدف ) .2
 (: دور الطلبة في حل المشكلة )تحقيق الهدف( وما يُطلب منهم القيام به.Roleالدور ) .0
 المشــكلة ولا يقتصــــــــــــــــــر الجمهور على المعلم وقد يكون الحل(: لمن يحل الطلاب Audienceالجمهور ) .3

 المحلي. موجه للمدرسة أو المجتمع 
الموق  أو أ  عوامل إضــــــافية يمكن أن تعيق حل ، الســــــيناريو أو ســــــياق الموق (: Situationالموق  ) .0

 المشكلة وتحقيق الهدف.
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 الطلبة إنتاجه. (: المنتج أو الأداء النهائي المطلوب منProductالمنتج النهائي ) .1
 (: معايير النجاح التي يمكن من خلالها الحكم على المنتج.Standardsالمعايير ) .1

 مثال:
 عن أثر التكنولوجيا على التعليم. النتاج: كتابة قصة قصيرا 
  :طالب/ــة في المرحلة الإعدادية طُلب منه/ها كتابة القصة القصيرا.الدور 
  :المجتمع المحلي.وأولياء الأمور في  بةوالطل ’المعلم/ــهو  الجمهور المستهدفالجمهور 
  : ـــــــــــة من الطلبة كتابة قصة قصيرا عن أثر التكنولوجيا على التعليم والتحديات التي الموق ــــــــــــ طلب المعلم/ـ

  تواجه توظيفها.
  على الأكثر. كلمة 122المنتج / الأداء والغرض: قصة قصيرا من 
  م بناءً اً لسلم تقدير )يجب اطلاع الطلبة على المعايير التي سيتم التقييفقو  تقييم الطلبةمعايير النجاح: سيتم

  عليها(.
 

 مرجع النشرة:
https://teachingcommons.unt.edu/teaching-essentials/course-design/grasps-
model-meaningful-assessment. Retrieved 26 Feb 2021. 
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 قائمة المراجع والمصادر

 المصادر العربية
   لإيمان ادار العلم و القاهرا:  .تربوية وتطوير العملية التعليميةفاعلية الأنشطة ال(. 0221) .عبد الرؤوف .البهناو

 .والتوزيعللنشر 
 .رها في التصـــــــميم التعليمي للتدريسصـــــــياغة النتاجات التعليمية الســـــــلوكية وأث(. 0221) .جلال من الله جبريل. 

 السودان: دراسات تربوية.
 دار الفكر العربي . القاهرا:كتابة نتاجات تعليمية عالية الجودا(. 0221) .السيد، حسين. 
  عالم الكتب وزارا التربية والتعليم.0، طتطبيقاته- نتاجاته-النشاط المدرسي أسسه (. 0220). حسن ريان .فكرى ، 
  .عمان: دار الفكر. .تصميم التدريس(. 0220) .يوس  وآخرون قطامي 
 دار الفكرالقاهرا:  .الأنشطة اللغوية داخل المدرسة(. 0221) .وجيه .مرسي. 
 دار الغيداء للنشر والتوزيععمان:  والمفاهيم العلمية،الأنشطة الصفية (. 0223) .علي ربيع .الهاشمي. 

 المراجع الأجنبية:
 

 Wiggins, Grant & McTighe, Jay (2005). Understanding by Design, upper saddle river, 
newjersey, Ohio. 

 :لكترونيةالإ الروابط 
 https://teachingcommons.unt.edu/teaching-essentials/course-design/grasps-model-

meaningful-assessment. Retrieved 26 Feb 2021. 
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 (3/2نشرة )
 نقل أثر التعلم

لممارسة/التدريب، ا على الخبرا السابقة اسم انتقال أثره ؤ وأداكان يُطلق على العملية التي يعتمد فيها السلوك الإنساني 
ثم تطوّرت العملية لتشــــــــمل بعض الوظائ  العقلية التي تُســــــــاعد الأفراد على نقل أثر التعلّم إلى ســــــــياقات أخرى. ثم 
ظهرت مفاهيم وعمليات تخوض فيما يقع بين الســـلوك الظاهر والخبرا الســـابقة من مفاهيم وعمليات كالإدراك والذاكرا 

ل إليها علماء النفوالتفكير والترميز والتخزين والا س ســــــترجاع. وفيما يلي بعض تعريفات انتقال أثر التعلّم التي توصــــــّ
 والتربية: 

 ( برود ونيوسترومBroad & Newstrom, 1992 تطبيق :)الفعّال والمستمر لما تم تعلّمه في عملهم.  الطلبة 
 ( فوجارتي وآخرونFogarty et al., 1992الانتقال الحقيقي يحدث عندما يحم :) ل الطلبة في جعبتهم الخبرات

 التي تعلّموها ليُطبّقوها في سياق مختل  تماماً. 
 ( جانييه وآخرونGagne et al., 1993 ارتقاء تطبيق المعارف المُتعل مة ضمن أوضاع معيّنة أو لغاية معيّنة :)

 إلى أوضاع أكثر عموماً وغايات أخرى. 
 ( ريبل ودرنكوترRipple & Drinkwater, 1982 :) ؛ للتأكّد من أن الطلبة قد والمعلمات ما يستند عليه المعلمون

 تعلّموا أم لم يتعلّموا، فهو ما يحتفظ به الطلبة ليقوموا باسترجاعه في المواق  المناسبة. 
 ( بيركنز وســالومونPerkins & Salomon, 1996 للاســتدلال على حدوث التعلّم لا بد من ظهور نتاجه بعد :)

 .فترا زمنية معيّنة

بق في المواق  التي الســــا متعلّمه الطلبةينتقل أثره عندما يُمار   إن التعلّموبناءً على التعريفات الســــابقة يُمكن القول 
، فالتعلّم يُاثّر في قدرا الفرد على التصــــــــــــرّف في مواق  حياتية مغايرا عن تلك التي تعلّم من مفي حياته ونهايعيشــــــــــــ

القيام بأنواع تصـــــرّفات أخرى مشـــــتقة من التصـــــرّف الأصـــــل. وتتلخص فوائد خلالها ذلك التصـــــرّف، وفي قدرته على 
 :انتقال أثر التعلّم في النقاط الآتية

 ازدياد فعالية التعلّم.  
  ًازدياد الشعور بأهمية ما يتعلّمه الفرد سابقا. 
 مشاركة الطلبة في التخطيط للتعلّم وأساليب التعليم. 
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  بالمواق  التعليمية المختلفةازدياد إقبال الطلبة على الانخراط. 
 ازدياد التركيز على الأساسيات من أجل تيسير عملية الارتقاء بمستوى التعلّم. 

 صائح حول انتقال أثر التعلّمن
 تُبيّن النقاط الآتية بعض النصائح التي تُساعد على الاحتفاظ بالتعلّم ونقل أثره إلى مواق  جديدا: 

  .استثارا ر بة الطلبة في التذكّر والتعلّم 
 التعلّم ذا معنى بالنسبة للمتعلّم وربط الخبرات الحالية بالخبرات السابقة.  جعل 
  .عرض المواضيع بطريقة واضحة تحول دون التشتت والتداخل فيما بينها 
 .جعل المعارف على صورا خبرات يتفاعل معها المتعلّم وتتطلّب منه ممارسة فعلية  
 ب المواق  الصفية لإيصال نتائج تعزيزية تدعم سلوك المتعلّم. يرتت 
 ط لمواق  صفية تطبيقية تُتيح الفرصة لاستثمار طاقات المتعلّم. يخطالت 
 الطلبة على بلورا تعميمات ومبادئ ليحتفظوا بالتعلّم وينقلوه إلى مواق  أخرى  اساعدم. 

 مرجع النشرة:
  تصميم التدريس. عمان: دار الفكر. .(0220) .قطامي. يوس  وآخرون 
 أثر التعلم. عمان: دار المسيرا. انتقال .(0221) .النور . سعيد 
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 (3/3نشرة )

 (Backward Design) العكسي خطيطالت

طريقة لتخطيط الوحدات والمواضــــــــيع الدراســــــــية، تســــــــاعد المعلمين والمعلمات على النظر بشــــــــمولية للوحدات 
 الذ  يحفز التخطيط العكسي هو أن البدء بالنتاج الرئيسالدراسـية والموضـوعات الأسـاسـية. الأسا  المنطقي 

علمين ، يســــاعد المموضــــوع معينالنهائي، بدلًا من البدء بالدر  الأول الذ  يتم تســــليمه زمنياً خلال وحدا أو 
والمعلمات على تصميم سلسلة من الدرو  والمشكلات والمشروعات والعروض التقديمية والواجبات والتقييمات 

تعلم مـــا كـــان من المتوقع أن  أ -طلبـــة الـــذين يحققون النتـــاجـــات الأكـــاديميـــة لـــدورا أو وحـــدا التي تنتج في ال
 يتعلموه في الواقع.

يســــاعد التصــــميم العكســــي المعلمين والمعلمات على إنشــــاء دورات ووحدات تركز على النتاج النهائي )التعلم( 
التصــــــــــــــميم  فإن بديهية،غالبًا ما تكون عملية غير بـدلًا من العمليـة )التـدريس(. نظرًا لأن "البـدايـة مع النهـاية" 

العكســي يمنح المعلمين والمعلمات بنية يمكنهم اتباعها عند إنشــاء المناهج الدراســية والتخطيط لعملية التدريس 
 تــاجــات؛النالخـاصــــــــــــــة بهم. قــد يجــادل المــدافعون عن التخطيط التقليـد  بــأن العمليــة التعليميــة يجــب أن تخــدم 

 ألا تحددها العملية. يجب-للطلبة  تائجوالن-النتاجات 
فإن عملية  آخر،في حين أن الأساليب قد تختل  بشكل كبير من مدرسة إلى أخرى أو من معلم/ـــــــــــــــــــــــــــــــــة إلى 

 التصميم العكسي تتخذ ثلاثة خطوات مقسمة على النحو الآتي:
 الخطوة الأولى: تحديد النتائج المرغوبة 

الفهم المســـتدام للطلبة، أ  بتحديد المعارف والمهارات التي ســـتبقى مع الطلبة وينتقل أثرها إلى حياته ب البدء -
 .منهاذهأوتبقى لفترا طويلة في 

فهر  أو قائمة بالمعرفة والمهارات والمفاهيم الأســـــــاســـــــية التي يحتاج الطلبة إلى تعلمها خلال وحدا  إنشـــــــاء -
 معينة.

 قد يتعلمها الطلبة أثناء هذه الوحدا.المهارات العامة التي  تحديد -
 سية أو الموضوع.اتحديد النتاجات الخاصة بالوحدا الدر  -

 الخطوة الثانية: تحديد دلائل الفهم
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 6بــاســــــــــــــتخــدام أوجــه الفهم الســــــــــــــتــة ) ن والمعلمــات بتحــديــد أدوات التقييم لفهم الطلبــة وادائهمو يقوم المعلم  -
Facets of Understanding( أو نموذج )GRASPS.) 
 الخطوة الثالثة: تحديد أنشطة التعلم

ن والمعلمات بعد ذلك بإنشاء سلسلة من الدرو  والمشروعات والاستراتيجيات التعليمية الداعمة و يقوم المعلم -
 إلى نقل فهم الطلبة واكتساب المهارات بشكل تدريجي إلى النتاجات المرجوا للوحدا. تهدفالتي 

ن والمعلمات استراتيجيات التقييم التكويني التي سيتم استخدامها للتحقق من الفهم والتقدم خلال و يحدد المعلم -
ئلة تقنيات طرح الأســـ من-مدا الوحدا )يشـــير مصـــطلح التقييم التكويني إلى مجموعة متنوعة من الأســـاليب 

اجات م الطلبة، واحتيعملية فه تقييمات -يســــــــــــتخدمها المعلمون لإجراء  التي -إلى الاختبارات القصــــــــــــيرا 
التعلم، والتقدم الأكاديمي أثناء الدر ، أو الوحدا، أو الدورا، غالبًا لأغراض تعديل الدرو  وتقنيات التدريس 

 لية(.علجعلها أكثر فا
قد يقوم المعلمون والمعلمات بعد ذلك بمراجعة خطة الوحدا المســــــــتقبلية والتفكير فيها لتحديد ما إذا كان من  -

ا المحتمل أن  يحقق التصــــــــــــــميم نتاجات التعلم المطلوبة. قد يُطلب من المعلمين والمعلمات الآخرين أيضــــــــــــــً
 مراجعة الخطة وتقديم ملاحظات بناءا من شأنها أن تساعد في تحسين التصميم العام.

 (Backward Designأهمية التخطيط العكسي )
 تحسين أداء الطلبة. -
)الرؤية( من خلال تطبيق التصـــــــميم العكســـــــي في التخطيط لتطوير جميع تقليل الفجوا بين الواقع والمأمول  -

 مجالات العملية التعليمية التعلمية )المنهاج، وطرق التقويم، والطلبة، والمعلمين والمعلمات(.
 الحصول على تغذية راجعة مستمرا عن مدى التقدّم في تحقيق النتاجات.  بهدفإيجاد نظام متابعة وتقويم  -
 

 النشرة:مراجع 
 

- Grant Wiggins & Jay McTighe (2014), Understanding by Design Guide: Creating 
High-Quality Units, Cengage Heinle. 

- https://fctl.ucf.edu/teaching-resources/course-design/backward-design/ 
- https://www.edglossary.org/backward-design/ 
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(3/4نشرة )  

 كيف نكسب الطلبة المفاهيم؟

 مقدمة
مارســـــة م على بةمســـــاعدا الطل في-الحاليوخصـــــوصـــــاً في وقتنا – المعلمين والمعلمات أســـــاســـــاً  ةتتمثل وظيف

ربويــة يكتفي بكتــابــة الحقــائق أو المفــاهيم الت بعض المعلمين والمعلمــاتإلا أن  التفكير في مســــــــــــــتويــاتــه العليــا،
، أو يطلب منهم مراجعتها في الكتاب المدرســــــــي وحفظها. والســــــــاال الذ  بةوتلقينها للطلاللوح وتعريفاتها على 

ير بعمق نحو ممارســــة التفكبة ي الطريقة المناســــبة والفعالة في إثارا الطليبرز في هذا الســــياق هو: هل هذه ه
يتمكنون  ةبوزيادا قدرتهم على اســـــتدعاء المعلومات؟ لقد كشـــــفت نتائج الدراســـــات أن الطل ،وفهم المادا العلمية

ام المبادرا في ممن المادا العلمية حينما يمتلكونها وذلك بانغماســــــهم في عملية التعلم والتفكير بأنفســـــــهم وأخذ ز 
 هذه العملية.

على اكتســــــاب المعرفة هي تلك القائمة على تعلم المفهوم )نوفاك    بةوتعد أفضــــــل نظرية للتعلم تســــــاعد الطل
(. ونتيجــة لــذلــك تم تطوير عــدد من طرق التــدريس التي تنســــــــــــــجم مع تلــك النظريــة، لعــل من 2111وجووين، 

( ولايتهول Bruner( التي طورها برونر)Concept Attainmentأبرزها طريقة اكتســـاب أو تطوير المفاهيم )
(Lighthallإن هذه الطريقة تدفع الطل .)إلى معالجة المعلومات والقيام بأنماط من التفكير الاستقرائي. بة 

الذ  بدوره ياثر  ،على تعلم المفاهيم والتمكن من اســتراتيجيات اكتســابها بةوتكمن أهميتها في أنها تســاعد الطل
بدرجة كبيرا على اســــــتيعاب المحتوى العلمي والتدرب على وضــــــع الفرضــــــيات واختبارها. وتبرز أهمية التركيز 

لتفجر المعرفي والتزايد الهائل في المعلومات الذ  يشــــــــــــــهده العالم، حيث يتوقع أن تزيد لعلى المفاهيم كنتيجة 
، وتعكس هذه الظاهرا اســــــتحالة الإحاطة بمجال معرفي ريدرجة نمو المعرفة وتنوعها في المســـــتقبل بشـــــكل كب

واحــد فكيف بمجــالات متعــددا من المعرفــة قــد يحتــاج إليهــا الطلبــة في حيــاتهم، علاوا على أن من أهم ملامح 
عصـــر العلم والتقنية أن المعرفة أصـــبحت تخضـــع لتغيير وتعديل مســـتمرين وتتجدد التجديدات نفســـها، كما أن 

ي قد أعفتنا من تخزين الحقائق والمعلومات ف –تها وســـــــهولة البحث فيها في أ  وقت بفضـــــــل ســـــــع–نترنت الإ
 أدمغتنا مما يجعل الأهمية بمكان التركيز على المفاهيم الأساسية في أية مادا علمية.
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ســـس أ( على أنه من العبث معرفة كل شـــيء؛ غير أنه ينبغي علينا جميعاً أن نكتســـب Bruner) وياكد برونر
 ول مفاهيم المعرفة الأساسية.حوخلفيات 

حركات التغيير  تواريخ بةفعلى ســبيل المثال، ليس مطلوباً من المعلمين والمعلمات الاهتمام البالب بتدريس الطل
في العالم؛ بقدر ما يكون المطلوب هو معرفة الخلفيات التي تتســـــــــــبب في إشـــــــــــعال وتهيئة الظروف لمثل تلك 

المفهوم ســــتجعل الطلبة يرون المعالم الكبيرا والأســــاســــية من  اكتســــابجية أن اســــتراتي رالحركات. ويقترح برون
خلال التمعن في الأجزاء التفصــــــيلية التي قد يكون من غير الضــــــرور  الاحتفاظ بها في الدماغ البشــــــر  مما 

لى حقائق إ ون لا يحتاج في وقتنا الحاضــــــــــر فالطلبةعليه في ممارســــــــــة التفكير بصــــــــــورا ســــــــــليمة،  يمثل عبئاً 
اسا إلى تلك الأفكار والمفاهيم التي تشكل أس يحتاجون لومات مفككة سـرعان ما تفقد معناها وقيمتها، وإنما ومع

 .لفهم الحقائق وتطوير المعرفة ووسيلة للتفكير والفهم والتعامل مع المستجدات
 ما هو المفهوم؟

أو العمليات التي تشترك في ( مصطلح يستخدم للدلالة على عدد من الأشياء أو الأحداث Conceptالمفهوم )
ى عل؛ مجموعة من الخصـــــائص الأســـــاســـــية. فالمفهوم عبارا عن تصـــــنيف لحالة عامة يكون لها أمثلة متعددا

في القشـــــرا الخارجية لســـــطح الأرض على هيئة  اارتفاعً عاماً يصـــــ   تمثل مفهوماً « جبل»ســـــبيل المثال كلمة 
ات لخ، فالمفاهيم عبارا عن تجريدإ .، وجبال السروات..جبال طويق، وجبال الحجاز :كتلة صخرية ومن أمثلته
شكلة الصورا الذهنية الإدراكية المت»إنها بمثابة وص  مختصر لوقائع كثيرا أو هي  لأشـياء أو أحداث واقعية.

ن ، كما يمك«معينة تبانتظاميابواسطة الملاحظة المباشرا لأكثر من ماشر لمجموعة من الأشياء أو الأحداث 
نســــــــــــــتطيع من خلال هــذه و على المفهوم من خلال وظيفتـه حيـث يمثـل قــاعـدا لاتخـاذ قرار أو حكم  أن نتعرف

 في الشيء، وبالتالي يمكن أن نسميه مصطلحاً. الخصائصالقاعدا الحكم على مدى توفر مجموعة من 
لمــات كفي عقولنــا هي في معظم الأحيــان مفــاهيم، فهي  وتمثــل صــــــــــــــوراً  ي  إن الكلمــات التي تنقــل إلينــا معــان

( Arends 2000تســـــــتدعي وجود صـــــــور في عقولنا ويحدد كل من )و  نســـــــتخدمها ونعني بها شـــــــيئاً أو حدثاً 
 :( بعض خصائص المفاهيم، وهي0221و)زيتون 

 تتكون من جزأين هما: الاسم أو الرمز، والدلالة اللفظية للمفهوم. -
 تتضمن التعميم على حالات أو مواق  كثيرا أو أفراد متعددين. -
 مثلة.لاأتعلمها من خلال الأمثلة واليتم  -
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لها خصــــائص أســــاســــية يشــــترك فيها جميع أفراد فئة المفهوم، ولها خصــــائص غير أســــاســــية أو ثانوية ليس  -
 بالضرورا أن تكون في جميع أفراد فئة المفهوم.

 تكوين المفاهيم عملية مستمرا ومتطورا. -
 المفاهيم يمكن أن تتضمن مفاهيم فرعية أخرى. -

 المفاهيمأهمية 
تمثل المفاهيم بنية المعرفة، ومنذ السـتينيات من القرن العشـرين، بدأ التربويون وأسـاتذا الموضوعات الأكاديمية 
ياكدون على أهمية المفاهيم، وأهمية تعليم بنية المادا التعليمية، وطريقة التفكير والبحث فيها. وبناء على ذلك، 

 ت حول مجموعات من المفاهيم المحورية.منّ ضُ أعيدت صياغة الكثير من الموضوعات بحيث 
( أن المفاهيم هي التي يجب أن تكون المحور المنظم لمعظم المناهج الدراســــية Oliner, 1976ويرى أولينر )

( أن المفاهيم وعناقيد المفاهيم توجه الإدراك Michaelis, 1992وليس الحقائق والمعلومات. ويرى ميكاليس )
من  والتوصــل إلى الاســتنتاجات مما يمكنه الخبرايف وتقويم المعلومات، ومن تفســير وتمكّن الإنســان من تصــن
كمــا يرى أن تنميــة المفـاهيم تســــــــــــــير جنبــاً إلى جنــب مع تنميــة القــاعــدا ، (Schemesبنـاء مخططــات عقليــة )

أن على  ف، فالتفســـير والمقارنة والتصـــنيف ثلاثة مكونات جوهرية لتنمية المفاهيم، ويضـــيطلبةالمعرفية لدى ال
الطلبة للمفاهيم ومراقبة عدد ودرجة صـــــعوبة المفاهيم التي ينبغي  اكتســـــابالمعلمين والمعلمات تيســـــير عملية 

بين  لخلطالها، وتعميقها لديهم، وتجنب ســـــوء الفهم الذ  قد ينجم عن  بةالطل اســـــتيعابها بما يضـــــمن اكتســـــاب
 (.0222لمفهوم وخصائصه )المخلافي مجرد تذكر الكلمة التي تمثل عنوان المفهوم وفهم مضمون ا

فعملية تكوين المفهوم عملية معقدا تتطلب من المعلمين والمعلمات تهيئة البيئة التعليمية بصـــــورا تدفع الطالب 
إلى إدراك العلاقات بين أشـياء وحوادث منفصـلة كي يكون معنى منها، فتلك الأشياء والحوادث والحقائق بوجه 

 معنى من خلال إدراك العلاقات فيما بينها. ون يكون لبةا وهي منفصلة، ولكن الطعام لا تقدم معنى في ذاته
( إلى أن الــدعم النظر  والعملي يــدعم أهميــة التعليم والتعلم من خلال المفــاهيم، Arends, 2000ويشــــــــــــــير )

ت ر ويرى أن ســــــــــبب هذا الدعم يعود إلى ربط عمليات تطور واكتســــــــــاب المفهوم بكيفية عمل الدماغ؛ فقد أظه
يم المفهوم محــددا لتعل لــدى المتعلمين، وكيف أن طرقــاً  اهيميربيــة كيفيــة تطور التفكير المفــبحوث علمــاء الت

ليا من في دراســـــــاتهم بين المفاهيم والمســـــــتويات الع الخبراءذات تأثير كبير في عمليات التعلم، وقد ربط أولئك 
ووضـــــعها ضـــــمن قوائم متميزا، كما أنها أكبر من  ،؛ حيث إن تعلم المفهوم أكبر من تصـــــنيف الأشـــــياءرالتفكي
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بشــــــــكل  عنيتعلم كلمات جديدا ومســـــــميات محددا وتطبيقها على مجموعات الأفكار والأشـــــــياء فتعلم المفهوم يُ 
 .جوهر  بعمليات البناء المعرفي وتنظيم المعلومات ضمن بنية عقلية شاملة ومحددا

 الآتية:ويمكن تلخيص أهمية تدريس المفاهيم في الجوانب 
 تيسر فهم المادا العلمية وتوضحها من خلا لتجنب التركيز على التفصيلات الجزئية. -
 تحفز عملية تطور النمو الذهني وتطور مهارات التفكير. -
 في مواجهة المشكلات والعمل على بحث الحلول لها. بةتساعد الطل -
 تعد خطوا منطقية ومقدمة إلى بناء المبادئ والتعميمات. -
 من الطالب كما أن بقاءها يستمر لمدا طويلة لديه مقارنة بالحقائق.ها ؤ ستدعاايسهل  -

 المفاهيم تدريساستراتيجية 
( Inquiryتتم بواســـطة عمليات اســـتكشـــاف ) ،المفهوم اســـتراتيجية تعليمية غير مباشـــرا تدريستعد اســـتراتيجية 

باســتكشــاف صــفات  بةومن خلال هذه الطريقة يقوم الطل ،(Brunerمنظمة، وبنيت على أســا  أعمال برونر)
ـــــــــةأفراد المجموعة أو الفئة التي حددها المعلم ــــــــــ لأمثلة ويطابقون بين ا بةوقدمها لهم، وللقيام بذلك يقارن الطل /ـ

التي تحتو  على صـــــفات المفهوم وتلك الأمثلة التي لا تحتو  على تلك الصــــــفات، وقد صـــــممت اســــــتراتيجية 
م لإيضــــــــــــــاح الأفكـار ولتقـديم جوانـب المحتوى، ويعمـل الطلبـة في صــــــــــــــياغة المفهوم من خلال المفهو  تـدريس

ل إلى الفكرا قب الطلبةالاطلاع على رســــــــوم توضــــــــيحية أو بطاقات لكلمات أو نماذج. عندما يتوصـــــــــل بعض 
 الآخرون تشكيل المفهوم. الطلبةالآخرين يطلب منهم اقتراح أمثلتهم الخاصة، في حين يحاول 

كير، حيث لأنها تســتثير جميع قدرات التف ؛لاســتخدامها في التدريس المفهوم مناســبة جدّاً  تدريسســتراتيجية إن ا
من خلال الممارسة في التعرف على العلاقات المفاهيمية. هذه الطريقة يمكن أن تستخدم في تعلم  الطلبةيبرع 

 كثير من المفاهيم وفي معظم الموضوعات.
يشــــــكلون الصــــــورا الكبيرا للمفهوم من خلال  الطلبةذه الاســــــتراتيجية بحيث تجعل ه (Bruner)لقد طور برونر

يجابية ، وتحتو  الأمثلة الإ«أمثلة ســــلبية»وقد تكون « أمثلة إيجابية»اســــتعمال الأمثلة، وقد تكون هذه الأمثلة 
 الطلبةلجميع  تعطي على خصائص المفهوم المراد تعليمه واكتسابه، وكلا الأمثلة: السلبية والإيجابية يمكن أن

في الصـــ  على شـــكل مجموعات تعاونية، أو تعطي بصـــورا فردية، ويطلب من الطلبة اتخاذ القرار بتصـــنيف 
 الأمثلة إلى أمثلة إيجابية وأمثلة سلبية من خلال معرفتهم بخصائص المفهوم.
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يث مفاهيمهم، ح حينما يقومون بتصـــــنيف الأشـــــياء ضـــــمن مجموعات فإنهم في هذه الحالة يطورون  الطلبةإن 
تكوين  لطلبةايعملون على تمييز الأشــــياء والحوادث عن بعضــــها البعض، وبتكرار الفرز والتصــــنيف يســــتطيع 
 مفهوم مجرد للأشياء المتشابهة مما يمكنهم من التفكير والتواصل مع الآخرين حول تلك الأشياء.

 المفاهيم؟ تدريستى نستخدم طريقة م
هم إلى مســـــــــاعدا الطلبة في تطوير قدرات يهدفون هذه الطريقة حينما  والمعلماتن و المعلميفترض أن يســـــــــتخدم 

إن  .ضــــحة وتطوير تعريف لهاالفكرية الاســــتقرائية في الوصــــول إلى تحديد مفهوم معين ذ  ســــمات وميزات و 
، طلبةللللطريقة التقليدية المعهودا والمتمثلة في عرض التعريف مباشــــــــرا  بديل -الواقعفي  –هذه الطريقة هي 

لطريقة، بهذه ا الطلبةويمكن استخدام هذه الطريقة في مدى واسع من المواد والموضوعات، حيث يمكن تدريس 
على ســــــبيل المثال، حينما يكون الموضــــــوع يتناول أقســــــام الكلام، وأنواع الجمل، وتصــــــنيف المخلوقات الحية، 

قام، وأنواع الأغذية، وأنواع العضلات وغيرها من ومفاهيم الدراسات الاجتماعية، والأشكال الهندسية، وأنواع الأر 
 الموضوعات والمواد.

 الأسس النظرية لطريقة اكتساب المفاهيم
 يمكن تحديد الأسس النظرية التي تدعم استراتيجية اكتساب المفهوم في النقاط الآتية:

 ر تصورية.خلفيات معرفية وأطتبنى على نظرية التعلم المعرفي التي تاكد على استثمار ما لدى المتعلم من  -
 في موق  المتعلم النشط. الطلبةتضع  -
 مع بعضهم. الطلبةوبين  وطلبته /ـــةتاكد التفاعل بين المعلم -
 بدلًا من التوضيح المباشر والمجرد. لطلبةلنشاط ا /ــةوالموجه /ايقوم بدور المرشد /ــةالمعلم -
 مة ومفاهيمهم السابقة.أهمية الربط بين التعلم الجديد ومعرفة الطلبة العا -
تاكد على أهمية تشـــــــكيل الاســـــــتنتاجات بناء على الملاحظة والاســـــــتكشـــــــاف، وتطوير الفرضـــــــيات واختبار  -

 الحقائق.

 خمسة عناصر أساسية في اكتساب المفهوم هي: (Bruner) ويحدد برونر
 اسم المفهوم: وهو كلمة يتم تقديمها لترمز لفئة معينة. -
إلى الأمثلـة المنتميــة للمفهوم، والأمثلــة غير المنتميـة للمفهوم، ويعـد التمييز بين الأمثلـة: وهي التي تشــــــــــــــير  -

 في تعرف المفهوم. مهما جداً  أمثلة جزءاً  الأمثلة واللا
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ثلة من وضع الأم /ــــــــةالتي تمكن الطالب والخصائصخصائص الأساسية: وتشير إلى الصفات والمظاهر ال -
 ضمن فئة معينة أو مجموعة محددا.

ة المميزا: وتشــير إلى صــفة المفهوم أو خاصــيته التي يتم على أســاســها التمييز بين مفهوم وآخر، وهذه القيم -
 العملية تسهل تدريس المفهوم.

ه، الأساسية للمفهوم وتعكس القاعدا الصحيحة ل الخصائصالقاعدا: وتمثل التعريف أو العبارا التي توضح  -
وخصــائص أســاســية وغير أســاســية،  ،فهوم من أمثلة ولا أمثلةوالاســتخدام الناجح للعناصــر الأخرى لذلك الم

)فمثلًا يعرف المثلث بأنه شـــــــكل مغلق له ثلاثة جوانب(، وتنبثق القاعدا بشـــــــكل طبيعي في نهاية اكتســـــــاب 
القيســـي المميزا ) الخصـــائصالمفهوم، ويســـتخدم المعلم القاعدا كأداا يلخص بها الدارســـون نهاية بحثهم عن 

0222.) 

 المفاهيم استراتيجية تدريسأهمية 
 المفهوم أنها: تدريسأن من فوائد استراتيجية  ( إلى0222) Arendsأشار أريند  

 تساعد في إيجاد الروابط بين ما يعرفه الطلبة وما سيتعلمونه. -
 تعلم الطلبة كيف يمكن فحص المفهوم واختباره من أبعاد مختلفة. -
 العلاقة.تعين في ترتيب كافة المعلومات ذات  -
 توسع معرفة الطلبة للمفاهيم من خلال أكثر من مثال. -
 تحسن تعلم الطلبة وتزيد من احتفاظهم بالمعلومات. -

 التدريس باستخدام استراتيجية تدريس المفاهيم
و ، وهي على النحوالمعلمــاتن و المعلم إن هــذه الطريقــة تنطو  على عــدد من العمليــات، ينبغي أن يقوم بهــا

 الآتي:
 التخطيطأولاا: 
لدر  أو ، وكيفية تســــلســــلها خلال االطلبةختيار المفاهيم الأســــاســــية: يجب تحديد المفاهيم التي ســــيتعلمها ا -

الســــابقة محدداً أســــاســــياً ومهما في اختيار المفاهيم التي ســــيتم تعليمها  الطلبةالوحدا الدراســــية. وتعد معرفة 
 . وكيفية تسلسلها
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إن تنشــيط التعلم الســابق هو عملية جوهرية في » (Eggen & Kauchak, 2001): يذكرالصــدد  ذافي ه -
 .«كل أنواع التعلم لأن خلفياتنا المعرفية ستكون ماثرا على ما سندركه حول المفاهيم الحاضرا

فات اســم المفهوم وتعريفه، وصــ :تحديد خصــائص المفهوم: يتضــمن در  تعليم المفاهيم عدا مكونات؛ منها -
 انوية.المفهوم الرئيسة والث

مثلة( ألااختيـار الأمثلـة: يجـب تحـديـد الأمثلـة التي تنتمي للمفهوم والأمثلـة التي لا تنتمي للمفهوم )تســــــــــــــمى  -
 ويستند في هذا الاختيار على خبرا الطلبة ومستوى نضجهم، أو ما عبرنا عنه سابقًا بالمعرفة السابقة.

 تي:، يمكن تلخيصها بالآلأمثلة غير المنتميةوهناك بعض الإرشادات المهمة عند تحديد الأمثلة المنتمية وا
 وخبراتهم السابقة. بتهميتوق  تحديد الأمثلة وعددها على معرفة المعلمين والمعلمات لطل -
 الحرص على انتقاء الأمثلة التي تصور خصائص المفهوم بشكل واضح. -
 وضع الأمثلة ضمن سياق واضح حتى تكون ذات معنى. -
 اختبار الفرضيات.جل أمن  تسلسل الأمثلة أساسي جداً  -
ـــــــــــــــةأمثلة لا يشــترط تســاويها، بل يعود ذلك لتقدير المعلم الأمثلة واللا -  لطلبةاونتاجات الدر  وخلفيات  /ـــــــــــــــــ

 المعرفية.
 من خلال الأمثلة السلبية. كثيراً  الطلبةينبغي عدم تشتيت  ىفي الصفوف الأول -
أو  للأمثلة، فقد يكون وســيط العرض صــورا الطلبةفي إدراك  اختيار طريقة التقديم ووســيط العرض مهم جداً  -

رســــم تخطيطي أو تســــجيل صــــوتي، ويعود اختيار الوســــيط المناســــب إلى مســــتوى المتعلمين وبيئة الصــــ  
في صـــفوف الدراســـة الدنيا هي الصـــورا،  للطلبةومســـتوى المفهوم، ولعل من الوســـائط الشـــائعة وخصـــوصـــاً 

جسد ، واستخدام الصورا في تلك الصفوف ت«تساو  آلاف الكلماتالصورا »فالصـورا كما يقول المثل القديم 
 المفاهيم المجردا التي تبدو لهم وذلك لاستيعابها.

 ثانياا: عرض الدرص
يقوم المعلم بطرح أســــــــئلة أو تقديم نشــــــــاط للتأكد من المعرفة الســــــــابقة لدى  :تحديد المعرفة الســــــــابقة للطلبة -

 الطلبة.
 المفهوم للطلبة من خلال إحدى طرق العرض.تقديم المفهوم: يُقدّم المعلم  -
 .تقديم أمثلة انتماء إلى المفهوم -
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 .تقديم أمثلة عدم انتماء إلى المفهوم -
 تطبيق المفهوم: يُطبّق الطلبة ما تعلموه في مواق  مشابهة. -
 .تحديد موقع المفهوم بالنسبة للمفاهيم الأدنى -
 الأقل عمومية.يقوم الطلبة بترتيب المفاهيم من الأكثر عمومية إلى  -
  .تحديد العلاقة العرضية بين المفاهيم -
 .الطلبة على إدراك أوجه الشبه والاختلاف بين المفاهيم /ــةيُساعد المعلم -

 اكتساب المفهوم لاستراتيجية عامةإرشادات 
يتضــــــمن التعريف الجيد للمفهوم أ  قواعد ذات علاقة بالمفهوم، ؛ حيث تعريف المفهوم يســــــهل تعلم المفهوم -

 .للطلبةويكون تعريف المفهوم أكثر فعالية إذا احتوى على بعض الصفات المألوفة 
هو اهيم المفتاح الرئيس في تطوير المف؛ إن المفهوم رتصو  على تساعد الأمثلة الإيجابية المتعددا والمتنوعة -

ســـــاســـــيات أ الطلبةتكون بســـــيطة وذات علاقة واضـــــحة بالتعريف، وحتى يكتســـــب تقديم الأمثلة، وينبغي أن 
المفهوم يجب أن يكون هناك نوع من التحد  من خلال بعض الأمثلة الإيجابية غير واضحة العلاقة بشكل 

 مدى واسعا من الأمثلة. الطلبةكامل، ويجب كذلك أن يواجه 
 بحدود المفهوم. الطلبةالأمثلة السلبية ضرورية لتزويد ن إ؛ حيث الأمثلة السلبية تفيد في توضيح المفهوم -
تكتســـــب المفاهيم بشـــــكل أفضـــــل من خلال اســـــتخدام الأمثلة ؛ حيث الأمثلة الإيجابية مقابل الأمثلة الســـــلبية -

 الإيجابية، لكن الاكتساب الدقيق للمفهوم يتم فقط من خلال استعمال الأمثلة السلبية والإيجابية.
متتابع، لكن  يتم مواجهة المفاهيم في الطبيعة بشكل؛ مثلة مقابل تقديمها في الوقت نفسهالتتابع في تقديم الأ -

تقديم الأمثلة الإيجابية والســـلبية في الوقت نفســـه يســـهل اكتســـاب المفاهيم وتطويرها، حيث يتيح تقديمها في 
 الوقت نفسه المقارنة والفهم الأعمق.

م بســــــهولة أكثر يتم تعلم المفاهي؛ حيث ند تقديمها في الوقت نفســــــهالأمثلة الإيجابية والســــــلبية أكثر فعالية ع -
 ئيسة و يابها.الر  الخصائصالمفاهيم الإيجابية والسلبية في الوقت نفسه لمقارنة وجود  للطلبةعندما تقدم 

تزيد الصــــــــورا ثبات المعلومات وتثير علاقات غير ؛ الاســــــــتمرار في اســــــــتخدام النماذج والمعينات البصــــــــرية -
في الوصـــــــ  النصـــــــي للمفهوم، وبذلك تعمل على اكتســـــــاب المفهوم الذ  يتم تدريســـــــه، وعندما يتم  موجودا

 كنماذج فإن ذلك يسهل تعلم المفاهيم الجديدا. للطلبةاستخدام المفاهيم القديمة المعروفة 
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مثلة على تصـــــــــنيف الأ الطلبةقدرا ؛ إن تقويم اكتســـــــــاب الطلبة للمفهوم من خلال تصـــــــــنيف الأمثلة الجديدا -
زيداً من للمفهوم، وهذا يضـــــفي م همكون بمثابة الدليل والمرشـــــد على اكتســـــابتالإيجابية والســـــلبية الجديدا ســـــ

 الحدود على وحدا المفهوم وإتقان الحكم على ما هو جزء من المفهوم وما هو ليس بجزء منه.
ة الخاصة بالمزيد للأمثل بةيسـهم توليد الطلذ إ؛ على توليد أمثلتهم الخاصـة وتطبيقات المفهوم الطلبةتشـجيع  -

 ه.للمفهوم واكتسابهم ل الطلبةمن الاستحواذ على المفهوم، كما أنه يزود المعلمين والمعلمات بمدى فهم 
عندما تبرز المميزات بشـــــكل واضـــــح فإن ذلك مدعاا لســـــهولة تعلم المفهوم، ؛ إبراز واضـــــح لمميزات المفهوم -

تكون المميزات التي تم إبرازها ليســـت هي في الحقيقة المميزات الحاســـمة، وذلك لكن تحدث المشـــكلة عندما 
 ياد  إلى التصنيف الساذج للمفهوم.

الإكثار من عدد المميزات الإيجابية الثانوية بالمفهوم تجعل تعلمه ؛ إن عـدد المميزات غير المتعلقة بالمفهوم -
لاقة يشـــوش إدراك المميزات الأســـاســــية والبارزا في أكثر صـــعوبة، كما أن زيادا عدد المميزات غير ذات الع

 (.0221)بن سلمة وآخرون،  المفهوم
 

 المفهوم تدريسفي استراتيجية  دور الطلبةدور المعلمين والمعلمات و 
 أولاا: دور المعلمين والمعلمات

 بالحرية للتفكير والتخمين دون خشية النقد والسخرية. الطلبةبيئة يشعر فيها  إيجاد -
 بالأمثلة كيفية عمل النموذج وكيفية توجيه عمليات التفكير ووضع الفرضيات وتحليلها. التوضيح -
 على أن يذكروا أفكارهم كفرضيات وليس كملاحظات ذهنية. الطلبةع يشجت -
 على توجيه تفكيرهم وكيف يقرون عندما تكون الفرضيات مقبولة أو غير مقبولة. الطلبة مساعدا -
 لماذا يقبلون أو يرفضون الفرضيات. :حتوضي الطلبةمن  الطلب -

 ثانياا: دور الطلبة
 اقتراح الفرضيات. -
 قبول أو تعديل أو رفض الفرضيات. -
 تحديد الفرضيات الصحيحة وعزلها. -
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 المفاهيم  تدريسفي  التي قد تواجه المعلمين والمعلمات الصعوبات
ها، ومن الصــعوبات في تعلم المفاهيم واكتســابتشــير بعض نتائج الدراســات والأبحاث التربوية إلى وجود بعض 

 (، وهي:0221بين تلك الصعوبات ما ذكره زيتون )
للمفــاهيم المجردا أو المفــاهيم المعقــدا أو المفــاهيم ذات المثــال  الطلبــةطبيعــة المفهوم: ويتمثــل في مــدى فهم  -

 الواحد.
طلحات المفاهيم التي تستخدم كمص في معنى المفهوم أو في الدلالة اللفظية لبعض المفاهيم؛ خاصـة الخلط -

 علمية وكلغة محكية بين النا .
 حول المتطلبات السابقة لإدراك بعض المفاهيم. الطلبةلنقص في خلفية ا -
النقص في التعريف أو في الدلالة اللفظية للمفهوم بحيث يتم الاقتصار على خاصية واحدا لا تمثل المفهوم  -

 بشكل صحيح.
 بين الوزن الذر  والعدد الذر . الخلط :بين المفاهيم المتقاربة في الألفاظ، مثل الخلط -
 قة الواحدا.نباتات ذوات الفلالنباتات ذوات الفلقتين، و ال :بين المفاهيم المتقابلة في الألفاظ، مثل الخلط -
فهوم المنتمية للمالتســــــــــــــرع في التعميم بحيـث يتم الاعتمـاد على إحـدى الصــــــــــــــفـات الموجودا في كـل الأفراد  -

اعتبار كل حيوان له أجنحة طيرا، فيضــــيف  :وتعميمها على عناصــــر أو أفراد خارج المفهوم الأصــــلي، مثل
 على سبيل المثال مع الطيور. والخفاشالطلبة الحشرات 

 
 مراجع النشرة:

قيف التثســــلســــلة  –اتجاهات ومفاهيم وتطبيقات حديثة في التربية (. 0221) .بن ســــلمة. منصــــور وآخرون  -
 .من إصدار وزارا التربية والتعليم في المملكة العربية السعودية ،2ط (،2التربو  )

 . عمان: دار الشروق.(. أساليب تدريس العلوم0221) .زيتون. عايش -
(. أثر خرائط المفاهيم في تحصــــــيل طلبة المرحلة الأســــــاســــــية وتفكيرهم الناقد في 0222) .القيســــــي. بخيت -

 توراه غير منشورا، كلية التربية، جامعة بغداد.الرياضيات، رسالة دك
(. مدى اكتســــــاب طلبة الصــــــ  الثالث الإعداد  للمفاهيم المتضــــــمنة في كتاب 0222) .المخلفاو . محمد -

 .21التاريخ المقرر عليهم بسلطنة عمان، مجلة جامعة الإمارات، ع 
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د الصــــــفد  وإبراهيم الشــــــافعي، ، أحم«مترجم » (. تعلم كيف تتعلم 2111) جوين، بوب نوفاك، جوزيف و -
 المملكة العربية السعودية: جامعة الملك سعود.
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 (3/4قراءة إضافية )
 لخارطة المفاهيميةا

 أداا لتنظيم وتقديم المعرفة.  -
 تمثيل لبنية المفاهيم في أ  فرع من فروع المعرفة أو جزء منه وذلك في بعدين هما: -

 المفاهيم نفسها.̶ 
 العلاقة بين هذه المفاهيم.̶ 
تُمثـّل علاقة ذات معنى بين المفاهيم على شــــــــــــــكل محتويات، وهذه المحتويات عبارا عن مفهومين أو أكثر  -

ســـــــط المفاهيمية في أب الخرائطبعضـــــــاً بواســـــــطة الكلمات في إطار ذ  معنى، وتُعتبر بعضـــــــهما بيتصـــــــلان 
 أشكالها مفهومين مرتبطين بكلمة وصل.

 

 
 

 خارطة المفاهيميةالمكونّات 
 المفهوم الأساسي: يتم وضع المفهوم داخل شكل بيضاو  أو دائرا أو مربع. -

 الأساسي المفهوم 

 عام مفهوم عام مفهوم عام مفهوم

 مفهوم

 مفهوم أقل عمومية 

 مفهوم خاص مفهوم خاص

 ربط كلمة كلمة ربط

 كلمة   ربط ربط   كلمة
 كلمة ربط طكلمة رب

 مثال مثال

 مثال مثال

 

 مفهوم

 مفهوم أقل عمومية 

 كلمة    ربط
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 .مثال: سجود السهو
 وصلات عرضية: وصلات بين مفهومين أو أكثر من التسلسل الهرمي وتُمثّل على صورا خط عرضي. -

 .العلاقة بين نقص الأركان ونقص الواجباتمثال: 
 كلمات ربط: كلمات تُستخدم للربط بين مفهومين أو أكثر. -

 .مثال: إذا سلم المصلّي قبل تمام صلاته ناسياً 
 الأمثلة: هي الأحداث أو الأفعال المُحددا التي تُعبّر عن المفاهيم. -

 .يء عليهمثال: إذا ذكره قبل أن يفارق محله في الصلاا أتى به ولا ش
 المفاهيمية في الغرفة الصفية الخارطةطرق تطبيق 

 تحديد موضوع الوحدا الدراسية للطلبة. -
 المفاهيم المكونّة للوحدا أو الدر . استخلاص -
 . لخاصاكتابة المفاهيم المستخلصة على اللوح بطريقة مرتبة من العام إلى  -
لرئيس المفاهيم بطريقة متسـلســلة تبدأ من المفهوم اتجهيز خارطة مفاهيمية لهذه المفاهيم بحيث يقوم بوضـع  -

 مثل سجود السهو.
 المفاهيمية الجاهزا حول المفهوم من خلال برنامج العرض التقديمي. الخارطةعرض  -
 من خلال: المفاهيمية المعروضة بالخارطةالطلبة  مناقشة -

. ول للخارطة المفاهيميةكوّن علاقة صـــــحيحة تربط بين مجموعة من المفاهيم الموجودا في المســـــتوى الأ̶ 
 مثال: هناك أسباب ثلاثة لسجود السهو.

كوّن علاقـة صــــــــــــــحيحة تربط بين مجموعة من المفاهيم الموجودا في المســــــــــــــتوى الأول والثاني للخارطة ̶ 
 المفاهيمية. مثال: كيفية السجود للسهو.

 ة.المفاهيمي الخارطةالطلبة التفكير بمفاهيم أخرى يمكن إضافتها على  الطلب من -
 إضافتها. ت  الطلبة اقتراح وصلات عرضية بين المفاهيم التي تم الطلب من -
المفاهيمية الخاصـــــــــة بالمادا أن يقوموا بنقلها إلى دفاترهم، ويطلب  الخارطةالطلبة بعد مناقشـــــــــة  الطلب من -

 مع تقديم مقترحات لوصلات عرضية لها. الخارطةالمعلم منهم إضافة مفاهيم إلى 
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(3/5نشرة )  

 إكساب القيم والاتجاهات

: نزعة أو ميل للقيام بردا فعل إيجابي أو ســــــــــــــلبي أو محايد نحو الأشــــــــــــــخاص أو الأفعال أو القيم أو الاتجاه
 الأفكار أو المعلومات أو الأحداث.

المعتقدات التي يحملها الفرد نحو الأشــــــــــياء والمعاني وأوجه النشــــــــــاط المختلفة التي تعمل على توجيه  القيمة:
  بالثبات وتتصــ والخطأر باته واتجاهاته نحو هذه الأنشــطة، وتحدد له الســلوك المقبول والمرفوض والصــواب 

 النسبي.
 أهمية تدريس القيم 

  زمن اضـــــــطربت فيه المعايير الاجتماعية الأمر الذ  يثير تســـــــاعد في ثبات القيم ومظاهرها الســـــــلوكية في
 المزيد من القلق على صعيد الأفراد والمجتمعات.

  الخشــــــــــيةو تُقلل من الانبهار بالتقدم المعرفي والتقني الناتج عن التطور المذهل الذ  يشــــــــــهده هذا العصــــــــــر 
تماد على التبعية الثقافية والاع :مثل ،المتزايدا من اســـــــــتيراد قيم تعزز مفاهيم واتجاهات ســـــــــلبية لدى الأفراد

 الآخرين بشكل كامل.
  تُقلـل من اختلاف تقـدير الســــــــــــــلوكيـات الجيدا من غيرها لدى الأفراد فما كان متعارفاً عليه في فترا زمنية ما

 بأنه سلبي قد يصبح في فترا ما إيجابياً والعكس صحيح. 
 م وما ينتج عنها من مظاهر سلوكية مناسبة.تدعم الأسرا على القيام بدورها الرئيس في ترسيخ القي 
 .تدعم دور المدرسة والماسسات التعليمية عامة في غر  القيم لدى الطلبة 

 Spranger) ) رتصنيف أنماط القيم لسبرانج
  القيم النظرية: تعكس اهتمام الفرد بالعلم والمعرفة واكتشاف الحقائق والسعي وراء القوانين التي تحكم الأشياء

 معرفتها.بقصد 
  القيم الاقتصـادية: تتضـمن اهتمام الفرد بالمنفعة الاقتصادية والمادية، وميله إلى ما هو نافع وعملي والسعي

 إلى النتاج عن طريق الإنتاج واستثمار الأموال.
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 (3/6نشرة )

 إكساب الطلبة المهارات

 المهارا: القيام بالعمل بسرعة ودقة وإتقان.
 أنواع المهارات 

 المهارات العقلية. 
 كتابة التقارير والبحوث. 
 جلأسباب والنتائ بين كش  العلاقة. 
 المهارات النفس حركية. 
  اورسمها وتلوينه الخرائطاستخدام. 
 روالصو  استخدام الأطالس واللوحات. 
 المهارات الاجتماعية 

 .دت ق ب ل النق -
 .فهم مشاعر الآخرين -
 .المهارات في العلوم الإنسانية -

يحتاج الأفراد إلى تنمية عدد من المهارات التي ترتبط بمجال العلوم الإنســــانية بشــــكل عام وتجدر الإشــــارا إلى 
 عنها، ونذكر فيما يأتي عدداً منها:  للطلبةمجموعة من المهارات الأساسية التي لا غنى 

 المهارات التحليلية 
 استخدام المراجع ومصادر المعرفة. -
 فقاً للتسلسل المنطقي.تنظيم الأفكار وعرضها و  -
 القدرا على التمييز بين الرأ  والحقيقة. -
 القدرا على جمع المعلومات واستخلاص النتائج منها. -
 تنظيم الأفكار وفهمها ومدى ملاءمتها للموضوع. -
 القدرا على التعبير عن الأفكار بوضوح. -
 المتنوعة. فهم مغزى الدلالة أو النوعية لما يجمعه الطالب من معلومات من المصادر -
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 مهارات العمل الفرد  والجماعي 
 القدرا على احترام حق الآخرين في التعبير عن آرائهم. -
 القدرا على التفاعل مع الآخرين. -
 القدرا على تحمل المساولية وتقدير ما يُقدمه له المجتمع على كافة المستويات. -
 على التفكير. القدرااحترام الرأ  وتعزيز  -
 الجماعي من خلال الحصص والندوات واللقاءات.التدريب على التفاعل  -
  الخرائطمهارا رسم 

الذ   هدفالتحديد عنوان للخريطة ويُعدّ بمثابة اســــــــــم لها يميزها عن غيرها ويُســــــــــهّل على القارئ معرفة  -
 من أجله. رُسمت  

اً للحجم وتُعطي تصــــــــور  إخريطهتحديد مقيا  الرســــــــم وهو النســــــــبة التي تُمثّل الأبعاد على الطبيعة على  -
 الحقيقي وفق نسب مُعيّنة.

وهو عبارا عن دليل يضــــــم المصــــــطلحات والرموز التي تُمثّل جميع الظواهر  إخريطهالتعرف على مفتاح  -
 .إخريطهالموجودا على 

، ســـهم يشـــير إلى اتجاه الشـــمال إخريطهعلى  يُرســـموهو أمر مهم، وغالباً ما  إخريطهتحديد الاتجاه على  -
 على باقي الاتجاهات. إخريطهعرف قارئ ومنه يت

 طبيعة.من ال إخريطهوهو أمر أساسي وله فوائد عديدا مثل تحديد امتداد الجزء الذ  تمثله  إخريطهإطار  -
الاهتمام بالبيئة المحلية التي يعيش فيها المتعلم، فيبدأ برســــــــــــم الموقع بالنســــــــــــبة للإقليم أو تحديد الجهات  -

 أهم الماسسات.الأصلية في المنطقة وموقع 
الصــــــــماء وتحديد الجهات الأصــــــــلية عليها، ثم توزيع المواقع والمدن والبحار  الخرائطالتدريب على رســــــــم  -

 عليها.والأنهار وتحديد المعالم 
 من الذاكرا. الخرائطالتدريب التدريجي على رسم  -
  الخرائطمهارا قراءا 

 ورموزها. إخريطهمعرفة مصطلحات  -
 معرفة خطوط الطول ودوائر العرض.  -
 معرفة مقيا  الرسم لتحديد المسافات والأبعاد. -

245



796 

 

 .إخريطهتوجيه الأسئلة الشفهية والتحريرية واستخلاص الإجابة عنها من  -
  الخرائطمهارا تفسير  

مســاعدا المتعلم على فهم الظواهر الطبيعية والبشــرية وتتطلب هذه المهارا قدرا المتعلم على  :منها الهدف -
تحليل ومعرفة المعلومات التي تتضــمنها، وتعتمد على الرموز التي ينبغي تفســيرها وفهم معناها وما ترمز 

ا ولـذلك تعتمد مهار إليـه، فقـد تـدل على الموقع، أو منـاطق الر  والزراعـة، أو منـاطق اســــــــــــــتخراج البترول 
 .(0222)عبد العزيز،  على الممارسة والتدريب من جانب المتعلم الخرائطتفسير 

 

 استراتيجيتان في تدريس المهارات

 استراتيجية الأجزاءأولاا: 
 تدريس الطلبة الأجزاء التي تتكون منها المهارا، وتدريبهم على كل جزء لوحده.

 استراتيجية الأجزاء على إحدى المهارات العملية في مادا الجغرافيا.والمثال الآتي يُوضّح كيفية تطبيق 
 .الخرائط: قراءا المهارة
 .: الساد  الأساسيالصا

 .الأقاليم المناخية الدرص:
 : خريطة المملكة الأردنية الهاشمية مدوّن عليها كامل القراءات المطلوبة.النتاجات

 الإجراءات
بالتعلّم السابق بحيث تشمل المراجعة العديد من المفاهيم التي تعلمها الطلبة في الحصة بمراجعة الطلبة بدء  -

 مرحلة سابقة مثل: حساب الزمن وتحديد الموقع.
 .الخرائطمهارا قراءا  عرض عنوان الدر : -
 :تقديم التعليمات للطلبة ويطلب من الطلبة أن يقوموا بتنفيذها معه خطوا خطوا كالآتي -
 لأردنية الهاشمية.خارطة المملكة ا عرض -
 من الطلبة دراسة خارطة الأردن التفصيلية. الطلب -
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 الصماء: الخارطةمن الطلبة تحديد الآتي على  الطلب -

 سكة حديد. 
 مدينة. 
 عاصمة. 
 قيمة مقيا  الرسم وشكله. 
  الخارطةاتجاه. 
 طريق خارجي. 
 جبل. 
من الطلبـة تحـديد خطوط الطول ودوائر العرض )الموقع  الطلـب -

 الفلكي( لكل من المناطق الآتية: 
  جبال الشراه. 
 مدينة العقبة. 
 مدينة الرويشد. 
 البحر الميت. 
 مدينة إربد. 
 مدينة الشوبك. 
 قيم خطيِّ الطول المحيطين بالأردن مع الرسم. الطلبة تدوين -
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 ن بالأردن مع الرسم.قيم دائرتي العرض المحيطتي الطلبة تدوين -
 مع التلوين:  الخارطةالآتي على  الطلبة تعيين -

 غابات البلوط.  
 شبة الصحراو  قليم الإ. 
 البحر المتوسطقليم إ. 
 السوداني أو الغور  قليم الإ. 
 نباتات حوض المتوسط. 
 ( 222مناطق معدل الأمطار فيها أقل من) ملم. 
تقديم الإرشــــــــــــــادات يطلب من الطلبة التأكد أن جميع القراءات التي قاموا بتعينها كانت في  الانتهاء منبعد  -

 التفصيلية التي درسوها. الخارطةوذلك بتدقيقها مع  ،المكان الصحيح
حل التدريب الآتي: اقترح عنواناً للخارطة التي دوّنت عليها المعلومات ثم قمّ بصـــــــــــياغة فقرا بالطلبة  تكليف -

 واستخداماتها. إخريطهتُوضّح من خلالها الفائدا من 
 الكل ةثانياا: استراتيجي

لتســـلســـل اتدريس الطلبة المهارا كوحدا واحدا بدلًا من التركيز على تدريس كل جزء لوحده، وتوجيه الطلبة إلى 
 في الأجزاء المكوّنة للمهارا.

 الكل على إحدى المهارات العملية في مادا الجغرافيا. استراتيجيةوالمثال الآتي يُوضّح كيفية تطبيق 
 .الخرائط: رسم المهارة
 .: السابع الأساسيالصا
 .: المناطق الحراريةالدرص

 رسم خارطة الأردن الصماء. النتاجات:
 الإجراءات

الحصــــــــة بمراجعة الطلبة بالتعلّم الســــــــابق ويشــــــــمل: مفهوم خطوط الطول ودوائر العرض، موقع الأردن  بدء -
 الفلكي.

المختلفة ومن ضـــــمنها خريطة للمملكة الأردنية الهاشـــــمية ويطلب من  الخرائطأمثلة مختلفة لعدد من  عرض -
 .الخرائطالطلبة تسمية المناطق التي تمثلها هذه 

 لطلبة ويُسجّل الإجابات الصحيحة.إلى إجابات ا الاستماع -
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 الطلبة برسم خارطة الأردن الصماء. تكليف -
 أعمال الطلبة ويقدم لهم التغذية الراجعة اللازمة. متابعة -

 التدريب على المهارات
تقان إيُعدّ التدريب أمراً ضرورياً لاكتساب المهارا، فهو ياد  إلى التذكر ودوام التعلّم، كما يساعد الطالب على 

للمهارا، تقانه إالمهارا المراد تعلّمها، وبذلك يزيد من ثقة الطالب بنفســـــــــــــه ويزيد من دافعيته للتعلّم عندما يلمس 
والتدريب الفعّال يرتبط بمعرفة الطالب وبحاجته للتدريب واســـتعداده، وقدراته، ويكون منوّعاً، ويقدّم على فترات، 

ير. تكون مملة، ويجب أن يكون نتاج التدريب التحســـــين والتطو  ويُراعى فيه تنويع الأنشـــــطة التدريبية بحيث لا
 وليكون التدريب الذ  تُقدّمه للطلبة فعالًا لا بد من أخذ الأمور الأربعة الآتية بعين الاعتبار:

 لبةأولاا: تعزيز الط
على ســــــلوك ما مما يُاد  إلى ظهور ذلك الســــــلوك مرا أخرى في ظروف مماثلة، ولا بد من  لبةأ  مكافأا الط

 تقديم التعزيز بعد ظهور السلوك المطلوب مباشرا.
 لبةثانياا: تقديم التغذية الراجعة للط

ي قبالمعلومات الصـــــــــحيحة التي تدله على مســـــــــتوى أدائه للمهارا، ليتســـــــــنى له مقارنة أدائه الحقي لبةتزويد الط
 وليتمكن من تحسين الأداء وتحقيق النتاجات النهائية. ،بالأداء القياسي للمهارا
 ثالثاا: التدريب المُجَدْوَل

 بعين الاعتبار العاملين الآتيين: وايجب على المعلمين والمعلمات عند تدريب الطلبة أن يأخذ
 توزيع التدريب على فترات متقاربة مما يساعد الطلبة على التذكر والبناء على معرفتهم السابقة.  -
تقـديم التــدريــب بكميــات قليلــة وعــدم تقـديمــه كلــه مرا واحــدا لأن هــذا ياد  إلى ملــل الطلبــة والتــدريــب المكث   -

ند ثناء التدريب تثبت عيجعل من الصــــعب تحديد نقاط الضـــــع  لدى الطلبة، كما أن الأخطاء التي تظهر أ
الطلبة، ومن الصــــــــــعب تصــــــــــحيحها. ويعتمد عدد فترات التدريب وكميته على طبيعة العمل، وأعمار الطلبة 

 وقدراتهم واستعدادهم لذلك.
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 رابعاا: التنويع في التدريب المُقدّم للطلبة
ر بنفس التدريب الذ  يســــــــــتميجب على المعلم أن يعمل على التنويع في أســــــــــاليب التدريب المُقدّم للطلبة لأن 

الأســــــــــــــلوب ياد  إلى الملـل، كمـا أنـه لا ياد  إلى إتقان الطالب للمهارا لأنه تدريب مكرر، ويمكن للمعلم أن 
يُنوّع في التدريب عن طريق اســــــــــتخدام الألعاب، وطرح الأســــــــــئلة وتوظيف التطبيقات الحياتية التي تدعم تعلّم 

 م على تطبيق ونقل ما يتعلمونه إلى مواق  أخرى. المهارا وتُثير اهتمام الطلبة، وتحثّه
 ضمن الاستراتيجيات تدريس المهارات جراءاتإ

 أنواع الإجراءات:ومن المهارا بمجموعة من الإجراءات،  موالمعلمات عند تعليمهن و المعلميقوم 
ا ســـــــيفعل على توضـــــــيح ماذ لبةيعني تقديم المبادئ الإرشـــــــادية والتعليمات التي تُســـــــاعد الط: التقديم للمهارا -

يان التي يجب عليه اتباعها، وفي بعض الأح الخطواتوكيف ســــيفعله، وقد توّضــــح هذه التعليمات ســــلســــلة 
بتعليم المبدأ أو التعميم أولًا ثم يســـــتخلص منه المبادئ الإرشـــــادية اللازمة للمهارا،  والمعلماتن و المعلميقوم 

 .لبةارا يُساعد في إعطاء معنى وفهم لما يقوم به الطإذ إن معرفة التعميم الذ  تستند عليه المه
يُقصد به مساعدا الطلبة على فهم المبادئ والإرشادات، وإعادا صياغتها بلغة أبسط وأوضح تجعل ر: التفسي -

لطلبة والمعلمات إلى مراجعة ان و المعلمعلى تنفيـذهـا والقيـام بهـا، وفي بعض الأحيان يحتاج  لبـة قـادرينالط
 المعلومات السابقة والضرورية لاكتساب المهارا الحالية.لبعض 

والمعلمـــات بـــالتــأكيــد على مجموعـــة المبــادئ الإرشــــــــــــــــاديــة التي تُعطي النتيجـــة ن و المعلميهتم  التبرير: هنــا -
 الصحيحة، وقد يكون التبرير التأكد من صحة النتيجة بوسائل أخرى.

 بــةليــة القيـام بعمــل مــا، أمـا هــذا التحرك فــإن الطجميع التحركـات الســــــــــــــابقـة تبحـث في معرفــة كيف: التـدريـب -
 (.0222)أبو زينة،  على إتمام العمل بسرعة ودقة مقدرته ون يُطوّر 

 مراجع النشرة:

 جامعة عمان العربية 2(. تطوير منـاهج الريـاضــــــــــــــيـات المـدرســــــــــــــيـة وتعليمها، ط0222) .فريـد .أبو زينـة ،
 عمان. .للدراسات العليا

 عمان: دار المسيرا.(. تنمية المهارات الاجتماعية لدى الطلبة. 0222) .عبد العزيز .سعد 

  

250



24 

 

 (4/0نشرة رقم )
 (Authentic Learningالتعلم الواقعي )

 
عمليا تيدف ال  احةداث تغننةم امغةوب اةه فةي إةلوك الطلبةا وا ةمفتيم، عةن طميةق اكتسةابيم ا ةارف  التعلم 

وايارات وقيم واواقةف جدتةدة، تةُداج فةي بنةً  قائمةا اسةبقاً، ويةتم اإةتي ابيا وتطويمهةا، فةي الوقةا الةذي تشةكل 
  يه أيضاً أإاإاً ل مليات اكتساب جدتدة.

نب وا إةةتماتيجيات التةةةي توظفيةةةا الم لمةةون والم لمةةةات لإحةةةداث التغننةةةم اجموعةةا الإجةةةماءات والأإةةةال التعلذذذيم 
 المنشوم في ا ارف الطلبا واياراتيم وقيميم.

 
لممارإةةةاته  اً للم مفةةةا واطةةةور  لةةةذاتي الةةةذي تتبنةةةام الفةةةمم ااإةةةتممارع ليصةةةب  انتجةةةاً التوجةةةه ا الذذذتعلم مذذذدى الحيذذذاة 

تطةةةوعي والةةةذاتي  كتسةةةاب الم مفةةةا والميةةةارات لأإةةةباب المسةةةتمم والكمةةةا يُمكةةةن ت ميفةةةه اأنةةةه التوجةةةه  المينيةةةا.
شخصةةةيا أو اينيةةةاع امةةةا يُ ةةةزز ا نةةةدااج ا جتمةةةاعي والمواطنةةةا النشةةةطا والتنميةةةا الشخصةةةيا االإضةةةافا الةةة  

  ا إتدااا الذاتيا.
 

انحةة  ت ليمةةي ت لمةةي تتةةي  للطلبةةا فمصةةا اكتشةةاف واناقشةةا (: Authentic Learning)الذذتعلم الذذواقعي 
 المجممة وربطيا في إياقات تتضمن اشكلات واشاريع واق يا ذات علاقا احياة الطلبا.المفا يم 

 
 (Authentic Learning) أهمية التعلم الواقعي

 .معم الحوار الفاعل 
 .تنميا ايارات الحياتيا 
 .ت زيز التفاعل ا جتماعي 
 .ايجام إياقات جدتدة للت لم 
 .جذب انتبام الطلبا وتحدي قدراتيم 
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 (Authentic Learning) مهمات التعلم الواقعيخصائص 
 اال الم الح يقي. تمتبط 
 .تتطلب الداج بنن الموام 
 .تتطلب اإتخدام اصامر ات دمة 
 .تشجع الطلبا عل  ال مل الت اوني 
 .تشجع الطلبا عل  التأال في أعماليم 
 .تحتوي عل  اشكلات ذات نيايات افتوحا 
 وا كتشاف والبحث تشجع الطلبا عل  ا إتقصاء . 
 

 جعاالمر 
 
  اينيةةاً الم ةةاتنم الوطنيةا لتنميةةا الم لمةنن (. 0221. )وزارة التمبيةةا والت لةيم .امارة الإشةماف والتةةدريب التمبةوي. 

 عمان، الأرمن.
 Commission of the European Communities: "Adult learning: It is never too late 

to learn". COM (2006) 614 final. Brussels, 23.10.2006  
 Department of Education and Science (2000). Learning for Life: Paper on Adult 

Education. Dublin Stationery Office  
 Donovan et al, (1999) as cited by Mims, Authentic Learning: A Practical 

Introduction & Guide for Implementation, Meridian. A Middle School Computer 
Technologies Journal, Volume 6, Issue 1, Winter 2003.  
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 (4/3رقم ) نشرة
 (Project-Based Learningالتعلم المبني على المشاريع )

 
( علةة  ايمةةات وأإةةئلا تثنةةم Project-Based Learningاإةةتماتيجيا الةةت لم المبنةةي علةة  المشةةاريع )ت تمةةد 

تحةةةةدي الطلبةةةةا وتشةةةةج يم علةةةة  حةةةةل المشةةةةكلات واتخةةةةاذ القةةةةمار والبحةةةةث وا كتشةةةةاف كمةةةةا تمكةةةةنيم اةةةةن ال مةةةةل 
 ااإتقلاليا والخموج امنتجات واق يا.

 

 (Project-Based Learningأهمية التعلم المبني على المشاريع )
 .تحفنز الطلبا عل  الت لم الذاتي 
 .تنميا الإحساس االمس وليا لدى الطلبا 
 .المساهما في انتقال أثم الت لم ال  اواقف أخمى 
  الطلبا.تنميا ايارات البحث وا إتقصاء وا كتشاف لدى 
 .تنميا ايارات التواصل وال مل بموح الفميق الواحد لدى الطلبا 
  اتاحةةةا فةةةمص ت للةةةم المةةةامة الت ليميةةةا فةةةي إةةةياق اشةةةكلا امتبطةةةا بواقةةةع حيةةةاة الطلبةةةا امةةةا يج ةةةل الةةةت لم أكثةةةم

 اإتدااا.
 

 (Project-Based Learningمكونات التعلم المبني على المشاريع )
 المكون الأول  السؤال

 .تنطلق ان المنياجعل  أن المشموع اس ال ذي أهميا تت لق اموضوع واق ي امتبط احياة الطلبا  بدء
 المكون الثاني  الخطة

 اةةن خةةلال تصةةميم ايمةةات تسةةاعد الطلبةةا علةة    ةةا فةةي ال مةةلتبخطةةوات ال مةةل وا إةةتماتيجيات الم  يتوضةة
 ا كتشاف اشكل اوجه.

  للتوصةةل الةة  احةةدم  فةةي اطةةار زانةةيضةةمن توجنيةةات ا ننةةا تحدتةةد المةةوارم المتاحةةا وكيفيةةا الت ااةةل ا يةةا
 .الحل
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 اشماك الطلبا في عمليا تخطيط وبناء المشموع. 
 

 المكون الثالث  الجدول الزمني
 .اان قِبل الم لم/ةا والطلبا ا ً  الزان اللازم لتنفنذ المشموعتحدتد 

 المكون الرابع  المراقبة
 وأماء الطلبا ان قِبل الم لم. خطوات تنفنذ المشمع اتاا ا 
 علة  اتاا ةا واماقبةا  همتسةاعد، وغنمهةا لاثةل: قةوائم شةطب، إةجل الاحظةاتاللازاا للطلبا موات توفنم الأ

 خطواتيم في تنفنذ اشاري يم.
 المكون الخامس  الت ويم

 أموات تقويم واق يا لتقنيم أعمال الطلبا /ةاالم لم اإتخدام. 
 جدتدةر ي أعماليم واناقشا فاعليا اسار ال مل وتولند أفكاالطلبا عل  التأال ف تشجيع. 
 

 المرجع 
 

 Jones et al. (1999), as cited by Thomas, A Review of Research on Project-
Based Learning, (2000). 
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 (4/1نشرة رقم )
 مثال على قائمة شطب لت ييم مشروع تعليمي من قبل المعلمين والمعلمات

 
عزيةةزي الم لم/عزيزتةةي الم لمةةا، قائمةةا الشةةطب ا تيةةا هةةي اثةةال علةة  أماة لتقنةةيم المشةةموع الت ليمةةي. يمكةةنكم 

اإعةدام وتصةميم المشةموع ا إتفامة انيةا عنةد تصةميم المشةاريع الت ليميةا اةن خةلال ا طةلاع علنيةا قبةل البةدء 
 بيدف تحدتد اكوناته وب د تصميم المشموع لتقنيم ادى فاعلنته.

 

 لا نعم الف رة

   هل أهداف المشموع امتبطا اع أهداف المنياج؟
   هل أهداف المشموع قابلا للتحقنق؟

   هل أهداف المشموع تلبي الحاجات الم م يا والمياريا والوجدانيا لدى الطلبا؟

   المنتج النيائي للمشموع تتناإب اع الأهداف؟هل 
   هل يمكن البناء عل  الت لم الحاصل في المشموع وتوإي ه؟ 

   المشموع تماعي الفموق الفمميا بنن الطلبا؟ ايماتهل 
التفاعل اع الجيات المختلفا )الزالاء، الإمارة،  الطالب/ةاهل تتطلب ايام المشموع ان 
 أولياء الأاور، المجتمع المحلي(؟

  

   المشموع تسيم ف لياً في تحقنق أهدافه؟ ايماتهل 
   هل توظف المشموع أموات التكنولوجيا؟

   هل هناك قيما اضافا لأموات التكنولوجيا التي تم توظيفيا؟
   المتوفمة في المدرإا؟هل يستثمم المشموع الإاكانات 

   هل هناك ا اتنم واضحا لتحدتد ادى تحقق نتاجات المشموع؟
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 (4/5نشرة رقم )
 (Scientific Methodالبحث العلمي )

 
 (  Scientific Methodمفهوم البحث العلمي )

أإلوب اةنظم فةي جمةع الم لواةات الموثوقةا وتةدوين الملاحظةات والتحلنةل الموضةوعي لتلةل الم لواةات ااتلبةاع 
اقصةةد التأكةةد اةةن صةةحتيا أو ت ةةدتليا أو اضةةافا الجدتةةد ليةةا، واةةن ثةةم التوصةةل  ،أإةةالنب وانةةاهج علميةةا احةةدمة

 ال  ا   القواننن والنظميات والتنب  احدوث اثل هذم الظواهم والتحكم في أإبابيا.
 

 (Scientific Methodأسس البحث العلمي )
   المشةكلا أو الموقةف توجيةه الطلبةا الة  طةمح أإةئلا حةول طرح سذؤال حذول المشذكلة أو الموقذف التعليمذي

 الت ليمي.
   المكتبةات والبحةث علة  الإنتمنةا  توجيةه الطلبةا الة  اإةتخدامإجراء بحث حذول المشذكلة والحلذول السذاب ة
. )يمكن والتأكد ان عدم تكمار أخطاء الماضيحل المشكلا أو الموقف الت ليمي ل ثور عل  أفضل طميقا لل

 .والمواقع الإلكتمونيا لتنفنذ هذم الخطوة(للم لم/ةا توجيه الطلبا ال  المماجع 
  توجيه الطلبا ال  وضع فمضيات كحلول اع تنب  النتيجا لكل فمضيا. ونع فرنيات 
  فت  المجال للطلبا لتجمبا الفمضيات التي وض وها اةن خةلال اختبةار كةل فمضةيا للتأكةد  تجربة الفرنيات

الة  تكةمار تجةاربيم علة  كةل فمضةيا للتأكةد اةن ثم تةوجنييم  ،ان مقا وصحا هذم الفمضيات التي وض وها
 أن النتائج التي حصلوا علنيا في الممة الأول  لم تكن اجمم صدفا.

   )تحلنليةةا لم مفةةا اةةا اذا للبيانةةات والم لواةةات و  الطلبةةا جمةةعتحليذذل النتذذائج والتوصذذل إلذذى الخلصذذة )الحذذل
 .أم   فمضياتيمكانا تدعم 

   قميم نيائي، أو اعدام عموض تقديميا حسب المطلوب في الميما.ان خلال اعدام تمشاركة النتائج 
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 (4/6نشرة رقم )
 المهارات الحياتية

 
اجموعةةا اةةن الميةةارات النفسةةيا والشخصةةيا التةةي تسةةاعد الم لمةةنن والم لمةةات والطلبةةا  هةةيالمهذذارات الحياتيذذة 

علةةة  اتخةةةاذ قةةةمارات ادروإةةةا ا نايةةةا، والتواصةةةل افاعليةةةا اةةةع ا خةةةمين، وتنميةةةا ايةةةارات التةةةأقلم اةةةع الظةةةموف 
 المحيطا، وإمارة الذات التي ت مي ال  التقدم والنجاح.

 
 ياتية التي يجب إكسابها وتنميتها لدى الطلبة  من المهارات الح

 :التوكند هو القدرة عل  الت بنم الملائم عن أي انف ال، ويمكن تمكنن الطلبا ان هذم الميارة كا تي 
 تجنبوا تحفنز الطلبا ااإتخدام المقارنا بننيم.̶ 
 اادحوا انجازات الطلبا أاام ا يا زالائيم وشج وهم عل  ا إتممار.̶ 
 وتحدثوا عن ذلل اع الطلبا. ،عدم قبولكم لسلوك ا نن بوضوحعبموا عن ̶ 
 عللموا الطلبا تقبلل النقد وا عتماف االسلوك غنم الصحي  اطميقا ايجابيا.̶ 
 وجيوا الطلبا ال  الت بنم عن اشاعمهم في بدايا أو نيايا كل حصا اشكل ايجابي.̶ 
 

 :المموناع ويمكن تمكنن الطلبا ان هذم الميارة كا تي 
 ا روح المغاامة لدى الطلبا.عززو ̶ 
 شج وا الطلبا عل  الت لم المستمم.̶ 
 وجيوا الطلبا ال  تقنيم التغننم قبل اقاواته.̶ 
 إاعدوا الطلبا عل  تجاوز الخوف ان الفشل.̶ 
 إاعدوا الطلبا عل  توقع التغننم واإتشماف المستقبل.̶ 
واقتةةةماح إةةةةبل التةةةةأقلم اةةةةع التغننةةةةم ناقشةةةوا اةةةةع الطلبةةةةا أإةةةةباب التغننةةةم وإةةةةاعدوهم علةةةة  تحلنةةةةل الأإةةةةباب ̶ 

 الحاصل.
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اضةا يا واشةاركتيا أشمكوا الطلبا في اواضيع عااا ان واقع حياتيم ووجيوهم ال  البحث عن ا لواات ̶ 
 اع ا يا الطلبا

 
 :رعايا البنئاع يمكن تمكنن الطلبا ان هذم الميارة كا تي 

 كونوا قدوة لطلبتكم!̶ 
 اواضيع بنئيا.صمموا اع الطلبا اجلا موريا تتحدث عن ̶ 
 اس ولنن عن التأكد ان نظافا الغمفا الصفيا. /ةا ليكونوااً كل أإبوع طالباختاروا ̶ 
 كافئوا الطلبا الذتن يحافظون عل  نظافا الغمفا الصفيا، وكتبيم، واقاعدهم الدراإيا.̶ 
 مقائق ان الحصا لمناقشا اواضيع بنئيا اع الطلبا امة في الأإبوع. 5خصصوا آخم ̶ 
الطلبا أموات وأشياء افندة يمكن اإتخداايا ماخةل الغمفةا الصةفيا ت تمةد علة  التةدويم وإعةامة اصن وا اع ̶ 

 اإتخدام الموام الموجومة في بنئتيم.
 

 :ايارات الدراإاع يمكن تمكنن الطلبا ان هذم الميارة كا تي 
 كونوا اليمنن!̶ 
 عززوا روح المنافسا الإيجابيا بنن الطلبا.̶ 
نوا الطلبا ان تحويل ̶   الوقوع في الأخطاء ال  فمص للت لم.اكل
 أشمكوا الطلبا في تحدتد أهداف الت لم للحصا الصفيا القاماا.̶ 
 صمموا ايمات واشاريع ت ليميا تحفز الطلبا عل  البحث وا كتشاف.̶ 
 أعطوا الطلبا فمصا اتخاذ قمارات اخصوص اا إنت لموم وكيف إنت لموم.̶ 
   ال لااات التي يحصلون علنيا.كافئوا الطلبا عل  جيومهم المبذولا   عل̶ 
نوا اجتم ات ت للم للطلبا لمناقشا المواضيع الدراإيا خارج الغمفا الصفيا.̶   كول
وجيوا الطلبا ال  التأاةل ذاتيةاً اممارإةاتيم وطةمق ت للميةم لتحدتةد نقةاط القةوة ونقةاط الضة ف لةدتيم وكيةف ̶ 

 يمكن ت زيز نقاط القوة والتغلب عل  نقاط الض ف.
 

 حياة صحيع يمكن تمكنن الطلبا ان هذم الميارة كا تي: قيامة نمط 
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 كونوا قدوة لطلبتكم!̶ 
 شاركوا اع الطلبا اهتماااتكم الصحيا ان أغذيا ورياضات افضلا.̶ 
 شج وا الطلبا عل  ا نتساب للفمق المياضيا الموجومة في المدرإا.̶ 
 لحصا الصفيا.أخذ اإتماحات قصنمة   تت دى النصف مقيقا لأماء نشاط حمكي أثناء ا̶ 
 اإمحوا للطلبا اإحضار زجاجات ااء ال  الغمفا الصفيا لتشجي يم عل  شمب الماء ااإتممار.̶ 
زوموا أوليةةاء أاةةور الطلبةةا ام لواةةات حةةول الخيةةارات الغذائيةةا الصةةحيا لمسةةاعدتيم علةة  تحضةةنم وجبةةات ̶ 

 الطلبا المدرإيا.
نشةاطيم النةةواي كحبةال القفةةز، كةمة قةةدم،...  كةافئوا الطلبةا بيةةدايا غنةم غذائيةةا تسةاعدهم علةة  زيةامة ا ةةدل̶ 

 ال  بدً  ان الحلويات غنم الصحيا.
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 (1/2النشرة رقم )
 مفهوم مصادر التعلم

تعد المصادر التعليمية من المكونات الأساسية في عملية التدريس )التعلم والتعليم( ويعرفها الديوان الدولي للتعليم 
 بما في ذلك المواد المطبوعة وغير المطبوعة والموارد المتاحة -( بأنها: أي مورد 2020التابع لمنظمة اليونسكو )
تتعرَف كما  التي تدعم وتعزز بشكل مباشر أو غير مباشر عملية التعلم والتعليم.  -عبر الإنترنت / المفتوحة 

على أنّها مجموعة الأدوات والمواد العينيّة والرقميّة، كالكتب، والأقراص (2020في مركز ادواد )مصادر التعلّم 
ن الوسائل التي تتساهم في تطوير القتدرات والمهارات لدى المتدمجة، والبطاقات التعليميّة المتصوّرة، وغيرها م

 .المتتعلِّمين، سواء أكانت العمليّة التعليميّة تتمّ بصورة رسميّة أو غير رسميّة
 

وباستعرا  التعاريف السابقة نستنتج أن مصادر التعلم هي كل ما يمكن أن يتستخدم لتحسين عملية التعليم 
أن يتفاعل معه الطلبة خلال الموقف التعليمي، بهدف إكسابهم خبرات أكاديمية والتعلم، بمعنى أي شيء يمكن 

 وتربوية جديدة في عدة مجالات منها: المجال المعرفي، والمجال المهاري، والمجال الوجداني.
 

 مصادر التعلم أنواع 
 مصادر التعلم التقليدية غير الرقمية

ة فةةي عمليّةةة التعلةةيم إلةةى يومنةةا هةةذا، حتةةى أنةةه مةةا زالةةت العديةةد مةةن التقليديّةةة المتتبعةة الةةتعلممصةةادر لا يختلةةف شةةكل 
المةدراس والجامعةات تلتةزم بالوسةةائل التعليميّةة التقليديّةة، وعلةةى الةرغم مةن أن التكنولوجيّةا أدت إلةةى التغيةر فةي نوعيّةةة 

ن الأسةاليب التقليديّةة إلةى الجامعات، إلا أنه ما زال هناك العديد من الأسةاتذة والمعلمةين يحبةذو و  المدارس التعليم في
التقليديّةة المتعةارف عليّهةا  والمصةادر يومنا هةذا بةالرغم مةن وجةود بةدائل وأسةاليب حديثةة، وهنةاك العديةد مةن الوسةائل

 ؛ ومنها ما يلي:للتعليم
 السبورة والطباشر  الكتب  الدفاتر والكراسات 
 الصور 
 القواميس 

 المعاجم 
 المعاجم 

 الموسوعات 
  الخرائ 

 الرسوم  فهارسال  القصص 
 المجسمات والنماذج التوضيحية  الاذاعة المدرسية  مختبرات العلوم 
 ساحات المدرسة  الغرف الصفية  المسرح المدرسي 
 المكتبة المدرسية  الحديقة المدرسية  العلب الهندسية 
 اللوحات  الجداريات  البحو  والدراسات 

260



31 

 

 
 مصادر التعلم الرقمية

سةةاهمت فةةي سةةرعة الةةتعلم والتواصةةل بةةين الطلبةةة والمعلةةم، كمةةا وفةةرت الكثيةةر مةةن  هةةي الوسةةائل الرقميةةة الحديثةةة التةةي
الوقةةت علةةى الطلبةةة والمعلمةةين فأصةةبح الطلبةةة يتفةةاعلوا مةةع الةةدرس لحظيةةا مةةع المعلةةم باسةةتخدام الصةةور والفيةةديوهات 

 والتعليقات والسمعيات..الخ، ومن المثلة على مصادر التعلم الرقمية:
 مثل الويكيبيديا الموسوعات الالكترونية 
  الصور الرقمية 
 الفيديوهات 
 التسجيلات الصوتية 
 الرسائل النصية الرسائل على البريد الإلكتروني 
  التعلم عن طريق المحتوى المقدم على شاشة التليفزيون 
 القواميس الرقمية 
 المختبرات الافتراضية مثل المختبرات الجافة 
 ت ومراكز الابحا  والدراساتالمكتبات الرقمية الخاصة بالمعاهد والجامعا 
 المكتبات الالكترونية المفتوحة على الانترنت 
 المواقع التعليمية على الانترنت 
 الرسوم المتحركة 
 الأفلام التعليمية الرقمية والوثائقية 
 السبورة الرقمية 
 الهواتف الذكية 
 ادوات التواصل الاجتماعي: الفيسبوك والواتساب واليوتيوب 
 ثل منصة زوومالمنصات الرقمية م 
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 (1/4النشرة الرقم )
 

 في دعم عملية التعليمية التعلمية مصادر التعلمدور 
 التعليمية دعم الخبراتفي  مصادر التعلمدور 

 ر ديل ( يلاحظ ثلاثة انواع من التعليمإن المتامل في مخروط الخبرة )إدجا
ما يسمى بالتعليم عن طريق الممارسات والانشةطة المختلفةة وهةي تشةمل فةي المخةروط الخبةرات الهادفةة  النوع الاول:

 المباشرة، والخبرات المعدلة، والخبرات الممثلة أو ما تسمى بالممسرحة
المشةاهدات وهةي تشةمل فةي المخةروط التوضةيحات العمليةة ما يسمى بالتعليم عن طريق الملاحظةات و   النوع الثاني:

 والزيارات الميديانية والمعرا  والتلفزيون التعليمي والافلام المتحركة والصور الثابتة والتسجيلات الصوتية
مةةا يسةةمى بةةالتعليم عةةن طريةةق المجةةردات والتحليةةل العقلةةي وهةةي تشةةمل فةةي المخةةروط الرمةةوز البصةةرية  النةةوع الثالةة :

 اللفظية والرموز
ولكةةن السةة ال الةةي يطةةرح نفسةةه )لمةةاذا لا يةةتم دائمةةا تةةوفير الخبةةرة المباشةةرة؟( لان هنةةاك بعةة  الصةةعوبات التةةي قةةةد 

 معينة ومن بين تلك الصعوبات ما ياتي: مصادر تعليميةتعتر  سبيل المعلم في اختياره 
 صعوبة توفر الخبرة المباشرة في جميع الاوقات 
 خطورة الخبرة المباشرة 
 خبرة المباشرة باهظة الثمن والتكاليفال 
 الخبرة المباشرة نادرة 
 الخبرة المباشرة قد تستغرق وقتا طويلا 
  الخبةةةةرة المباشةةةةرة قةةةةد تخلةةةةق نظامةةةةا عشةةةةوائيا داخةةةةل قاعةةةةة

 التدريس
 صعوبة الاحتفاظ بالخبرة المباشرة 

لذا  يلجا المعلةم لمسةتويات اقةل مةن الخبةرة المباشةرة ليتةدارك 
 ن دائما المشاركة العالة بين مختلف انواع الوسائل هي الاجدى والاكثر فاعليةتلك الصعوبات ولك

 
  التعليمية )استراتيجيات التدريس(عملية دعم في  مصادر التعلمدور 
اسةةةتخدام مجموعةةةة متنوعةةةة مةةةن اسةةةتراتيجيات الةةةتعلم التقليديةةةة عنةةةد العديةةةد مةةةن الفوائةةةد  للمعلةةةم مصةةةادر الةةةتعلمتةةةوفر 

 والحديثة، مثل:
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علم النشةة : مجموعةةة مةةن أسةةاليب التةةدريس التةةي تركةةز علةةى إلقةةاء مسةة ولية الةةتعلم علةةى المةةتعلم أو الطالةةب. الةةت -
والمبةةةدأ يعتمةةةد علةةةى فكةةةرة أن المشةةةاركة النشةةةطة للمةةةتعلم فةةةي مةةةواد الةةةتعلم يجعلةةةه قةةةادراو علةةةى الةةةتعلم واسةةةترجاع 

 المعلومات وتوظيفها بشكل أفضل.
ة تعليمية في التعليم العام لتحسين الجودة النوعية للتعليم ومساعدة الطلبة إدخال الحاسوب كوسيل الذاتي: التعلم -

 على التعلم الذاتي.
الةتعلم يركةز علةى تسةهيل عمةل اثنةين أو أكثةر مةن الطلبةة أو شةكل المعلةم فةي هةذا  الجمةاعي:  التعلم التعاوني/ -

د معلومةات، وحةل مشةكلات، ومناقشةة المجموعة بأكملها معاو لتعلم شيء ما. وهذا يتخذ أشكالاو عةدة، نحةو إيجةا
نشاء المعلومات معاو.  موضوعات، وا 

التعلم القائم على المشكلات: هو استراتيجية تدريس تندرج تحةت مسةمى الةتعلم النشة ، حية  يكةون المةتعلم هةو  -
ى محور العملية التعليمية التعلمية وأساسها. ويحد  التعلم وفق هذا الأسلوب من خلال تحويل هدف الةدرس إلة

يجاد الحل المناسب لها.   مشكلة معينة تستدعي اكتشافها بالدرجة الأولى، ومن ثم فهمها وتحليلها وا 
: هةةةو الةةةتعلم الةةةذي يةةةدمج مةةةا بةةةين المعرفةةةة والفعةةةل، حيةةة  يتلقةةةى الطلبةةةة المعةةةارف المشةةةاريعالةةةتعلم القةةةائم علةةةى  -

ن أجةةةةل حةةةةل مشةةةةكلات حقيقيةةةةة وعناصةةةةر المنةةةةاهج الدراسةةةةية الأساسةةةةية، ولكةةةةنهم أيضةةةةاو يطبقةةةةون مةةةةا يعرفونةةةةه مةةةة
والحصةةول علةةى نتةةائج قابلةةة للتطبيةةق. والطلبةةة الةةذين يتبنةةون الةةتعلم القةةائم علةةى المشةةروع يسةةتفيدون مةةن الأدوات 

 الرقمية للوصول لمنتجات تشاركيه عالية الجودة. 
 

  التعلمية )أنماط التعلم(عملية  دعم في مصادر التعلمدور 
دعةم أنمةاط الةتعلم المختلفةة مةن خةلال تةوفير مجموعةة متنوعةة مةن النصةوص، اسةتيعاب و علةى  مصادر الةتعلمتعمل 

مةن المعلةوم أن ؛ و والصور، والصةوت، والفيةديو، والمحاكةاة، والألعةاب، والاختبةارات القصةيرة، والإيضةاحات والبةراهين
ات والنمةاذج فةي تفسةير )أنماط التعلم( هي الطرق التي يفضل الطلبة التعلُّم من خلالها، وأن هناك العديد من النظرية

، وهةةةو نمةةةوذج يسةةةتخدم لتحديةةةد مةةةا إذا كةةةان لةةةدى الطلبةةةة أسةةةلوب تعلةةةم (VAK))أنمةةةاط الةةةتعلم(، لعةةةل أبرزهةةةا نمةةةوذج 
أن تةةةدعم بهةةةا  ويمكةةةن لوسةةةائل الةةةتعلم (.Kinesthetic/ حركةةةي)، أو (Auditory/ سةةةمعي) ،  أو(Visual/ بصةةةري )

ن مصةادر الةتعلم فةي أشةكال مختلفةة مثةل النصةوص، أو الصةور، أو أنماط التعلم المختلفة، من خلال إنشةاء المعلمةي
المسةةتخدمة لأنشةةطة الةةتعلم ( المصةةادر)، ثةةم اختيةةار أشةةكال (التفاعةةل)الصةةوت، أو الفيةةديو، أو الرسةةوم المتحركةةة، أو 

 .والتعليم والتقويم التي تتناسب مع أنماط التعلم الفردية المختلفة
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(2/2النشرة رقم )  

 ئة المحلية من البي (وسائل تعليميةمصادر تعلم )بعض 
 اللوحات

عمةةل لوحةةات خةةرائ  لمةةادة الجغرافيةةا باسةةتخدام أقةةلام الفولوماسةةتر وأوراق الكرتةةون الكبيةةرة، حيةة ت يةةتم رسةةم الخريطةةة 
المطلوبةةة ويةةتمّ تعيةةين المنةةاطق والبلةةدان عليهةةا، كةةذلك يةةتم تحديةةد خطةةوط الطةةول ودوائةةر العةةر  وكةةذلك الاتجاهةةات 

 المختلفة. 
ع ة وآيةةات القةةرآن حيةة ت يةةتمّ شةةرحها أمةةام الطةةلاب بحيةة  تتعطةةي جةةواو مختلفةةاو وبالتةةالي يتشةةجّ تخطةةي  القصةةائد المختلفةة

 الطلاب لحفظها وفهم تفسيرها. 
 الجداريات والمجسمات

هةةةي أعمةةةال الفنيّةةةة المرسةةةومة أو المطبقةةةة مباشةةةرة علةةةى الجةةةدار، السةةةقف أو غيرهةةةا مةةةن الأسةةةطح الكبيةةةرة الجةةةداريات 
ثقافيّةةةة مةةةن خةةةلال عمةةةل جيةةةوب كرتونيةةةة علةةةى قطعةةةة كرتةةةون مقةةةوّى كبيةةةرة، ثةةةمّ كتابةةةة يمكةةةن عمةةةل وسةةةائل ، و الدائمةةةة

المعلومات العامّة على أوراق صغيرة ووضعها في الجيوب الكرتونية، وكتابة عناوين لكل من هذه الجيوب باستخدام 
 فيها باستمرار.  أقلام الفولوماستر، وتسمّى هذه الوسائل التعليمية بمجلات الحائ  ويتم تغيير المعلومات

يمكةةن عمةةل بعةة  المجسّةةمات المصةةنوعة مةةن الفلةةين أو الكرتةةون المقةةوّى لمةةادة العلةةوم مثةةل عمةةل مجسّةةم للمجموعةةة 
الشمسية بحي  يتمّ تلوينها لتمييزها عن بعضها البع  وكتابة أسمائها على أوراق صغيرة ولصقها عليهةا، أو صةنع 

ختلفةةةة أو يشةةةرح التركيةةةب الةةةداخلي لأحةةةد الأعضةةةاء فةةةي الجسةةةم، أو مجسّةةةم لجسةةةم الإنسةةةان يوضّةةةح أجةةةزاء الجسةةةم الم
مجسّمات للعناصر الكيميائية والةذرات لتوضةيح توزيةع الإلكترونةات فيهةا، بالإضةافة إلةى تحضةير مجسةمات لتوضةيح 

جودة فةي عمليات النمو للنباتات والحيوانات والإنسان، وتصنيفات الكائنات الحية المختلفة والكائنات الغير حية والمو 
 تخدام صور هذه الكائنات في ذلك. الطبيعة، ويمكن اس

 الرحلات والزيارات الميدانية
المسةتخدمة فةي المةدارس هةي الرحةل والزيةارات الميدانيّةة التعليميّةة إلةى المصةانع، والمعةار   مصادر التعلممن أهم  

 كليات، والجامعات، والمدارس الأخرى المتعلّقة بأمور دراسية وبالمنهاج المقرّر، وكذلك زيارة المعاهد، وال
 ى وسائل أخر 

اسةةتخدام البروجيكتةةر لعةةر  بعةة  الصةةور المتعلّقةةة بالةةدرس، وعةةر  الأفةةلام التةةي توضةةح وتشةةرح مةةا يصةةعب مثةةل 
 على الطلاب فهمه. 
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 ية(:الوسائل التعليممصادر التعلم ) طرق عمل 

لوبةه عةي لوحةات كبيةر مةع الأخةذ فةي عةين الإعتبةار ان رسةم الأرقةام او الأحةرف المطالرسم، مثةل  : الطريقه الأولي
تكون الكتابه بطريقه صحيحه وواضحه وان توضع في مكان ظاهر ليسهل ر يتهةا ويمكةن تةرك مسةاحه علةي اللوحةه 

 .ورسم اشكال اذا تطلب الأمر
  علوماتاحضار اشكال لها علاقه بموضوع الدراسه وقصها فإن ذلك يساعد علي تجميع الم: الطريقه الثانيه

وكتابةةةةة الامةةةةور التةةةةي يرغةةةةب بايصةةةةالها الةةةةى الطلبةةةةة مثةةةةل كتابةةةةة الاهةةةةداف الرئيسةةةةة علةةةةى          تحةةةةدد : الطريقــــه الثالثــــه
  كرتون 

يمكن استخدام بع  الألعاب المهاريه التي تنمةي المهةارات الذهنيةه والجسةديه فةإن ذلةك يسةاعد مةن  :الطريقه الرابعه
 البتفاعل الط

ــة الخامســة: ل المجسةةمات والنمةةاذج لتوضةةيح الافكةةار والعلاقةةات وهةةذا يتطلةةب تصةةميم وتحضةةير وقةةص عمةة الطريق
 ولصق ... الخ من لامور لانتاج الوسيلة التعليمية

اسةتخدام عناصةر البيئةة المحيطةة مثةل الحجةارة واوراق واغصةان الشةجر فةي عمةل وسةائل تعليميةةة  الطريقـة السادسـة
استخدم قشر البةي  لتكةوين لوحةة و  واروا من أوراق الأشجار والزهورصنع س أو صنع باقة من أغصان الأشجارمثل 

صةنع مجةوهرات وكةذلك  بةألوان مختلفةة ثةم لصةقها علةى الةورق بةأي شةكل يفضةلهوتلوينةه قشةر البةي   تكسيرمميزة: 
 وكةةةذلك ممكةةةن خيةةةوط ملونةةةة وربطهةةةا بالأحجةةةار الملونةةةة والمختلفةةةة فةةةي البيئةةةة المحيطةةةة  كجمةةةع يدويةةةة مةةةن الصةةةخور

 .تحفة جميلة يضعها في غرفته أو خدم أكواز الصنوبر لصنع قطع زينةاست
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 القراءات الذاتية
 الجزء الاول القراءات الذاتية/

 مفهوم الوسائل التعليمية:
حسةةين العمليةةة التعليميةةة التعلميةةة ووسةةيلة يقةةوم المعلةةم باسةةتخدامها فةةي أي المواقةةف التعليميةةة لتطةةوير وت هةةي كةةل أداة

ثةارة وتشةويقوا، و متعة و أكثر  الدرسجعل والنهو  بها، وكما ت خبةرة حيةة، لتكةون الخبةرة التربويةة  تعمةل علةى تحسةينا 
أو ر معةةاني والأفكةةامفةةاهيم معينةةة مثةةل توضةةيح التوضةةيح سةةواء كانةةت مةةن اجةةل  وهادفةةة، ومباشةةرة فةةي نفةةس الوقةةت

 .                                      نمية الاتجاهات، وغرس القيم المرغوب فيهاالتدريب على المهارات أو ت
 ية توظيف الوسائل التعليمية هميأ
  استيعاب عمليات وتضاعف ثبات المعلومة لدى الطلبةتزيد من. 
  عمليات التفكير المستمرة. تنمي 
 .تقوّم معلومات الطالب، وتقيس مدى ما استوعبه من الدرس 
  عملية التعليم على المدرس، والتعلم على الطالب.تسهل 
  ...إلخ. تساعد وتدعم عمليات التعلم الذاتي مثل استخدام الفيديو والعرو  التقديمية 
 تعمل على تسهيل وتوضيح المفاهيم الصعبة 
 .اختصار الوقت والجهد على المعلم والطلبة 
  لديهم ملاحظةال تثير اهتمام الطلبة وانتباههم وتعمل على تنمية دقة. 
 

 شروط اختيار الوسائل التعليمية، أو إعدادها
الغةر  الةذي وجةدت مةن أجلةه  من تأديةةالوسةائل العلميةةلابد ان تتسم الوسائل التعليمة بشروط معينة حتةى تةتمكن  

 في عملية التعلم، وبشكل فاعل:
 رس.من الد التي سيتم تحقيقه هدف مع ال او الاداة التعليمية  تتناسب الوسيلة 
  وخلوها من الاخطاء العلمية ومناسبتها للدرس للمحتوى العلمي العلمية دقة ال. 
 منسجم مع موضوع الدرس، ليسهل على  الطلبة إدراكه وتتبعه. تحوي موضوع 
  السابقة. لبةالطوخبرات تناسب تأن 
 . أن تعبر تعبيرا صادقا عن الرسالة التي يرغب المعلم توصيلها إلى الطلبة 
  على اتباع الطريقة العلمية في التفكير، والدقة والملاحظة.أن تساعد 
 .  أن يكون استعمالها ممكنوا وسهلاو
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 ما بين مفهوم وسائل التعلم ومصادر التعلم
دراستها يمكن تصنيفها إلى اربع عناصر رئيسة، كما توضحها في تتعد مصادر التعلم في المجال التعليمي ولتبسي  

 :الشكل الآتي
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

اما الوسائل التعليمية تعد من اهم مصادر التعلم وتوظيفها في عملية التعليم والتعلم والتدريب أهمية كبرى، لذا سوف 
 نوضح العناصر غير البشرية المتفاعلة والمكونة للوسائل التعليمية في الشكل الاتي:

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 بيئة العر  الفيزيقية
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 أساسيات في استخدام الوسائل التعليمية
 معرفة جيدة بطريقة صةياغة الأهةدافهذا بدقة: يتطلب التعليمية يمية التي تحققها الوسيلة تحديد الأهداف التعل ،

(، ممةا الةخ… العقلةي، الحركةي، الانفعةالي ) معرفةة مسةتويات الأهةدافايضةا و  حي  تتسم بالدقة وقابليةة القيةاس،
 .ةه الاهداف التعليميالاختيار السليم للوسيلة التي تحقق هذيساعد المستخدم على 

  لا بةد لمةن يسةتخدم الوسةائل الطلبةة، و هنةا معرفة خصةائص الفئةة المسةتهدفة ومراعاتهةا: ونقصةد بالفئةة المسةتهدفة
وذلةك حاجات المتعلمين  ، اضافة الىالعمري والذكائي والمعرفي التعليمية ان يكون على وعي ومعرفة بالمستوى 

 .التعليمية حتى يضمن الاستخدام الفعّال للوسيلة
 المةةنهج الحةةدي  المةةادة أو  لا يشةةمل :المةةنهج مةةعبةةالمنهج المدرسةةي ومةةدى ارتبةةاط هةةذه الوسةةيلة وتكاملهةةا معرفةةة ال

، ومعنةى ذلةك (الأهةداف والمحتةوى طريقةة التةدريس والتقةويميشمل ايضةا )بل  فق ، المحتوى في الكتاب المدرسي
لمةةادة الدراسةية وطريقةةة التةةدريس وطريقةةة أن المسةتخدم للوسةةيلة التعليميةةة عليةه الإلمةةام الجيّةةد بالأهةداف ومحتةةوى ا

فقةةةد يتطلةةةب الأمةةةر اسةةةتخدام وسةةةةيلة التعليميةةةة، الأنسةةةب والأفضةةةل للوسةةةيلة الاختيةةةار حتةةةى يتسةةةنى لةةةه  ،التقةةةويم
 جماهيرية أو وسيلة فردية.

  ها مةع فةلا بةد للمعلةم ان يقةوم فةي تجربةة الوسةيلة التعليميةة قبةل اسةتخدامقبل اسةتخدامها: التعليمية تجربة الوسيلة
 ،المناسب لعرضةهاوالمكان وتحديد الوقت  طريقة توظيفهاهذا يساعده على اتخاذ القرار المناسب بشأن ف الطلبة،
أو أن يكةون  ،كأن يعر  فيلماو غير الفيلم المطلوب ،مفاجآت غير سارة قد تحد  يساهم في تلافي ايكما أنه 

ي الدليل غير مطةابق لمحتواهةا ذلةك ممةا يسةبب جهاز العر  غير صالح للعمل، أو أن يكون وصف الوسيلة ف
 إحراجاو للمدّرس وفوضى بين الطلبة.

 ى الدارسةين تحةثهم الةتوجيةه مجموعةة مةن الأسةئلة  ذلةك مةن خةلال :تهيئة أذهان الطلبة لاستقبال محتةوى الرسةالة
ى نقةاط هامةة لةم يتعةر  مةع التنبيةه إلةالتعليمية تلخيص لمحتوى الوسيلة والقيام ب التعليمية، على متابعة الوسيلة

 تحديد مشكلة معينة تساعد الوسيلة على حلّها. ،لها التلخيص
 ويشةمل ذلةك جميةع الظةروف الطبيعيةة للمكةان الةذي ستسةتخدم التعليميةة تهيئة الجو المناسب لاسةتخدام الوسةيلة :

فةإذا  (،لمناسةب مةن الةدرس: الإضاءة، التهوية، توفير الأجهزة، الاستخدام في الوقةت امثلالتعليمية )فيه الوسيلة 
من الم كةد الإخفةاق فةي الحصةول علةى نتةائج  هفي تهيئة الجو المناسب فإنالتعليمية لم ينجح المستخدم للوسيلة 

 المرغوب فيها.
 علةى اسةتخدام الوسةيلة مةع الأهةداف التةي أعةدت مةن  تربتةت : يتضةمن تقةويم النتةائج التةيالتعليميةة تقويم الوسيلة

، أو معرفةةة اتجاهةةات التعليميةةة م عةةادة بةةأداة لقيةةاس تحصةةيل الدارسةةين بعةةد اسةةتخدام الوسةةيلةويكةةون التقةةوي ،أجلهةةا
 .ومدى قدرة الوسيلة على خلق جو للعملية التربوية ،الدارسين وميولهم ومهاراتهم
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 أنواع الوسائل التعليمية
ومةةن اهمهةةا التصةةنيف حسةةب  ةالوسةةائل التعليميةةوالتربويةةون بهةةا خبةةراء اليصةةنف هنةةاك العديةةد مةةن التصةةنيفات  التةةي 

 الحواس المستخدمة وعلى النحو الآتي:
 الوسائل البصرية

هي الوسائل المرئية التي تعتمد على حاسة البصةر بصةفة اساسةية للةتعلم؛ ومةن اجةل ذلةك تمةت تسةميتها بالمرئيةة او 
اللوحةةةةةات ، الخةةةةةرائ ، ورةالسةةةةةب، الأفةةةةةلام المتحركةةةةةة، الصةةةةةور المعتمةةةةةة، والشةةةةةرائح، والأفةةةةةلام الثابتةةةةةةالبصةةةةةرية ومنهةةةةةا: 

 النماذج والعينات .، الرسوم البيانية، والبطاقات

 الوسائل السمعية 

الحةةةاكي ف ، و المةةةذياع فالراديةةةوف، و الإذاعة المدرسةةةية الداخليةةةةوتشةةةمل:هةةةي الوسةةةائل التةةةي تعتمةةةد علةةةى المةةةواد مسةةةموعة 
  .أجهزة التسجيل الصوتي،الميكرفونف 

 الوسائل السمعية البصرية

 ات والمواد التي تعتمد على حاستي السمع والبصر معا وتحوي الآتي:الأدو هي 
 الأفلام المتحركة والناطقة. -
 الأفلام الثابتة، والمصحوبة بتسجيلات صوتية. -
 مسرح العرائس. -
 جهاز عر  الأفلام ف الفيديو ف .و  التلفاز -
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 /الجزء الثانيالقراءات الذاتية 

 يةمخروط إدجارديل للخبرات التعليم

حةةاول المختصةةون علةةى مةةدى فتةةرات طويلةةة تصةةنيف الوسةةائل التعليميةةة ، وبالفعةةل نةةتج لنةةا فةةي الميةةدان العديةةد مةةن 
التصةةنيفات وكةةان مةةن أهمهةةا تصةةنيف )ادجارديةةل( فهةةو مةةن أكثةةر التصةةنيفات أهميةةة ومةةن أهمهةةا انتشةةاراو وذلةةك لدقةةة 

صنيف يطلق عليه العديد من المسميات فأحياناو يسمى وهذا الت؛ لذي اعتمد عليه العالِم ادجارديلالأساس التصنيفي ا
بةةةة ) مخةةةروط الخبةةةرة ( وأحيانةةةاو أخةةةرى يسةةةمى بةةةة )هةةةرم الخبةةةرة (، وهنةةةاك مةةةن يطلةةةق عليةةةه تصةةةنيف ) ديةةةل ( للوسةةةائل 

عنةةدما نةةتمعن فةةي تصةةنيف ادجارديةةل  التعليميةةة ، ومةةنهم مةةن يطلةةق عليةةه تصةةنيف )ادجارديةةل ( للوسةةائل التعليميةةة.
ليميةةة نجةةده وضةةع الخبةةرة المباشةةرة فةةي قاعةةدة الهةةرم والتةةي اعتبرهةةا أفضةةل أنةةواع الوسةةائل التعليميةةة ، لأن للوسةةائل التع

الطالب فيهةا يتعامةل مةع الخبةرة الحقيقيةة التةي سيسةتفيد منهةا بجميةع حواسةه ونجةد علةى النقةي  مةن ذلةك وفةي أعلةى 
اتجهنا إلةى قاعةدة المخةروط زادت درجةة الحسةية  الهرم الرموز اللفظية التي فق  ت ثر على حاسة السمع فق  ) فكلما

وممةا تقةدم يتضةح أن  ، وكلما اتجهنا إلى قمة الهرم ازدادت درجة التجريد ( وهذا ينطبق فقة  علةى مخةروط الخبةرة .
 هناك نوعين من الخبرات:

  خبرات مباشرة هادفة 
  )وخبرات غير مباشرة )بديلة 

ا الفةةرد مةةن المواقةةف الحقيقيةةة، وهةةى أسةةاس التعلةةيم عةةن طريةةق العمةةل هةةى الخبةةرات التةةى يتعلمهةة فــالخبرات المباشــرة
والإدراك الحسةةى المباشةةر للأشةةياء وذلةةك باسةةتخدام الحةةواس الخمةةس مثةةل السةةمع والبصةةر والةةذوق واللمةةس والشةةم أو 
بع  هذه الحةواس كالسةمع والبصةر، وهةى لا تقتصةر علةى مةا يتعلمةه التلميةذ فةى المدرسةة فحسةب، بةل تتعةدى ذلةك 

مل الحياة العامة للطفةل خةارج المدرسةة كالبيةت والشةارع وغيرهةا مةن الأمةاكن العامةة، وكةأن يةتعلم التلميةذ التعامةل لتش
مةةع التجةةار فةةى الأسةةواق بشةةراء سةةلعة معينةةة مةةثلا ويةةدفع ثمنةةه ويسةةترد بةةاقى المبلةةغ بالتمةةام والكمةةال. فتلةةك إذن خبةةرة 

رغةةوب فيهةةا أم سةةلبية غيةةر مرغةةوب فيهةةا، كمةةا أن تعلةةم قيةةادة مباشةةرة يتحمةةل التلميةةذ نتائجهةةا سةةواء كانةةت إيجابيةةة م
الدراجة فةى الشةارع دون خبةرة سةابقة بهةا تعتبةر خبةرة مباشةرة مارسةها التلميةذ أيضةا، والأمثلةة علةى التعلةيم عةن طريةق 

 الخبرة المباشرة كثيرة فهى الخبرة التى يمارسها التلميذ عمليا سواء كانت فى المدرسة أو خارجها.
رشةةةادات أمةةةا ال خبةةةرات غيةةةر المباشةةةرة، فهةةةى الخبةةةرات التةةةى يتعلمهةةةا المةةةتعلم بالممارسةةةة الفعليةةةة بالاسةةةتعانة بخبةةةرات وا 

المعلم، ولذلك فتكون المسئولية مشتركة بين المعلم والمتعلم، إذن فهى خبرة يكتسبها المتعلم من خلال خبرات المعلةم 
 ى مواقف مماثلة ويمكنه الاستفادة منها فى حل المشكلات التى تواجهه ف
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علةى النةواحى العمليةة فحسةب، بةل يمكةن أن تكتسةب عةن طريةق المعرفةة الذهنيةة  الخبـرات غيـر المباشـرةولا تقتصر 
من خةلال الاسةتعانة بةأنواع الوسةائل التعليميةة البصةرية أو السةمعية أو السةمعية البصةرية، فمشةاهدة فةيلم عةن الجهةاز 

غرفة العر  السينمائى فى المدرسة كفيل بأن يزود التلميةذ بمعلومةات كةان الهضمى للإنسان فى التليفزيون، أو فى 
يجهلهةةا مةةن قبةةل، وبةةذلك لا يتطلةةب اكتسةةاب الخبةةرات غيةةر المباشةةرة الممارسةةة الفعليةةة لهةةا دائمةةا بةةل يمكةةن الاكتفةةاء 

  :ا صنفها ادجارديلكثيرة ومنها كم والخبرات غير المباشرة بمشاهدة صورة أو فيلما أو رسما توضيحيا عنها أحيانا.
 الخبرات المعدلة

وهى تقليد للواقع، فإذا اعتبرنا أن قيادة الدراجة فى الشارع العام خبةرة فعليةة مباشةرة، فةإن ركةوب نمةوذج غيةر متحةرك 
لدراجة من نفس الحجم فى غرفة التربية الرياضية فى المدرسة أو فى إحدى صالات الأندية الرياضية للتدريب علةى 

ادة الأساسةية تعتبةر خبةرة معدلةة وذلةك لأننةا قلةدنا الواقةع باسةتبدال الدراجةة الحقيقيةة بنمةوذج لهةا فةى نفةس مهارات القية
 حجمها، والأمثلة كثيرة فالخبرة المعدلة ليست واقعا حقيقيا إنما هى تقليد للواقع.

 الخبرات الممسرحة
عةةن طريةةق الخبةةرة المباشةةرة؛ لأن أحةةداثها قةةد  هةةى الخبةةرات التةةى تمثةةل أمةةام التلاميةةذ، وذلةةك لعةةدم القةةدرة علةةى تعلمهةةا

نمةا هةى مجةرد تمثيةل لهةذا  مرت وانقضت وطواها الةزمن، والتمثيليةة كةالخبرات المعدلةة ليسةت هةى الشةىء الحقيقةى، وا 
ولكن لها مكانتها فى التعليم كوسيلة اتصال ولا تقتصر على مرحلة تعليمية واحدة بةل تصةلح لجميةع مراحةل  الشىء.

رنا كمعلمين هو إشراك التلميةذ فةى التمثيليةة حتةى لا يقتصةر دوره علةى المشةاهدة فقة  وعةدم التفاعةل مةع التعليم. ودو 
 المواقف التمثيلية التعليمية.

 البيان العملى
يتمثةةل البيةةان العملةةى فةةى قيةةام المعلةةم بةةأداء عمةةل أو تجربةةة أمةةام التلاميةةذ ليبةةين لهةةم طبيعةةة هةةذا العمةةل أو التجربةةة 

المرجةةوة بمشةةاركة التلميةةذ فةةى أداء العمةةل أو التجربةةة بةةدلا مةةن الاقتصةةار علةةى عهةةم إلةةى النتةةائج وتفاصةةيله ليصةةل م
 المشةةةةةةةاهدة ومشةةةةةةةاركة التلميةةةةةةةذ للمعلةةةةةةةم فةةةةةةةى أداء العمةةةةةةةل يكسةةةةةةةبه الخبةةةةةةةرة فةةةةةةةى تعلةةةةةةةم الحقةةةةةةةائق والمفةةةةةةةاهيم العلميةةةةةةةة.

ويةدفع زملائةه الةراغبين فةى الةتعلم  ويقربه من المادة العلمية وذلك يساعد على بقاء أثةر الةتعلم علةى الفةرد، ممةا يدفعةه
 بالمشاركة فى الأنشطة والعرو  التوضيحية فى الدروس القادمة، فى الفصل أو خارجه.

ينبغةةى علةةى المعلةةم عنةةد إجةةراء التجربةةة أن يتةةيح الفرصةةة لكةةل تلميةةذ أن يةةرى التجربةةة، أو البيةةان العملةةى، وكأنةةه هةةو و 
عملةةةى للمجموعةةةات الصةةةغيرة مةةةن التلاميةةةذ حتةةةى تتصةةةف المشةةةاهدة الةةةذى ي ديهةةةا ، ومةةةن الأفضةةةل أن يجةةةرى البيةةةان ال

بالفاعلية، كما يفضل إجراء البيان العملى أو التجربة أكثةر مةن مةرة واحةدة للمجموعةات الكبيةرة وذلةك لإتاحةة الفرصةة 
 لأكبر عدد ممكن من التلاميذ بالمشاهدة والمناقشة.
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 الرحلات الميدانية
هادفةةة خةةارج حجةةرة الدراسةةة سةةواء كةةان ذلةةك فةةى المدرسةةة نفسةةها أو فةةى مدرسةةة  وهةةى عبةةارة عةةن تخطةةي  مةةنظم لزيةةارة

أخةةرى أو فةةى البيئةةة خةةارج المدرسةةة كزيةةارة مصةةنع الأسةةمدة الكيماويةةة، أو زيةةارة حديقةةة الحيةةوان، أو رحلةةة إلةةى منطقةةة 
ع المعلومةات وحقةائق عةن فى الرحلات التعليمية يقوم التلاميذ بأنشطة مختلفةة لجمة الكثبان الرملية بالواحات وغيرها.

 موضوع معين من مصادرها الأصلية، كما يقوم التلاميذ بجمع عينات وأشياء من أماكن الزيارة.
 

  المعار  والمتاحف
فالمعار  المدرسية والمتاحف المدرسية والمتاحف العامة من أهم مصادر المعلومات فى المجتمع؛ حي  تضم 

 الكثير من الوسائل التعليمية مثل:
 عينات بأنواعها الطبيعية والصناعية.ال -
 النماذج بأنواعها المكبرة والمصغرة . -
 الخرائ  والصور، والرسوم التوضيحية. -

 التليفزيون 
وهةو مةن أهةم وسةائل الاتصةةال الجمةاهيرى تةأثيرا علةى الثقافةةة، وبوجةه عةام يتميةز التليفزيةةون بأنةه يجمةع بةين الصةةوت 

 اقع الذى يعيش فيه، وذلك خلال:والصورة والحركة مما يقرب الفرد من الو 
 (عر  القصص والتمثيليات التاريخية.) الخليفة عمر بن الخطاب -
؛ عر  الأحدا  المعاصرة مثل مشاهدة رجال الفضاء وهم ينزلون بمركبتهم على سطح القمر، زلةزال فةى اليابةان -

ميذ لمةا يقةوم بةه مةن عةر  حةى لذلك فإن التليفزيون وسيلة لتوصيل المعلومات بطريقة فعالة تجذب اهتمام التلا
 وقريب من الواقع.

 الصور المتحركة
استخدمت أفلام الصور المتحركة للأغرا  التعليمية منذ أكثر من ثلاثةين عامةا حية  كانةت صةورا صةامتة ينقصةها 
 عنصةةةةةةةر الصةةةةةةةوت، وهةةةةةةةذا يقلةةةةةةةل مةةةةةةةن فاعليتهةةةةةةةا لأنهةةةةةةةا اعتمةةةةةةةدت علةةةةةةةى حاسةةةةةةةة واحةةةةةةةدة وهةةةةةةةى حاسةةةةةةةة الإبصةةةةةةةار.

ة أبعد قليلا من التليفزيون عن الواقعية ولأنها تقتصر على تقديم صورة متحركة صامتة بمعنةى ولذلك فهى فى الحقيق
أنها تعتمد فى الفهم على حاسة واحةدة وهةى حاسةة الإبصةار، فيتطلةب مةن التلميةذ فةى هةذه الحالةة أن يفهةم الحركةات 

لفقةةةدها  واقعيةةةة مةةن التليفزيةةون وذلةةك ويترجمهةةا فةةى ذهنةةه لةةةيفهم الرسةةالة التةةى تتضةةمنها هةةةذه الأفةةلام، فهةةى أذان أقةةل
 عنصر الصوت.

 تسجيلات الراديو والصور الثابتة
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مةم ، وتعتبةر هةذه الخبةرة 35ويقصد بالصور الثابتة هى تلك الصور والشرائح الفوتوغرافية والأفلام الثابتة مةن مقةاس 
 إنهةةا غيةةر مباشةةرة العةةر مةةا أقةةل مةةن سةةابقتها فةةى الواقعيةةة وذلةةك لخلوهةةا مةةن عنصةةر الحركةةة بمةةا يصةةفها بةةالجمود ك

 Slides Projectorحيةة  إنهةةا تحتةةاج إلةةى أجهةةزة عةةر  خاصةةة مثةةل أجهةةزة عةةر  الشةةرائح الفوتوغرافيةةة الشةةفافة 
 .35mm Filmstrip Projectorsمم 35وأجهزة عر  الأفلام الثابتة 

 تاسعا: الرموز البصرية
ضةةةيحية والرسةةةوم الكاريكاتوريةةةة، والخةةةرائ ، والجةةةداول وهةةةى مةةةواد تعليميةةةة مرئيةةةة مثةةةل الرسةةةوم البيانيةةةة، والرسةةةوم التو 

وغيرهةةا، وهةةى سةةهلة الفهةةم عنةةد الةةبع  وصةةعبة جةةدا لةةدى الةةبع  الآخةةر وتتفةةاوت هةةذه الرمةةوز فةةى درجةةة صةةعوبتها 
وسهولتها، ولذلك ينبغى على المعلم أن يختار منها ما يتناسب ومستويات تلاميذه المختلفة حتى يتمكنوا من قراءتهةا 

دراك م  عانى العلاقات المجردة التى تمثلها ليتمكنوا من فهمها.وا 
 

 عاشرا: الرموز اللفظية
وهى أكثر الرموز والخبرات تجريداو حي  تشمل الكلمات المنطوقة والمطبوعة والمكتوبة، وقد تكون أفكاراو ، أو 

الرموز عبارة عن مجردات وعلى الرغم من أن هذه  قوانين، أو تعميمات، أو أرقام حسابية أو رموز جبرية علمية.
ولكى يكون التعلم فعالا فلابد من أن يكون لهذه الرموز معنى  إلا إنها تستخدم فى جميع مكونات مخروط الخبرة.

 واحد عند المرسل والمستقبل حتى يتم التفاهم والتفاعل بينهما على الوجه الصحيح.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

273



83 

 

 الثالجزء الث/القراءات الذاتية
 دالتعليم عن بع

( التعلةةيم عةةن بعةةد بأنةةه عمليةةة نقةةل المعرفةةة إلةةى المةةتعلم فةةي موقةةع إقامتةةه أو UNESCO,2020تتعةةرّف اليونيسةةكو )
عمله بدلاو مةن الانتقةال إلةى الم سسةة التعليميةة، وهةو مبنةي علةى أسةاس إيصةال المعرفةة والمهةارات والمةواد التعليميةة 

كةةةةون المةةةةتعلم بعيةةةةداو أو منفصةةةةلاو عةةةةن المعلةةةةم وتسةةةةتخدم إلةةةةى المةةةةتعلم عبةةةةر وسةةةةائ  وأسةةةةاليب تقنيةةةةة مختلفةةةةة، حيةةةة  ي
 التكنولوجيا من اجل ملء الفجوة بين الطرفين بما يحاكي الاتصال الذي يحد  وجهاو لوجه.

غيةةةر التكنولوجيةةةة مثةةةل الكتةةةب والادلةةةة   ( بانةةةه ذلةةةك التعلةةةيم الةةةذي يةةةتم فيةةةه اسةةةتخدام أدوات2015كمةةةا يعرفةةةه )عةةةامر،
يا من أجهزة كمبيوتر ومواقع انترنت فيديو واتصةالات تليفونيةة وتليفزيةون تعليمةي لإحةدا  التكنولوج اواستخدام ادوات

التفاعل بين بيئة التدريس والطلبة حي  لا يستلزم تواجدهما في نفس المكان فهةو يتصةف بالفصةل المكةاني والزمةاني 
 بينهما من استكمال تعليمهم في أي وقت واي مكان. 

تعليمية يكون فيها المعلم والطلبة التفاعلات ال مجموعةعن بعدما هو القول ان التعليم  في ضوء ما ذكر سابقا يمكن
 منفصلين عن بعضهما البع  زمانياو ومكانياو أو كلاهما.

 :من أهم خصائص التعليم عن بعد، أنه تعليم
 .يعتمد مقررات ومحتوى تعليمي منظم ومتنوع، موجه بمرجعيات ومعايير -
 .ولة عن برامجه ومقرراته ومختلف عناصر ومكونات عملية التعليم والتعلمتشرف عليه م سسة مس   -
 .يتيح فرصاو متعددة للتعلم الذاتي -
 يعتمد على الأدوات والوسائل التكنولوجية المختلفة لتبادل الوثائق والمعلومات وتخزينها. -
 .يعمل على تجديد المتطلبات التقنية وتوفيرها -
وشةرائ  فيةديو وأقةراص  متنوعة تلائم طبيعة التعليم عةن بعةد مةن بةرامج تلفزيونيةةيعتمد وسائل وأدوات تكنولوجيا  -

 .عن بعد مدمجة ومواقع على شبكة الإنترنت، تراعي العوامل الم ثرة في فعالية التعليم والتعلم
 يتم في بيئتين مختلفتين ومنفصلتين: بيئة المعلم وبيئة المتعلم/ الطلبة. -

ا تلعةةب دوراو أساسةةياو فةةي التعلةةيم عةةن بعةةد، فإنهةةا لا تةة ثر بةةذاتها علةةى الةةتعلم لأن تركيةةز الةةرغم مةةن أن التكنولوجيةةعلةةى 
المعلةةم يجةةب أن يظةةل منصةةباو علةةةى العمليةةة التعليميةةة والممارسةةة التدريسةةية والنتةةةائج التعلميةةة التةةي تتحقةةق، لا علةةةى 

ا لتحقيةةق أهةةداف الةةتعلم عةةن بعةةد، تكنولوجيةةا التوصةةيل فحسةةب، ويأخةةذ فةةي الاعتبةةار طريقةةة اسةةتعمال هةةذه التكنولوجيةة
التفكيةةةةر  والمسةةةةاهمة فةةةةي خلةةةةق ثقافةةةةة تعلةةةةم تركةةةةز علةةةةى المةةةةتعلم لتمكينةةةةه مةةةةن المعةةةةارف والمهةةةةارات العقليةةةةة ومهةةةةارات

المستمر،  التعلم الذاتي والمهارات الاجتماعية. سندها لتحقيق ذلك، توظيف استراتيجيات تفاعلية تنمي مباد  النقدي
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ا الغر ، يتطلب الانتقال السلس والمرن إلى التعليم عن بعد، استراتيجيات هادفة لكي تمارس العملية التعليميةة ولهذ
التعلمية عن بعد دورها في تغيير ثقافة التعليم والتعلم وتجديد الممارسة التعليمية التعلمية عن طريق رب  التعليم عن 

ظةةام تحسةةين مةةدخلات العمليةةة التعليميةةة التعلميةةة ومخرجاتهةةا، فةةي بعةةد بأهةةداف الةةتعلم الةةذاتي ومقومةةات ودعامةةات ن
 (.Nuraul, 2020أبعادها الاجتماعية والتنموية الشاملة )

 

 مفهوم التعليم الإلكتروني
 وبرمجياتةه الحاسةوب الإلكترونيةة ومنهةا الوسةائ  باسةتخدام والةتعلم للتعلةيم عمليةة بأنةه الإلكترونةي التعلةيم ويعةرف
يصةال نقةل عمليةة فةي جميعهةا وغيرهةا او تسةتخدم الإلكترونية والمكتبات والانترنت كاتوالشب المتعددة  المعلومةات وا 

 .وواضحة تعليمية محددة لأهداف والمعدة والمتعلم المعلم بين
 مةن وذلةك ممكنةة فائةدة وأكبةر جهةد بأقةل تعلمهةا المطلةوب المةادة مةع التفاعةل مةن المةتعلم الإلكترونةي للتعليم ويمكن
 الاستمتاع مع الانترنت شبكة على أو الجامعات بين المشتركة أو الجماعة داخل المغلقة الإلكترونية الشبكات خلال

 ومن انماط التعلم الإلكتروني:  .والمكان الزمان في المرونة بخاصية
 

 التعليم الإلكتروني المتزامن
 والصوت بالنص مباشر، اتصال بينهم ليتم احدو  آن في المتعلمين فيه يجتمع الإلكتروني التعليم من النم  هذا وفي

 المةادة وخبةراء والمتعلمين للمعلمين الم تمرات مثل وذلك والمتعلمين المعلمين بين مباشر تفاعل يتم أنه أي والفيديو
 التعلةيم أشةكال ومةن، و التقليديةة الدراسةية الفصةول فةي كةانوا لةو كمةا سةويا ويتفةاعلون  لةبع  بعضةهم وسةماع ر يةة
 :المتزامن ونيالإلكتر 

 المباشرة الصوتية المحادثات  
 غرف الدردشة· 
 الفيديو م تمرات · 
 

 التعليم الإلكتروني غير المتزامن
 الةدروس علةى المةتعلم يحصةل أن ويمكةن الوقةت نفةس فةي المعلمةين أو المتعلمين وجود يتطلب لا الذي التعليم وهو

 .التعلةيم لتلقةي تناسةبه التةي والأمةاكن الأوقةات اختيةار طالةبلل ويمكةن مسبقاو  له مخط  تعليمي برنامج وفق التعليمية
 أو الفيةديو وشةرائ  الافتراضةية والكائنةات المتعددة والوسائ  البيانات وقواعد الإلكتروني البريد -النم  هذا ويتضمن
 والمكةان الوقةت فةي هائلةة تعليميةة مصةادر إلةى الةدخول منهةا كةل تتةيح والتةي المدمجةة الأسطوانات وكذلك الكاسيت
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 أهةم ومةن .التعليميةة أنشةطتهم لممارسةة اللازمةة والسةرعة الوقةت اختيار على المتعلمين ويساعد للمتعلمين الملائمين
 :التالية الأشكال المتزامن غير الإلكتروني التعليم أشكال

 أسطوانات على المخزنة المحسوسة التعليمية البرامج (CD ) 
 الإلكتروني البريد(E-mail) · 
 دياتالمنت (.Forums) · 
 المدونات (Blogs)· 
 

 التعلم الافتراضي
 المعلومات توصيل في الاتصالات تكنولوجيا توظيف" بأنه الافتراضي التعليم يعرّف العامة لدى للمصطلح كتبسي 
 مةن والتعلةيم المةوزع والتعلةيم بعةد مةن التعلةيم مةع متنوعةة بةدرجات أيضةاو  هةذا ويسةتخدم / إلكترونيةاو  معهةا والتعةايش
 .بالكمبيوتر التعلم مع وكذلك الشبكة
 مكةان أي مةن أو المكتةب أو المنةزل مةن معايشةته الطالةب يسةتطيع الةذي التعلةيم نوع على المصطلح هذا يطلق كما
 الافتراضي التعليم أن إلا.بالانترنت الاتصال  تعايش أدوات من المطلوبة الإمكانيات لديه تتوافر حينما وذلك آخر،
 أدوات باستخدام وذلك التعلم، عملية أثناء بالطالب المحي  بالواقع الإحساس عن بالخروج يتمتع أن يجب حقيقته في

ذا الافتراضةي، الواقةع وتجهيزات  الةتعلم سةمي متحركةة ببرمجيةات الواقةع وعةايش بةه المحيطةة بالبيئةة الطالةب شةعر وا 
 .بالمحاكاة

 الأساليب بناء على تقوم التقليدية التعلم لبيئة بديلة كترونيةإل تعلم بيئة هيكما يطلق على بيئة التعلم الافتراضية 
 جوانب لمعالجة وذلك الانترنت، خلال من وبعضهم الطلاب وبين والمعلم الطالب بين واللاتزامنية التزامنية التفاعلية
 .ليميةالتع العملية لإثراء الحديثة التكنولوجية الأساليب وتوظيف التقليدية التعلم بيئات في القصور
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 مهام التطبيق العملي
يقةةوم المعلةةم بتنفيةةذ مهةةام التطبيةةق العملةةي خةةلال عملةةه فةةي الميةةدان وضةةمن بيئتةةه المدرسةةية ويقةةوم المسةةاند التربةةوي او 

 المدرب أثناء الزيارات الصفية والمدرسية بمتابعة هذه الواجبات وتقديم الدعم والتغذية الراجعة
 

المهمة 
 الاولى

 (3-1/ المرتبطة بالنشاط )ادر التعلمبنك مصمهمة 

 تحديد مصادر التعلم التي تتناسب مع موضوعات الحصص الصفية.هدف المهمة:  
 اجرءات المهمة

 قم باختيار وحدة دراسية من احدى المواد التي تقوم بتدريسها 

 قةةم بتحليةةل حاجةةات الوحةةدة الدراسةةية مةةن حيةة  مصةةادر الةةتعلم التةةي تةةدعم تحقةةق نتاجةةات الوحةةدة 
 الدراسية.

  قةةةم بتسةةةجيل المصةةةادر والأدوات التةةةي يحتاجهةةةا كةةةل درس فةةةي جةةةدول مفهةةةرس خةةةاص بالوحةةةدة
 الدراسية. 

  علةةى سةةبيل المثةةال روابةة  مقةةالات فيةةديو بيانةةات صةةور واسةةماء كتةةب أو مجةةلات أدوات مجهريةةة
 تطبيقات حاسوبية لوحات ...الخ.

 فهرس يحدد مصادر التعلم لكل حصةالمنتج النهائي: 
 
 

مهمة ال
 لثانية

/ المرتبطة بالنشاط التخطيط لحصة صفية توظف مصادر تعلم تراعي الفروقات الفرديةمهمة 
(2-6) 

 تصميم خطة درس تراعي الفروقات الفردية عند الطلبة.هدف المهمة:  

 اجرءات المهمة

 .قم بتحديد درس من الوحدة الدراسية التي تم اختيارها في المهمة السابقة 

 ة درس تركز على توظيف مصادر تعلم متنوعة تراعي أنماط تعلم الطلبة.قم بتصميم خط 

 خطة درس شاملة للأهداف والمصادر والأساليب والتقويمالمنتج النهائي: 
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 :26ائمة المراجع والمصادرق
 العربية

 ( الوسةةةةائل التعليميةةةةة وتصةةةةنيفاتها، دراسةةةةة بحثيةةةةة، كليةةةةة التربيةةةةة جامعةةةةة المستنصةةةةرية2019خطيةةةةب، علةةةةي ،)- 
 جمهورية العراق.

 ( 2014شةمس الةدين، فيصةل ،)أشةكال بعة  - الملموسةة الوسةائل - المطورة/المفةاهيم التعليميةة لوسةائلا 
 مصر -، شمس للنشر ، القاهرةالإلكتروني التعليم وسائل - الوسائل

 (2020منظمة اليونيسكو ،)فةي التعلةيم  التعليم عةن بعةد مفهومةه وادواتةه واسةتراتيجياته، دليةل لصةانعي السياسةات
 . استرجعت من: الاكاديمي والمهني والتقني، مركز الملك سلمان للإغاثة والاعمال الإنسانية

https://en.unesco.org/sites/default/files/policy-breif-distance- learning-f-1.pdf 
 الاجنبية
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